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สารจากประธานกรรมการบริษัท
	 สถานการณ์ปี	 2565	 ที่ผ่านมาเป็นช่วงเวลาที่ผู้ประกอบการส่วนใหญ่

ประสบความยากในการดำาเนินธุรกิจ	 เนื่องจากปัจจัยต่างๆ	 กระทบต่อภาวะ

เศรษฐกิจของโลก	 ไม่ว่าจะเป็นราคานำ้ามัน	 เงินเฟ้อ	 อัตราแลกเปลี่ยน	 และ

เทคโนโลยีใหม่ที่เปลี่ยนแปลง	 ล้วนเป็นปัจจัยท้าทายทุกองค์กร	 อย่างไรก็ตาม

บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน) (PROEN)	ได้ปรับแผนการดำาเนินธุรกิจ 

อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับกระแสการเปล่ียนแปลงมาอย่างต่อเน่ือง	 จนทำาให้ 

บริษัทมีผลประกอบการเติบโตขึ้นโดยมีรายได้รวม	1,548.36	ล้านบาท	เพิ่มขึ้น	

45.86%	จากปีก่อน	และมีผลกำาไรสุทธิ	65.07	ล้านบาท	เพิ่มขึ้น	123.12%	 

จากปีก่อนหน้า	ซึ่งรายได้และผลกำาไรยังคงเป็นธุรกิจหลักทางด้าน	Internet	Data	 

Center	 รวมถึงธุรกิจก่อสร้างท่ีเก่ียวข้องกับระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านโทรคมนาคม 

ไฟฟ้าและการสื่อสาร	

	 พัฒนาการที่สำาคัญปี	2565	บริษัทฯได้เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการ

เติบโตธุรกิจ	 Data	 Center	 โดยเริ่มดำาเนินการก่อสร้างอาคาร	 Data	 Center	

แห่งใหม่	ซึ่งตั้งอยู่ที่ถนนศรีนครินทร์	ซอย	8	มีพื้นที่ใช้สอยประมาณ	10,000	

ตาราเมตร	 สามารถรองรับได้กว่า	 1,000	 Rack	 มีแผนเปิดให้บริการเฟสแรก

ช่วงไตรมาส	4	ปี	2566	ประมาณ	380	Rack	บริษัทได้ทำาการออกแบบศูนย์	

Internet	Data	Center	แห่งใหม่	ให้เป็นอาคารที่มีความทันสมัย	มีการบริหาร 

จัดการพลังงานอย่างประหยัดและจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ	โดยคำานึง 

ถึงปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อม	สังคม	และการลดปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์	ส่วน 

ของการสำารวจตามโครงการสำารวจการกำากับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียน	

ประจำาปี	 2565	 (CGR	 2022)	 บริษัทได้คะแนนการประเมินในระดับ“ดีมาก”	

บริษัทมุ่งหวังให้มีผลประเมินโดยมีคะแนนดียิ่งขึ้นไป

	 บริษัทยังคงมุ่งมั่นดำาเนินธุรกิจเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการขับเคลื่อน

เศรษฐกิจของประเทศ	 พร้อมทั้งมีส่วนร่วมในการสร้างสังคมและสิ่งแวดล้อมที่ดี	

ดำาเนินธุรกิจภายใต้หลักธรรมภิบาลที่เคร่งครัด	 และมุ่งสู่การเป็นองค์กรที่เจริญ

เติบโตอย่างยั่งยืน

	 ในนามของคณะกรรมการบริษัท	ผู้บริหารและพนักงานของ	PROEN	กราบ 

ขอบพระคุณทุกท่านที่ได้มอบความไว้วางใจและสนับสนุนบริษัทมาด้วยดีตลอด	

ซึ่งถือเป็นกำาลังใจที่ดียิ่ง	 เราขอมุ่งมั่นทำางานเพื่อความเจริญก้าวหน้าของบริษัท

ต่อไปอย่างมั่นคง

ดร.ส�ธิต พุทธชัยยงค์

     ประธ�นกรรมก�รบริษัท
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สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
เรียนท่านผู้ถือหุ้น	และผู้มีส่วนได้เสียทุกท่าน	

	 ในปี	 2565	 ถือว่าเป็นปีที่	 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป 

จำ�กัด (มห�ชน) (PROEN)	 มองเห็นโอกาสในการเติบโต

อย่างต่อเนื่อง	 เนื่องด้วยเหตุการณ์สถานการณ์แพร่ระบาด 

ของโรคติดเชื้อไวรัส	โควิด	19	(COVID-19)	มีแนวโน้มลดลง 

เรื่อยๆ	ทำาให้ผู้ประกอบการหลายภาคส่วนให้ความสำาคัญกับ

เทคโนโลยีดิจิทัลมากขึ้น	หลายภาคส่วนปรับมาใช้เทคโนโลย ี

ให้เหมาะสมกับองค์กร	เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ธุรกิจ	ในส่วนของ	 

PROEN	มีการขยายธุรกิจอย่างต่อเนื่องในด้านการให้บริการ

เทคโนโลยีสารสนเทศด้านศูนย์ข้อมูล	Data	Center	บริการ

อินเทอร์เน็ต	 ISP	 และบริการคลาวด์	 บริษัทฯ	 ได้ลงทุน

โครงการก่อสร้างศูนย์ข้อมูลแห่งใหม่	บนพื้นที่กว่า	10,000	 

ตร.ม.	เพ่ือเพิม่ศกัยภาพในการรองรบัตู	้(Rack)	ไดไ้มน่อ้ยกวา่	 

1,000	ตู้	(Rack)	ตั้งอยู่บนถนนพระราม	9	ถนนศรีนครินทร์	 

ซึ่งได้ทำาพิธีวางศิลาฤกษ์ก่อสร้างอาคารเมื่อวันที่	30	มกราคม	 

2565	 และลงเสาเข็มแรก	 เมื่อวันที่	 10	 สิงหาคม	 2565	

เป็นที่เรียบร้อย	 ปัจจุบันโครงการอยู่ระหว่างการก่อสร้างให้

เป็นไปตามมาตรฐานและข้อกำาหนดของศูนย์ข้อมูล	 (Data	 

Center)	ประเภท	TIER	3	คาดว่าจะเปิดให้บริการ	phase	1	 

ในไตรมาส	 4	 ของปี	 2566	 เพื่อรองรับความต้องการด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศเต็มรูปแบบที่เพิ่มมากขึ้น

	 บริษัทฯ	 ได้เล็งเห็นโอกาสในการลงทุนต่อยอดและ 

สนับสนุนธุรกิจหลัก	เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันขันทางธุรกิจ	 

จึงได้จัดตั้งบริษัทย่อยชื่อว่า	 บริษัท ไอคอนเน็กท์ จำ�กัด 

เพื่อประกอบธุรกิจเป็นผู้ให้บริการดูแลและบำารุงรักษาระบบ

โปรแกรมการใช้งานต่างๆ	หรือ	Application	Software	ให้

ใช้งานได้ตลอดเวลา	(	Maintenance	Service	Agreement)	

และยังมีศูนย์ปฎิบัติการเครือข่ายซึ่งประกอบด้วยเจ้าหน้าที่	 

และเครื่องมือต่างๆ	ที่ใช้ในการควบคุม	ตรวจตรา	บริหารงาน 

ของเครือข่ายให้สามารถใช้งานได้เป็นปกติ	(Network	Operation	 

Center)	พร้อมให้บริการคำาแนะนำาการใช้งานระบบการเฝ้าระวัง 

เครือข่ายความปลอดภัยบนระบบ	 Network	 (Security	

Operation	Center)	ทั้งนี้	บริษัทฯ	ได้ศึกษาเพิ่มเติมในธุรกิจ

การบริการให้การคัดกรองและตรวจสอบเอกสารล่วงหน้า	
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(Pre-Approved)	สำาหรับ	17	ประเทศ	1	เขตเศรษฐกิจ	พร้อมทั้งชำาระค่าธรรมเนียม	(Payment)	ผ่านทางอิเล็คทรอนิกส์ 

สำาหรับผู้ยื่นขอรับการตรวจลงตราในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์	(Electronics	Visa	On	Arrival	:	E-VOA)	เพื่อที่จะนำาไปต่อยอด 

ในอนาคตอีกด้วย	

	 จากภาพรวมเศรษฐกิจที่มีการฟื้นตัว	หน่วยงานภาครัฐและเอกชนให้ความสำาคัญกับเทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามามีบทบาท

ในองค์กรมากขึ้น	ส่งผลให้ฐานรายได้ในธุรกิจให้บริการเติบโตอย่างเห็นได้ชัด	ประกอบกับบริษัทฯ	 ได้ออกผลิตภัณฑ์ใหม่เพื่อ

รองรับการปรับตัวของลูกค้าที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง	ทำาให้ปี	2565	บริษัทฯ	มีรายได้รวมกว่า	1,548.36	ลบ.	เพิ่มขึ้นแบบ

ก้าวกระโดดถึง	 123.12%	 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อน	 การพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องนี้เอง	 ทำาให้บริษัทฯ	 ได้

กำาหนดเป้าหมายในปี	2566	ให้มีความท้าทายเพิ่มขึ้น	โดยใช้แผนกลยุทธ์การพัฒนาเพื่อความยั่งยืน	4	ด้าน	คือ	

	 1)	การเติบโตอย่างก้าวกระโดด	 หรือ	 Exponential	 Growth	 ด้วยกลยุทธ์การเพิ่มศักยภาพในการให้บริการที่สร้าง 

	 	 รายได้ประจำา	 การควบรวมหรือซื้อกิจการ	 (Merger	 &	 Acquisition:	 M&A)	 ที่เน้นการลงทุนในธุรกิจด้าน 

	 	 เทคโนโลยี	ที่จะต่อยอดธุรกิจ	สามารถสร้างรายได้ประจำาให้เพิ่มขึ้น

	 2)	สร้างประสบการณ์ที่ดีให้แก่ลูกค้า	โดยคำานึงถึงความต้องการของลูกค้า	เข้าไปร่วมสนับสนุน	ทำาความเข้าใจความ 

	 	 ต้องการของลูกค้า	ให้ความรู้แก่ลูกค้าปัจจุบัน	และสร้างโอกาสเพิ่มลูกค้าในอนาคต

	 3)	คำานึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม	ความรับผิดชอบต่อสังคม	ด้วยการมุ่งมั่นในการบริหารจัดการ	และลดการสร้าง 

	 	 ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม	 สร้างจิตสำานึกความรับผิดชอบต่อสังคม	 มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือสังคม	 ส่งเสริมให ้

	 	 พนักงาน	และพันธมิตรทางธุรกิจให้มีจิตสำานึกในการรับผิดชอบต่อสังคม

	 4)	การกำากับดูแลกิจการท่ีดี	วางรากฐานท่ีย่ังยืนการควบคุมภายในท่ีดี	จริยธรรมและคุณธรรม	ของผู้บริหาร	พนักงาน	 

	 	 ขององค์กร	ให้เติบโตอย่างยั่งยืน	ด้วยการกำากับดูแลกิจการที่ดี

	 สุดท้ายนี้	ขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น	ลูกค้า	คู่ค้า	พันธมิตรทางธุรกิจ	สถาบันการเงิน	หน่วยงานต่างๆ	ของภาครัฐและ

เอกชน	และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายที่ให้การสนับสนุน	ข้อเสนอแนะ	และความไว้วางใจที่ทุกท่านได้มอบให้กับเราอย่างต่อเนื่อง

ตลอดมา	บริษัทฯจะยังคงเดินหน้าขยายพื้นที่ให้บริการ	พัฒนาศักยภาพของการบริการให้ก้าวลำ้าอยู่เสมอ	เพื่อเพิ่มขีดความ 

สามารถในการแข่งขันทางธุรกิจของบริษัท	รวมทั้งจะยึดมั่นในแนวทางการดำาเนินธุรกิจอย่างมั่นคงยั่งยืน	โดยการดำาเนินงาน 

ภายใต้มาตรฐานของ	 หลักธรรมาภิบาล	 ความโปร่งใส	 และให้ความสำาคัญกับการพัฒนาสินค้าและงานบริการให้ทันต่อ 

สภาวะเศรษฐกิจ	สังคม	และสิ่งแวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลงในอนาคตข้างหน้า	บริษัทจะต้องพร้อมรับกับสถานการณ์ต่างๆ	 

เพื่อนำาพาบริษัทฯให้เติบโต	 ก้าวไปข้างหน้าอย่างมั่นคงยั่งยืน	 และสร้างผลประโยชน์ตอบแทนให้ผู้ถือหุ้นและผู้เกี่ยวข้อง 

ทุกคนอย่างเต็มที่ต่อไป	

น�ยกิตติพันธ์ ศรีบัวเอี่ยม

ประธ�นเจ้�หน้�ที่บริห�ร
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สารบัญ

ส่วนที่ 1 ก�รประกอบธุรกิจและผลก�รดำ�เนินง�น

	 	 1.	โครงสร้างและการดำาเนินงานของกลุ่มบริษัท	 3	

	 	 2.	การบริหารจัดการความเสี่ยง	 63

	 	 3.	การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน		 77

	 	 4.	การวิเคราะห์และคำาอธิบายของฝ่ายจัดการ		 97

	 	 5.	ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำาคัญอื่น	 105
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	 	 6.	นโยบายการกำากับดูแลกิจการ	 111

	 	 7.	โครงสร้างการกำากับดูแลกิจการ	และข้อมูลสำาคัญเกี่ยวกับคณะกรรมการ		 127

	 	 	 คณะกรรมการชุดย่อย		ผู้บริหาร	พนักงานและอื่น	ๆ	 	 	

	 	 8.	รายงานผลการดำาเนินงานสำาคัญด้านการกำากับดูแลกิจการ	 145

	 	 9.	การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน	 153
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ส่วนที่ 4  ก�รรับรองคว�มถูกต้องของข้อมูล  251
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และผลการดำาเนินงาน



2 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)
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โครงสร้างและ
การดำาเนินงานของ
กลุ่มบริษัท

1



4 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

1)  ธุรกิจเทคโนโลยีและการสื่อสาร (Information Communication and Technology: ICT)  
 และให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศด้านศูนย์ข้อมูล Data Center และบริการอินเทอร์เน็ต   
 ISP และบริการคลาวด์ (Cloud Service)

2) ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างงานโทรคมนาคมและสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
 (Telecommunication and Infrastructure Service)   

 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน) (“บริษัทฯ” หรือ “PROEN”) และบริษัทย่อย (รวมเรียกว่�  

“กลุ่มบริษัท”) ดำ�เนินธุรกิจให้บริก�รศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและบริก�รเสริมท่ีเก่ียวข้อง ม�เป็นระยะเวล�น�นกว่�  

23 ปี นอกจ�กนี้ยังจำ�หน่�ยอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับระบบเทคโนโลยีส�รสนเทศ ให้บริก�รรักษ�คว�มปลอดภัย

ท�งอินเทอร์เน็ต และรับเหม�ก่อสร้�งง�นโทรคมน�คมพื้นฐ�น ก�รประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทแบ่งออกเป็น 

2 กลุ่มธุรกิจ ดังนี้

 ให้บริก�รศูนย์ข้อมูลและอินเทอร์เน็ตเต็มพร้อมสิ่งอำ�นวยคว�มสะดวก (Internet Data Center: IDC) ซึ่งศูนย์

ข้อมูลของกลุ่มบริษัทตั้งอยู่ที่อ�ค�รโทรคมน�คม บ�งรัก อันเป็นที่ตั้งที่มีปริม�ณก�รรับส่งข้อมูลของอินเทอร์เน็ต  

(Bandwidth) ม�กที่สุดในประเทศไทย ดังนั้น ลูกค้�ส�ม�รถเชื่อมต่อข้อมูลได้อย่�งรวดเร็ว เสถียร มีประสิทธิภ�พ 

และมีบริก�รสนับสนุนเพื่ออำ�นวยคว�มสะดวกให้แก่ลูกค้�ตลอด 24 ชั่วโมง นอกจ�กนี้ กลุ่มบริษัทยังจำ�หน่�ย

อุปกรณ์เครือข่�ยโทรคมน�คมเพื่อสนับสนุนธุรกิจ IDC เช่น เซิร์ฟเวอร์ (Server) คอมพิวเตอร์ (Computer)  

และสวิตช์ (Switch) และให้บริก�รอื่นที่เกี่ยวข้องกับ ICT เช่น บริก�รเชื่อมต่ออินเตอร์เนต บริก�ร Cloud ที่ผู้ใช ้

บริก�รส�ม�รถเลือกใช้ซอฟต์แวร์ และทรัพย�กรด้�นคอมพิวเตอร์ของบริษัทฯ พร้อมดูแลระบบเครือข่�ย ให้ผู้ใช ้

บริก�รซ่ึงเป็นก�รลดก�รลงทุนด้�นเทคโนโลยี และลดก�รบริห�รจัดก�รด้�นเทคโนโลยีของผู้ใช้บริก�ร และผู้ใช้บริก�ร 

ส�ม�รถจัดก�รข้อมูลบน Cloud ได้หล�กหล�ยอุปกรณ์ที่ส�ม�รถเข้�ถึงอินเตอร์เน็ตได้ เช่น โทรศัพท์มือถือ, Tablet,  

Notebook Cloud บริก�รรักษ�คว�มปลอดภัยของเครือข่�ย บริก�ร Webhosting  เป็นต้น

 นอกจ�กนี้ กลุ่มบริษัทยังรับจ้�งง�นในลักษณะง�นโครงก�รวิศวกรรมด้�นก�รสื่อส�รเทคโนโลยีส�รสนเทศ 

โดยมีขอบเขตง�นครอบคลุมก�รให้บริก�รที่ปรึกษ� ออกแบบ ว�งระบบ ก่อสร้�ง จัดห� ติดตั้ง บำ�รุงรักษ�ด้�น

วิศวกรรมไฟฟ้� ระบบสื่อส�ร ให้กับหน่วยง�นเอกชน และหน่วยง�นร�ชก�ร 

 กลุ่มบริษัทเริ่มดำ�เนินธุรกิจรับเหม�ก่อสร้�งสำ�หรับง�นโครงก�รขน�ดใหญ่ เช่น ง�นก่อสร้�งส�ยส่งไฟฟ้� 

ในปี 2560 โดยรับจ้�งง�นโครงก�รจ้�งเหม�แบบเบ็ดเสร็จ (Turnkey Solution) ที่เกี่ยวข้องกับก�รก่อสร้�งง�น

โทรคมน�คมพื้นฐ�น เช่น ง�นติดตั้งเส�อ�ก�ศสำ�หรับโทรศัพท์เคลื่อนที่และวิทยุ ง�นติดตั้งข่�ยส�ยทั้งส�ยใยแก้ว 

นำ�แสง (Optical Fiber) และส�ยทองแดง ง�นระบบไฟฟ�้และส�ยสง่ไฟฟ้� ง�นว�งทอ่ลอดใตดิ้นดว้ยแมแ่รงไฮดรอลคิ  

(Pipe Jacking) ง�นติดต้ังท่อใต้พ้ืนดินด้วยเคร่ืองดันท่อซ่ึงส�ม�รถหลบและลอดส่ิงกีดขว�งได้โดยไม่ต้องเปิดบ่อในก�ร 
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ก่อสร้�ง (Horizontal Directional Drilling) ง�นว�งเคเบิลด้วยก�รกรีดถนนเป็นร่องเล็กเพื่อว�ง Micro Duct 

และยิงเคเบิลผ่�น Micro Duct ด้วยวิธีก�รใช้แรงลมดัน (Micro Trenching) ง�นติดตั้งอุปกรณ์โทรคมน�คม

เพื่อเพิ่มประสิทธิภ�พก�รกระจ�ยสัญญ�ณ ง�นติดตั้งสถ�นีเทคโนโลยีสื่อส�รไร้ส�ยคว�มเร็วสูงสำ�หรับอุปกรณ์สื่อ

สัญญ�ณวิทยุไมโครเวฟ (Wireless Backhaul: Microwave Platform) เป็นต้น  

 “มุ่งสู่ก�รเป็นผู้ให้บริก�รอินเทอร์เน็ต ด�ต้� เซ็นเตอร์ เป็นผู้สร้�งและให้บริก�รโทรคมน�คม

ชั้นนำ�ของประเทศครบวงจร และสร้�งแบรนด์ให้เป็นตัวเลือกสำ�คัญในตล�ดอ�เซียน”

1. มุ่งเน้นเทคโนโลยีที่เป็นนวัตกรรม สร้�งสรรค์สินค้�และบริก�รที่มีประสิทธิภ�พ 

2. มุ่งมั่นพัฒน�บุคล�กรให้มีคว�มเชี่ยวช�ญเฉพ�ะด้�น ให้เปี่ยมด้วยศักยภ�พ

3. มุ่งมั่นพัฒน�ก�รบริก�รที่เป็นเลิศอย่�งต่อเนื่อง

4. มุ่งเสริมสร้�งคว�มแข็งแกร่ง พร้อมบริห�รจัดก�รพัฒน�ระบบเครือข่�ยอยู่ตลอดเวล� เพื่อสร้�ง

 คว�มเชื่อมั่นให้กับลูกค้�

5. มุ่งเน้นก�รสร้�งสรรง�นโทรคมน�คมแบบครบวงจรเพื่อให้ก�รบริก�รทั้งในประเทศและต่�งประเทศ

6. รักษ�คุณภ�พม�ตรฐ�นส�กลด้�นคว�มมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล และด้�นบริห�รจัดก�รที่มี

 คุณภ�พด้วยก�รนำ�เอ�ม�ตรฐ�นดังกล่�วม�เป็นแนวท�งดำ�เนินง�น เพื่อให้ได้บริก�รที่ได้ม�ตรฐ�น

 แก่ลูกค้�

 เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ดังกล่�ว บริษัทฯ ได้มีกลยุทธ์ในก�รดำ�เนินง�น ดังนี้

 1. ขย�ยพื้นที่ก�รให้บริก�ร Data Center โดยมีแผนก�รเพิ่มศูนย์ IDC ภ�ยนอกพื้นที่ของอ�ค�ร

  โทรคมน�คม บ�งรัก เพื่อขย�ยฐ�นลูกค้�

 2. พัฒน�ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เพื่อตอบสนองคว�มต้องก�รของลูกค้� และเป็นก�รเพิ่มมูลค่�ให้แก่

  บริก�ร IDC ของกลุ่มบริษัท

 3. มีก�รติดต�มสอบถ�มคว�มต้องก�รของลูกค้�อย่�งใกล้ชิด นำ�เสนอข่�วส�รที่เกี่ยวข้องใน

  อุตส�หกรรมให้แก่ลูกค้�อย่�งสมำ่�เสมอ พร้อมทั้งนำ�เสนอผลิตภัณฑ์และบริก�รเพื่อตอบสนอง

  คว�มต้องก�รของลูกค้�อย่�งทันท่วงที

 4. ขย�ยฐ�นลูกค้�ธุรกิจก่อสร้�งง�นโทรคมน�คมพื้นฐ�น (Telecommunication Service)

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 

กลยุทธ์ในการ
ดำาเนินงาน

1.1.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมาย 



6 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

 P : Passionate

 R : Reliable

 O : Optimal 

 E : Energetic 

 N : Notable 

ค่านิยมองค์กร PROEN

ก�รแสดงคว�มมุ่งม่ัน ด้วยก�รต้ังเป้�หม�ยและคว�มสำ�เร็จท่ีท้�ท�ย และผลักดันให้ได้ต�มเป้�หม�ยน้ันจริง

ก�รประพฤติตนให้เป็นท่ีน่�เช่ือถือ ไว้ว�งใจได้เป็นท่ีพ่ึงพ�ให้ท้ังลูกค้�และผู้รับบริก�รได้ 

ก�รพัฒน�ประสิทธิภ�พในก�รทำ�ง�น เพ่ือส่งมอบสินค้�บริก�รท่ีดีท่ีสุด เหม�ะสมท่ีสุด รวดเร็วท่ีสุดให้

ลูกค้�และผู้รับบริก�ร 

ก�รแสดงออกถึงพลังท�งบวกในก�รทำ�ง�น เพ่ือสร้�งองค์กรโปรเอ็นให้เป็นองค์กรท่ีใครก็อย�กร่วมง�นด้วย

ก�รพัฒน�และท้�ท�ยตัวเองให้หลุดจ�กขีดจำ�กัดเดิมๆ เพ่ือสร้�งสรรค์ผลง�นและช่ือเสียงท่ีโดดเด่น
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ก�รเปลี่ยนแปลงและพัฒน�ก�รที่สำ�คัญของกลุ่มบริษัท มีดังนี้ 

ISO/IEC 27001:2013 เป็นม�ตรฐ�นส�กลคว�มมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล ซึ่งท�งกลุ่มบริษัทนำ�ม�ใช้เป็นแนวท�ง 

ดำ�เนินง�นของก�รให้บริก�รในศูนย์ IDC

ISO 9001: 2015 เป็นม�ตรฐ�นส�กลด้�นก�รจัดว�งระบบบริห�รง�น เพื่อประกันคุณภ�พ ทำ�ให้เชื่อมั่นได้ว่�

กระบวนก�รต่�งๆ ได้รับก�รควบคุมและตรวจสอบได้

1.1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำาคัญ

มาตรฐานบริการสำาคัญที่ได้รับ 

พัฒนาการที่สำาคัญพ.ศ.

- วันที่ 21 กุมภ�พันธ์ 2563 บริษัทฯ เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 158 ล้�นบ�ท โดยเป็นก�รออกหุ้นส�มัญเพิ่ม 

 ทุนจำ�นวน 96 ล้�นหุ้น มูลค่�ที่ตร�ไว้หุ้นละ 0.5 บ�ท เพื่อเสนอข�ยให้กับบุคคลดังต่อไปนี้

  •ผู้ถือหุ้นเดิม จำ�นวน 10 ล้�นหุ้น ซึ่งได้รับก�รชำ�ระค่�หุ้นเต็มจำ�นวนในเดือนกุมภ�พันธ์ 2563

  •ประช�ชนทั่วไป จำ�นวน 81 ล้�นหุ้น 

  •กรรมก�ร ผู้บริห�ร และพนักง�นของบริษัทฯ และบริษัทย่อย จำ�นวน 5  ล้�นหุ้น 

- ขย�ยพื้นที่ให้บริก�ร IDC ในบริเวณชั้น 18 ของอ�ค�ร กสท โทรคมน�คม บ�งรัก โดยส�ม�รถรองรับตู้  

 server ได้เพิ่มเป็น 645 ตู้

- หุ้นส�มัญ PROEN จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (mai) และเร่ิมซ้ือข�ยวันท่ี 29 เมษ�ยน 2564

- บริษัทเริ่มให้บริก�ร PROEN SASE และ PROEN Any Cloud

- บริษัทเริ่มโครงก�ร PROEN hai

- เสนอข�ยหุ้นกู้ ครั้งที่ 1/2565 (PROEN243A) จำ�นวน 500 ล้�นบ�ท อ�ยุ 2 ปี 

- ออกและเสนอข�ย PROEN-W1 ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท โดยจดทะเบียนกับตล�ดหลักทรัพย์ จำ�นวน  

 157,827,272 หน่วย และเริ่มซื้อข�ยเมื่อวันที่ 31 พ.ค. 65 

- PROEN Any Cloud และ SEA Cloud ได้รับ CSA-STAR Certification

- วันที่ 16 สิงห�คม 2565 บริษัทลงน�มบันทึกข้อตกลงร่วมให้บริก�ร SPDPA Cloud Service กับ  

 บริษัท ซอฟท์นิกซ์ เทคโนโลยี จำ�กัด

- วันที่ 23 สิงห�คม 2565 บริษัทลงทุนและจัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ชื่อ บริษัท ไอคอนเน็กท์ จำ�กัด สัดส่วน 

 ก�รลงทุนร้อยละ 64.999

- เมื่อวันที่ 29 ธันว�คม 2565 มีก�รใช้สิทธิต�มใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นส�มัญของบริษัท ครั้งที่ 1  

 (PROEN-W1) จำ�นวน 947,150 หน่อย และบริษัทฯ จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนชำ�ระแล้วเมื่อวันที่ 

 9 มกร�คม 2565 เป็น 158,473,575 บ�ท ทั้งนี้บริษัทฯ ได้รับเงินเพิ่มทุนจำ�นวน 3,409,740 บ�ท 

 เพื่อนำ�ไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจก�ร 

2563

2564

2565
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บริษัทฯ ได้เสนอข�ยหุ้นส�มัญเพิ่มทุนแก่ประช�ชนทั่วไปเป็นครั้งแรก (IPO) เมื่อวันที่ 21-23 เมษ�ยน 2564 จำ�นวน 

86,000,000 หุ้น ในร�ค�หุ้นละ 3.25 บ�ท ได้รับเงินสุทธิ (หลังหักประม�ณก�รค่�ใช้จ่�ยในก�รเสนอข�ยหลักทรัพย์) 

ทั้งสิ้นจำ�นวน 262,740,250 บ�ท คงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565 จำ�นวน 150.00 บ�ท

 ทั้งนี้ ก�รใช้เงินเป็นไปต�มวัตถุประสงค์ และบริษัทฯ ได้ปฏิบัติต�มหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องของสำ�นักง�น ก.ล.ต. และ  

ตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

1.1.3 การใช้เงินที่ได้จากเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนแก่ประชาชนทั่วไป (IPO)

ช่วงระยะเวลา
ที่ใช้เงิน

จำานวนเงินที่ใช้
(ล้านบาท)

จำานวนเงินคงเหลือ
ณ 31.12.2565

(ล้านบาท)
การใช้เงิน รายละเอียด/

ความคืบหน้าการใช้เงิน

-

30 เม.ย. 2564 

– 31ธ.ค. 2565

30 เม.ย. 2564 

– 31 ธ.ค. 2564   

รวม

0.00

         

47.74

         

65.00

112.74

150.00

0.00

0.00

150.00

1. เพื่อใช้ในก�รก่อสร้�งอ�ค�ร

ศูนย์ข้อมูลและสำ�นักง�นแห่งใหม่

2. เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน

ในธุรกิจก�รให้บริก�รด้�น ICT 

และง�นรับเหม�ก่อสร้�ง

3. เพื่อชำ�ระหนี้สถ�บันก�รเงิน

อยู่ระหว่�งว�งแผนก�รก่อสร้�ง

อ�ค�รสำ�นักง�นและอ�ค�รศูนย์

ข้อมูล (IDC) แห่งใหม่เพ่ือรองรับ

ก�รขย�ยตัวของธุรกิจก�รให้

บริก�รศูนย์ข้อมูลในบริเวณ 

ซ.ศรีนครินทร์ 8 ถนน

ศรีนครินทร์  โดยค�ดว่�

โครงสร้�งอ�ค�รจะแล้วเสร็จและ

พร้อมให้บริก�รภ�ยในปี 2567

ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนต�ม

วัตถุประสงค์

ชำ�ระหนี้ระยะสั้นกับสถ�บัน

ก�รเงินต่�งๆ
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 บริษัทฯ เปิดเผยร�ยละเอียดไว้ที่หัวข้อ 5.1. ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

 ในปี 2565 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอข�ยหุ้นกู้ จำ�นวน 1 ชุด คือ หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2565 ครบกำ�หนดไถ่ถอนปี พ.ศ. 

2567 ทั้งสิ้นจำ�นวน 500 ล้�นบ�ท ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565 จำ�นวนเงินคงเหลือ 273.96 ล้�นบ�ท

 ทั้งนี้ ก�รใช้เงินเป็นไปต�มวัตถุประสงค์ และบริษัทฯ ได้ปฏิบัติต�มหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องของสำ�นักง�น ก.ล.ต. และ  

ตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

1.1.5 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

1.1.4 การใช้เงินที่ได้จากเสนอขายหุ้นกู้ครั้งที่ 1/2565 

ช่วงระยะเวลา
ที่ใช้เงิน

จำานวนเงินที่ใช้
(ล้านบาท)

จำานวนเงินคงเหลือ
ณ 31.12.2565

(ล้านบาท)
การใช้เงิน รายละเอียด/

ความคืบหน้าการใช้เงิน

30 มี.ค. 2565 

– 31 ธ.ค. 2565

-

30 มี.ค. 2565

– 31 ต.ค. 2565

30 มี.ค. 2565

– 30 พ.ย. 2565

รวม

26.04

0.00

100.00

100.00

226.04

173.96

100.00

0.00

0.00

273.96

1. เพ่ือใช้ในก�รขย�ยศูนย์ข้อมูล 

(Data Center)

2. เพ่ือใช้สำ�หรับลงทุนซ้ือกิจก�ร 

(Merger & Acquisition หรือ 

M&A) ในธุรกิจ Platform 

SMART Logistic

3. เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน 

สำ�หรับธุรกิจก่อสร้�ง 

4. เพื่อใช้สำ�หรับก�รลงทุน

หมุนเวียนทั่วไปของบริษัทฯ

ใช้เป็นเงินทุนก่อสร้�งอ�ค�ร 

Data Center ต�มวัตถุประสงค์

ยังไม่มีก�รลงทุนเข้�ซื้อกิจก�ร

ธุรกิจ Platform SMART 

Logistic เนื่องจ�กอยู่ระหว่�ง

พิจ�รณ�ก�รเข้�ลงทุน

ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนต�ม

วัตถุประสงค์ 

ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนต�ม

วัตถุประสงค์ 
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1.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ

1.2.1 โครงสร้างรายได้

ดำาเนินการโดย
ล้านบาท

ปี 2563
งบการเงินรวม

ล้านบาท
ปี 2564

ล้านบาท
ปี 2565

% % %
ประเภทรายได้

ร�ยได้จ�กก�รจำ�หน่�ยอุปกรณ์

เครือข่�ยโทรคมน�คม

ร�ยได้จ�กก�รให้บริก�รด้�น

เครือข่�ยโทรคมน�คม

ธุรกิจเทคโนโลยีและก�รสื่อส�ร

ร�ยได้จ�กง�นรับเหม�ก่อสร้�ง

ธุรกิจรับเหม�ก่อสร้�ง

รวมร�ยได้จ�กก�รข�ย

และให้บริก�ร

ร�ยได้อื่นก)

รวมร�ยได้

PROEN, SNOC

PROEN, SNOC, 

ICONNEXT

PROEN, 

TELEBIZ

PROEN, 

TELEBIZ, SNOC

336.81

260.37

597.18

403.93

403.93

1,001.11

4.40

1,005.51

33.50

25.89

59.39

40.17

40.17

99.56

0.44

100.00

528.37

300.56

828.93

229.55

229.55

1,058.48

3.08

1,061.56

49.77

28.31

78.08

21.63

21.63

99.71

0.29

100.00

626.91

317.10

944.01

587.37

587.37

1,531.38

16.98

1,548.36

40.49

20.48

60.97

37.93

37.93

98.90

1.10

100.00

 หม�ยเหตุ: ก) ร�ยได้อื่น ประกอบด้วย ดอกเบี้ยรับเงินฝ�กสถ�บันก�รเงิน ดอกเบี้ยรับจ�กก�รให้เงินกู้ยืมแก่กิจก�รที่เกี่ยวข้องกัน และกำ�ไร

จ�กก�รจำ�หน่�ยทรัพย์สินและวัสดุคงเหลือง�นโครงก�รก่อสร้�ง

1.2.2 ลักษณะของผลิตภัณฑ์และบริการ

1.2.2.1 ธุรกิจเทคโนโลยีและการสื่อสาร (ICT: Information Communication and Technology)  
และให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศด้านศูนย์ข้อมูล Data Center บริการอินเทอร์เน็ต ISP และ
บริการคลาวด์
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 ร�ยได้จ�กธุรกิจ ICT คิดเป็นสัดส่วนโดยเฉลี่ยร้อยละ 78.08 ของร�ยได้รวมในปี 2564 และร้อยละ 60.97 ของ 

ร�ยได้รวมใน 2565 กลุ่มบริษัทเน้นก�รให้บริก�รที่ตอบโจทย์ทุกๆ ประเภทง�นของลูกค้�อย่�งมีประสิทธิภ�พภ�ยใต้แนวคิด 

ของก�รเป็น Turn Key Digital Transformation โดยท�งบริษัทจะทำ�หน้�ที่ให้คำ�ปรึกษ�ก�รนำ�เทคโนโลยีส�รสนเทศม�ช่วย 

ให้ผู้ใช้บริก�รมีคว�มคล่องตัวในก�รดำ�เนินธุรกิจ รวมถึงส�ม�รถสร้�งร�ยได้เพิ่มจ�กก�รเสริมคว�มส�ม�รถในก�รห�ลูกค้�  

รวมไปถึงลดต้นทุนก�รผลิตหรือก�รดำ�เนินก�รได้  โดยมีร�ยละเอียดของก�รให้บริก�รดังนี้

 1. บริก�รให้เช่�พื้นที่ศูนย์ข้อมูล (Data Center)

  บรกิ�รใหเ้ช�่พืน้ทีศ่นูยข์อ้มลู (Co-Location) คอืบรกิ�รใหเ้ช�่พืน้ทีส่ำ�หรบัว�งเครือ่งคอมพวิเตอรแ์มข่�่ย (Server)  

แก่องค์กร ซึ่ง Server อ�จถูกกำ�หนดให้ทำ�หน้�ที่ได้หล�กหล�ยขึ้นกับคว�มต้องก�รของผู้ใช้บริก�ร เช่น สำ�รองข้อมูล, 

ประมวลผล, เชื่อมโยงระบบเครือข่�ย, Web Hosting, Super Computer เป็นต้น โดยคุณสมบัติของศูนย์ข้อมูลที่ดีต้อง

ส�ม�รถบริก�รข้อมูลได้รวดเร็วและต่อเนื่องตลอด 24 ชั่วโมง ดังนั้น บริษัทฯ จึงได้ให้คว�มสำ�คัญตั้งแต่ก�รออกแบบ

ก่อสร้�งศูนย์ข้อมูล ก�รจัดว�งอุปกรณ์ต่�งๆ ที่เกี่ยวข้องภ�ยในบริเวณศูนย์ข้อมูล รวมถึงก�รควบคุมดูแลก�รทำ�ง�นของ

ระบบ และคว�มเชี่ยวช�ญของวิศวกรที่ทำ�หน้�ที่แก้ไขปัญห�เฉพ�ะหน้�

  ศูนย์ข้อมูลของบริษัทฯ ตั้งอยู่ในอ�ค�รโทรคมน�คม บ�งรัก เขตบ�งรัก กรุงเทพฯ และถูกสร้�งขึ้นให้มีคุณสมบัติ 

เทียบเท่�ต�มข้อกำ�หนดของศูนย์ข้อมูลประเภท TIER 3 โดยมีพื้นที่ให้เช่�ทั้งสิ้น 2,085 ต�ร�งเมตร และส�ม�รถรองรับตู้ 

Server ได้ประม�ณ 632 ตู้

Tier 4 PROEN

ส�ม�รถทำ�ง�นได้

ในขณะที่มีปัญห�

จ�กคว�มผิดพล�ด

เกิดขึ้น (Fault 

tolerant site 

infrastructure)

ส�ม�รถทำ�ง�นได้

ในขณะที่มีปัญห�

จ�กคว�มผิดพล�ด

เกิดขึ้น (Fault 

tolerant site 

infrastructure)

99.995% uptime

ไม่เกิน 26.3 

น�ที/ปี

มีอุปกรณ์ที่จำ�เป็น 

2 ชุดสำ�รองที่แยก

กันโดยสมบูรณ์ 

(Fault Tolerance)

และป้องกันระบบ

ไฟฟ้�ล่มได้น�น 

96 ชั่วโมง

99.982% uptime

ไม่เกิน 1.6 

ชั่วโมง/ปี

มีอุปกรณ์สำ�รอง 

แต่ยังคงมีก�ร

ใช้ง�นของระบบ

บ�งจุดร่วมกัน

และป้องกันระบบ

ไฟฟ้�ล่มได้น�น 

72 ชั่วโมง

Tier 3

ส�ม�รถทำ�ง�นได้

ในขณะที่มีก�ร

ซ่อมบำ�รุง 

(Concurrently 

maintainable site 

infrastructure)

99.982% uptime

ไม่เกิน 1.6 

ชั่วโมง/ปี

มีอุปกรณ์สำ�รอง 

แต่ยังคงมีก�ร

ใช้ง�นของระบบ

บ�งจุดร่วมกัน

และป้องกันระบบ

ไฟฟ้�ล่มได้น�น 

72 ชั่วโมง

Tier 2

มีอุปกรณ์ชุดสำ�รอง

ในระบบ

ที่สำ�คัญ 

(Redundant site 

infrastructure)

99.749% uptime

ไม่เกิน 22 

ชั่วโมง/ปี

มีอุปกรณ์สำ�รอง

บ�งส่วนที่เกี่ยวข้อง

กับระบบจ่�ยไฟฟ้�

และระบบทำ�คว�ม

เย็น

Tier 1

มีคว�มส�ม�รถขั้น

พื้นฐ�น 

(Basic site 

infrastructure)

99.671% uptime

ไม่เกิน 28.8 

ชั่วโมง/ปี

ไม่มีระบบสำ�รอง

Tier Classification

1. ระยะเวล�ที่ใช้ง�นได้ 

 Availability level

2. ช่วงเวล�ที่หยุด 

 (Downtime)

3. ระบบสำ�รองเพื่อทดแทน

 ระบบหลัก (Redundancy)

ต�ร�งเปรียบเทียบคุณสมบัติหลักของศูนย์ข้อมูลในแต่ละ TIER ต�มม�ตรฐ�นของ Uptime Institute
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Tier 4 PROEN

ส�ม�รถทำ�ง�นได้

ในขณะที่มีปัญห�

จ�กคว�มผิดพล�ด

เกิดขึ้น (Fault 

tolerant site 

infrastructure)

ส�ม�รถทำ�ง�นได้

ในขณะที่มีปัญห�

จ�กคว�มผิดพล�ด

เกิดขึ้น (Fault 

tolerant site 

infrastructure)

ทำ�ง�นพร้อมกัน

ตลอดเวล� 

2 หน่วย

ทำ�ง�นพร้อมกัน

ตลอดเวล� 

2 หน่วย

ได้ นอกจ�กนี้ 

ก�รซ่อมบำ�รุงที่

ไม่ได้ว�งแผนล่วงหน้�

จะไม่ส่งผลกระทบ

ต่อก�รทำ�ง�นของ

ศูนย์ข้อมูล

ระบบมีเสถียรภ�พ

สูงสุด ส�ม�รถ

ทำ�ง�นได้อย่�ง

ต่อเนื่องไม่ว่�จะเกิด

เหตุก�รณ์เลวร้�ย

มี

มี

Class A

มีตลอดเวล� 24/7

ทำ�ง�นพร้อมกัน

ตลอดเวล� 

2 หน่วย

ทำ�ง�นพร้อมกัน

ตลอดเวล� 

2 หน่วย

ได้

ไม่มี

มีสำ�หรับห้อง 

1801 1804 

1806 

และชั้น 6

ไม่มี

Load density 

dependent

มีตลอดเวล� 24/7

Tier 3

ส�ม�รถทำ�ง�นได้

ในขณะที่มีก�ร

ซ่อมบำ�รุง 

(Concurrently 

maintainable site 

infrastructure)

1 หน่วยทำ�ง�น

ตลอดเวล�และ 

สำ�รองก�รทำ�ง�น 

1 หน่วย

ทำ�ง�นพร้อมกัน

ตลอดเวล� 

2 หน่วย

ได้

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

Load density 

dependent

มีตลอดเวล� 24/7

Tier 2

มีอุปกรณ์ชุดสำ�รอง

ในระบบ

ที่สำ�คัญ 

(Redundant site 

infrastructure)

1

1

ไม่ได้

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

Load density 

dependent

มีช่วงเวล�กล�งวัน

Tier 1

มีคว�มส�ม�รถขั้น

พื้นฐ�น 

(Basic site 

infrastructure)

1

1

ไม่ได้

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

Load density 

dependent

ไม่มี

Tier Classification

4. จำ�นวนส�ยป้อนที่เตรียม

ไว้ให้กับอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 

(Distribution paths – 

Electrical power backbone)

5. Critical power distribution

6. ระบบส�ม�รถทำ�ง�นได้

ปกติระหว่�งก�รบำ�รุงรักษ�

ต�มแผนง�นที่ว�งไว้ล่วงหน้� 

(Concurrently Maintainable)

7. ค่�ยอมรับกรณีเกิดคว�ม

ผิดพล�ดที่เลวร้�ย (Fault 

tolerance to worst event)

8. ก�รแบ่งพื้นที่ติดตั้งอุปกรณ์

ให้เป็นสัดส่วนเพื่อลดผลกระทบ

จ�กก�รผิดปกติของอุปกรณ์ 

(Compartmentalization)

9. ระบบทำ�คว�มเย็นที่

ส�ม�รถทำ�คว�มเย็นให้กับ 

Data Center อย่�งต่อเนื่อง 

(Continuous Cooling)

10.  พนักง�นดูแล Data Center

ต�ร�งเปรียบเทียบคุณสมบัติหลักของศูนย์ข้อมูลในแต่ละ TIER ต�มม�ตรฐ�นของ Uptime Institute (ต่อ)

ที่ม�: Uptime Institute เป็นองค์กรของประเทศสหรัฐอเมริก�ที่จัดระดับคุณภ�พและคว�มน่�เชื่อถือของศูนย์ข้อมูล
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บริเวณศูนย์ข้อมูลของบริษัทฯ
ที่อ�ค�รโทรคมน�คม บ�งรัก

ระบบ CCTV ก�ร Access data center

อุปกรณ์ Dual Powered supply

ก�รควบคุมดูแลโดยพนักง�น IDC

ระบบพื้น 2 ชั้น ยกพื้นสูง
ขึ้นเพื่อง�นระบบป้องกัน
ก�รรั่วของนำ้�ที่อ�จก่อ
ให้เกิดคว�มเสียห�ยกับ
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์
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 รูปแบบก�รให้บริก�รศูนย์ข้อมูลของบริษัทฯ มี 2 ประเภท 

 1. Co-Location ซึ่งเป็นรูปแบบบริก�รที่ลูกค้�ส่วนใหญ่ใช้บริก�ร โดยลูกค้�เป็นเจ้�ของ Server และบริษัทฯ ให้

บริก�รพื้นที่เช่�สำ�หรับว�ง Server พร้อมระบบติดตั้งต่�งๆ ได้แก่ ระบบไฟฟ้�, ระบบควบคุมอุณหภูมิ, ระบบเชื่อมต่อ, 

ระบบรักษ�คว�มปลอดภัย เป็นต้น ภ�ยในบริเวณศูนย์ข้อมูล และจัดให้ทีมวิศวกรบริก�รด้�นเทคนิคตลอด 24 ชั่วโมง 

 2. Dedicated Server คือ บริก�รให้เช่� Server ท่ีอยู่ในศูนย์ข้อมูลสำ�หรับกลุ่มลูกค้�ท่ีไม่ต้องก�รลงทุนซ้ือ Server เอง 

 2. บริก�รเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตระดับองค์กร 

  บริษัทฯ เป็นผู้ให้บริก�รเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตสำ�หรับองค์กร (Internet Service Provider: ISP) และได้รับ 

ใบอนุญ�ตก�รให้บริก�รอินเทอร์เน็ตแบบที่หนึ่ง คือ ผู้ให้บริก�รอินเทอร์เน็ตที่ไม่มีโครงข่�ยโทรคมน�คมเป็นของตนเอง  

ภ�ยใต้ชื่อ “PROEN INTERNET” โดยมุ่งเน้นก�รให้บริก�รแก่ลูกค้�องค์กรที่ต้องก�รเชื่อมต่อระหว่�งสำ�นักง�นและส�ข� 

โดยเทคโนโลยีที่เสนอสำ�หรับบริก�รเชื่อมต่อมี 2 รูปแบบ ได้แก่ โครงข่�ยส�ยวงจรเช่�คว�มเร็วสูง หรือ Multiprotocol 

Label Switching (MPLS) และ Software defined WAN (SD-WAN)

  - Multiprotocol Label Switching (MPLS) เป็นเทคโนโลยีก�รเชื่อมต่อเพื่อรับ/ส่งข้อมูลผ่�นเครือข่�ยส�ย 

   วงจรสื่อส�ร (Leased line) เหม�ะสำ�หรับกลุ่มลูกค้�องค์กรที่ต้องก�รคว�มมั่นใจด้�นคว�มเสถียรและคว�ม 

   เป็นส่วนตัวของเครือข่�ยที่ใช้ในก�รเชื่อมต่อระหว่�งสำ�นักง�นและส�ข� ทั้งนี้ MPLS ส�ม�รถแบ่งออกเป็น 2  

   รูปแบบต�มคว�มต้องก�รของลูกค้� ได้แก่ Private MPLS (เครือข่�ยอินเทอร์เน็ตคว�มเร็วสูงที่ใช้ภ�ยใน 

   องค์กร) และ Corporate Internet (เครือข่�ยอินเทอร์เน็ตคว�มเร็วสูงเชื่อมต่อส�ธ�รณะ)

  - Software Defined WAN (SD-WAN) เป็นเทคโนโลยีก�รเชื่อมต่อเพื่อรับ/ส่งข้อมูลเช่นเดียวกับ MPLS  

   อย่�งไรก็ต�ม SD-WAN มีข้อได้เปรียบกว่� MPLS เนื่องจ�ก SD-WAN ไม่จำ�เป็นต้องมีส�ยวงจรสื่อส�ร 

   ระหว่�งสำ�นักง�นและส�ข� โดย SD-WAN จะอ�ศัยซอฟต์แวร์หรือระบบคล�วด์เพื่อสร้�งเครือข่�ยเสมือนใน 

   ก�รเชื่อมต่อระหว่�งสำ�นักง�นและส�ข�และรับส่ง/ข้อมูลผ่�นอุปกรณ์ SD-WAN ทำ�ให้ลูกค้�ไม่จำ�เป็นต้อง 

   ลงทุนจัดห�ส�ยวรจรสื่อส�ร นอกจ�กนี้ เทคโนโลยี SD-WAN ยังอำ�นวยคว�มสะดวกเมื่อลูกค้�ต้องก�รเชื่อมต่อ 

   กับส�ข�ใหม่ภ�ยหลังโดยติดตั้งอุปกรณ์ SD-WAN เพิ่ม ส่งผลให้มีต้นทุนส่วนเพิ่มที่ตำ่�และใช้เวล�ในดำ�เนินก�ร 

   เชื่อมต่อน้อยกว่� MPLS

  สำ�หรับก�รให้บริก�ร SD-WAN นั้น บริษัทฯ ได้เป็นพันธมิตรกับ VeloCloud Networks, Inc. ซึ่งเป็นผู้ให้บริก�ร 

Cloud-Delivered SD-WAN ชั้นนำ�ของโลกจ�กประเทศสหรัฐอเมริก� เพื่อให้บริก�ร SD-WAN ภ�ยใต้ชื่อ “Branch Connect”  

โดยเริ่มก�รให้บริก�รในปี 2559 

  บริก�ร Secure Access Service Edge (SASE) เป็นเทคโนโลยีที่เกิดจ�กก�รรวมตัวกันของ SD-WAN และ 

Security ทำ�ให้ส�ม�รถรับส่งข้อมูลระหว่�ง กลุ่มพนักง�น Work from Anywhere, กลุ่มพนักง�นที่ทำ�ง�นที่สำ�นักง�น

ส�ข� (Branch) ส�ม�รถสื่อส�รและทำ�ง�นร่วมกันกับระบบคล�วด์ได้อย่�งปลอดภัย และมีต้นทุนก�รลงทุนที่คุ้มค่�และ

บริห�รจัดก�รได้ง่�ยกว่�ระบบ De-Centralize Management อย่�งเช่นในปัจจุบัน

 

 3. บริก�รคล�วด์

  บริษัทฯ เป็นผู้ให้บริก�รคล�วด์ (Cloud Service) เป็นบริก�รก�รใช้ทรัพย�กรคอมพิวเตอร์ร่วมกันผ่�นเครือข่�ย

อินเทอร์เน็ตที่ผู้ใช้บริก�รส�ม�รถเลือกใช้ซอฟต์แวร์ และทรัพย�กรด้�นคอมพิวเตอร์ของบริษัทฯ เพื่อนำ�ไปใช้ในองค์กร โดยที่

ผู้ใช้บริก�รไม่ต้องลงทุนทั้ง Hardware และ Software ไม่ต้องว�งระบบเครือข่�ยเอง โดยท�งบริษัทฯ จะเป็นผู้ให้บริก�ร 

พร้อมทั้งเป็นผู้ดูแลระบบเครือข่�ยให้กับผู้ใช้บริก�ร ซึ่งเป็นก�รลดก�รลงทุน และก�รบริห�รจัดก�รด้�นเทคโนโลยีของ 

ผู้ใช้บริก�ร และก�รอัพเกรดระบบต่�งๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งผู้ใช้บริก�รส�ม�รถจัดก�รข้อมูลบนคล�วด์ได้หล�กหล�ยอุปกรณ์ที่
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ส�ม�รถเข้�ถึงอินเตอร์เน็ตได้ เช่น คอมพิวเตอร์, โทรศัพท์มือถือ, อุปกรณ์แท็บเล็ตต่�งๆ และใช้ทรัพย�กรคอมพิวเตอร์ร่วมกัน 

ผ่�นเครือข่�ยอินเตอร์เน็ต โดย ณ ปัจจุบัน บริษัทฯ เสนอรูปแบบก�รให้บริก�ร Cloud ในลักษณะ Infrastructure as a 

Service (IaaS) เป็นบริก�รโครงสร้�งพื้นฐ�นของระบบคอมพิวเตอร์ เช่น เซิร์ฟเวอร์ (Server), สตอเรจ (Storage) และ 

Platform as a Service (PaaS) เป็นบริก�รที่ให้ลูกค้�ส�ม�รถนำ�แอฟพลิเคชั่น (Application) ขึ้นม�ทำ�ง�นในระบบโดย

ลูกค้�ไม่ต้องลงทุนเครื่องเซิร์ฟเวอร์หรือซอฟต์แวร์ และลูกค้�ส�ม�รถใช้โครงสร้�งพื้นฐ�นด้�นไอที เช่น Server, Storage 

ของบริษัทฯ ได้โดยไม่ต้องลงทุนเอง พร้อมบริก�ร Manage Cloud Service โดยเป็นบริก�รที่ท�งทีมวิศวกรของโปรเอ็น

คอร์ป จะช่วยให้ลูกค้�ส�ม�รถสร้�งแอปพลิเคชั่น ได้อย่�งรวดเร็ว และรองรับก�รเติบโตได้อย่�งเพียงพอ โดยที่ผู้ใช้บริก�ร

ไม่จำ�เป็นต้องมีทีมง�นที่ดูแลระบบคล�วด์ ทำ�ให้ส�ม�รถควบคุมต้นทุนได้อย่�งง่�ยและเป็นก�รอำ�นวยคว�มสะดวกให้กับ

ก�รใช้ง�นคล�วด์อย่�ง end to end)

 4. บริก�รอื่น  

  บริษัทฯ มีก�รให้บริก�รอื่นๆ ได้แก่

  - บริก�รรักษ�คว�มปลอดภัยของเครือข่�ย (DDoS Protection) ดำ�เนินก�รโดย SNOC ลักษณะก�รให้บริก�ร 

   ครอบคลุมบริก�รตรวจสอบ แจ้งเตือนเมื่อเกิดก�รโจมตี และจะทำ�ก�รขัดขว�งก�รโจมตี (Distributed  

   Denial-of-Service (DDoS) Attack) ทั้งนี้ SNOC เป็นผู้ให้บริก�ร DDoS ผ่�นคล�วด์ร�ยแรกในไทยภ�ยใต ้

   ก�รร่วมมือกับ Nexusguard ซึ่งเป็นผู้ให้บริก�รระบบป้องกัน DDoS ผ่�นคล�วด์ร�ยใหญ่ของโลก

  - บริก�ร Web hosting และบริก�รจดโดเมน สำ�หรับลูกค้�ที่ต้องก�รมีเว็บไซต์และอีเมลเป็นของตนเอง บริษัทฯ  

   ได้จัดมีเจ้�หน้�ที่ติดตั้งและดูแล 24 ชั่วโมง โดยโดเมนที่บริษัทฯ รับจดประกอบด้วยโดเมนส�กล ได้แก่ .com,  

   .net และ .org เป็นต้น และโดเมนในประเทศไทย ได้แก่ .ac.th, .co.th และ .in.th เป็นต้น

  - บริก�รอื่นๆ ได้แก่ ติดตั้ง บำ�รุงรักษ�อุปกรณ์ ดูแลระบบเชื่อมต่อศูนย์ข้อมูล ตรวจสอบก�รทำ�ง�นของ 

   คอมพิวเตอร์แม่ข่�ย ให้คว�มช่วยเหลือในก�รแก้ไขปัญห�เฉพ�ะหน้�ต�มที่ลูกค้�ร้องขอ เป็นต้น

 

 5. ง�นโครงก�รวิศวกรรมด้�นก�รสื่อส�รเทคโนโลยีส�รสนเทศ

  ลักษณะก�รให้บริก�รที่ผ่�นม�ครอบคลุมถึง บริก�รที่ปรึกษ� ออกแบบ ว�งระบบ ก่อสร้�ง จัดห� ติดตั้ง บำ�รุง

รักษ�ด้�นวิศวกรรมไฟฟ้� ระบบสื่อส�ร ให้กับหน่วยง�นเอกชน และหน่วยง�นร�ชก�ร ตลอดจนคิดค้นนวัตกรรมท�ง

เทคโนโลยีส�รสนเทศที่เหม�ะสมกับคว�มต้องก�รของแต่ละหน่วยง�น ตัวอย่�งผลง�นที่ผ่�นม� ได้แก่

  - โครงก�รพัฒน�และติดตั้งระบบเพื่อก�รตัดสินใจแบบองค์รวม (Holistic Executive Support System) ของ 

   สำ�นักง�นพัฒน�เทคโนโลยีอวก�ศและภูมิส�รสนเทศ (องค์ก�รมห�ชน) มูลค่� 14.5 ล้�นบ�ท ในปี 2561

  - โครงก�รพัฒน�ระบบก�รตัดสินใจและบริห�รพื้นที่แบบองค์รวมในระเบียงเศรษฐกิจภ�คตะวันออก (Holistic  

   Executive Support System) (ระยะที่ 2) ของสำ�นักง�นพัฒน�เทคโนโลยีอวก�ศและภูมิส�รสนเทศ  

   (องค์ก�รมห�ชน) มูลค่� 10.0 ล้�นบ�ท ในปี 2562

  - โครงก�รยกระดับกระบวนก�รออกและต่อใบอนุญ�ตเพื่อยกระดับคุณภ�พผู้ขับรถ ภ�ยใต้แนวท�งยกระดับ 

   ม�ตรฐ�นผู้ขับรถ (Sure Driving Smart Driver) ของกรมก�รขนส่งท�งบก มูลค่� 268.1 ล้�นบ�ท ในปี  

   2562

 6. ธุรกิจจำ�หน่�ยอุปกรณ์และซอฟท์แวร์ที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีส�รสนเทศ

  ส่วนใหญ่เป็นก�รจำ�หน่�ยอุปกรณ์และซอฟท์แวร์ที่เก่ียวกับเทคโนโลยีส�รสนเทศให้ลูกค้�ที่ใช้บริก�รที่เกี่ยวข้อง

กับธุรกิจ ICT ของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ เป็นผู้นำ�เข้�ผลิตภัณฑ์จ�กเจ้�ของผลิตภัณฑ์ในต่�งประเทศโดยตรงหรือซื้อผ่�น
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ตัวแทนจำ�หน่�ยในประเทศไทยม�กกว่� 20 แบรนด์ นอกจ�กนี้ บริษัทฯ ไม่เน้นนโยบ�ยจัดเก็บสินค้�เพื่อรอข�ย โดยส่วน

ใหญ่จะสั่งซื้อผลิตภัณฑ์เมื่อได้รับคำ�สั่งซื้อจ�กลูกค้�แล้ว ร�ยก�รผลิตภัณฑ์หลักที่บริษัทฯ จำ�หน่�ย ได้แก่

Dell Huawei Cisco A10 Philips Apple Bosch

เจ้�ของผลิตภัณฑ์
ผลิตภัณฑ์

1. เซิร์ฟเวอร์

2. สวิตช์ อุปกรณ์เชื่อมโยง

 เครือข่�ยและอุปกรณ์

3. คอมพิวเตอร์ทั้งแบบตั้งโต๊ะ

 และเคลื่อนที่

4. หน้�จอมอนิเตอร์

5. กล้องวงจรปิด

บริษัทฯ ได้รับก�รรับรองม�ตรฐ�นคุณภ�พ ISO/IEC 27001:2013 Information Security Management System 

(ISMS) ระบบก�รบริห�รจัดก�รคว�มมั่นคงปลอดภัยของส�รสนเทศเพื่อปกป้องข้อมูลจ�กก�รเข้�ถึงที่ไม่ได้รับอนุญ�ต 

และ ISO 9001:2015 ม�ตรฐ�นด้�นระบบง�นคุณภ�พ               

 บริษัทฯ และ TELEBIZ ให้บริก�รง�นก่อสร้�งง�นโทรคมน�คมและส�ธ�รณูปโภคพื้นฐ�นแบบเบ็ดเสร็จ (Turnkey 

Solution) เช่น ง�นติดตั้งเส�อ�ก�ศสำ�หรับโทรศัพท์เคลื่อนที่และวิทยุ ง�นติดตั้งข่�ยส�ยทั้งส�ยใยแก้วนำ�แสง (Optical 

Fiber) และส�ยทองแดง ง�นระบบไฟฟ้�และส�ยส่งไฟฟ้� ง�นว�งท่อลอดใต้ดินด้วยแม่แรงไฮดรอลิค (Pipe Jacking)  

ง�นตดิตัง้ทอ่ใตพ้ืน้ดนิดว้ยเครือ่งดันทอ่ซ่ึงส�ม�รถหลบและลอดส่ิงกดีขว�งไดโ้ดยไมต่อ้งเปดิบ่อในก�รกอ่สร�้ง (Horizontal  

Directional Drilling) ง�นว�งเคเบิลด้วยก�รกรีดถนนเป็นร่องเล็กเพื่อว�ง Micro Duct และยิงเคเบิลผ่�น Micro Duct 

ด้วยวิธีก�รใช้แรงลมดัน (Micro Trenching) ง�นติดตั้งอุปกรณ์โทรคมน�คมเพื่อเพิ่มประสิทธิภ�พก�รกระจ�ยสัญญ�ณ 

ง�นติดตั้งสถ�นีเทคโนโลยีสื่อส�รไร้ส�ยคว�มเร็วสูงสำ�หรับอุปกรณ์สื่อสัญญ�ณวิทยุไมโครเวฟ (Wireless Backhaul: 

Microwave Platform) เป็นต้น ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทจะดำ�เนินก�รจัดจ้�งผู้รับเหม�ช่วงเพื่อดำ�เนินก�รก่อสร้�งโดยมีทีม

ง�นวิศวกรของกลุ่มบริษัททำ�หน้�ที่ติดต�ม ดูแล ควบคุมง�น และแก้ไขปัญห�หน้�ง�น อย่�งใกล้ชิดในทุกโครงก�ร กลุ่ม

บริษัทเริ่มประกอบธุรกิจรับเหม�ก่อสร้�งสำ�หรับง�นโครงก�รขน�ดใหญ่ เช่น ง�นก่อสร้�งส�ยส่งไฟฟ้�ในปี 2560 และ

เริ่มรับรู้ร�ยได้ในปี 2561

 ลักษณะก�รดำ�เนินโครงก�รรับเหม�ก่อสร้�งมี 2 รูปแบบ

 1. ดำ�เนินก�รโดยมีกิจก�รค้�ร่วม (Consortium) เป็นคู่สัญญ�กับลูกค้�โดยตรง เป็นลักษณะก�รทำ�ง�นร่วม

กันระหว่�งกลุ่มบริษัทและพันธมิตร (ผู้ร่วมค้�อีกฝ่�ย) ผ่�นก�รทำ�สัญญ�กิจก�รค้�ร่วมเพื่อร่วมกันยื่นประกวดร�ค� 

มาตรฐานที่เกี่ยวข้อง

1.2.2.2  ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างงานโทรคมนาคมและสาธารณูปโภคพื้นฐาน
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กำ�หนดวัตถุประสงค์ของก�รเข้�ร่วม กำ�หนดขอบเขตง�น คว�มรับผิดชอบของแต่ละฝ่�ย กำ�หนดผู้นำ�กลุ่ม (Leading 

Firm) ก�รมอบอำ�น�จให้กระทำ�ก�รแทนในน�มกิจก�รค้�ร่วม รวมถึงอ�ยุและก�รสิ้นสุดของสัญญ� 

 2. โครงก�รที่กลุ่มบริษัทเป็นผู้รับเหม�ช่วง (Sub-Contractor) และเป็นคู่สัญญ�กับผู้รับเหม�ก่อสร้�งหลัก 

(Main Contractor) 

  เมือ่ลูกค�้ลงน�มในสญัญ�ว�่จ�้งกอ่สร�้งแล้ว ลกูค�้จะจ�่ยเงนิลว่งหน�้ใหแ้กก่ลุ่มบรษิทัเป็นสดัส่วนประม�ณรอ้ยละ  

10 ของมูลค่�ง�น โดยเงินจ่�ยล่วงหน้�นี้จะถูกหักออกจ�กเงินค่�จ้�งภ�ยหลังโดยจะหักประม�ณร้อยละ 10 ของเงินค่�จ้�ง

ต�มปริม�ณผลง�นที่ส่งมอบในแต่ละงวดง�นไปจนกว่�จำ�นวนเงินที่หักไว้จะครบจำ�นวนเงินค่�จ้�งล่วงหน้�ที่กลุ่มบริษัทได้

รับม�แล้ว ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทจะต้องนำ�เงินฝ�กบัญชีออมทรัพย์หรือเงินฝ�กบัญชีประจำ�ไปว�งเป็นหลักประกันก�รทำ�ง�นให้

แก่ลูกค้�ด้วยมูลค่�ประม�ณร้อยละ 10 ของมูลค่�ง�น และในทุกครั้งที่มีก�รส่งมอบมอบง�น ลูกค้�จะมีก�รหักเงินจำ�นวน

ร้อยละ 5 ของเงินงวด เพื่อเป็นเงินคำ้�ประกันผลง�น หรือกลุ่มบริษัทอ�จนำ�หนังสือคำ้�ประกันผลง�นที่ออกโดยธน�ค�ร

พ�ณิชย์ในประเทศไทยเป็นมูลค่�ร้อยละ 5 ของมูลค่�ง�นทั้งหมด ม�ว�งเป็นหลักประกันผลง�นแทนเงินที่โดนหักไว้ในแต่ละ

งวดง�นก็ได้ โดยลูกค้�จะคืนหลักประกันดังกล่�วให้แก่กลุ่มบริษัทภ�ยหลังจ�กที่ก�รก่อสร้�งแล้วเสร็จ และผ่�นพ้นระยะ

เวล�รับประกันซึ่งโดยปกติจะมีระยะเวล�ประม�ณ 2 ปีหลังจ�กก�รตรวจรับก�รส่งมอบง�นครั้งสุดท้�ย 

  สำ�หรบัก�รว�่จ�้งผู้รบัเหม�ชว่งทีอ่ยูใ่น AVL (Approved Vendor List) กลุม่บรษิทัจะจ�่ยเงนิลว่งหน�้ใหแ้กผู่ร้บัเหม� 

ช่วงประม�ณร้อยละ 15 – 28 ของมูลค่�ง�นขึ้นอยู่กับก�รเจรจ�เมื่อลงน�มสัญญ�ว่�จ้�งก่อสร้�งแล้ว และผู้รับเหม�ช่วง

จะนำ�หลักประกันก�รทำ�ง�นม�ว�งเป็นหลักประกันก�รทำ�ง�นให้แก่กลุ่มบริษัท ทั้งนี้ ในทุกครั้งที่มีก�รส่งมอบมอบง�น  

กลุ่มบริษัทจะมีก�รหักเงินจำ�นวนประม�ณร้อยละ 5 ของเงินงวด หรือผู้รับเหม�ช่วงอ�จนำ�หนังสือคำ้�ประกันผลง�นที่ออก

โดยธน�ค�รพ�ณิชย์ในประเทศไทย เป็นมูลค่�ประม�ณร้อยละ 5 ของมูลค่�ง�นทั้งหมด ม�ว�งเป็นหลักประกันผลง�นแทน 

เงินที่โดนหักไว้ในแต่ละงวดง�น โดยกลุ่มบริษัทจะคืนหลักประกันดังกล่�วให้แก่ผู้รับเหม�ช่วง ภ�ยหลังก�รก่อสร้�งแล้วเสร็จ 

และผ่�นพ้นระยะเวล�รับประกัน โดยปกติจะมีระยะเวล�ประม�ณ 1 - 2 ปี หลังจ�กก�รตรวจรับก�รส่งมอบง�นครั้งสุดท้�ย

 ลักษณะง�นรับเหม�ก่อสร้�งแบ่งได้ 2 ประเภท

 1. ง�นระบบไฟฟ้�และส�ยส่งไฟฟ้� 

  ครอบคลุมก�รให้บริก�รง�นปักเส� (Electric Pole) ง�นก่อสร้�งระบบไฟฟ้� ง�นก่อสร้�งฐ�นร�กเส�ไฟฟ้� ง�น

ติด Cross Arm เพิ่มเพื่อเพิ่มจุดยึดส�ยไฟฟ้� และช่วยป้องกันไม่ให้เส�ล้ม และง�นจัดระเบียบส�ยเคเบิล

  ตัวอย่�งง�นของปี 2565

  โครงการเปลี่ยนระบบสายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดินเพื่อรองรับการเป็นมหานครแห่งอาเซียน โครงการ

รถไฟฟ้าสายสีเขียวเหนือ (ถนนพหลโยธินและถนนลาดพร้าว)

  ผู้ว่�จ้�ง :    บริษัท ชัยนันท์ค้�วัตถุก่อสร้�ง (2524) จำ�กัด

  ผู้รับจ้�ง :    กิจก�รค้�ร่วมโปรเอ็นดับเบิ้ลยูอ�ร์ซี

             (ประกอบด้วยบริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัท ดับเบิ้ลยู.อ�ร์.ซี. 

        อิเล็กทริค แอนด์ คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด)

  มูลค่�ต�มสัญญ� :  450,437,265.19 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) 

  ลักษณะโครงก�ร :  ง�นรับจ้�งและจัดห�วัสดุอุปกรณ์ แรงง�นและเครื่องมือ เครื่องจักรใช้สำ�หรับก�รก่อสร้�ง 

        ในโครงก�รเปลีย่นระบบส�ยไฟฟ�้อ�ก�ศเป็นส�ยไฟฟ�้ใตดิ้นเพ่ือรองรบัก�รเปน็มห�นคร 

        แห่งอ�เซียน โครงก�รรถไฟฟ้�ส�ยสีเขียวเหนือ (ถนนพหลโยธินและถนนล�ดพร้�ว)  

  กำ�หนดส่งมอบง�น :  ภ�ยในวันที่ 19 มิถุน�ยน 2566     
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 2. ง�นระบบท่อ ได้แก่

  2.1. ง�นดันท่อปลอกเหล็ก (Pipe Jacking) ซึ่งใช้เทคนิคว�งท่อลอดใต้ดินที่ใช้แม่แรงไฮดรอลิคขน�ดใหญ่ดัน

ท่อทะลุใต้ดิน และประกอบนำ�หน้�เป็นหัวเจ�ะที่ช่วยเจ�ะ โดยง�นดันท่อที่นิยมคือง�นว�งระบบท่อระบ�ยนำ้�

  2.2. ง�นเจ�ะท่อใต้พื้นดินด้วยเครื่องดันท่อซึ่งส�ม�รถหลบและลอดสิ่งกีดขว�งต่�งๆ ได้โดยไม่ต้องเปิดบ่อในก�ร 

ก่อสร้�ง (Horizontal Directional Drilling: HDD) เพื่อง�นติดตั้งท่อเคเบิลใต้ดินทั้งระบบไฟฟ้�สื่อส�รโทรคมน�คม ท่อนำ้�มัน  

ท่อนำ้�ประป� ท่อระบ�ยนำ้�เสีย เป็นต้น ซึ่งเหม�ะสำ�หรับก�รว�งท่อที่มีระยะท�งย�วม�กกว่� 100 เมตร โดยจะส�ม�รถ

กำ�หนดทิศท�งและคว�มลึกของปล�ยท่อได้อย่�งแม่นยำ� 

ธุรกิจเทคโนโลยีและการสื่อสาร

กลู่มลูกค้�และก�รแข่งขัน

 กลุ่มลูกค้�เป้�หม�ยของบริษัทฯ แบ่งต�มก�รให้บริก�ร ดังนี้ 

 1. บริก�รให้เช่�พื้นที่ศูนย์ข้อมูล (Data Center) ทั้งบริก�ร Co-location และ Dedicated Server กำ�หนดกลุ่ม 

  เป้�หม�ย Gaming Industry, Tech Startup, E-Commerce, Cloud Provider, รัฐวิส�หกิจ หน่วยง�นร�ชก�ร 

 2. บริก�รเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตระดับองค์กร, SD-WAN, SASE มีกลุ่มเป้�หม�ยทั้งองค์กรเอกชน รัฐวิส�หกิจ และ 

  หน่วยง�นร�ชก�ร

 3. บริก�รคล�วด์ (Cloud Service) มีกลุ่มเป้�หม�ยทั้ง Tech Startup, Fin Tech, E-Commerce, Service Provider  

  ทั้งในและต่�งประเทศ องค์กรเอกชน รัฐวิส�หกิจ หน่วยง�นร�ชก�ร และลูกค้�ทั่วไป

 4. บริก�รอื่นๆ เช่น Web Hosting, Mail Hosting เน้นกลุ่มเป้�หม�ยองค์กรเอกชน รัฐวิส�หกิจ และหน่วยง�น 

  ร�ชก�รที่ไม่ประสงค์จะลงทุนนำ�เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่�ย (Server) ม�ติดตั้งที่ศูนย์ข้อมูล 

 กลุ่มลูกค้�หลักของบริษัทฯ ดำ�เนินธุรกิจเกมออนไลน์ ธุรกิจซื้อข�ยสินค้�ออนไลน์ ธุรกิจก�รสื่อส�รและส�รสนเทศ 

ธุรกิจบันเทิง ธุรกิจธน�ค�รพ�ณิชย์ และองค์กรภ�ครัฐซึ่งมีแผนก�รพัฒน�ระบบเครือข่�ยโทรคมน�คมส�รสนเทศ เป็นต้น 

กลุ่มลูกค้�เหล่�นี้ให้คว�มสำ�คัญกับบริก�รโครงข่�ยส�รสนเทศ (ICT) ที่ส�ม�รถรองรับปริม�ณข้อมูลได้สูง ส�ม�รถส่ง

ข้อมูลอย่�งเสถียรและรวดเร็ว และปลอดภัยจ�กก�รโจมตีแหล่งข้อมูล พร้อมทั้งบริษัทฯ ยังมีทีมง�นวิศวกรพร้อมและเพียง

พอที่จะให้คว�มช่วยเหลือเมื่อมีปัญห�เกิดขึ้น 

 ก�รแข่งขันของธุรกิจด้�นโทรคมน�คมและก�รสื่อส�รในปีที่ผ่�นม� จ�กนโยบ�ยภ�ครัฐที่ว�งแผนพัฒน�เกี่ยวกับ

โครงสร้�งระบบก�รสื่อส�รและส�รสนเทศ และก�รประยุกต์เทคโนโลยี Big Data และก�รใช้ง�นก�รวิเคร�ะห์ข้อมูลหรือ 

Data Analytics เพื่อสร้�งกลยุทธ์ก�รเข้�ถึงลูกค้� และพฤติกรรมของผู้บริโภคทั้งระดับองค์กรและร�ยย่อยที่มีแนวโน้มก�ร

ใช้โซเชียลม�กขึ้นทั้งในด้�นกิจกรรมด้�นส่งเสริมก�รข�ย ส่งผลให้ก�รให้บริก�รก�รเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตและด�ต้�เซ็นเตอร์

มีก�รแข่งขันสูงขึ้น ส่งผลให้ผู้ให้บริก�รในอุตส�หกรรมดังกล่�วต้องมีก�รปรับตัวทั้งก�รแข่งขันด้�นคว�มเร็วของก�รสื่อส�ร 

ร�ค�ที่เหม�ะสมกับก�รใช้ง�น คว�มสะดวกในก�รใช้บริก�รของลูกค้� ก�รขย�ยกำ�ลังก�รให้บริก�รและประสิทธิภ�พของ

ก�รให้บริก�ร เป็นต้น 

1.2.3 การตลาดและการแข่งขัน
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บริก�รพื้นที่ศูนย์ข้อมูลให้เช่�

SUPERNAP1

บริษัท ทรู อินเทอร์เน็ต ด�ต้� 

เซ็นเตอร์ จำ�กัด

บริษัท ซีเอส ล็อกซอินโฟ จำ�กัด 

(มห�ชน)

โทรคมน�คม บ�งรัก

บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย 

จำ�กัด (มห�ชน)

บริก�รจัดจำ�หน่�ยอุปกรณ์

สื่อส�ร คอมพิวเตอร์ 

และระบบส�รสนเทศ

บริษัท ซินเน็ค (ประเทศไทย) 

จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท เอสไอเอส ดิสทริบิวชั่น 

(ประเทศไทย) จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท เมโทรซิสเต็มส์

คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท เอสวีโอเอ จำ�กัด 

(มห�ชน)

บริษัท สก�ย ไอซีที จำ�กัด 

(มห�ชน)

บริก�รอินเทอร์เน็ตคว�มเร็วสูง

สำ�หรับลูกค้�องค์กร 

และบริก�ร Cloud Service

บริษัท แอดว�นซ์ อินโฟร์ 

เซอร์วิส จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท ทีโอที จำ�กัด (มห�ชน)

โทรคมน�คม บ�งรัก

บริษัท อินเตอร์ล้ิงค์ คอมมิวนิเคช่ัน 

จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท ยูไนเต็ด อินฟอร์เมชั่น 

ไฮเวย์ จำ�กัด

บริก�รง�นโครงก�รที่เกี่ยวข้อง

กับระบบเครือข่�ย 

ก�รสื่อส�รส�รสนเทศ

บริษัท ส�ม�รถเทลคอม จำ�กัด 

(มห�ชน)

บริษัท แอ็ดว�นซ์ อินฟอร์เมชั่น 

เทคโนโลยี จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท เอ็ม เอฟ อี ซี จำ�กัด 

(มห�ชน)

บริษัท ไซแมท เทคโนโลยี จำ�กัด 

(มห�ชน)

บริษัท อินฟอร์เมชั่น แอนด์ คอม

มิวนิเคชั่น เน็ทเวิร์คส จำ�กัด 

(มห�ชน)

บริก�รให้เช่�พื้นที่ศูนย์ข้อมูล

 ณ 31 ธันว�คม 2565 ประเทศไทยมีผู้ให้บริก�รพื้นที่ศูนย์ข้อมูลให้เช่�มีม�กกว่� 20 ร�ย ผู้ประกอบก�รร�ยหลัก 5 

อันดับแรกดังแสดงในต�ร�งข้�งต้นให้บริก�รพื้นที่เช่�ด�ต้�เซ็นเตอร์ม�กกว่� 3,000 ตร.ม. ครอบคลุมพื้นที่ทั้งในเขตกทม.  

และปรมิณฑลเปน็หลกั นอกจ�กนัน้ผู้ใหบ้รกิ�รร�ยใหญย่งัมแีผนก�รขย�ยก�รบรกิ�รศนูยข์อ้มลูเพิม่เตมิในอน�คตเพือ่รองรบั 

ก�รใชง้�นอนิเทอร์เนต็ทีเ่พิม่ขึน้ และมีแนวโนม้ทีคู่แ่ขง่ร�ยใหมท่ัง้ร�ยเลก็และร�ยใหญจ่ะเริม่เข�้สูธ่รุกจินีเ้พือ่ตอบสนองนโยบ�ย  

Thailand 4.0 ในด้�นเศรษฐกิจดิจิทัล 

 ปัจจุบัน บริษัทฯ ให้บริก�รพื้นที่เช่�ด�ต้�เซ็นเตอร์ประม�ณ 2,085 ตร.ม. จะเห็นว่� มีจำ�นวนพื้นที่ให้บริก�รน้อย 

กว่�ผู้ให้บริก�รร�ยหลักที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ดังแสดงในต�ร�งข้�งต้น อย่�งไรก็ต�ม บริษัทฯ อยู่ระหว่�ง 

ก�รก่อสร้�งศูนย์ด�ต้�เซ็นเตอร์ ซึ่งค�ดว่�จะส�ม�รถให้บริก�รด้วยพื้นที่กว่� 3,000 ตร.ม. และรองรับตู้ Server ได้

ประม�ณ 1,000 ตู้ โดยค�ดว่�จะส�ม�รถเริ่มให้บริก�รได้ภ�ยในปี 2567 

 บริษัทฯ มีแบนด์วิดธ์หรือช่องสัญญ�ณในประเทศ (Domestic Bandwidth) ที่มีขน�ดใหญ่เป็นอันดับสี่2 ของผู้ให้

บริก�รอินเทอร์เน็ตในประเทศไทย ด้วยจำ�นวนแบนด์วิดธ์ที่พร้อมให้บริก�รจำ�นวนม�กของบริษัทฯ จึงเหม�ะที่จะรองรับก�ร

ที่ม�: www.set.or.th

1SUPERNAP เกิดจ�กก�รร่วมทุนระหว่�ง ซุปเปอร์แนป อินเตอร์เนชั่นแนล, บริษัท ทรู อินเทอร์เน็ต ด�ต้� เซ็นเตอร์ จำ�กัด (True IDC), 

บริษัท ดับบลิวเอชเอ อินโฟนิท จำ�กัด (WHA Infonite), บริษัท บีเอฟเคที (ประเทศไทย) จำ�กัด (BFKT), บริษัท ธน�ค�รกสิกรไทย จำ�กัด 

(มห�ชน) (KBANK) และบริษัท ธน�ค�รไทยพ�ณิชย์ จำ�กัด (มห�ชน) (SCB)

2ด้วยจำ�นวนแบนด์วิดธ์ 607 Gbps (Gbps คือหน่วย Gigabit per second หรืออัตร�ก�รส่งข้อมูลเป็นจำ�นวน Gigabit ต่อวิน�ที) ซึ่งเป็นรอง 

1. CS Loxinfo ที่มีแบนด์วิดธ์ในประเทศ 1,260 Gbps สูงที่สุดในประเทศ และ 2. Tripler T Internet (920 Gbps) และ 3. TOT (700 

Gbps) จ�กข้อมูลร�ยง�นผลสำ�รวจข้อมูลอินเทอร์เน็ตของ กสทช. ณ เดือนมกร�คม ปี 2564

ก�รแข่งขันและคู่แข่ง ร�ยชื่อคู่แข่งที่สำ�คัญมีดังนี้
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ใช้ง�นจ�กลูกค้�ที่ดำ�เนินธุรกิจเกี่ยวกับดิจิตอลคอนเทนต์ (Digital Content) เช่น VDO streaming, เกมส์ online เป็นต้น 

ซึ่งมีคว�มต้องก�รพ้ืนที่เก็บข้อมูลจำ�นวนม�กและจำ�เป็นต้องใช้แบนด์วิดธ์สูงและมีก�รส่งสัญญ�ณข้อมูลที่ต่อเน่ืองเพ่ือให้ 

ผู้ใช้บริก�รของลูกค้�มีประสบก�รณ์ก�รใช้ง�นที่ต่อเนื่องและไม่สะดุด นอกจ�กนั้น บริษัทฯ ได้จัดให้มีพนักง�นที่คอยดูแล

และช่วยแก้ไขปัญห�ให้กับลูกค้�ตลอด 24 ชั่วโมง ทำ�ให้บริษัทฯ เป็นผู้ให้บริก�รที่ลูกค้�ระดับองค์กรทั้งภ�ครัฐและเอกชน

ให้คว�มสนใจ เนื่องจ�กอัตร�ค่�บริก�รที่บริษัทฯ กำ�หนดเป็นอัตร�ค่�บริก�รที่่ตำ่�กว่�ผู้ให้บริก�รร�ยอื่นต�มกลยุทธ์ก�ร

แข่งขันของบริษัทฯ ประกอบกับก�รใช้ง�นพื้นที่เก็บข้อมูลและก�รติดตั้งอุปกรณ์กับระบบศูนย์ข้อมูลของบริษัทฯ มีจำ�นวน

ม�ก ลูกค้�กลุ่มดังกล่�วจึงมักไม่เปลี่ยนแปลงผู้ให้บริก�ร เนื่องจ�กมีค่�ใช้จ่�ยสูง ในก�รขนย้�ยอุปกรณ์และก�รติดตั้ง ซึ่งส่ง

ผลกระทบต่อก�รดำ�เนินธุรกิจของลูกค้� 

ก�รให้บริก�รด้�นเครือข่�ยโทรคมน�คม (อินเทอร์เน็ตคว�มเร็วสูงสำ�หรับลูกค้�องค์กร และบริก�ร Cloud Service) 

และบริก�รจัดจำ�หน่�ยอุปกรณ์สื่อส�ร คอมพิวเตอร์ และระบบส�รสนเทศ

 สภ�พก�รแข่งขันในธุรกิจนี้ค่อนข้�งรุนแรงและบ่อยครั้งจะใช้ร�ค�เป็นกลยุทธ์ในก�รแข่งขัน อย่�งไรก็ต�ม กลุ่มบริษัท

มีนโยบ�ยไม่เน้นแข่งขันด้วยร�ค� แต่จะใช้จุดเด่นเรื่องคว�มเชี่ยวช�ญในก�รเข้�ใจคว�มต้องก�รของลูกค้�และก�รให้บริก�ร 

ที่ครบวงจร (One-stop Service) เช่น บริก�รเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตสำ�หรับองค์กร บริก�รรักษ�คว�มปลอดภัยของเครือข่�ย  

บริก�ร Cloud เป็นต้น ส่งผลให้กลุ่มบริษัทส�ม�รถตอบสนองคว�มต้องก�รที่หล�กหล�ยของลูกค้�ได้ นอกจ�กนี้ ศักยภ�พ

ในก�รจัดห�อุปกรณ์และซอฟท์แวร์ที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีส�รสนเทศให้แก่ลูกค้�จ�กหล�ยเจ้�ของผลิตภัณฑ์หรือบริก�ร ทำ�ให ้

บริษัทฯ ส�ม�รถตอบสนองคว�มต้องก�รของลูกค้�ได้ในเวล�อันสั้น อีกทั้งส�ม�รถนำ�เสนอผลิตภัณฑ์หรือก�รบริก�รที่ดี

ที่สุดให้แก่ลูกค้�โดยไม่ต้องยึดติดกับเจ้�ของผลิตภัณฑ์หรือผู้ให้บริก�รร�ยใดร�ยหนึ่ง

ง�นโครงก�รวิศวกรรมด้�นก�รสื่อส�รเทคโนโลยีส�รสนเทศ

 คว�มรู้ คว�มชำ�น�ญ คว�มเชี่ยวช�ญและประสบก�รณ์ของทีมง�นในก�รให้คำ�ปรึกษ� ออกแบบ  และควบคุมง�น 

เป็นจุดแข็งของบริษัทฯ สภ�พก�รแข่งขันในธุรกิจนี้ โดยปกติจะเป็นก�รแข่งขันกันด้�นเทคนิคเป็นหลัก ซึ่งง�นโครงก�ร

วิศวกรรมด้�นก�รสื่อส�รเทคโนโลยีส�รสนเทศที่บริษัทฯ ดำ�เนินก�รอยู่มีจำ�นวนผู้ประกอบก�รที่ส�ม�รถดำ�เนินก�รได้อยู่

เป็นจำ�นวนม�ก ทำ�ให้มีก�รแข่งขันค่อนข้�งรุนแรงและบ่อยครั้งจะใช้ร�ค�เป็นกลยุทธ์ในก�รแข่งขัน ทั้งนี้ บริษัทฯ จะเข้�

ร่วมประมูลง�นโครงก�รที่มีผลตอบแทนที่เหม�ะสม และส่งมอบง�นอย่�งมีประสิทธิภ�พ เพื่อสร้�งผลง�นสำ�หรับใช้ในก�ร

ประมูลง�นโครงก�รครั้งถัดไป

 

กลยุทธ์การแข่งขัน
 บริษัทฯ เน้นทำ�ก�รตล�ดแบบเฉพ�ะเจ�ะจง ซึ่งทีมง�นข�ยจะศึกษ�ข้อมูลและวิเคร�ะห์คว�มต้องก�รเบื้องต้นของ

ลกูค้�แตล่ะร�ย หลังจ�กน้ันจะนำ�เสนอแพค็เกจก�รใหบ้รกิ�รทีเ่หม�ะสมกบัลกูค�้แตล่ะร�ยไปยงักลุม่ลกูค�้เป�้หม�ยโดยตรง  

โดยมีกลยุทธ์ในก�รให้บริก�รดังนี้

ด้�นสินค้�และก�รให้บริก�ร

 1. เลือกเช่�โครงข่�ยที่มีคุณภ�พและมีก�รรับรองคุณภ�พจ�กผู้ให้บริก�ร

 2. มกี�รจัดฝกึอบรมพนักง�นใหมี้คว�มเชีย่วช�ญ เพือ่พัฒน�ทกัษะและศกัยภ�พในก�รปฏบัิตงิ�นส�ม�รถแกไ้ขปญัห� 

  ได้รวดเร็วและมีประสิทธิภ�พ 

 3. ศึกษ�พฤติกรรมของลูกค้�ทั้งกลุ่มเดิมและลูกค้�ใหม่ เพื่อเน้นก�รบริก�รที่เข้�ใจถึงคว�มต้องก�รของลูกค้� โดยจัด 

  ทีมง�นที่มีคว�มเชี่ยวช�ญในก�รเก็บข้อมูลและศึกษ�ธุรกิจของลูกค้� เพื่อตอบโจทย์ลูกค้�ม�กที่สุด 
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 4. เลือกให้บริก�รที่เหม�ะสมกับขน�ดและประเภทของธุรกิจของลูกค้� และให้บริก�รด้วยคุณภ�พและม�ตรฐ�น 

  ระดับส�กล

 5. ติดต�มแนวโน้มเทคโนโลยีใหม่อย่�งใกล้ชิด เพื่อตอบรับกระแสคว�มต้องก�รของลูกค้�ได้ทันท่วงที

ด้�นร�ค�สินค้�และบริก�ร

 บริษัทฯ เน้นก�รข�ยและให้บริก�รที่เหม�ะสมกับธุรกิจของลูกค้� พร้อมกับคุณภ�พที่เชื่อถือได้ และร�ค�ที่คุ้มค่� 

โดยมุ่งเน้นธุรกิจขน�ดกล�งและขน�ดใหญ่ท่ีมีก�รใช้บริก�รอย่�งต่อเนื่องในระยะป�นกล�งถึงระยะย�วและก�รสร้�งคว�ม

จงรักภักดีของลูกค้�ต่อบริษัทฯ (Brand Loyalty) 

ด้�นก�รจัดจำ�หน่�ย

 1. ดำ�เนินก�รให้ฝ่�ยข�ยไปพบลูกค้�เป็นประจำ�เพื่อนำ�เสนอบริก�รต่�งๆ ให้ลูกค้� สำ�รวจปัญห�ที่เกิดขึ้น และแนะนำ� 

  วิธีก�รแก้ปัญห�ที่ดีสำ�หรับลูกค้�เดิม 

 2. จัดให้มีหน้�เว็บไซท์เพื่อให้ข้อมูลและช่องท�งก�รติดต่อ ผ่�นเว็บไซท์ www.proen.co.th 

ก�รส่งเสริมก�รตล�ด

 จัดง�นกิจกรรม (Event Marketing) เช่น ออกบูท จัดง�นสัมมน� และจัดง�นแถลงข่�วเปิดตัวบริก�รใหม่ๆ ของบริษัทฯ  

รวมถึงให้คว�มรู้ด้�นเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่ต่อยอดผลิตภัณฑ์หรือบริก�รของบริษัทฯ จัดทำ�โบรชัวแผ่นพับเพื่อให้ลูกค้�เกิด

คว�มสนใจในสินค้�หรือบริก�ร และจัดทำ�โฆษณ�ประช�สัมพันธ์ผ่�นเว็บไซท์ ที่เกี่ยวข้องกับสินค้�และบริก�รของบริษัทฯ 

ขั้นตอนก�รให้บริก�รง�น ICT หรือง�นโครงก�ร ICT

 บริษัทฯ กำ�หนดแนวท�งก�รปฏิบัติง�นบริก�ร ICT หรือง�นโครงก�ร ICT ดังนี้ 

 1. ฝ�่ยข�ยตดิตอ่กบัลกูค�้ เพือ่แจง้เงือ่นไขก�รใหบ้รกิ�ร / แจง้ร�ยละเอยีดสนิค�้ ในกรณลีกูค�้ใหม ่ฝ�่ยข�ยดำ�เนนิก�ร 

  จัดทำ�ร�ยละเอียดลูกค้� ประส�นง�นกับฝ่�ยก�รเงินเพื่อตรวจสอบประวัติลูกค้� และกำ�หนดวงเงินสินเชื่อ เครดิต 

  เทอม และเปิดบัญชีลูกค้�ในระบบ

 2. ขั้นตอนก�รรับ Requirement สำ�หรับง�นบริก�ร/โครงก�ร 

  ก. ง�นบริก�ร ICT: ฝ่�ยข�ยรับ Requirement/คว�มต้องก�รของลูกค้� และประส�นง�นกับฝ่�ย Project  

   Engineer เพื่อออกแบบ Solutions และผลิตภัณฑ์ต�มคว�มต้องก�รของลูกค้� เช่น ร�ยละเอียดสินค้�  

   จำ�นวน ร�ค� ชื่อ ที่อยู่ วันที่ส่งมอบ เป็นต้น เพื่อจัดทำ�ใบเสนอร�ค�เพื่อก�รพิจ�รณ�ยืนยันจ�กลูกค้� 

  ข. ง�นโครงก�ร ICT: ฝ่�ยข�ย Project Engineer และฝ่�ยบริห�ร ร่วมกันศึกษ�และพิจ�รณ�ข้อกำ�หนดท�ง 

   เทคนิค และข้อมูลด้�นร�ค� (Terms of Reference: TOR) ที่ได้รับจ�กลูกค้�หรือเจ้�ของโครงก�ร และลง 

   น�มโดยผู้มีอำ�น�จ 

 3. ดำ�เนินก�รจัดทำ�เอกส�รที่สำ�คัญ ได้แก่ จัดทำ�ใบสั่งซื้อร่วมกับฝ่�ยจัดซื้อส่งให้ Supplier 

 4. ฝ่�ยข�ยติดต�มและตรวจสอบคว�มคืบหน้�ของง�น ร�ยง�นคว�มสำ�เร็จของง�นให้ Project Manager รับทร�บ 

 5. ส่งมอบง�นร่วมกับ ฝ่�ย Project Engineer และลูกค้�หรือเจ้�ของโครงก�ร
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ภาวะอุตสาหกรรม

1. ธุรกิจเทคโนโลยีและก�รสื่อส�ร

แนวโน้มเทคโนโลยีสมัยใหม่ในอุตส�หกรรมในปี 2566-2568 

 เทคโนโลยีสมัยใหม่ทวีคว�มสำ�คัญม�กขึ้นในก�รปฏิรูปโครงสร้�งภ�คอุตส�หกรรมเพื่อรักษ�คว�มส�ม�รถในก�ร

แข่งขัน Digital technology นับเป็นปัจจัยพื้นฐ�นที่สำ�คัญในก�รขับเคลื่อนก�รสร้�งมูลค่�เพิ่มในภ�คก�รผลิตและบริก�ร

ภ�ยใต้ก�รเข่งขันในโลกวิถีใหม่ (New normal) ที่เน้นก�รเติบโตอย่�งยั่งยืนบนฐ�นคว�มมั่นคงในห่วงโซ่อุปท�นโลกและ

ก�รตอบรับกระแสอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม โดยเฉพ�ะด้�นก�รประหยัดพลังง�น โดยเทคโนโลยีหลักที่จะมีบทบ�ทต่อภ�คธุรกิจ

ในช่วง 3 ปีหน้� ได้แก่

 Artificial intelligence (AI): ก�รใช้ปัญญ�ประดิษฐ์ในภ�คอุตส�หกรรมมักใช้ร่วมกับเทคโนโลยีอื่น เช่น Cloud และ 

IoT เพื่อประมวลผล Big data เช่น กลุ่มอุตส�หกรรมย�นยนต์และอิเล็กทรอนิกส์ ใช้ AI เพื่อลดส่วนสูญเสียจ�กก�รผลิต 

กลุ่มธุรกิจก�รแพทย์ใช้เพื่อติดต�มก�รระบ�ดของโรค ธุรกิจอสังห�ริมทรัพย์ใช้เพื่อออกแบบโครงสร้�งอ�ค�ร รวมถึงกลุ่ม

ธุรกิจค้�ปลีกสมัยใหม่ใช้เพื่อประเมินทิศท�งคว�มต้องก�รของลูกค้� เป็นต้น

 5G technology: เครือข่�ย 5G กำ�ลังถูกประยุกต์ใช้ประโยชน์ในเชิงพ�ณิชย์ม�กขึ้น โดยเฉพ�ะก�รควบคุมกลไกก�ร

ทำ�ง�นของหุ่นยนต์และโดรนในภ�คก�รผลิต เกษตร และก่อสร้�ง รวมถึงระบบให้บริก�รรักษ�ท�งไกล โดย Next Move 

Strategy Consulting ค�ดว่�ตล�ดโครงสร้�งพื้นฐ�น 5G ทั่วโลก จะเติบโตถึง 66.0% ต่อปี ในช่วงปี 2563-2573 กรณี

ของไทย รัฐบ�ลได้ผลักดันก�รพัฒน�เครือข่�ย 5G สู่โครงสร้�งพื้นฐ�นดิจิทัลโดยเชื่อมต่อระบบคล�วด์ AI และแพลตฟอร์ม 

Metaverse รองรับแผนลงทุนอุตส�หกรรมใหม่ที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงกลุ่ม S-curve ทั้งในภ�คก�รผลิตและบริก�ร

ที่มา : บทความแนวโน้มธุรกิจและอุตสาหกรรมไทยปี 2566-2568 ธนาคารกรุงศรี ณ วันที่ 13 มกราคม 2566 

ค�ดก�รณ์มูลค่�ตล�ดไอทีทั่วโลกปี 2566

 ก�ร์ทเนอร์ค�ดก�รณ์มูลค่�ตล�ดไอทีทั่วโลกปี 2566 เติบโตเพิ่มขึ้นกว่� 4.5 ล้�นล้�นดอลล�ร์สหรัฐฯ ขณะที่

ประเทศไทยจะเติบโตเพิ่มขึ้น 4.2% เทียบจ�กปีนี้ คิดเป็นมูลค่� 9.3 แสนล้�นบ�ท

 ก�ร์ทเนอร์ค�ดว่�ในปี 2566 กลุ่มซอฟต์แวร์ (Software) และบริก�รไอที (IT Services) จะเติบโตสูงสุดที่ 9.3% 

และ 5.5% ต�มลำ�ดับ โดยกลุ่มอุปกรณ์ไอที (Devices) ค�ดว่�จะเติบโตลดลงถึง 5.1% เนื่องจ�กทั้งผู้บริโภคและองค์กร

ธุรกิจขย�ยรอบอ�ยุก�รจัดซื้ออุปกรณ์ใหม่ ๆ ออกไป

 “ชว่งก�รระบ�ดใหญ ่พนกัง�นและผู้บรโิภคต่�งเปลีย่นอปุกรณเ์ทคโนโลยใีหมเ่พ่ือให้ตอบโจทยก์�รทำ�ง�นและก�รศกึษ� 

แบบรีโมทม�กขึ้น ไม่ว่�จะเป็นเครื่องแท็บเล็ต แล็ปท็อป และโทรศัพท์มือถือ ซึ่งห�กไม่มีเหตุผลอันจำ�เป็นในก�รอัปเกรด  

ผู้บริโภคจะยังใช้อุปกรณ์เดิมต่อไปเป็นระยะเวล�น�นข้ึน ซ่ึงจะส่งผลกระทบต่อตล�ดสินค้�และอุปกรณ์ไอที” เลิฟล็อค กล่�วเสริม
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 สำ�หรับยอดก�รใช้จ่�ยด้�นไอทีของประเทศไทยในปี 2566 ค�ดว่�จะสูงแตะ 934.9 พันล้�นบ�ท เติบโตขึ้น 4.2% 

จ�กปี 2565 โดยในกลุ่มซอฟต์แวร์และกลุ่มบริก�รด้�นไอทีจะเติบโตระดับเลขสองหลัก เนื่องจ�กองค์กรต่�งๆ เพิ่มก�รใช้

จ่�ยกับโครงก�รดิจิทัล

 “ภ�วะเงินเฟ้อ ก�รข�ดแคลนทักษะ และปัญห�ห่วงโซ่อุปท�น ยังส่งผลกระทบอย่�งมีนัยสำ�คัญต่อประเทศไทย ทำ�ให้

ผู้บริห�รด้�นไอทีเกิดก�รลังเล ชะลอก�รตัดสินใจ และต้องจัดลำ�ดับคว�มสำ�คัญใหม่ แม้จะมีคว�มท้�ท�ยท�งเศรษฐกิจ

เหล่�นี้เกิดขึ้น แต่เร�ยังเห็นองค์กรท้องถิ่นมียอดก�รใช้จ่�ยในโครงก�รดิจิทัลเพิ่มม�กขึ้น” เลิฟล็อค กล่�วถึงตล�ดไทย

ที่มา: บทความคาดการณ์มูลค่าตลาดไอทีทั่วโลกปี 2566 โดย Gartner, Inc. ณ วันที่ 20 มกราคม 2566

2. ธุรกิจก่อสร้�ง

แนวโน้มปี 2566-2568

มูลค่�ก�รลงทุนก่อสร้�งโดยรวม 3 ปีข้�งหน้�มีแนวโน้มขย�ยตัวเฉลี่ย 4.5-5.0% ต่อป ีปัจจัยขับเคลื่อนหลักม�จ�กก�ร

เร่งลงทุนโครงก�รขน�ดใหญ่ของภ�ครัฐ โดยเฉพ�ะโครงก�รที่เกี่ยวเนื่องกับเขตพัฒน�พิเศษภ�คตะวันออก (EEC) และ 

ภ�วะเศรษฐกจิทีจ่ะทยอยฟืน้ตวั ซึง่จะหนนุใหก้�รลงทนุกอ่สร�้งภ�คเอกชนท้ังโครงก�รทีอ่ยูอ่�ศยัและโครงก�รเพือ่ก�รพ�ณชิย ์

กระเตื้องขึ้น

ก�รลงทุนก่อสร้�งภ�ครัฐค�ดว่�จะขย�ยตัวเฉลี่ย 5.0-5.5% ต่อปี จ�กโครงก�รก่อสร้�งขน�ดใหญ่ โดยเฉพ�ะโครงก�ร

ที่เชื่อมโยงกับ EEC ภ�ยใต้แผนปฏิบัติก�รโครงสร้�งพื้นฐ�นและส�ธ�รณูปโภคในพื้นที่ EEC ระยะที่ 2 ปี 2566-2570  

จำ�นวน 77 โครงก�ร วงเงินลงทุน 337.8 พันล้�นบ�ท (เฉพ�ะก่อสร้�ง) ที่ค�ดว่�จะเร่งตัวขึ้น รวมถึงโครงก�รเมกะโปรเจกต ์

ต่�งๆ ในพื้นที่อื่นที่น่�จะคืบหน้�ม�กขึ้น

ก�รลงทุนก่อสร้�งภ�คเอกชนมีแนวโน้มทยอยฟื้นตัวค�ดว่�จะขย�ยตัวเฉลี่ย 4.0-4.5% ต่อปี หนุนโดย (1) ก�รเร่งลงทุน

โครงสร้�งพื้นฐ�นภ�ครัฐที่เหนี่ยวนำ�ง�นก่อสร้�งภ�คเอกชนให้ขย�ยตัวต�ม โดยเฉพ�ะที่อยู่อ�ศัยต�มแนวรถไฟฟ้�และเส้น

ท�งคมน�คมส�ยใหม่ๆ (2) ก�รลงทุนใน EEC ที่จะหนุนให้เกิดก�รก่อสร้�งโรงง�นและนิคมอุตส�หกรรมในพื้นที่ดังกล่�ว 

และ (3) ก�รลงทุนก่อสร้�งที่อยู่อ�ศัยที่มีแนวโน้มกระเตื้องขึ้น

Data Center Systems

Software

Devices

IT Services

Communications Services

Overall IT

มูลค่�ก�รใช้จ่�ย

ปี 2565

มูลค่�ก�รเติบโต

ปี 2565 (%)

มูลค่�ก�รเติบโต

ปี 2566 (%)

มูลค่�ก�รใช้จ่�ย

ปี 2566

212,376

783,462

722,181

1,244,746

1,422,506

4,385,270

12.0

7.1

-10.6

3.0

-2.4

-0.2

0.7

9.3

-5.1

5.5

0.1

2.4

213,853

856,029

685,633

1,312,588

1,423,367

4,491,471

ที่ม�: ก�ร์ทเนอร์ (มกร�คม 2566)

ค�ดก�รณ์มูลค่�ก�รใช้จ่�ยด้�นไอทีทั่วโลก (หน่วย: ล้�นดอลล�ร์สหรัฐฯ)
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ผู้รับเหม�ร�ยใหญ่จะมีคว�มได้เปรียบร�ยกล�งและเล็ก เนื่องจ�กมีอำ�น�จต่อรองกับผู้ผลิต/ผู้ค้�วัสดุก่อสร้�งสูงกว่� และ

มีโอก�สได้ง�นประมูลม�กกว่� ทั้งยังส�ม�รถขย�ยก�รก่อสร้�งในประเทศเพื่อนบ้�น ขณะที่ผู้รับเหม�ร�ยกล�งและร�ย

เล็กยังต้องพึ่งพ�ก�รรับเหม�ช่วง (Subcontract) จ�กผู้รับเหม�ร�ยใหญ่  ร�ยได้จึงไม่แน่นอน อีกทั้งมีโอก�สเผชิญปัญห�

แรงง�นข�ดแคลนเป็นระยะ รวมถึงร�ค�วัสดุก่อสร้�งที่ปรับสูงขึ้นต�มร�ค�พลังง�น

ตล�ดในประเทศ : คว�มต้องก�รใช้วัสดุก่อสร้�งมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น จ�กมูลค่�ก�รลงทุนก่อสร้�งโดยรวมที่ค�ดว่�จะขย�ยตัว  

4.5-5.0% ต่อปี โดยมีปัจจัยหนุนจ�กโครงก�รก่อสร้�งขน�ดใหญ่ โดยเฉพ�ะโครงก�รที่เชื่อมโยงกับพื้นที่เขตพัฒน�พิเศษ

ภ�คตะวันออก (EEC) ภ�ยใต้แผนปฏิบัติก�รโครงสร้�งพื้นฐ�นและส�ธ�รณูปโภคในพื้นที่ EEC ระยะที่ 2 ปี 2566-

2570 ที่ค�ดว่�จะเริ่มเร่งตัวขึ้น รวมถึงโครงก�รเมกะโปรเจกต์ต่�งๆ ในพื้นที่อื่น ซึ่งจะเหนี่ยวนำ�ง�นก่อสร้�งภ�คเอกชน

ให้ขย�ยตัวต�ม โดยเฉพ�ะที่อยู่อ�ศัยต�มแนวรถไฟฟ้�และเส้นท�งคมน�คมส�ยใหม่ๆ รวมถึงก�รก่อสร้�งโรงง�นและนิคม

อุตส�หกรรมในพื้นที่เกี่ยวเนื่อง

ร�ค�วัสดุก่อสร้�งโดยรวมยังคงเพิ่มขึ้นเล็กน้อย จ�กปัจจัย (1) ก�รฟื้นตัวของอุปสงค์ในภ�คก่อสร้�ง และ (2) ก�รปรับ

เพิ่มขึ้นของต้นทุนวัตถุดิบนำ�เข้� อ�ทิ เศษเหล็ก (Scrap) เหล็กแท่งเล็ก (Billet) ต�มร�ค�สินค้�โภคภัณฑ์ในตล�ดโลก

ที่มา : บทความแนวโน้มธุรกิจและอุตสาหกรรมไทยปี 2566-2568 ธนาคารกรุงศรี ณ วันที่ 13 มกราคม 2566
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3. ธุรกิจ E-VOA แพลตฟอร์มรองรับนักท่องเที่ยวจ�กต่�งประเทศ

 ดร.กอบศักดิ์ ภูตระกูล ประธ�นสภ�ธุรกิจตล�ดทุนไทย (FETCO) และกรรมก�รรองผู้จัดก�รใหญ่ ธน�ค�รกรุงเทพ 

จำ�กัด (มห�ชน) ได้อัปเดตเศรษฐกิจ และแนวโน้มสำ�คัญสำ�หรับก�รลงทุนในปี 2566 โดย ดร.กอบศักดิ์ มองว่� แม้คว�ม

ผันผวนจะต่อเนื่องไปในปี 2566 แต่จะเป็นปีที่เป็นโอก�สในก�รลงทุน เป็นปีที่สำ�คัญที่สุด ที่ผู้ประกอบก�รไม่ควรพล�ด 

สำ�หรับแนวโน้มสำ�คัญสำ�หรับก�รลงทุนในปี 2566 ได้แก่ ก�รกลับม�ของนักท่องเที่ยวต่�งช�ติ 

 หลังจ�กที่ประเทศไทยจัดก�รกับสถ�นก�รณ์โควิด-19 โดยมีก�รฉีดวัคซีนอย่�งทั่วถึง และเริ่มผ่อนคล�ยม�ตรก�ร

เดินท�งเข้�ประเทศ โดยเปิดประเทศเต็มรูปแบบตั้งแต่วันที่ 1 ก.ค. 2565 มีนักท่องเที่ยวต่�งช�ติเดินท�งเข้�ม�เพิ่มขึ้น 

โดยจ�กสถิติ 9 เดือนแรก ตั้งแต่วันที่ 1 ม.ค. – 30 ก.ย. 2565 พบว่�มีนักท่องเที่ยวต่�งช�ติสะสม 6,018,943 คน เฉลี่ย 

668,771 คนต่อเดือน

 ซึ่งยอดรวมทะลุ 6 ล้�นคนต�มที่ก�รท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยได้ค�ดก�รณ์ไว้ โดยนักท่องเที่ยวที่เดินท�งม�เยอะ

ที่สุด ได้แก่ ม�เลเซีย อินเดีย ล�ว สิงคโปร์ และกัมพูช� ซึ่งส่วนใหญ่เป็นประเทศเพื่อนบ้�น 

ที่มา : www.bangkokbanksme.com แนวโน้มสำาคัญอุตสาหกรรมการผลิตไทยในปี 2566 ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2565

การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
บริการศูนย์ข้อมูล

 ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2565 บริษัทฯ มีพื้นที่ให้บริก�รศูนย์ข้อมูลที่อ�ค�รโทรคมน�คม บ�งรัก 2,365 ต�ร�งเมตร 

ส�ม�รถรองรับตู้ Server ได้ประม�ณ 632 ตู้ ซึ่งมีผู้ใช้บริก�รแล้วจำ�นวน 582 ตู้ หรือประม�ณร้อยละ 92.09 คงเหลือ

ให้เช่�จำ�นวน 50 ตู้ หรือประม�ณร้อยละ 7.91 จ�กจำ�นวนตู้ที่ให้บริก�รทั้งหมด 

จำาหน่ายอุปกรณ์และซอฟท์แวร์ที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ

 บริษัทฯ เป็นผู้จำ�หน่�ยอุปกรณ์และซอฟท์แวร์ที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีส�รสนเทศม�กกว่� 20 แบรนด์ โดยซื้อตรง

จ�กเจ้�ของแบรนด์สินค้�ในต่�งประเทศ หรือซื้อผ่�นตัวแทนจำ�หน่�ยในประเทศไทย ขึ้นกับคว�มต้องก�รด้�นคุณสมบัติ

ของผลิตภัณฑ์ซึ่งกำ�หนดโดยลูกค้�และร�ค�ที่เสนอโดยคู่ค้� ในกรณีที่ลูกค้�ไม่ได้มีข้อกำ�หนดถึงคุณลักษณะของผลิตภัณฑ์ 

บริษัทฯ จะพิจ�รณ�จัดซื้อผลิตภัณฑ์จ�กคู่ค้�ที่มีประวัติก�รให้บริก�รชั้นดีซึ่งผ่�นเกณฑ์คุณสมบัติด้�นร�ค� คุณภ�พ ก�รจัด

ส่งและก�รบริก�รที่เชื่อถือได้ บริษัทฯ เน้นก�รเสนอแบรนด์ที่เป็นที่รู้จักระดับโลกที่มีคว�มเชี่ยวช�ญในก�รผลิตและพัฒน�

เทคโนโลยีและอุปกรณ์ด้�นโทรคมน�คมและก�รสื่อส�ร และบริษัทฯ เป็นผู้จัดห�ผลิตภัณฑ์ลักษณะ Reseller จ�กผู้ผลิต

หรือเจ้�ของผลิตภัณฑ์ร�ยใหญ่และมีชื่อเสียงระดับโลกอย่�ง Cisco, Dell EMC และ Huawei เป็นต้น นอกจ�กนั้น บริษัทฯ 

ยังส�ม�รถจัดห�ผลิตภัณฑ์จ�กผู้ผลิตร�ยอื่นๆ ต�มคว�มต้องก�รของลูกค้�

บริการอินเทอร์เน็ต

 บริษัทฯ เช่�วงจรอินเทอร์เน็ตเชื่อมต่อภ�ยในประเทศจ�กเจ้�ของโครงข่�ยจำ�นวน 6 ร�ย ได้แก่ 

 1. บริษัท โทรคมน�คมแห่งช�ติ จำ�กัด (มห�ชน) (NT)

 2. บริษัท แอดว�นซ์ ไวร์เลส เน็ทเวิร์ค จำ�กัด (AWN) 

 3. บริษัท จัสเทล เน็ทเวิร์ค จำ�กัด (Jastel) 

 4. บริษัท ทรู อินเตอร์เนชั่นแนล เกตเวย์ จำ�กัด (TIG) 

 5. บริษัท ซิมโฟนี่ คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด (มห�ชน) (SYMC) 

 โดยมีขน�ดช่องสัญญ�ณในก�รให้บริก�รภ�ยในประเทศเท่�กับ 717.00 Gbps และช่องสัญญ�ณอินเทอร์เน็ตระหว่�ง

ประเทศรวมเท่�กับ 83.38 Gbps ระยะเวล�ก�รเช่�โครงข่�ยอยู่ที่ 1 ปี โดยค่�เช่�หรือค่�บริก�รขึ้นกับคว�มเร็วอินเทอร์เน็ต

และขน�ดของช่องสัญญ�ณ (Bandwidth) 
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บริการ Cloud 

 บริษัทฯ เริ่มให้บริก�ร Cloud ในปี 2560 โดยพัฒน�ซอฟท์แวร์เพื่อประยุกต์ใช้กับอุปกรณ์เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่�ย 

(Server) เพื่อพัฒน�เป็นบริก�ร Cloud โดยปัจจุบันบริษัทฯ ให้บริก�รอยู่ที่ 55 หน่วยของคอมพิวเตอร์เสมือน (Virtual 

Machines: VMs) ซึ่งก�รให้บริก�รต่อ 1 VM ของบริษัท จะมีพื้นที่เก็บข้อมูลจำ�นวน 30 Gigabytes พร้อมรองรับระบบ

ป้องกันก�รโจมตีประเภทสแปม3 และไวรัสในเครือข่�ยอินเทอร์เน็ต และระบบก�รควบคุมแอพพลิเคชั่นสำ�หรับโอนย้�ย

ข้อมูลผ่�นเครือข่�ยอินเทอร์เน็ต 

กลุ่มลูกค้าเป้าหมายและช่องทางการเสนอการให้บริการ
 1. กลุ่มหน่วยง�นภ�ครัฐ 

  ลูกค้�กลุ่มง�นภ�ครัฐหรือหน่วยง�นร�ชก�รเป็นกลุ่มลูกค้�เป้�หม�ยที่กลุ่มบริษัทให้คว�มสนใจ เนื่องจ�กภ�ครัฐ

มีแผนก�รลงทุนโครงก�รพัฒน�ส�ธ�รณูปโภคขั้นพื้นฐ�นอย่�งต่อเนื่อง 

ขั้นตอนก�รรับง�นจ�กภ�ครัฐ

 2. กลุ่มผู้รับเหม�ร�ยหลัก (Main Contractor) 

  คือผู้ประกอบก�รที่มีประสบก�รณ์ มีผลง�นในอดีต และมีศักยภ�พในก�รรับง�นก่อสร้�งจ�กภ�ครัฐโดยตรง  

ทั้งจ�กวิธีก�รประมูล ก�รประกวดร�ค� และก�รเจรจ�ต่อรอง โดยลูกค้�กลุ่มนี้จะว่�จ้�งกลุ่มบริษัทเป็นผู้รับเหม�ช่วง เพื่อ

ดำ�เนินก�รก่อสร้�งต�มส่วนที่ระบุในสัญญ� ซึ่งอ�จเป็นสัญญ�ก�รจ้�งแบบบ�งส่วนง�น (Partial Turnkey Project) หรือ

สัญญ�ก�รจ้�งแบบเบ็ดเสร็จ(Turnkey Project) ตั้งแต่ก�รออกแบบ รับเหม�ก่อสร้�ง ว�งระบบ และติดตั้งอุปกรณ์ที่

เกี่ยวข้องของแต่ละโครงก�ร 

3สแปมหรือ Spam คือก�รส่งอีเมลที่มีข้อคว�มโฆษณ�ไปให้โดยไม่ได้รับอนุญ�ตจ�กผู้รับ เพื่อก�รโฆษณ�เชิงพ�ณิชย์
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การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ก�รคัดสรรผู้ค้�ร่วม

 ในโครงก�รที่กลุ่มบริษัทมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนต�มข้อกำ�หนดของผู้ว่�จ้�ง (Terms of Reference: TOR) กลุ่ม

บริษัทจะดำ�เนินก�รเข้�ประมูลง�นร่วมกับพันธมิตรท�งธุรกิจในลักษณะของกิจก�รค้�ร่วม โดยมีแนวท�งก�รคัดเลือกผู้ค้�

ร่วมดังนี้

 1. มีคุณสมบัติเฉพ�ะที่กำ�หนดใน TOR แต่กลุ่มบริษัทไม่มี เช่น ใบอนุญ�ตประกอบกิจก�รโทรคมน�คมประเภทที่ 1 - 3  

  หรือใบอนุญ�ตอินเทอร์เน็ตแบบที่ 2 – 3 

 2. มีสถ�นภ�พท�งก�รเงินที่มั่นคง เช่น มีกำ�ไรในงบก�รเงินปีล่�สุด, ส่วนของผู้ถือหุ้นเป็นบวก, D/E ratio ไม่เกิน  

  2 เป็นต้น

 3. มีประวัติก�รดำ�เนินก�รไม่น้อยกว่� 3 ปี

 4. ผ่�นก�รประเมินคุณสมบัติ และได้ขึ้นทะเบียนอยู่ใน Approved Vendor List: AVL ของกลุ่มบริษัท 

ก�รคัดสรรผู้รับเหม�ช่วง

 เพื่อควบคุมต้นทุนและลดคว�มเสี่ยงจ�กค่�ใช้จ่�ยบุคล�กรและคว�มเสี่ยงจ�กก�รที่ไม่มีง�นต่อเนื่อง กลุ่มบริษัทจะ

ดำ�เนินก�รว่�จ้�งผู้รับเหม�ช่วงที่มีประสบก�รณ์ในแต่ละด้�นม�รับจ้�งทำ�ง�น ซึ่งอยู่ภ�ยใต้ก�รควบคุมคุณภ�พง�นโดยทีม 

วศิวกรของกลุม่บริษัท เพือ่ใหม่ั้นใจว่�จะส�ม�รถสง่มอบง�นไดส้ำ�เรจ็ดว้ยคณุภ�พตรงต�มสญัญ�จ�้งภ�ยในกำ�หนดเวล�ส่งมอบ  

ทั้งนี้ เมื่อประมูลง�นโครงก�รได้ กลุ่มบริษัทจะว�งแผนและทำ�ก�รจัดจ้�งผู้รับเหม�ช่วงต�มประสบก�รณ์และคว�มเชี่ยวช�ญ 

ของผู้รับเหม�ช่วงแต่ละร�ยในพื้นที่ โดยผู้รับเหม�ช่วงต้องผ่�นเกณฑ์ก�รประเมินคุณสมบัติ (Approved Vendor List: AVL)  

เพื่อให้มั่นใจว่�จะส�ม�รถส่งมอบง�นท่ีได้รับมอบหม�ยตรงต�มกำ�หนดเวล�และมีคุณภ�พง�นต�มม�ตรฐ�นที่กำ�หนด 

ขั้นตอนก�รรับง�นจ�กภ�ครัฐ
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ณ 31 ธ.ค. 2565 กลุ่มบริษัทมีทีมผู้รับเหม�ช่วงที่อยู่ใน AVL ประม�ณ 80 ร�ย นอกจ�กนี้ กลุ่มบริษัทมีม�ตรก�รให้

ผู้รับเหม�ช่วงทำ�สัญญ�กับกลุ่มบริษัท และกำ�หนดให้ผู้รับเหม�ช่วงว�งหลักประกันแก่กลุ่มบริษัทในกรณีที่ผู้รับเหม�ช่วงได้

รับเงินล่วงหน้� ไม่น้อยกว่�จำ�นวนเงินที่เบิกจ�กกลุ่มบริษัท โดยกลุ่มบริษัทจะชำ�ระเงินให้แก่ผู้รับเหม�ช่วงต�มส่วนง�นที่

สำ�เร็จและผ่�นก�รตรวจรับจ�กลูกค้�เรียบร้อยแล้ว 

วิศวกรคุมง�น 

 กลุ่มบริษัทมีวิศวกรคุมง�นเป็นพนักง�นประจำ�ซึ่งเป็นบุคล�กรที่มีคว�มชำ�น�ญและมีประสบก�รณ์ในก�รควบคุม 

ง�นรบัเหม�ก่อสร�้ง ทำ�ใหก้ลุ่มบรษิทัส�ม�รถควบคมุง�นกอ่สร�้งทีด่ำ�เนินก�รโดยทมีผูร้บัเหม�ช่วงไดอ้ย่�งใกลชิ้ด เพือ่สง่มอบ 

ง�นที่มีคุณภ�พให้แก่ลูกค้�ภ�ยในกรอบระยะเวล�ที่กำ�หนดในสัญญ�ว่�จ้�ง

สภ�พก�รแข่งขัน

 ธุรกิจรับเหม�ก่อสร้�งที่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลในไทยทั้งหมดมีจำ�นวนประม�ณ 80,00 ร�ย ผู้ประกอบก�รร�ยใหญ ่

ประม�ณ 55 ร�ยแรกมีส่วนแบ่งตล�ดรวมกันสูงถึงร้อยละ 50 ของมูลค่�ตล�ดรวม โดยผู้รับเหม�ร�ยใหญ่ 3 อันดับแรก4  

มีส่วนแบ่งตล�ดรวมกันคิดเป็นประม�ณร้อยละ 24 ของมูลค่�ตล�ดรวม 

 ง�นรับเหม�ก่อสร้�งโดยหลักม�จ�กง�นโครงสร้�งพื้นฐ�นของภ�ครัฐ ซึ่งเป็นกลุ่มง�นรับเหม�ก่อสร้�งหลักที่กลุ่ม

บริษัทให้คว�มสนใจ จ�กเงื่อนไขใน TOR ของง�นก่อสร้�งโครงสร้�งพื้นฐ�นขน�ดใหญ่ของภ�ครัฐ มักจะเอื้อประโยชน์ให้แก่

ผู้รับเหม�ร�ยใหญ่ ที่มีคว�มพร้อมในด้�นเทคนิคและเทคโนโลยีก�รก่อสร้�งที่ส�ม�รถควบคุมต้นทุนได้อย่�งมีประสิทธิภ�พ 

อีกทั้งมีคว�มมั่นคงท�งก�รเงินจึงส�ม�รถรับประกันได้ว่�มีศักยภ�พที่เพียงพอสำ�หรับก�รรับง�นก่อสร้�งโครงก�รใหญ่ๆ 

ทำ�ให้ก�รแข่งขันในก�รเข้�ประมูลง�นก่อสร้�งโครงสร้�งพื้นฐ�นของภ�ครัฐที่มีขน�ดใหญ่จะไม่รุนแรงนัก อย่�งไรก็ต�ม 

กลุ่มบริษัทที่เป็นผู้รับเหม�ขน�ดเล็ก มีข้อจำ�กัดในก�รเข้�แข่งขันกับผู้รับเหม�ร�ยใหญ่ ดังนั้นกลุ่มบริษัทจึงมุ่งเน้นในก�ร

เข้�ประมูลง�นรับเหม�ช่วงจ�กกลุ่มผู้รับเหม�ร�ยใหญ่ที่ได้ง�นโครงก�รโครงสร้�งพื้นฐ�นของภ�ครัฐแทน ในขณะที่ง�น

โครงก�รก่อสร้�งขน�ดกล�งและขน�ดเล็กของภ�ครัฐ เช่น ง�นโครงก�รขย�ยและปรับปรุงโครงข่�ยถนนของกรมท�งหลวง

และกรมท�งหลวงชนบท ง�นว�งส�ยไฟฟ้�และซ่อมแซมส�ยไฟฟ้�ของก�รไฟฟ้�นครหลวงและก�รไฟฟ้�ส่วนภูมิภ�ค จะมี

ผู้รับเหม�ขน�ดใหญ่จนถึงเล็ก เข้�แข่งขันประมูลง�นโครงก�ร ทำ�ให้มีก�รแข่งขันที่สูง และอัตร�ผลตอบแทนที่จะได้ในแต่ละ

โครงก�รไม่สูงม�กนัก 

 กลุ่มบรษิทัไดเ้ข�้รว่มประมลูโครงก�รต�่งๆ และมศีกัยภ�พทีจ่ะชนะก�รประมลู ทัง้ก�รเข�้ประมลูดว้ยตวักลุม่บรษัิทเอง  

และร่วมเป็นพันธมิตรกับผู้รับเหม�ร�ยอื่นเพื่อเพิ่มศักยภ�พในก�รแข่งขัน โดยกลุ่มบริษัทมุ่งเน้นที่จะเข้�ประมูลง�นก่อสร้�ง

ง�นโทรคมน�คมพื้นฐ�นที่เกี่ยวข้องกับเทศโนโลยีส�รสนเทศและก�รสื่อส�ร และง�นก่อสร้�งระบบส�ธ�รณูปโภคเป็นหลัก  

ท้ังนีภ้�ครฐัมงี�นโครงก�รโทรคมน�คมและง�นระบบส�ธ�รณปูโภคพืน้ฐ�นทีท่�งกลุม่บรษิทัสนใจทีจ่ะเข�้รว่มก�รประมูลง�น  

เช่น

 1. โครงก�รก�รจัดระเบียบส�ยสื่อส�รในพื้นที่กรุงเทพมห�นครให้เป็นระเบียบเรียบร้อย โดยก�รนำ�ส�ยสื่อส�รลง 

  ใต้ดิน โดย กสทช.และสำ�นักง�นกรุงเทพมห�นคร 

 2. โครงก�รเปล่ียนระบบส�ยไฟฟ้�อ�ก�ศเป็นก�รนำ�ส�ยไฟฟ้�ลงใต้ดินในพ้ืนท่ีกรุงเทพมห�นคร ของก�รไฟฟ้�นครหลวง  

  ซึ่งมีระยะท�งรวมทั้งหมด 214.9 กิโลเมตร โดยโครงก�รที่อยู่ระหว่�งดำ�เนินก�รก่อสร้�ง 54.1 กิโลเมตร และ 

  โครงก�รที่อยู่ระหว่�งจัดห�ผู้รับจ้�ง 114.9 กิโลเมตร

4ได้แก่ บริษัท อิต�เลียนไทย ดีเวล็อปเมนต์ จำ�กัด (มห�ชน) (ITD), บริษัท ช.ก�รช่�ง จำ�กัด (มห�ชน) (CK) และ บริษัท ซิโน-ไทย เอ็นจี

เนียริ่งแอนด์คอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มห�ชน) (STEC)
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 3. โครงก�รก่อสร้�งส�ยส่งระบบ 115kV และก�รปรับปรุงสถ�นีไฟฟ้�ในส่วนภูมิภ�คจำ�นวนม�กของก�รไฟฟ้�ส่วน 

  ภูมิภ�ค เพื่อขย�ยกำ�ลังส่งไฟฟ้�และเพิ่มก�รให้บริก�รประช�ชน ต�มแผนง�นพัฒน�ระบบไฟฟ้�ในภ�พรวมของ 

  ประเทศเพื่อรองรับก�รเข้�สู่ประช�คมเศรษฐกิจอ�เซียน

 บริษัทฯ และTELEBIZ ได้อยู่ในร�ยชื่อผู้ประกอบก�รหลักของภ�ครัฐและเอกชน รวมถึงได้เป็นผู้ค้�ที่ลงทะเบียนต�ม

ข้อกำ�หนดวิธีก�รจัดซื้อของจ�กหน่วยง�นของภ�ครัฐ รัฐวิส�หกิจ และเอกชน (Vendor List) โดยได้รับง�นจ�กผู้ให้บริก�ร

โทรคมน�คม และผู้ให้บริก�รโทรศัพท์เคลื่อนที่อย่�งต่อเนื่อง และกลุ่มบริษัทดำ�เนินธุรกิจรับเหม�ก่อสร้�งทั้งในลักษณะ

ที่เป็นผู้รับเหม�โดยตรง (Main Contractor) หรือผู้รับเหม�ช่วง (Sub-Contractor) ทั้งจ�กวิธีก�รประมูลก�รประกวด

ร�ค� และก�รเจรจ�ต่อรองร่วมกับบริษัทผู้รับเหม�ร�ยอื่นในลักษณะกิจก�รร่วมค้� (Joint Venture) หรือกิจก�รค้�ร่วม  

(Consortium) 

 ทัง้นีคู้แ่ขง่ของกลุม่บรษัิทไดแ้ก ่ผู้รบัเหม�ขน�ดกล�งและขน�ดเลก็ทีมุ่ง่เนน้ง�นรบัเหม�ชว่งของง�นกอ่สร�้งโครงพืน้ฐ�น 

ของภ�ครัฐ และบริษัทผู้รบัเหม�กอ่สร�้งง�นโทรคมน�คมพืน้ฐ�นทีเ่กีย่วข้องกับเทศโนโลยสี�รสนเทศและก�รส่ือส�ร ซึง่ส�ม�รถ 

จำ�แนกต�มประเภทง�นก่อสร้�งได้ดังนี้

กลยุทธ์การแข่งขัน
ก�รมีพันธมิตรท�งธุรกิจและคู่ค้�

 เนื่องจ�กกลุ่มบริษัทเพิ่งเริ่มดำ�เนินธุรกิจรับเหม�ก่อสร้�ง จึงให้คว�มสำ�คัญในก�รมีพันธมิตรท�งธุรกิจและคู่ค้�เพื่อ

ส่งเสริมศักยภ�พก�รแข่งขันในก�รเข้�ประมูลง�นโครงก�รต่�งๆ ทั้งภ�ครัฐและเอกชน ทั้งนี้ จ�กประสบก�รณ์และผลง�นใน

ก�รให้บริก�รศูนย์ข้อมูลและอินเทอร์เน็ตม�เป็นระยะเวล�ม�กกว่� 20 ปี ทำ�ให้กลุ่มบริษัทมีเครือข่�ยผู้รับเหม�ก่อสร้�งใน

ง�นโทรคมน�คมพื้นฐ�นเป็นพันธมิตรที่มีประสบก�รณ์ในก�รเข้�ร่วมประมูลง�นโครงก�รรัฐต่�งๆ ทำ�ให้กลุ่มบริษัทส�ม�รถ

ชนะประมูลง�น เช่น ง�นโครงก�รส�ยส่งระบบไฟฟ้� 115 เควีของก�รไฟฟ้�ส่วนภูมิภ�ค เป็นต้น

ง�นก่อสร้�งส�ยส่ง

ร�ยชื่อคู่แข่ง

บริษัท อินเตอร์ลิ้งค์ คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด 
(มห�ชน)

บริษัท เด็มโก้ จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท บูรพ� เทคนิคอล เอ็นจิเนียริ่ง 
จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท ศิรกร จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท ฟิวเจอร์ อีเล็คทริคอล คอนโทรล 
จำ�กัด

บริษัท ศรีชลธร จำ�กัด

บริษัท ศรีอู่ทอง จำ�กัด

ง�นก่อสร้�งโครงสร้�งพื้นฐ�น

บริษัท เอ บี เจ วี จำ�กัด

บริษัท สตรอง แมเนจเมนท์ จำ�กัด

บริษัท กรีนฟีลด์ (ไทยแลนด์) จำ�กัด

บริษัท เลซโซ่ โฮม คอนสตรั๊คชั่น จำ�กัด

บริษัท ไทยตงหลี จำ�กัด

บริษัท พี.พี. เอ็นจิเนียริ่ง 2018 จำ�กัด

บริษัท เอสไอไอเอส อินเตอร์เนชั่นแนล 
สทัดดี จำ�กัด

บริษัท วิญญูกรุ๊ป จำ�กัด

บริษัท ศรัณย์ แคปปิตอล จำ�กัด

ง�นโทรคมน�คมพื้นฐ�นที่เกี่ยวข้องกับ

เทคโนโลยีส�รสนเทศและก�รสื่อส�ร

บริษัท อินฟอร์เมชั่น แอนด์ คอมมิวนิเคชั่น 
เน็ทเวิร์คส จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท คอมมิวนิเคชั่นแอนด์ ซิสเต็มส์ 
โซลูชั่น จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท เอแอลที เทเลคอม จำ�กัด (มห�ชน)

บริษัท อินเตอร์ลิ้งค์ เทเลคอม จำ�กัด 
(มห�ชน)
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ก�รติดต�มข้อมูลข่�วส�รก�รประกวดร�ค�ของโครงก�รใหม่ๆ อย่�งสมำ่�เสมอ

 กลุ่มบริษัทมีก�รติดต�มข้อมูลข่�วส�รของโครงก�รใหม่ๆ จ�กหล�ยช่องท�ง เช่น เว็บไซต์ระบบจัดซื้อจัดจ้�งภ�ครัฐ 

ว�รส�รที่เกี่ยวข้องกับก�รประกวดร�ค�หรือรับเหม�ก่อสร้�งง�นบริก�รโทรคมน�คม  เว็บไซต์ของหน่วยง�นภ�ครัฐและ

เอกชน และบริษัทผู้ออกแบบและหรือบริษัทผู้ควบคุมง�นที่เป็นพันธมิตรกับกลุ่มบริษัท

 

คว�มยืดหยุ่นในก�รรับง�นก่อสร้�งง�นบริก�รโทรคมน�คม

 ถึงแม้ว่�กลุ่มบริษัทจะเป็นบริษัทผู้รับเหม�ขน�ดกล�ง แต่กลุ่มบริษัทมีคว�มยืดหยุ่นในก�รรับง�น โดยส�ม�รถรับง�น 

ทั้งจ�กภ�ครัฐและภ�คเอกชน ทั้งที่เป็นโครงก�รขน�ดใหญ่และขน�ดกล�ง ในลักษณะของก�รเป็นผู้รับเหม�หลัก (Main 

Contractor) หรือผู้รับเหม�ช่วง โดยจะพิจ�รณ�จ�กคว�มพร้อมท�งด้�นฐ�นะท�งก�รเงิน คว�มพร้อมท�งด้�นวัสดุ

อุปกรณ์ และอัตร�ส่วนของผลกำ�ไรท่ีจะได้รับ และก�รรับง�นในลักษณะของกิจก�รร่วมค้� (Joint Venture) หรือกลุ่มร่วมค้� 

ก�รให้บริก�รก่อสร้�งที่มีคุณภ�พและเสร็จต�มเวล�ที่กำ�หนด

 กลุ่มบริษัทมีบุคล�กรที่มีคว�มชำ�น�ญในง�นรับเหม�ก่อสร้�งในด้�นระบบโครงข่�ยโทรคมน�คมที่เกี่ยวข้องกับ

เทคโนโลยีส�รสนเทศและก�รสื่อส�ร และง�นโครงสร้�งพื้นฐ�นอื่นๆ เช่น ระบบส�ยไฟฟ้� เป็นต้น นอกจ�กนี้ ยังได้ปรับปรุง 

ระบบก�รดำ�เนินง�นให้เป็นไปต�มม�ตรฐ�น ISO 9001 ซ่ึงกำ�หนดข้ันตอนก�รปฏิบัติง�นอย่�งชัดเจนและจัดทำ�เป็นล�ยลักษณ์ 

อักษรบรรจุอยู่ในเอกส�รควบคุมคุณภ�พของระบบ ISO 9001 ซึ่งบุคล�กรของกลุ่มบริษัท จะต้องนำ�ไปปฏิบัติ และมีก�ร

กำ�หนดนโยบ�ยคุณภ�พในด้�นก�รสร้�งคว�มพึงพอใจให้แก่ลูกค้� รวมทั้งมีก�รกำ�หนดในเรื่องก�รควบคุมและก�รบริห�ร

ต้นทุน โดยกลุ่มบริษัทมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้�งคว�มพึงพอใจให้แก่ลูกค้�และธำ�รงไว้ซึ่งชื่อเสียงและคว�มน่�เชื่อถือของกลุ่ม

บริษัท เพื่อให้ได้รับก�รยอมรับจ�กผู้ว่�จ้�ง และก�รได้รับคว�มไว้ว�งใจให้ดำ�เนินง�นโครงก�รใหม่ของลูกค้�ต่อๆ ไป

ก�รควบคุมและก�รบริห�รสภ�พคล่องอย่�งมีประสิทธิภ�พ

 ในก�รรับง�นกลุ่มบริษัทจะพิจ�รณ�เลือกจ�กผู้ว่�จ้�งที่มีฐ�นะท�งก�รเงินที่ดี หรือที่มีคว�มน่�เชื่อถือ หรือมีศักยภ�พ  

ซึ่งส�ม�รถชำ�ระค่�ผลง�นให้กับกลุ่มบริษัทได้ตรงเวล� และมีเงินรับล่วงหน้�เพื่อใช้ในก�รหมุนเวียนโครงก�ร นอกจ�กนี้  

กลุม่บริษทัยังมคีว�มสมัพนัธท์ีดี่กบัสถ�บนัก�รเงินและธน�ค�ร โดยได้รับก�รสนบัสนนุท�งก�รเงินอย�่งตอ่เนือ่ง และพย�ย�ม 

ขย�ยสินเชื่อไปยังธน�ค�รต่�งๆ ซึ่งก�รดำ�เนินง�นในแต่ละโครงก�รนั้น ห�กกลุ่มบริษัทมีสภ�พคล่องท�งก�รเงินที่ดี ส�ม�รถ 

ชำ�ระค่�วัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ในก�รก่อสร้�งง�นบริก�รโทรคมน�คมได้อย่�งตรงต่อเวล� จะส่งผลให้กลุ่มบริษัทได้รับคว�ม

เชื่อถือท�งก�รค้�จ�กผู้จัดจำ�หน่�ย และคว�มส�ม�รถในก�รชำ�ระเป็นเงินสดได้สำ�หรับค่�ใช้จ่�ยบ�งร�ยก�รจะทำ�ให้กลุ่ม

บริษัทได้รับส่วนลดท�งก�รค้�ส่งผลให้อัตร�กำ�ไรเบื้องต้นปรับตัวดีขึ้น

ก�รขย�ยฐ�นก�รตล�ด

 ในภ�วะท่ีมกี�รแขง่ขนัสงู กลุม่บรษิทัจำ�เปน็ตอ้งขย�ยฐ�นก�รตล�ดโดยมุง่เนน้ง�นทีจ่ำ�เปน็ตอ้งใช้เทคนคิ เทคโนโลยใีหม ่ 

ผลิตภัณฑ์เฉพ�ะที่คุณภ�พสูง และคว�มชำ�น�ญสูง เพื่อลดก�รแข่งขันในก�รตัดร�ค�ของผู้รับเหม�ร�ยที่มีขน�ดเล็ก และ

ขน�ดกล�งที่มีอยู่จำ�นวนม�ก
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 บริษัทฯ ให้คว�มสำ�คัญในด้�นสิ่งแวดล้อม ชุมชน และเศรษฐกิจ  มีนโยบ�ยก�รบริห�ร ก�รจัดก�ร ที่ไม่ส่งผลกระทบ

ต่อสิ่งแวดล้อม คว�มเสี่ยง และโอก�สที่จะเกิด กำ�หนดกลยุทธ์ ว�งแผน และติดต�มก�รใช้ วัสดุ เครื่องมือ อุปกรณ์ ต่�งๆ 

ที่คำ�นึงถึงสิ่งแวดล้อม มีม�ตรก�รควบคุม และป้องกันก�รเกิดมลภ�วะท�งสิ่งแวดล้อม เช่น ก�รเลือกเครื่องมือ อุปกรณ์ที่

ประหยัดพลังง�น ลดภ�วะก�รเกิด ฝุ่น เสียง และใช้ทรัพย�กรอย่�งคุ้มค่�สูงสุด ตลอดกระบวนก�รป้องกันและ แก้ไขผล 

กระทบต่อสิ่งแวดล้อม สำ�หรับง�นโครงก�รต่�งๆ ที่บริษัทฯ ได้รับง�นจ�กหน่วยง�นภ�ยนอก

(หน่วย: ล้�นบ�ท)

โครงก�ร (หน่วย : ล้�นบ�ท)

True - Siam Square Block H & Wittaya-

kit, ย้�ยตู้ Optical Cross Connet (OCC#02) 

และรื้อถอนวัสดุอุปกรณ์สื่อส�ร

Cisco Network - Core switch

Garena Online

บริก�ร Internet, Co-location for 

Sea Group 5 Yrs.

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ฯ ปีงบ 65 

กรมส่งเสริมก�รค้�ระหว่�งประเทศ

VMware SD WAN for Data Center PTT

VMware SD WAN for BDMS

เครื่องทดสอบและพัฒน�ชิ้นส่วนฯ 

(3D Printing)

กำ�หนดก�รแล้วเสร็จ

เบื้องต้น

ภ�ยในปี 2566

ภ�ยในเดือนพฤษภ�คม 

2566

ระยะให้บริก�ร มกร�คม 

2566 – ธันว�คม 2570

ภ�ยในเดือนมีน�คม 2566

ภ�ยในเดือนมีน�คม 2566

ภ�ยในเดือนมกร�คม 

2566

ภ�ยในเดือนกันย�ยน 

2566

มูลค่�โครงก�ร

1.33

10.10

660.00

11.49

9.08

10.79

41.3

ร�ยได้ที่รับรู้แล้ว

ถึง 31 ธันว�คม 

2565

1.31

-

-

8.04

7.14

-

-

ง�นที่ยังไม่ได้

ส่งมอบ

0.02

10.10

660.00

3.44

1.94

10.79

41.3

1.2.4 ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม

1.2.5 งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ

1.2.5.1 บริษัทฯ ได้ลงนามเป็นผู้ขายสินค้าและให้บริการติดตั้งงานโครงการของธุรกิจ ICT 
ซึ่งอยู่ระหว่างดำาเนินงานส่งมอบดังต่อไปนี้ (ยังไม่ได้รวมงานขายสินค้าและบริการรายเดือน 
Recurring Income ที่สำาคัญ)
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(หน่วย: ล้�นบ�ท)

โครงก�ร (หน่วย : ล้�นบ�ท)

1) โครงก�รจ้�งก่อสร้�งง�นว�งส�ยส่งไฟฟ้�ใต้ดิน 69 KV 

 โครงก�รระบบขนส่งมวลชนขน�ดรองส�ยสีทอง

2)  โครงก�รเปลี่ยนระบบส�ยไฟฟ้�อ�ก�ศเป็นส�ยไฟฟ้�ใต้ดิน 

 ส�ยสีเขียวเหนือ (ถนนพหลโยธิน และถนนล�ดพร้�ว)

3) โครงก�รจ้�งก่อสร้�งง�นจ้�งก่อสร้�งส�ยส่งระบบ 115 

 เควี ช่วง สถ�นีไฟฟ้�กำ�แพงแสน - สถ�นีไฟฟ้�ท่�มะก� 2 

 (ชั่วคร�ว) จังหวัดนครปฐม

4) โครงก�รจ้�งก่อสร้�งส�ยส่งระบบ 115 เควี สถ�นีไฟฟ้�  

 ท่�แซะ - สถ�นีไฟฟ้�ปะทิว จังหวัดชุมพร

5) ง�นเปลี่ยนส�ยเคเบิลใต้ดินเพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่ง

 อ�เซียน ในถนนเจริญร�ษฎร์ (ถ.พระร�ม 3 - ถ.ส�ทร)

6) ง�นเปลี่ยนส�ยเคเบิลใต้ดินเพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่ง

 อ�เซียน ในถนนร�มคำ�แหง (ถ.เพชรบุรี - ถ.ศรีนครินทร์)

7) ง�นเปลี่ยนส�ยเคเบิลใต้ดินเพื่อรองรับก�รเป็นมห�นคร

 แห่งอ�เซียน ในถนนสมเด็จพระเจ้�ต�กสิน (ถ.จอมทอง-

 ถ.อินทรพิทักษ์)

8) ง�นเปลี่ยนส�ยเคเบิลใต้ดินเพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่ง

 อ�เซียน ในถนนดินแดง (ซอยรวมมิตร – คลองส�มเสน) 

9) ง�นเปลี่ยนส�ยเคเบิลใต้ดินเพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่ง

 อ�เซียน ในถนนทห�ร (ถนนส�มเสน – ถนนพระร�ม 6)

10) ง�นเปล่ียนส�ยเคเบิลใต้ดินเพ่ือรองรับก�รเป็นมห�นครแห่ง

 อ�เซียน ในถนนส�มเสน (ถนนนครไชยศรี – ถนนลูกหลวง)

11) ง�นเปล่ียนส�ยเคเบิลใต้ดินเพ่ือรองรับก�รเป็นมห�นครแห่ง

 อ�เซียน ในถนนอรุณอัมรินทร์ (คลองมอญ – ถนนประช�ธิปก)

กำ�หนดก�รแล้วเสร็จ

เบื้องต้น

ภ�ยในปี 2566

ภ�ยในปี 2566

ภ�ยในปี 2566

ภ�ยในปี 2566

ภ�ยในปี 2566

ภ�ยในปี 2566

ภ�ยในปี 2566

ภ�ยในปี 2566

ภ�ยในปี 2566

ภ�ยในปี 2566

ภ�ยในปี 2566

มูลค่�

โครงก�ร

3.69

420.97

      

34.52

89.11

39.22

30.44

28.63

20.66

20.56

15.48

20.59

ร�ยได้ที่รับรู้

แล้วถึง 31 

ธันว�คม 2565

3.10

409.45

33.09

88.00

37.98

29.20

27.72

19.24

3.81

14.69

19.65

ง�นที่ยัง

ไม่ได้

ส่งมอบ

0.59

11.51

1.42

1.11

1.24

1.24

0.91

1.42

16.75

0.79

0.91

1.2.5.2 บริษัทฯ ได้ลงนามเป็นผู้รับจ้างงานก่อสร้างในโครงการซึ่งอยู่ระหว่างดำาเนินงาน
ก่อสร้างแต่ยังไม่แล้วเสร็จ  ดังต่อไปนี้ 
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 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีง�นที่มีร�ยได้ประจำ� และง�นโครงก�รเพื่อก�รเติบโตอย่�งต่อเนื่องในอน�คต 2 กลุ่มธุรกิจ 

ธุรกิจด้�นเทคโนโลยี (ICT)  เป็นก�รขย�ยตัวของธุรกิจบริก�รคล�วด์ Infrastructure as a Service (IaaS), Platform 

as a Service (PaaS) และยังมีบริก�รพัฒน�ผลิตภัณฑ์บริก�รรูปแบบใหม่ เพื่อช่วยให้ลูกค้�เพิ่มศักยภ�พในก�รดำ�เนิน

ธุรกิจโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย พร้อมเจ้�หน้�ที่ให้คำ�ปรึกษ�คอยดูแล ตลอด 24 ชั่วโมงทุกวัน โดยลักษณะก�รทำ�สัญญ�

ก�รใช้บริก�รของลูกค้�เฉลี่ยประม�ณครั้งละ 1-3 ปี โดยรับรู้ร�ยได้จ�กก�รบริก�รประจำ�จ�กฐ�นลูกค้�เดิม ประกอบกับมี

ลูกค้�ใหม่เข้�ม�ใช้บริก�รในช่วงระหว่�งปีจึงส่งผลให้รับรู้ร�ยได้ต่อเนื่องในอน�คต  

ธุรกิจง�นโครงสร้�งพื้นฐ�นต�มสัญญ�ก่อสร้�ง เป็นลักษณะรูปแบบก�รรับรู้ร�ยได้ต�มคว�มสำ�เร็จของง�น ซึ่งอ�จเป็นง�น

ที่คงค้�งม�จ�กงวดปีก่อนที่ยังไม่เสร็จสิ้นโครงก�ร และง�นจ�กโครงก�รใหม่ที่บริษัทฯ ได้รับง�นใหม่ในระหว่�งปี สำ�หรับ

ในปี 2566 บริษัทฯ มีแผนที่ค�ดว่�จะรับง�นในโครงก�รที่สำ�คัญโดยมีมูลค่�โครงก�รรวมประม�ณ 900 ล้�นบ�ท โดยมี

ลักณะง�นโครงก�ร ดังนี้ 

 - ง�นเปลี่ยนส�ยเคเบิลไฟฟ้�แรงสูงพร้อมอุปกรณ์ก�รจ่�ยไฟฟ้�ลงใต้ดิน

 - ง�นก่อสร้�งระบบส�ยส่งไฟฟ้�แรงสูง

 - โครงก�รง�นเปลี่ยนระบบส�ยเคเบิ้ลอ�ก�ศเป็นส�ยเคเบิลใต้ดินเพื่อรองรับเป็นก�รมห�นครแห่งอ�เซียน

ทรัพย์สินที่ใช้ในก�รประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565 ร�ยละเอียดดังนี้

 1. ทรัพย์สินถาวรหลัก

 1.1 ที่ดิน อ�ค�รและอุปกรณ์

   มูลค่�ต�มบัญชีของที่ดิน อ�ค�รและอุปกรณ์ของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565 ร�ยละเอียดดังนี้

1.2.6 งานโครงการโทรคมนาคมและสาธารณูปโภคพื้นฐานในอนาคต 

1.2.7 ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ
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ลำ�ดับ

ลำ�ดับ

ลำ�ดับ

ร�ยก�ร

ร�ยก�ร

ร�ยก�ร

ลักษณะกรรมสิทธิ์

ลักษณะกรรมสิทธิ์

ลักษณะกรรมสิทธิ์

มูลค่�ต�มบัญชี 

(ล้�นบ�ท)

มูลค่�ต�มบัญชี 

(ล้�นบ�ท)

มูลค่�ต�มบัญชี 

(ล้�นบ�ท)

ภ�ระผูกพัน*

ภ�ระผูกพัน*

ภ�ระผูกพัน*

1

2

3

4

5

6

1

2

1

2

3

ที่ดิน และส่วนปรับปรุงที่ดิน

อ�ค�รและส่วนปรับปรุงอ�ค�ร 
(สำ�นักง�นส�ข�ห้วยขว�ง)

อุปกรณ์เครือข่�ย 

เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำ�นักง�น

ย�นพ�หนะ

สินทรัพย์ระหว่�งก่อสร้�ง

สินทรัพย์สิทธิก�รใช้-ค่�เช่�

สินทรัพย์สิทธิก�รใช้-ค่�รื้อถอน

โปรแกรมคอมพิวเตอร์

สิทธิก�รใช้ไอพีแอดเดรส

สินทรัพย์ดิจิทัล

หม�ยเหตุ: * ภ�ระผูกพันหม�ยถึงภ�ระคำ้�ประกัน

หม�ยเหตุ: * ภ�ระผูกพันหม�ยถึงภ�ระคำ้�ประกัน

หม�ยเหตุ: * ภ�ระผูกพันหม�ยถึงภ�ระคำ้�ประกัน

เจ้�ของ

เจ้�ของ

เจ้�ของ

เจ้�ของ

เจ้�ของ

เจ้�ของ

เช่�พื้นที่

N/A

เจ้�ของ

เจ้�ของ

เจ้�ของ

79.49

10.51

35.82

14.25

1.95

30.25

17.49

-

0.55

2.28

1.60

จดจำ�นองกับสถ�บันก�รเงิน 
(ดูร�ยละเอียดใน 5.4 
สรุปสัญญ�เงินกู้ยืมกับ

สถ�บันก�รเงิน)

ติดภ�ระผูกพันต�มสัญญ�เช่�
ท�งก�รเงิน (ดูร�ยละเอียดใน 

5.4  สรุปสัญญ�เช่�ซื้อ)

ไม่มี

ติดภ�ระผูกพันต�มสัญญ�เช่�
ท�งก�รเงินทั้งจำ�นวน

(ดูร�ยละเอียดใน 5.5 สรุป
สัญญ�เช่�ซื้อ)

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

172.27รวม 85.89

 1.2 สินทรัพย์สิทธิก�รใช้

   มูลค่�ต�มบัญชีของสินทรัพย์สิทธิก�รใช้ของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565 มีร�ยละเอียดดังนี้

 1.3 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
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ชื่อบริษัท

1. บริษัท ซีเคียว เน็ตเวิร์ค 
 โอเปอเรชั่น เซ็นเตอร์ จำ�กัด

2.  บริษัท โปรเอ็น เทเลบิซ   
 จำ�กัด

3.  บริษัท ไอคอนเน็กท์ จำ�กัด

4.  กิจก�รร่วมค้� โปรเอ็น ฟิต2 

รวม

ลักษณะธุรกิจ

ให้บริก�รระบบคว�ม
ปลอดภัยท�งอินเทอร์เน็ต

รับเหม�ก่อสร้�ง

ให้บริก�รดูแลระบบเครือข่�ย

ให้บริก�รอินเทอร์เน็ต

วันที่จัดตั้ง

29 มี.ค. 2556

28 มี.ค. 2561

23 ส.ค. 2565

11 ม.ค. 2562

เครื่องหม�ย

1. เครื่องหม�ยก�รค้�และบริก�ร 
 PROEN Corp
 

2. เครื่องหม�ยก�รค้�และบริก�ร 
 PROEN Internet

3. เครื่องหม�ยก�รค้�และบริก�ร 
 PROEN

ผู้ขอจดทะเบียน

บริษัทฯ 

บริษัทฯ

บริษัทฯ

ประเภทบริก�ร

บริก�รโทรคมน�คม
ท�งเครือข่�ย
คอมพิวเตอร์

บริก�รเครือข่�ย
คอมพิวเตอร์หรือ

อินเทอร์เน็ต

บริก�รเครือข่�ย
คอมพิวเตอร์หรือ

อินเทอร์เน็ต

เลขทะเบียน/
ประเทศที่จด
ทะเบียน

211118747/
ประเทศไทย

บ63190/
ประเทศไทย

บ63194/
ประเทศไทย

ระยะเวล�คุ้มครอง

10 ปี ตั้งแต่วันที่  
7 ม.ค. 2563 ถึง 
วันที่ 6 ม.ค.2573

10 ปี ตั้งแต่วันที่ 
16 ก.ค. 2556 

ถึงวันที่ 15 ก.ค. 2566

10 ปี ตั้งแต่วันที่ 
16 ก.ค. 2556 

ถึงวันที่ 15 ก.ค. 2566

ทุนชำ�ระแล้ว 
(ล้�นบ�ท)

2.00

10.00

2.50

-

มูลค่�ต�มบัญชี
ต�มวิธีร�ค�ทุน

(ล้�นบ�ท)

2.00

10.00

1.62

-

13.62

สัดส่วนคว�ม
เป็นเจ้�ของ 

(%)

100

100

64.99

97

 2. เงินลงทุนในบริษัทย่อย
  ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565 บริษัทฯ มีเงินลงทุนในบริษัทย่อยรวม 4 บริษัท1  มีร�ยละเอียดดังนี้

 3. เครื่องหมายการค้าและเครื่องหมายบริการ
  ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565 บริษัทฯ ได้จดทะเบียนเครื่องหม�ยบริก�รจำ�นวน 9 เครื่องหม�ย ดังนี้

1เนื่องจ�กบริษัทฯ มีสิทธิในผลตอบแทนผันแปรจ�กก�รเกี่ยวข้องกับกิจก�รร่วมค้� โปรเอ็น ฟิต และมีคว�มส�ม�รถทำ�ให้เกิดผลกระทบต่อผล

ตอบแทนจ�กก�รใช้อำ�น�จเหนือกิจก�รร่วมค้� กิจก�รร่วมค้�ดังกล่�วจึงจัดเป็นเงินลงทุนในบริษัทย่อย

2กิจก�รร่วมค้� โปรเอ็น ฟิต จัดตั้งโดย บริษัทฯ และบริษัท ฟิต เทเลคอม จำ�กัด เพื่อให้บริก�รเช่�ใช้เครือข่�ยอินเทอร์เน็ต พร้อมออกแบบ

สถ�นที่ติดตั้ง แก่บริษัท อสมท จำ�กัด (มห�ชน) ระยะเวล� 3 ปี ตั้งแต่ 1 เม.ย. 2562 ถึง 31 มี.ค. 2565 



36 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

เครื่องหม�ย

4. เครื่องหม�ยก�รค้�และบริก�ร 
 DomainThai.org
 

5. เครื่องหม�ยก�รค้�และบริก�ร 
 SD-WAN

 

6. เครื่องหม�ยก�รค้�และบริก�ร 
 SNOC
 

7. เครื่องหม�ยก�รค้�และบริก�ร 
 DDoS Protection
 

8. เครื่องหม�ยก�รค้�และบริก�ร 
 SeaCloud1

 

9. เครื่องหม�ยก�รค้�และบริก�ร 
 SeaCloud1

 

ผู้ขอจดทะเบียน

บริษัทฯ

บริษัทฯ

SNOC

SNOC

น�ยกิตติพันธ์ 
ศรีบัวเอี่ยม 

น�ยกิตติพันธ์ 
ศรีบัวเอี่ยม

ประเภทบริก�ร

บริก�รเครือข่�ย
คอมพิวเตอร์หรือ

อินเทอร์เน็ต

บริก�รให้เข้�ถึงก�ร
สื่อส�รโทรคมน�คม

เครือข่�ย
คอมพิวเตอร์หรือ

อินเทอร์เน็ต

บริก�ร – ติดตั้ง 
ซ่อมแซม และบำ�รุง

รักษ�เครือข่�ย
คอมพิวเตอร์

บริก�ร – ติดตั้ง 
ซ่อมแซม และบำ�รุง

รักษ�เครือข่�ย
คอมพิวเตอร์

บริก�รให้เช่�พ้ืนท่ีเก็บ
ข้อมูลอิเล็กทรอนิคส์

บนอินเทอร์เน็ต

บริก�รให้เช่�พ้ืนท่ีเก็บ
ข้อมูลอิเล็กทรอนิคส์

บนอินเทอร์เน็ต

เลขทะเบียน/
ประเทศที่จด
ทะเบียน

171131918/
ประเทศไทย

181104788/
ประเทศไทย

บ71250/
ประเทศไทย

161104120/
ประเทศไทย

191106967/
ประเทศไทย

201123199/
ประเทศไทย

ระยะเวล�คุ้มครอง

10 ปี ตั้งแต่วันที่ 
8 เม.ย. 2559 

ถึงวันที่ 7 เม.ย. 2569

10 ปี ตั้งแต่วันที่ 
14 ก.ย. 2559 

ถึงวันที่ 13 ก.ย. 2569

10 ปี ตั้งแต่วันที่ 
19 มี.ค. 2558 

ถึงวันที่ 18 มี.ค. 2568

10 ปี ตั้งแต่วันที่ 
19 มี.ค. 2558 

ถึงวันที่ 18 มี.ค. 2568

10 ปี ตั้งแต่วันที่ 
21 ธ.ค. 2560 

ถึงวันที่ 20 ธ.ค. 2570

10 ปี ตั้งแต่วันที่ 
3 พ.ค. 2562 

ถึงวันที่ 2 พ.ค. 2572

หม�ยเหตุ  1. เครื่องหม�ยต�มข้อ 8 และ 9 อยู่ระหว่�งดำ�เนินก�รโอนให้แก่บริษัทฯ โดยไม่คิดมูลค่�
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ผู้รับประกันภัย

จำ�นวนเงินที่เอ�ประกันภัย

สถ�นที่ตั้งทรัพย์สิน

ระยะเวล�ประกันภัย

ผู้รับผลประโยชน์

ผู้รับประกันภัย

จำ�นวนเงินจำ�กัดคว�มรับผิด

สถ�นที่ประกอบก�รที่เอ�
ประกันภัย

ระยะเวล�ประกันภัย

ผู้รับผลประโยชน์

บริษัท เอไอจี ประกันภัย (ประเทศไทย) จำ�กัด (มห�ชน)

119,685,680 บ�ท ประกอบด้วย
1. เครื่องจักร จำ�นวนเงิน 118,385,680 บ�ท
2. เฟอร์นิเจอร์ เครื่องตกแต่งติดตั้งตรึงตร� จำ�นวนเงิน 1,300,000 บ�ท

อ�ค�รโทรคมน�คม บ�งรัก (NT Bangrak Building) ชั้น 4, 16, 18 เลขที่ 72 ห้อง 403 - 405 
ฮอล์ 3 และห้อง 1602, 1801, 1802 ,1803, 1804 และ 1806 ถนนเจริญกรุง 
แขวงบ�งรัก เขตบ�งรัก กรุงเทพมห�นคร 10500 

5 มิถุน�ยน 2565 ถึง 5 มิถุน�ยน 2566

บริษัทฯ

บริษัท เอไอจี ประกันภัย (ประเทศไทย) จำ�กัด (มห�ชน)

3,000,000 บ�ท ต่อครั้งและตลอดระยะเวล�เอ�ประกันภัย 

อ�ค�รโทรคมน�คม บ�งรัก (NT Bangrak Building) ชั้น 4, 16, 18 เลขที่ 72 ห้อง 403 - 405 
ฮอลล์ 3 และห้อง 1602, 1801, 1802, 1803, 1804 และ 1806 ถนน เจริญกรุง แขวงบ�งรัก 
เขตบ�งรัก กรุงเทพมห�นคร 10500

5 มิถุน�ยน 2565 ถึง 5 มิถุน�ยน 2566

บริษัทฯ

 4. สัญญากรมธรรม์ประกันภัยทรัพย์สิน 
  4.1 ประกันคว�มเสี่ยงภัยทรัพย์สิน ( Industrial All Risks)

 5. สรุปสาระสำาคัญของสัญญาท่ีมีผลนัยสำาคัญต่อการดำาเนินธุรกิจลักษณะสัญญาให้บริการ 

  4.2 ประกันคว�มรับผิดชอบต�มกฎหม�ยต่อบุคคลภ�ยนอก (Public Liabilities Insurance)

  1) สัญญ�เช่�พื้นที่เพื่อให้บริก�รด�ต้�เซ็นเตอร์ (Internet Data Center) เป็นก�รให้บริก�รพื้นที่ พร้อมระบบ 

   ไฟฟ้� ไฟฟ้�สำ�รอง ระบบรักษ�คว�มปลอดภัย อุปกรณ์เชื่อมต่อเครือข่�ย และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับศูนย ์

   ข้อมูลโดยมีระยะเวล�ของสัญญ�ตั้งแต่ 1 - 3 ปี และกำ�หนดอัตร�ค่�บริก�รเป็นร�ยเดือน

  2) สัญญ�ให้บริก�รต่�งๆ ได้แก่ บริก�ร Colocation, อินเตอร์เน็ต Multi-Protocol Label Switching (MPLS),  

   ให้เช่�ระบบเครือข่�ยอินเตอร์เน็ต เป็นต้น ระยะเวล�ของสัญญ�ประม�ณ 1 ปี และกำ�หนดอัตร�ค่�บริก�ร 

   เป็นร�ยเดือนต�มประเภทของบริก�ร

  3) สัญญ�จำ�หน่�ยอุปกรณ์พร้อมบริก�รติดตั้ง และดูแลระบบป้องกันก�รโจมตีออนไลน์ (DDoS Protection)  

   ระยะเวล�ของสัญญ�ประม�ณ 2 - 3 ปี และกำ�หนดอัตร�ค่�บริก�รเป็นร�ยเดือน
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  5.1 สัญญ�เช่�พื้นที่อ�ค�รโทรคมน�คม บ�งรัก และอ�ค�รจอดรถ บ�งรัก ซึ่งเป็นที่ตั้งของสำ�นักง�นใหญ่

และศูนย์ข้อมูล (Data Center)

  5.2 สรุปสัญญ�โครงก�รรับเหม�ก่อสร้�ง

    1) สัญญ�จ้�งก่อสร้�งโครงก�รเปลี่ยนระบบส�ยไฟฟ้�อ�ก�ศเป็นส�ยไฟฟ้�ใต้ดินเพื่อรองรับก�รเป็น

มห�นครแห่งอ�เซียน โครงก�รรถไฟฟ้�ส�ยสีเขียวเหนือ (ถนนพหลโยธินและถนนล�ดพร้�ว) ลว. 12 ตุล�คม 2564

สถ�นที่เช่�

วัตถุประสงค์ก�รเช่�

คู่สัญญ�

ระยะเวล�สัญญ�

เงินประกันสัญญ�

ก�รบอกเลิกสัญญ�

ก�รต่อสัญญ�เช่�

คู่สัญญ�

ขอบเขตก�รให้บริก�ร

มูลค่�สัญญ�

อ�ยุสัญญ�

อ�ค�รโทรคมน�คม บ�งรัก เขต บ�งรัก กรุงเทพมห�นคร ชั้น 4, 16 และชั้น 18 
รวม 2,368 ต�ร�งเมตร ประกอบด้วย
 1. พื้นที่ให้เช่� Data Center ชั้น 4, 16 และ 18 พื้นที่รวม 2,340 ตร.ม.3 
 2. ท�งเดินของชั้น 18 พื้นที่ 28 ตร.ม.3

เพื่อประกอบธุรกิจบริก�รพื้นที่ศูนย์ข้อมูล

ผู้ให้เช่�: บริษัท โทรคมน�คมแห่งช�ติ จำ�กัด (มห�ชน) (NT) 
ผู้เช่�: บริษัทฯ

3 ปี

2 เท่�ของค่�เช่�ร�ยเดือนและค่�บริก�ร เพื่อประกันก�รปฏิบัติต�มเงื่อนไขแห่งสัญญ�และประกันคว�ม
เสียห�ย โดยเงินประกันสัญญ�นี้จะได้คืนเมื่อครบกำ�หนดสัญญ�เช่�และบริก�รสิ้นสุดลง

ผู้ให้เช่�ส�ม�รถบอกเลิกสัญญ�ได้ทันที ห�กผู้เช่�ค้�งชำ�ระค่�เช่� ค่�บริก�ร ค่�ส�ธ�รณูปโภค และค่�ใช้
จ่�ยอื่นๆ หรือผู้เช่�ถูกยึดทรัพย์บังคับคดีหรือถูกศ�ลพิพ�กษ�ให้เป็นบุคคลล้มละล�ย

ผู้เช่�ต้องแจ้งคว�มประสงค์ในก�รต่อสัญญ�ต่อผู้ให้เช่�ล่วงหน้�ต�มกำ�หนด

ผู้ว่�จ้�ง :  บริษัท ชัยนันท์ค้�วัตถุก่อสร้�ง (2524) จำ�กัด 
ผู้รับจ้�ง :  กิจก�รค้�ร่วมโปรเอ็นดับเบิ้ลยูอ�ร์ซี 
   (ระหว่�ง บริษัทฯ และบริษัท ดับเบิ้ลยู.อ�ร์.ซี.อิเล็กทริค แอนด์ คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด)

รับจ้�งและจัดห�วัสดุอุปกรณ์ แรงง�นและเครื่องมือ เครื่องจักรใช้สำ�หรับก�รก่อสร้�งในโครงก�รเปลี่ยน
ระบบส�ยไฟฟ้�อ�ก�ศเป็นส�ยไฟฟ้�ใต้ดินเพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียน โครงก�รรถไฟฟ้�ส�ย
สีเขียวเหนือ (ถนนพหลโยธินและถนนล�ดพร้�ว)

450,437,265.19 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม)

ภ�ยในวันที่ 19 มิถุน�ยน 2566   

3พื้นที่ให้เช่� Data Center ชั้น 4, 16 และชั้น 18 สิ้นสุดสัญญ�เมื่อปล�ยปี 2565 ทั้งนี้ ณ ต้นปี 2566 บริษัทมีพื้นที่เช่�ทั้งหมด 

2,365 ต�ร�งเมตร และอยู่ระหว่�งต่อสัญญ�เช่�ฉบับใหม่ระยะเวล�สิ้นสุดสัญญ�ในปี  2567 
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   2) สัญญ�จ้�งเหม�ก่อสร้�งส�ยส่งระบบ 115 เควี สถ�นีไฟฟ้�ท่�แซะ – สถ�นีไฟฟ้�ปะทิว จังหวัดชุมพร 

ต�มโครงก�รพัฒน�ระบบส่งและจำ�หน่�ย ระยะที่ 2  ลว. 22 มีน�คม 2565

   3) สัญญ�จ้�งเหม�ก่อสร้�งส�ยส่งระบบ 115 เควี ช่วงสถ�นีไฟฟ้�กำ�แพงแสน – สถ�นีไฟฟ้�ท่�มะก� 2 

(ชั่วคร�ว) จังหวัดนครปฐม ต�มโครงก�รพัฒน�ระบบส่งและจำ�หน่�ย ระยะที่ 2  ลว. 7 มีน�คม 2565

   4) สญัญ�จ�้งง�นเปลีย่นระบบส�ยเคเบลิอ�ก�ศเปน็ส�ยเคเบลิใตด้นิ เพือ่รองรับก�รเปน็มห�นครแหง่อ�เซียน 

ในถนนเจริญร�ษฎร์ (ถนนพระร�ม3 – ถนนส�ทร)

คู่สัญญ�

ขอบเขตก�รให้บริก�ร

มูลค่�สัญญ�

อ�ยุสัญญ�

ก�รรับประกันง�น

คู่สัญญ�

ขอบเขตก�รให้บริก�ร

มูลค่�สัญญ�

อ�ยุสัญญ�

ก�รรับประกันง�น

คู่สัญญ�

ขอบเขตก�รให้บริก�ร

มูลค่�สัญญ�

อ�ยุสัญญ�

ก�รรับประกันง�น

ผู้ว่�จ้�ง : ก�รไฟฟ้�ส่วนภูมิภ�ค 
ผู้รับจ้�ง : กิจก�รค้�ร่วม เอสทีเอ็น แอนด์ โปรเอ็น (บริษัทฯ และบริษัท สย�มธรรมนนท์ จำ�กัด)

รับจ้�งก่อสร้�งส�ยส่งระบบ 115 เควี สถ�นีไฟฟ้�ท่�แซะ – สถ�นีไฟฟ้�ปะทิว จังหวัดชุมพร ต�ม
โครงก�รพัฒน�ระบบส่งและจำ�หน่�ย ระยะที่ 2 รับผิดชอบง�นช่วง A-B พื้นท่ีอำ�เภอท่�แซะ จังหวัด
ชุมพร ในส่วนง�นเส�คอนกรีต (ส่วนง�นโยธ�) เส�คอนกรีต (ส่วนง�นไฟฟ้�) และเส�โครงเหล็ก 
(ส่วนง�นโยธ�และติดตั้งระบบไฟฟ้�)

185,770,000.00 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพ่ิม) มูลค่�ง�นส่วนของบริษัทฯ จำ�นวน 95,351,242.37 บ�ท 
(รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) คิดเป็นร้อยละ 51.33 

360 วันนับจ�กวันที่ผู้รับจ้�งได้รับหนังสือแจ้งให้เริ่มง�นและเจ้�ของโครงก�รส่งมอบพื้นที่ 
(ตั้งแต่วันที่ 17 พฤษภ�คม 2565 ถึง 12 พฤษภ�คม 2566) 

2 ปี

ผู้ว่�จ้�ง : ก�รไฟฟ้�ส่วนภูมิภ�ค 
ผู้รับจ้�ง : บริษัทฯ 

รับจ้�งก่อสร้�งส�ยส่งระบบ 115 เควี ช่วงสถ�นีไฟฟ้�กำ�แพงแสน – สถ�นีไฟฟ้�ท่�มะก� 2 (ชั่วคร�ว) 
จังหวัดนครปฐม ต�มโครงก�รพัฒน�ระบบส่งและจำ�หน่�ย ระยะที่ 2  แผนง�นที่ 1 

36,931,562.53 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม)
 
360 วันนับจ�กวันที่ผู้รับจ้�งได้รับหนังสือแจ้งให้เริ่มง�นและเจ้�ของโครงก�รส่งมอบพื้นที่ 
(ตั้งแต่วันที่ 17 พฤษภ�คม 2565 ถึง 12 พฤษภ�คม 2566)

2 ปี

ผู้ว่�จ้�ง : บริษัท โทรคมน�คมแห่งช�ติ จำ�กัด (มห�ชน) (NT)
ผู้รับจ้�ง : บริษัทฯ 

ง�นเปลี่ยนระบบส�ยเคเบิลอ�ก�ศเป็นส�ยเคเบิลใต้ดิน เพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียนในถนน
เจริญร�ษฎร์ (ถนนพระร�ม 3 – ถนนส�ทร) 

41,967,367.73 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) 

240 วันนับถัดจ�กวันที่ลงน�มในสัญญ� 

2 ปี
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   5) สญัญ�จ�้งง�นเปลีย่นระบบส�ยเคเบลิอ�ก�ศเปน็ส�ยเคเบลิใตด้นิ เพือ่รองรบัก�รเป็นมห�นครแหง่อ�เซียน 

ในถนนร�มคำ�แหง (ถนนเพชรบุรี – ถนนศรีนครินทร์)

   6) สญัญ�จ�้งง�นเปลีย่นระบบส�ยเคเบลิอ�ก�ศเปน็ส�ยเคเบลิใตด้นิ เพือ่รองรบัก�รเป็นมห�นครแหง่อ�เซียน 

ในถนนสมเด็จพระเจ้�ต�กสิน (ฝั่งซ้�ยถนนจอมทอง – ถนนอินทรพิทักษ์)

   7) สญัญ�จ�้งง�นเปลีย่นระบบส�ยเคเบลิอ�ก�ศเปน็ส�ยเคเบลิใตด้นิ เพือ่รองรบัก�รเป็นมห�นครแหง่อ�เซียน 

ในถนนดินแดง (ซอยรวมมิตร – คลองส�มเสน)

คู่สัญญ�

ขอบเขตก�รให้บริก�ร

มูลค่�สัญญ�

อ�ยุสัญญ�

ก�รรับประกันง�น

คู่สัญญ�

ขอบเขตก�รให้บริก�ร

มูลค่�สัญญ�

อ�ยุสัญญ�

ก�รรับประกันง�น

คู่สัญญ�

ขอบเขตก�รให้บริก�ร

มูลค่�สัญญ�

อ�ยุสัญญ�

ก�รรับประกันง�น

ผู้ว่�จ้�ง: บริษัท โทรคมน�คมแห่งช�ติ จำ�กัด (มห�ชน) (NT) 
ผู้รับจ้�ง: บริษัทฯ 

ง�นเปลี่ยนระบบส�ยเคเบิลอ�ก�ศเป็นส�ยเคเบิลใต้ดิน เพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียนในถนน
ร�มคำ�แหง (ถนนเพชรบุรี – ถนนศรีนครินทร์)

32,565,920.80 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) 

240 วันนับถัดจ�กวันที่ลงน�มในสัญญ� 

2 ปี

ผู้ว่�จ้�ง: บริษัท โทรคมน�คมแห่งช�ติ จำ�กัด (มห�ชน) (NT)
ผู้รับจ้�ง: บริษัทฯ 

ง�นเปลี่ยนระบบส�ยเคเบิลอ�ก�ศเป็นส�ยเคเบิลใต้ดิน เพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียนในถนน
ร�มคำ�แหง (ถนนเพชรบุรี – ถนนศรีนครินทร์)

30,630,311.13 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) 

240 วันนับถัดจ�กวันที่ลงน�มในสัญญ� 

2 ปี

ผู้ว่�จ้�ง: บริษัท โทรคมน�คมแห่งช�ติ จำ�กัด (มห�ชน) (NT) 
ผู้รับจ้�ง: กิจก�รค้�ร่วมโปรเอ็นเทเลบิซ (บริษัทฯ และ บริษัท โปรเอ็น เทเลบิซ จำ�กัด)

ง�นเปลี่ยนระบบส�ยเคเบิลอ�ก�ศเป็นส�ยเคเบิลใต้ดิน เพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียนในถนน
ดินแดง (ซอยรวมมิตร – คลองส�มเสน)

22,113,474.93 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) มูลค่�ง�นส่วนของบริษัทฯ จำ�นวน 1,105,673.75 บ�ท 
(รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) คิดเป็นร้อยละ 5

240 วันนับถัดจ�กวันที่ลงน�มในสัญญ� 

2 ปี
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   8) สญัญ�จ�้งง�นเปลีย่นระบบส�ยเคเบลิอ�ก�ศเปน็ส�ยเคเบลิใตด้นิ เพือ่รองรบัก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียน 

ในถนนทห�ร (ถนนส�มเสน – ถนนพระร�ม 6)

   9) สญัญ�จ�้งง�นเปลีย่นระบบส�ยเคเบลิอ�ก�ศเปน็ส�ยเคเบลิใตด้นิ เพือ่รองรบัก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียน 

ในถนนส�มเสน (ถนนนครไชยศรี – ถนนลูกหลวง)

   10) สัญญ�จ้�งง�นเปลี่ยนระบบส�ยเคเบิลอ�ก�ศเป็นส�ยเคเบิลใต้ดิน เพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่ง

อ�เซียนในถนนอรุณอัมรินทร์ (คลองมอญ – ถนนประช�ธิปก)

คู่สัญญ�

ขอบเขตก�รให้บริก�ร

มูลค่�สัญญ�

อ�ยุสัญญ�

ก�รรับประกันง�น

คู่สัญญ�

ขอบเขตก�รให้บริก�ร

มูลค่�สัญญ�

อ�ยุสัญญ�

ก�รรับประกันง�น

คู่สัญญ�

ขอบเขตก�รให้บริก�ร

มูลค่�สัญญ�

อ�ยุสัญญ�

ก�รรับประกันง�น

ผู้ว่�จ้�ง: บริษัท โทรคมน�คมแห่งช�ติ จำ�กัด (มห�ชน) (NT)
ผู้รับจ้�ง: กิจก�รค้�ร่วมโปรเอ็นเทเลบิซ (บริษัทฯ และ บริษัท โปรเอ็น เทเลบิซ จำ�กัด)
 
ง�นเปลี่ยนระบบส�ยเคเบิลอ�ก�ศเป็นส�ยเคเบิลใต้ดิน เพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียนในถนน
ทห�ร (ถนนส�มเสน – ถนนพระร�ม 6)

21,999,579.85 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) โดยสัดส่วนของมูลค่�ง�นที่บริษัทฯ รับผิดชอบคิดเป็น
ร้อยละ 5 คิดเป็นมูลค่�ง�นส่วนของบริษัทฯ จำ�นวน 1,099,978.99 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) และ
สัดส่วนของมูลค่�ง�นที่โปรเอ็น เทเลบิซ รับผิดชอบคิดเป็นร้อยละ 95.00 คิดเป็นมูลค่�ง�นส่วนของ
บริษัทฯ จำ�นวน 20,899,600.86 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) ต�มลำ�ดับ

240 วันนับถัดจ�กวันที่ลงน�มในสัญญ� 

2 ปี

ผู้ว่�จ้�ง: บริษัท โทรคมน�คมแห่งช�ติ จำ�กัด (มห�ชน) (NT) 
ผู้รับจ้�ง: กิจก�รค้�ร่วมโปรเอ็นเทเลบิซ (บริษัทฯ และ บริษัท โปรเอ็น เทเลบิซ จำ�กัด)

ง�นเปลี่ยนระบบส�ยเคเบิลอ�ก�ศเป็นส�ยเคเบิลใต้ดิน เพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียนในถนน
ส�มเสน (ถนนนครไชยศรี – ถนนลูกหลวง)

16,570,884.56 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) โดยสัดส่วนของมูลค่�ง�นที่บริษัทฯ รับผิดชอบคิดเป็น
ร้อยละ 5 คิดเป็นมูลค่�ง�นส่วนของบริษัทฯ จำ�นวน 828,544.23 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) และ
สัดส่วนของมูลค่�ง�นที่โปรเอ็น เทเลบิซ รับผิดชอบคิดเป็นร้อยละ 95.00 คิดเป็นมูลค่�ง�นส่วนของ
บริษัทฯ จำ�นวน 15,742,340.33 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) ต�มลำ�ดับ

240 วันนับถัดจ�กวันที่ลงน�มในสัญญ� 

2 ปี

ผู้ว่�จ้�ง: บริษัท โทรคมน�คมแห่งช�ติ จำ�กัด (มห�ชน) (NT) 
ผู้รับจ้�ง: กิจก�รค้�ร่วมโปรเอ็นเทเลบิซ (บริษัทฯ และ บริษัท โปรเอ็น เทเลบิซ จำ�กัด)

ง�นเปลี่ยนระบบส�ยเคเบิลอ�ก�ศเป็นส�ยเคเบิลใต้ดิน เพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียนในถนน
อรุณอัมรินทร์ (คลองมอญ – ถนนประช�ธิปก)

21,999,579.85 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) โดยสัดส่วนของมูลค่�ง�นที่บริษัทฯ รับผิดชอบคิดเป็น
ร้อยละ 5 คิดเป็นมูลค่�ง�นส่วนของบริษัทฯ จำ�นวน 1,099,978.99 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) และ
สัดส่วนของมูลค่�ง�นที่โปรเอ็น เทเลบิซ รับผิดชอบคิดเป็นร้อยละ 95.00 คิดเป็นมูลค่�ง�นส่วนของ
บริษัทฯ จำ�นวน 20,899,600.86 บ�ท (รวมภ�ษีมูลค่�เพิ่ม) ต�มลำ�ดับ

240 วันนับถัดจ�กวันที่ลงน�มในสัญญ� 

2 ปี
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 6. ใบอนุญาตที่สำาคัญในการประกอบธุรกิจ

 6.1 ใบอนุญ�ตก�รให้บริก�รโทรคมน�คมแบบที่หนึ่ง เลขที่ TEL/2548/005

ผู้อนุญ�ต

ผู้รับใบอนุญ�ต

ระยะเวล�ของใบอนุญ�ต

ลักษณะก�รให้บริก�ร

พื้นที่ให้บริก�ร

ค่�ธรรมเนียมร�ยปี

เงื่อนไขก�รอนุญ�ต

สำ�นักง�นคณะกรรมก�รกิจก�รกระจ�ยเสียง กิจก�รโทรทัศน์ และกิจก�รโทรคมน�คมแห่งช�ติ 
(สำ�นักง�น กสทช.)

บริษัทฯ

คร�วละ 5 ปี นับแต่วันที่ 22 มิถุน�ยน 2563 - 22 มิถุน�ยน 2568 

ผู้รับใบอนุญ�ตส�ม�รถให้บริก�รภ�ยใต้ขอบเขตก�รให้บริก�รโทรคมน�คมแบบที่หนึ่ง ประเภทไม่มี
โครงข่�ยโทรคมน�คมเป็นของตนเอง (เช่�ใช้ผ่�นโครงข่�ยโทรคมน�คมของผู้ให้บริก�รอื่น) โดยต้องให้
บริก�รอินเทอร์เน็ตแก่ลูกค้� (End User) โดยตรง ซึ่งมีบริก�รดังต่อไปนี้
 1. อินเทอร์เน็ตแบบ Narrowband (Dial-Up Modem) โดยเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตผ่�นส�ยโทรศัพท์
  ในโครงข่�ยโทรศัพท์พื้นฐ�น (PSTN)
 2. อินเทอร์เน็ตแบบ Broadband (Dial-Up Modem) โดยเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตผ่�นส�ยโทรศัพท์ใน
  โครงข่�ยระบบดิจิตอล (ISDN)
 3. บริก�รอินเทอร์เน็ตแบบ ADSL (ADSL Modem) โดยเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตผ่�นส�ยโทรศัพท์ 
  ในโครงข่�ยโทรศัพท์พื้นฐ�น (PSTN)
 4. บริก�รอินเทอร์เน็ตแบบส�ยเช่� (Leased Line) 
 5. บริก�รอินเทอร์เน็ตแบบ WiFi 
 6. บริก�รอินเทอร์เน็ตแบบให้บริก�รผ่�นโครงข่�ยคลื่นคว�มถี่ ได้แก่ โครงข่�ยโทรศัพท์เคลื่อนที่
  ระบบรวงผึ้ง (Cellular) และโครงข่�ยโทรคมน�คมพื้นฐ�นใช้ง�นนอกสถ�นที่ PCT ในลักษณะ
  เคลื่อนที่ (Mobility)
 7. บริก�รเสียงผ่�นก�รให้บริก�รอินเทอร์เน็ต (Voice over Internet Protocol หรือ Internet 
  telephony) 
 8. บริก�รอื่นๆ ได้แก่ Web Hosting, Mail Hosting, Dedicated Server, Co-Location และ 
  Backup Server
หม�ยเหตุ: บริษัทฯ ให้บริก�รในร�ยก�รที่ 4, 5 และ 8

ทั่วประเทศไทย

อัตร�ร้อยละ 0.3 ของร�ยได้จ�กก�รประกอบกิจก�รโทรคมน�คม อ้�งอิงต�มประก�ศ กสทช. 
เรื่องค่�ธรรมเนียมใบอนุญ�ตประกอบกิจก�รโทรคมน�คม (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 21 ธันว�คม 2560 
โดยชำ�ระค่�ธรรมเนียมใบอนุญ�ตภ�ยใน 150 วัน นับจ�กวันสิ้นรอบระยะเวล�บัญชี 

 • ผู้รับใบอนุญ�ตต้องมีคุณสมบัติต�มที่กำ�หนดไว้ในพระร�ชบัญญัติก�รประกอบกิจก�รโทรคมน�คม 
  พ.ศ. 2544 และที่แก้ไขเพิ่มเติม รวมถึง ระเบียบ ข้อบังคับ ประก�ศ คำ�สั่ง หรือม�ตรก�รที่
  คณะกรรมก�รกิจก�รกระจ�ยเสียง กิจก�รโทรทัศน์และกิจก�รโทรคมน�คมแห่งช�ติกำ�หนด 
  ตลอดระยะเวล�ก�รให้บริก�รโทรคมน�คม
 • ผู้รับใบอนุญ�ตจะต้องกำ�หนดค่�ธรรมเนียมและค่�บริก�รในอัตร�เดียวกันสำ�หรับบริก�รลักษณะ
  หรือประเภทเดียวกัน ทั้งนี้ ต้องปฏิบัติต่อผู้ใช้บริก�ร ผู้รับใบอนุญ�ตหรือผู้ประกอบกิจก�ร
  โทรคมน�คมร�ยอื่นๆ บนพื้นฐ�นของคว�มเป็นธรรม ก�รไม่เลือกปฏิบัติแบ่งแยก ขัดขว�ง หรือ
  กีดกันก�รแข่งขันอย่�งเสรี
 • ก�รกำ�หนดและเปลี่ยนแปลงอัตร�ค่�ธรรมเนียม หรือค่�บริก�ร ให้ปฏิบัติต�มประก�ศ
  คณะกรรมก�ร เรื่อง อัตร�ขั้นสูงของค่�บริก�รและก�รเรียกเก็บเงินค่�บริก�รล่วงหน้�ในกิจก�ร
  โทรคมน�คม และระเบียบ ข้อบังคับ ประก�ศ คำ�สั่ง ข้อกำ�หนด หรือหลักเกณฑ์ใดๆ ที่เกี่ยวข้อง
  ที่คณะกรรมก�รกำ�หนด 
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 7. นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม  

  บริษัทฯ มีนโยบ�ยจะลงทุนในบริษัทที่มีวัตถุประสงค์ในก�รประกอบธุรกิจเช่นเดียวกับธุรกิจหลักของบริษัทฯ หรือ

กิจก�รที่มีลักษณะใกล้เคียงกัน หรือกิจก�รที่สนับสนุนกิจก�รของบริษัทฯ ได้แก่ 1) ธุรกิจเทคโนโลยีและก�รสื่อส�ร (ICT: 

Information Communication and Technology) และให้บริก�รเทคโนโลยีส�รสนเทศด้�นศูนย์ข้อมูล Data Center และ

บริก�รอินเทอร์เน็ต (ISP: Internet Service Provider) และบริก�รคล�วด์ (Cloud Service) และ 2) ธุรกิจรับเหม�

ก่อสร้�งง�นโทรคมน�คมและส�ธ�รณูปโภคพื้นฐ�น อันจะทำ�ให้บริษัทฯ มีผลประกอบก�รหรือผลกำ�ไรเพิ่มม�กขึ้น หรือ

ลงทุนในธุรกิจที่เอื้อประโยชน์ (Synergy) ให้กับบริษัทฯ โดยส�ม�รถสนับสนุนก�รดำ�เนินธุรกิจหลักของบริษัทฯ ให้มีคว�ม

ครบวงจรม�กยิ่งขึ้น เพื่อเพิ่มขีดคว�มส�ม�รถในก�รแข่งขันของบริษัทฯ ทั้งนี้ คณะกรรมก�รอ�จพิจ�รณ�ลงทุนในธุรกิจอื่น 

นอกเหนือจ�กธุรกิจหลักหรือธุรกิจอื่นของบริษัทฯ ห�กคณะกรรมก�รเห็นว่�ธุรกิจดังกล่�วเป็นธุรกิจที่มีศักยภ�พและก�ร

ลงทุนดังกล่�วเป็นประโยชน์แก่บริษัทฯ และผู้ถือหุ้นโดยรวม

สัดส่วนก�รถือหุ้นและสัดส่วนของสิทธิออกเสียงของกลุ่มบริษัท ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565 เป็นดังนี้

1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)
(PROEN)

บริษัท ซีเคียว เน็ตเวิร์ค 
โอเปอเรชั่น เซ็นเตอร์ จำ�กัด

(SNOC)

บริษัท โปรเอ็น เทเลบิซ จำ�กัด
(TELEBIZ)

กิจก�รร่วมค้� โปรเอ็น ฟิต

บริษัท ไอคอนเน็กท์ จำ�กัด
(ICON NEXT)

บริษัทย่อย

กิจก�รที่ควบคุมร่วมกัน

99.99% 99.99%

97.00%

64.99%
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1.3.1 ลักษณะการดำาเนินงานของบริษัทฯ บริษัทย่อย การร่วมค้า และการค้าร่วม

1) บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)  (“บริษัทฯ”)

 ชื่อบริษัท     : บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)  (“บริษัท”)

 ชื่อภ�ษ�อังกฤษ   : PROEN Corp Public Company Limited

 วันที่ก่อตั้ง     : วันที่ 3 ตุล�คม 2540 

 เลขทะเบียนบริษัท  : 0107562000246

 ลักษณะก�รประกอบธุรกิจ : ให้บริก�รศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและบริก�รเสริมที่เกี่ยวข้อง ให้บริก�ร

         อินเทอร์เน็ต ให้บริก�รคล�วด์ที่ผู้ใช้บริก�รส�ม�รถเลือกใช้ซอฟต์แวร์ 

         ทรัพย�กรด้�นคอมพิวเตอร์ พร้อมผู้ดูแลระบบเครือข่�ย ให้บริก�ร

         รักษ�คว�มปลอดภัยท�งอินเทอร์เน็ต จำ�หน่�ยอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับ

         ระบบเทคโนโลยีส�รสนเทศ และรับเหม�ก่อสร้�งง�นส�ธ�รณูปโภคพ้ืนฐ�น

 ที่ตั้งสำ�นักง�นใหญ ่  : 72 อ�ค�รโทรคมน�คม บ�งรัก ชั้น 4, 18 ถนนเจริญกรุง แขวงบ�งรัก 

         เขตบ�งรัก กรุงเทพมห�นคร 10500

 ส�ข�      : เลขที่ 11/80 ซอยประช�อุทิศ 8 ถนนประช�อุทิศ แขวงห้วยขว�ง 

         เขตห้วยขว�ง กรุงเทพมห�นคร 10310 

 Website     : www.proen.co.th

 โทรศัพท์     : 02-639-7888, 02-690-3888

 โทรส�ร     : 02-639-7892, 02-691-1898

 ทุนจดทะเบียน   : 237,000,000 บ�ท (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

 ทุนจดทะเบียนที่ชำ�ระแล้ว : 158,000,000 บ�ท (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565) 

 ประเภทและจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่�ยได้แล้ว : หุ้นส�มัญจำ�นวน 316,000,000 หุ้น 

         (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

 

2) บริษัท ซีเคียว เน็ตเวิร์ค โอเปอเรชั่น เซ็นเตอร์จำ�กัด (“SNOC”) 

 วันที่ก่อตั้ง     : วันที่ 29 มีน�คม 2556 

 ที่ตั้งสำ�นักง�นใหญ ่  : เลขที่ 11/80 ซอยประช�อุทิศ 8 ถนนประช�อุทิศ แขวงห้วยขว�ง 

         เขตห้วยขว�ง กรุงเทพมห�นคร 10310

 ประเภทธุรกิจ    : ให้บริก�รรักษ�คว�มปลอดภัยท�งอินเทอร์เน็ต (DDoS) และจำ�หน่�ย

         อุปกรณ์โทรคมน�คมที่เกี่ยวข้อง 

 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105556056217

 โทรศัพท์     : 02-690-3999

 โทรส�ร     : 02-690-3999

 เว็ปไซต์     : www.snoc.co.th 

 ทุนจดทะเบียน   : 2,000,000 บ�ท

 ทุนชำ�ระแล้ว    : 2,000,000 บ�ท

 มูลค่�หุ้นที่ตร�ไว้ต่อหุ้น : 100 บ�ท

 สถ�นะที่เกี่ยวข้องกับบริษัท : บริษัทย่อย
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 สัดส่วนก�รถือหุ้น  : บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน) สัดส่วนถือหุ้นร้อยละ 99.99 

          ผู้ถือหุ้นร�ยย่อย อีก 2 ร�ย  สัดส่วนถือหุ้นร้อยละ  00.01

 ข้อมูลสำ�คัญท�งก�รเงิน 

3) บริษัท บริษัท โปรเอ็น เทเลบิซ จำ�กัด (“TELEBIZ”)

 วันที่ก่อตั้ง     : วันที่ 28 มีน�คม 2561 

 ที่ตั้งสำ�นักง�นใหญ ่  : เลขที่ 11/80 ซอยประช�อุทิศ 8 ถนนประช�อุทิศ แขวงห้วยขว�ง 

         เขตห้วยขว�ง กรุงเทพมห�นคร 10310

 ประเภทธุรกิจ    : รับเหม�ก่อสร้�งเกี่ยวกับง�นโทรคมน�คมและระบบส�ธ�รณูปโภค

 เลขทะเบียนบริษัท  : 0105561057404

 ทุนจดทะเบียน   : 10,000,000 บ�ท

 ทุนชำ�ระแล้ว    : 10,000,000 บ�ท

 มูลค่�หุ้นที่ตร�ไว้ต่อหุ้น : 100 บ�ท

 สถ�นะที่เกี่ยวข้องกับบริษัท : บริษัทย่อย

 สัดส่วนก�รถือหุ้น  : บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน) สัดส่วนถือหุ้นร้อยละ 99.99  

         ผู้ถือหุ้นร�ยย่อย อีก 2 ร�ย  สัดส่วนถือหุ้นร้อยละ  00.01 

 ข้อมูลสำ�คัญท�งก�รเงิน 

หน่วย : บ�ท

หน่วย : บ�ท

สินทรัพย์รวม

หนี้สินรวม

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ร�ยได้รวม

กำ�ไรสุทธิ

กำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (บ�ท)

อัตร�ส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่�)

สินทรัพย์รวม

หนี้สินรวม

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ร�ยได้รวม

กำ�ไรสุทธิ

กำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (บ�ท)

อัตร�ส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่�)

31 ธ.ค. 2565

31 ธ.ค. 2565

13,809,563

2,746,178

11,063,385

19,116,460

2,273,693

113.68

0.25

132,441,074

166,395,536

(33,954,462)

67,436,721

7,401,161

74.01

(4.90)

31 ธ.ค. 2564

31 ธ.ค. 2564

10,563,121

1,773,429

8,789,692

7,037,587

117,132

5.86

0.20

52,651,478

94,007,101

(41,355,623)

6,483,840

(8,094,898)

(80.95)

(2.27)

31 ธ.ค. 2563

31 ธ.ค. 2563

9,991,527

1,318,967

8,672,560

10,377,601

1,384,074

69.20

0.15

66,206,937

99,467,662

(33,260,725)

21,669,062

(20,238,868)

(215.88)

(2.99)

งบก�รเงินเฉพ�ะกิจก�ร

งบก�รเงินเฉพ�ะกิจก�ร
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4) บริษัท บริษัท ไอคอนเน็กท์ จำ�กัด (“ICON NEXT”) 

 วันที่ก่อตั้ง          : วันที่ 23 สิงห�คม 2565

 ที่ตั้ง                                : อ�ค�ร 6 ชั้น 2 เลขที่ 89/2 ถนนแจ้งวัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง 

         เขตหลักสี่ กรุงเทพ 10210

 เลขทะเบียนนิติบุคคล : 0105565136295

 โทรศัพท์          : 061-9178978

 ทุนจดทะเบียนและ         : 10,000,000 บ�ท 

 ทุนชำ�ระแล้ว            : 2,500,000 บ�ท 

 มูลค่�หุ้นที่ตร�ไว้ต่อหุ้น          : 100 บ�ท

 สถ�นะที่เกี่ยวข้องกับบริษัท : บริษัทย่อย

 ลักษณะก�รประกอบธุรกิจ    : ดำ�เนินธุรกิจด้�นก�รเป็นผู้ให้บริก�รดูแลและบำ�รุงรักษ�ระบบโปรแกรม

         ใช้ง�นต่�งๆ หรือ Application Software เพื่อให้อยู่ในสภ�พใช้ง�นได้

         ตลอดเวล� (Maintenance Service Agreement) และและศูนย์

         ปฏิบัติก�รเครือข่�ย ซึ่งประกอบด้วยเจ้�หน้�ที่ และเครื่องมือต่�งๆ 

         ที่ใช้ในก�รควบคุม ตรวจตร� บริห�รง�นของเครือข่�ยให้ส�ม�รถใช้ง�น

         ได้เป็นปกติ (Network Operation Center) และให้บริก�รพร้อม

         คำ�แนะนำ� ในก�รใช้ง�นระบบก�รเฝ้�ระวังเครือข่�ยคว�มปลอดภัย

         บนระบบ network (Security operation center) 

 สัดส่วนก�รถือหุ้น          :  บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน) สัดส่วนถือหุ้นร้อยละ 64.999  

           ผู้ถือหุ้นร�ยย่อย อีก 4 ร�ย สัดส่วนถือหุ้นร้อยละ 35.001  

 ข้อมูลสำ�คัญท�งก�รเงิน  

5) กิจก�รร่วมค้� โปรเอ็น ฟิต

 วันที่ก่อตั้ง          :   วันที่ 11 มกร�คม 2562

 ที่ตั้ง                                 : เลขที่ 11/80 ซอยวิสุทธินิเวศน์ 2 ถนนประช�อุทิศ แขวงห้วยขว�ง 

         เขตห้วยขว�ง กรุงเทพมห�นคร 10310

 เลขประจำ�ตัวผู้เสียภ�ษีอ�กร    : 0993000409388

หน่วย : บ�ท

สินทรัพย์รวม

หนี้สินรวม

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ร�ยได้รวม

กำ�ไรสุทธิ

กำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (บ�ท)

อัตร�ส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่�)

31 ธ.ค. 2565

5,207,034

3,201,811

2,005,223

3,371,901

(494,777)

(19.79)

1.60

งบก�รเงินเฉพ�ะกิจก�ร
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 ทุนจดทะเบียน           : -ไม่มีทุนจดทะเบียน-

 สถ�นะที่เกี่ยวข้องกับบริษัท : กิจก�รร่วมค้�

 ลักษณะก�รประกอบธุรกิจ         :  เพื่อให้บริก�รเช่�ใช้เครือข่�ยอินเทอร์เน็ต พร้อมออกแบบสถ�นที่ติดตั้ง 

         แก่บริษัท อสมท จำ�กัด (มห�ชน) ระยะเวล� 3 ปี ต้ังแต่ 1 เม.ย. 2562 

         ถึง 31 มี.ค. 2565

 สัดส่วนก�รถือหุ้น           : บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)  สัดส่วนคว�มรับผิดชอบร้อยละ 

         97.00  บริษัท ฟิต เทเลคอม จำ�กัด สัดส่วนคว�มรับผิดชอบร้อยละ   

         3.00  

 ข้อมูลสำ�คัญท�งก�รเงิน   

6) กิจก�รค้�ร่วมโปรเอ็นดับเบิ้ลยูอ�ร์ซี

 วันที่ก่อตั้ง           : วันที่ 11 ตุล�คม 2564   

 ที่ตั้ง            : 11/80 ซอยประอุทิศ 8 แขวงห้วยขว�ง เขตห้วยขว�ง กรุงเทพมห�นคร 
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 ทุนจดทะเบียน          : -ไม่มีทุนจดทะเบียน-

 สถ�นะที่เกี่ยวข้องกับบริษัท : กิจก�รค้�ร่วม

 ลักษณะก�รประกอบธุรกิจ       :  เพื่อดำ�เนินต�มโครงก�รเปลี่ยนระบบส�ยไฟฟ้�อ�ก�ศเป็นส�ยไฟฟ้�

         ใต้ดินเพื่อรองรับก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียน โครงก�รรถไฟฟ้�

         ส�ยสีเขียวเหนือ (ถนนพหลโยธินและถนนล�ดพร้�ว)

 สัดส่วนก�รถือหุ้น                  : บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน) และบริษัท ดับเบิ้ลยู.อ�ร์.ซี.

         อิเล็กทริค แอนด์ คอมมูนิเคชั่น จำ�กัด รับผิดชอบร่วมกันฝ่�ยละเท่�กัน 

         คือร้อยละ 50     

 ข้อมูลสำ�คัญท�งก�รเงิน          : -ไม่มี- 

หน่วย : บ�ท

สินทรัพย์รวม

หนี้สินรวม

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ร�ยได้รวม

กำ�ไรสุทธิ

กำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (บ�ท)

อัตร�ส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่�)

31 ธ.ค. 2565

721,416

87,751

633,665

4,744,339

156,241

N/A

0.14

31 ธ.ค. 2564

5,728,856

5,251,432

477,424

7,965,734

173,979

N/A

10.99

31 ธ.ค. 2563

4,176,093

3,872,648

303,445

7,965,938 

174,663

N/A

12.76

งบก�รเงินเฉพ�ะกิจก�ร
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7) กิจก�รค้�ร่วมโปรเอ็นและโทเทิ่ล

 วันที่ก่อตั้ง           : วันที่ 22 พฤศจิก�ยน 2565  

 ที่ตั้ง            : 11/80 ซอยประอุทิศ 8 แขวงห้วยขว�ง เขตห้วยขว�ง กรุงเทพมห�นคร 
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 ทุนจดทะเบียน           : -ไม่มีทุนจดทะเบียน-

 สถ�นะที่เกี่ยวข้องกับบริษัท : กิจก�รค้�ร่วม

 ลักษณะก�รประกอบธุรกิจ      :  เพื่อเสนอร�ค� และดำ�เนินง�นสัญญ�ซื้อข�ยเครื่องทดสอบและพัฒน�

         ชิ้นส่วนทดแทนระบบร�งและล้อเลื่อน กับสถ�บันวิจัยวิทย�ศ�สตร์และ

         เทคโนโลยีแห่งประเทศไทย

 สัดส่วนก�รถือหุ้น                  : บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน) สัดส่วนคว�มรับผิดชอบ

         ร้อยละ 70.00  บริษัท โทเทิ่ล อินโนโลยี จำ�กัด สัดส่วนคว�ม

         รับผิดชอบร้อยละ 30.00     

 ข้อมูลสำ�คัญท�งก�รเงิน          : -ไม่มี-

1.3.2 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นรายใหญ่
  - ไม่มี -

1.3.3 ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

 1. หลักทรัพย์ของบริษัทฯ   

  1.1 หุ้นส�มัญ

    ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว ดังนี้ 

    ทุนจดทะเบียน 237,000,000 บ�ท และทุนชำ�ระแล้ว 158,000,000 บ�ท แบ่งออกเป็นหุ้นส�มัญ

จำ�นวน 316,000,000 หุ้น มูลค่�ที่ตร�ไว้หุ้นละ 0.50 บ�ท

    ณ วันที่ 9 มกร�คม 2566 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว จ�กก�รใช้สิทธิต�มใบสำ�คัญแสดง

สิทธิที่จะซื้อหุ้นส�มัญของบริษัท ครั้งที่ 1 (PROEN-W1) โดยมีก�รออกหุ้นส�มัญใหม่จำ�นวน 947,150 หุ้น ดังนี้  

    ทุนจดทะเบียน 237,000,000 บ�ท และทุนชำ�ระแล้ว 158,473,575 บ�ท แบ่งออกเป็นหุ้นส�มัญ

จำ�นวน 316,947,150 หุ้น มูลค่�ที่ตร�ไว้หุ้นละ 0.50 บ�ท 

  1.2 หุ้นบุริมสิทธิ

    - ไม่มี -

 2. ยอดหนี้คงค้�งตั๋วแลกเงินและตร�ส�รหนี้ 

  ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565 บริษัทฯ มีหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีประกัน และมีผู้แทน 

ผู้ถือหุ้นกู้ อ�ยุ 2 ปี อัตร�ดอกเบี้ยคงที่ร้อยละ 6.5 ต่อปี ชำ�ระดอกเบี้ยทุก 3 เดือน ตลอดอ�ยุหุ้นกู้ มูลค่�ที่ตร�ไว้หน่วยละ  

1,000 บ�ท ร�ค�เสนอข�ยหน่วยละ 1,000 บ�ท จำ�นวน 500,000 หน่วย คิดเป็นมูลค่�ทั้งสิ้น 500 ล้�นบ�ท และครบ

กำ�หนดไถ่ถอนในวันที่ 30 มีน�คม พ.ศ.2567
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 3. ผู้ถือหุ้น

  3.1 ร�ยชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่

    ร�ยชื่อผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 ร�ยแรกของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565 สรุปได้ดังนี้

  3.2  ข้อตกลงระหว่�งผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่ท่ีมีผลกระทบต่อก�รออกและเสนอข�ยหลักทรัพย์หรือก�รบริห�รง�น

ของบริษัทฯ และส�ระสำ�คัญต่อก�รดำ�เนินง�น

    - ไม่มี -

    ผู้ถือหุ้นร�ยย่อย มีจำ�นวน 4,896 ร�ย คิดเป็นร้อยละ 34.006 โดยเป็นผู้ถือหุ้นสัญช�ติไทยทั้งหมด

 หม�ยเหตุ
 ก)น�ยกิตติพันธ์ ศรีบัวเอี่ยม น�งปุณศย� ปภ�กรพิสิฐ และน�งเพ็ญทิพย์ ศรีบัวเอี่ยม ถือหุ้นใน บริษัท เวลธ์ วอเตอร์ เฮ้�ส์ จำ�กัด 
จำ�นวน 99,998 หุ้น 1 หุ้น และ 1 หุ้น ต�มลำ�ดับ คิดเป็นสัดส่วนก�รถือหุ้น 100% 0% และ 0% ต�มลำ�ดับ
 ข)บริษัทไทยเอ็นวีดีอ�ร์ จำ�กัด เป็นบริษัทย่อยของตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ที่ประกอบธุรกิจโดยก�รออกตร�ส�ร Non-Voting  
Depository Receipt (NVDR) ซึ่งเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ เพื่อข�ยให้นักลงทุน และนำ�เงินที่ได้จ�กก�รข�ย NVDR ไป
ลงทุนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ โดยนักลงทุนที่ถือ NVDR จะได้รับเงินปันผลเสมือนผู้ถือหุ้นในบริษัทจดทะเบียน แต่ไม่มีสิทธิออกเสียงในที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ส�ม�รถทร�บข้อมูลนักลงทุนในบริษัทไทยเอ็นวีดีอ�ร์ จำ�กัด ได้จ�กเว็บไซต์ www.set.or.th 

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

น�ยกิตติพันธ์ ศรีบัวเอี่ยม

บริษัท เวลธ์ วอเตอร์ เฮ้�ส์ จำ�กัดก)

รวมกลุ่มกิตติพันธ์ฯ 

น�ยสง่� กังว�ล

บริษัท ไทยเอ็นวีดีอ�ร์ จำ�กัดข)

น�ยสันติ โกวิทจินด�ชัย

น�ยนริศ รัตน์เยี่ยม

น�ยสุขสันต์ ยศะสินธุ์

น�งส�วเกตุก�นต์ โตก�รัณยเศรษฐ์

น�ยสุนทร ศรีปรัชญ�อนันต์

น�งประก�ยม�ศ เฮงสุวนิช

น�ยอนุสรณ์ อ�ศิรเลิศสิริ

รวมจำ�นวนหุ้น

ร�ยชื่อ/กลุ่มผู้ถือหุ้น

67,745,700

88,180,000

155,925,700

11,504,600

11,154,482

8,000,000

7,592,300

4,401,400

3,790,000

2,166,600

2,000,000

2,000,000

208,535,082

จำ�นวน (หุ้น)

21.439

27.905

49.344

3.641

3.530

2.532

2.403

1.393

1.199

0.686

0.633

0.633

65.994

สัดส่วน (ร้อยละ)
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1

2

3

4

5

6

7

8

น�ยส�ธิต   พุทธชัยยงค์
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ 

น�ยนพรัตน์   พุทธวิริยะ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�งพน�รัตน์ ป�นมณี 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยกิตติพันธ์   ศรีบัวเอี่ยม
บริษัท เวลธ์ วอเตอร์ เฮ้�ส์ จำ�กัดก)

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยนริศ   รัตน์เยี่ยม
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยสมเกียรติ   อยู่บ้�นแพ้ว 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยพระน�ย   กังว�ลรัตน์ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ 

น�งปุณศย�   ปภ�กรพิสิฐ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

ร�ยชื่อ/กลุ่มผู้ถือหุ้น

159,200
--

--
--

158,700
--

120,371,800
84,000,000 

--

272,300
--

250,000
--

153,700
--

246,500
--

จำ�นวน (หุ้น)

กรรมก�รบริษัท

PROEN
ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2564

PROEN
ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2565

159,200
--

--
--

158,700
--

67,745,700
88,180,000

--

7,592,300
--

250,000
--

153,700
--

325,600
--

จำ�นวน (หุ้น)

0.050
--

--
--

0.050
--

0.381
26.582

--

0.086
--

0.079
--

0.049
--

0.078
--

(ร้อยละ)

0.050
--

--
--

0.050
--

21.439 
27.905

-- 

2.403
-- 

0.079
--

0.049
--

0.103
--

(ร้อยละ)

 

ข�ย และ โอน
ซื้อ

ซื้อ

 

หม�ยเหตุก�ร
เปลี่ยนแปลง

1.3.4 รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร

  กรรมก�รและผู้บริห�รมีหน้�ที่ต้องร�ยง�นก�รถือครองหลักทรัพย์ของตนเอง คู่สมรสหรือผู้ที่อยู่กินฉันส�มีภริย�  

และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ รวมถึงนิติบุคคลซึ่งบุคคลข้�งต้นเป็นผู้ถือหุ้นเกินร้อยละ 30 ของจำ�นวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

ของนิติบุคคลภ�ยใน 30 วันต้ังแต่ได้รับก�รแต่งต้ังเป็นกรรมก�รและผู้บริห�ร และทุกคร้ังท่ีมีก�รเปล่ียนแปลงก�รถือหลักทรัพย์ 

ดังกล่�วต้องร�ยง�นต่อ ก.ล.ต. ภ�ยใน 3 วันทำ�ก�ร

  ทั้งนี้ในก�รประชุมคณะกรรมก�รบริษัทจะมีก�รร�ยง�นก�รถือหลักทรัพย์ ก�รเปลี่ยนแปลงก�รถือหลักทรัพย์เป็น

ประจำ�ทุกครั้ง โดยสรุปก�รถือหลักทรัพย์หุ้นส�มัญ “PROEN” และใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นส�มัญฯ “PROEN-W1” 

ดังนี้

หม�ยเหตุ   ก)นิติบุคคลซึ่งบุคคลข้�งต้นเป็นผู้ถือหุ้นเกินร้อยละ 30 ของจำ�นวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด
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9

10

11

12

13

14

1

2

3

4

5

6

7

8

น�ยนิติธร   ดีอำ�ไพ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยธวัทชัย แพร่แสงเอี่ยม
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยวิศรุต   ม�นูญพล
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�งศศิรด�   มุทุต�นนท์
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยณรงค์ จือเกร็ด
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยพรพัฒน์ วัฒนนิยมขจร  
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยส�ธิต   พุทธชัยยงค์
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ 

น�ยนพรัตน์   พุทธวิริยะ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�งพน�รัตน์ ป�นมณี 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยกิตติพันธ์   ศรีบัวเอี่ยม
บริษัท เวลธ์ วอเตอร์ เฮ้�ส์ จำ�กัดก)

คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยนริศ   รัตน์เยี่ยม
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยสมเกียรติ   อยู่บ้�นแพ้ว 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยพระน�ย   กังว�ลรัตน์ 
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ 

น�งปุณศย�   ปภ�กรพิสิฐ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

ร�ยชื่อ/กลุ่มผู้ถือหุ้น

ร�ยชื่อ/กลุ่มผู้ถือหุ้น

1,000
--

--
--

1,338,700
--

--
--

100
--

--
--

79,600
--

--
--

79,350
--

45,212,850
42,000,000

--

3,996,150
--

125,000
--

76,850
--

105,500
--

จำ�นวน (หุ้น)

จำ�นวน (หุ้น)

PROEN
ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2564

PROEN-W1
ณ วันที่ 10 พ.ค. 2565

PROEN
ณ วันที่ 31 ธ.ค. 2565

PROEN-W1
ณ วันที่ 30 ธ.ค. 2565

1,000
--

--
--

1,358,700
--

1,200
--

100
--

--
--

79,600
--

--
--

79,350
--

43,962,850
6,000,000

--

3,996,150
--

45,000
--

76,850
--

30,000
--

จำ�นวน (หุ้น)

จำ�นวน (หุ้น)

0.0003
--

--
--

0.424
--

--
--

0.00003
--

--
--

0.050
--

--
--

0.050
--

28.648
26.612

--

2.532
--

0.079
--

0.049
--

0.067
--

(ร้อยละ)

(ร้อยละ)

0.0003
--

--
--

0.430
--

0.0004
-- 

0.00003
--

--
--

0.050
--

--
--

0.050
--

27.855
3.802

--

2.532
--

0.029
--

0.049
--

0.019
--

(ร้อยละ)

(ร้อยละ)

ซื้อ

ซื้อ

 

ข�ย
ข�ย

ข�ย

ข�ย

หม�ยเหตุก�ร
เปลี่ยนแปลง

หม�ยเหตุก�ร
เปลี่ยนแปลง

กรรมก�รบริห�ร และผู้บริห�ร

 กรรมก�รบริษัท



59โครงสร้างและการดำาเนินงานของกลุ่มบริษัท

9

10

11

12

13

14
 

น�ยนิติธร   ดีอำ�ไพ
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยธวัทชัย  แพร่แสงเอี่ยม
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยวิศรุต   ม�นูญพล
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�งศศิรด�   มุทุต�นนท์
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยณรงค์ จือเกร็ด
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

น�ยพรพัฒน์ วัฒนนิยมขจร  
คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภ�วะ

ร�ยชื่อ/กลุ่มผู้ถือหุ้น

500
--

--
--

649,350
--

600
--

50
--

--
--

จำ�นวน (หุ้น)

PROEN-W1
ณ วันที่ 10 พ.ค. 2565

PROEN-W1
ณ วันที่ 30 ธ.ค. 2565

500
--

--
--

50
--

600
--

50
--

--
--

จำ�นวน (หุ้น)

0.0003
--

--
--

0.411
--

0.0004
--

0.000
--

--
--

(ร้อยละ)

0.0003
--

--
--

0.000
--

0.0004
--

0.000
--

--
--

(ร้อยละ)

หม�ยเหตุก�ร
เปลี่ยนแปลง

กรรมก�รบริห�ร และผู้บริห�ร

หม�ยเหตุ   ก)นิติบุคคลซึ่งบุคคลข้�งต้นเป็นผู้ถือหุ้นเกินร้อยละ 30 ของจำ�นวนสิทธิออกเสียงทั้งหมด

1.3.5 การออกหลักทรัพย์อื่น

 1.  ใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นส�มัญของบริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน) ครั้งที่ 1 (PROEN-W1)

PROEN-W1 หรือใบสำ�คัญแสดงสิทธิฯ  : ใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นส�มัญของบริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด  

         (มห�ชน) ครั้งที่ 1 (PROEN-W1) ชนิดระบุชื่อผู้ถือและส�ม�รถโอน 

         เปลี่ยนมือได้ 

ร�ยละเอียดก�รออกเสนอข�ย : ไม่เกิน 158,000,000 หน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ต�มสัดส่วน 

         ก�รถือหุน้ โดยไมจ่ดัสรรใหก้บัผูถ้อืหุน้ทีจ่ะทำ�ใหบ้รษิทัมหีน�้ทีต่�มกฎหม�ย 

         ต่�งประเทศ ได้แก่ 1) ประเทศสหรัฐอเมริก� 2) ประเทศแคน�ด� 

         3) ประเทศม�เลเซีย 4) ประเทศญี่ปุ่น 5) ประเทศเก�หลีใต ้

         6) ประเทศจีน 7) ประเทศล�ว ในอัตร�ส่วนหุ้นส�มัญเดิม 2 (สอง) หุ้น  

         ต่อใบสำ�คัญแสดงสิทธิฯ 1 (หนึ่ง) หน่วย  

จำ�นวนหุ้นที่จดทะเบียนกับตล�ดหลักทรัพย ์ : 157,827,272 หน่วย

ร�ค�เสนอข�ย     : ไม่คิดมูลค่� (หน่วยละ 0.00 บ�ท) 

ร�ค�ใช้สิทธิ      : 3.60 บ�ท ต่อหุ้น

อ�ยุใบสำ�คัญแสดงสิทธิฯ  : 1 ปี 10 เดือน นับแต่วันที่ออก PROEN-W1

วันที่ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิฯ : วันที่ 23 พฤษภ�คม 2565

วันที่เริ่มซื้อข�ย     : วันที่ 31 พฤษภ�คม 2565

วันใช้สิทธิครั้งสุดท้�ยและวันหมดอ�ยุ : วันที่ 22 มีน�คม 2567
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ร�ยละเอียดก�รใช้สิทธิครั้งแรก เมื่อวันที่ 29 ธันว�คม 2565

จำ�นวนที่ใช้สิทธิแปลงสภ�พ  : 947,150 หน่วย

จำ�นวนคงเหลือที่ยังไม่ได้ใช้สิทธิแปลงสภ�พ : 156,880,122 หน่วย

 2. หุ้นกู้

  ปี 2565 บริษัทฯ มีก�รออกและเสนอข�ยหุ้นกู้ จำ�นวน 1 ชุด คือ หุ้นกู้ครั้งที่ 1/2565 ประเภทไม่ด้อยสิทธิ 

ไม่มีประกัน และมีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ มีอัตร�ดอกเบี้ยคงที่ โดยมีร�ยละเอียดดังนี้ 

หมายเหตุ : บริษัทฯ ไม่ได้จัดทำาประเมินการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ 

หุ้นกู้

 ปี

PROEN243A

2561

2562

2563

2564

2565

มูลค่�ที่ออก
(ล้�นบ�ท)

กำ�ไรต่อหุ้น
ขั้นพื้นฐ�น
(บ�ท/หุ้น)

500

0.32 

0.18 

0.19

0.13

0.18 

อัตร�ดอกเบี้ย
(ร้อยละต่อปี)

เงินปันผล
ระหว่�งก�ล / ประจำ�ปี

(บ�ท/หุ้น)

6.50

          137.1428 

0.1000 

              0.0910 

              0.0667 

                     0.1200   

อ�ยุหุ้นกู้
(ปี)

2

วันออกหุ้นกู้

30 มีน�คม 2565

วันครบกำ�หนด
ไถ่ถอนหุ้นกู้

อัตร�ก�รจ่�ยเงินปันผลต่อกำ�ไรสุทธิเฉพ�ะกิจก�ร
หลังหักสำ�รองต�มกฎหม�ย (%)   

30 มีน�คม 2567

228.36%

63.60%

69.16%

60.02%

71.50%

1.3.6 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

  บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีนโยบ�ยจ่�ยเงินปันผลไม่น้อยกว่�ร้อยละ 40 ของกำ�ไรสุทธิต�มงบก�รเงินเฉพ�ะ

กิจก�รของบริษัทฯ และบริษัทย่อยหลังหักภ�ษีเงินได้นิติบุคคลและก�รจัดสรรทุนสำ�รองต�มกฎหม�ย โดยคณะกรรมก�ร

บริษัทจะพิจ�รณ�ก�รจ่�ยปันผลโดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นเป็นหลัก เช่น ก�รดำ�รงเงินไว้เพื่อลงทุนในอน�คต หรือ

เพื่อจ่�ยชำ�ระคืนเงินกู้ยืม หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียนภ�ยในบริษัทฯ ซึ่งก�รจ่�ยปันผลประจำ�ปี  จะต้องได้รับคว�มเห็นชอบ

จ�กที่ประชุมผู้ถือหุ้น

  ทั้งนี้ในปี 2565 บริษัทมีกำ�ไรสุทธิต�มงบก�รเงินเฉพ�ะกิจก�ร จำ�นวน 56,114,132 บ�ท ซึ่งคณะกรรมก�ร

บริษัทมีมติให้เสนอต่อที่ประชุมส�มัญผู้ถือหุ้นในวันที่ 27 เมษ�ยน 2566 เพื่ออนุมัติจ่�ยเงินปันผลในอัตร�หุ้นละ 0.12 บ�ท  

หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 71.50 ของกำ�ไรสุทธิต�มงบก�รเงินเฉพ�ะกิจก�รหลังหักก�รจัดสรรทุนสำ�รองต�มกฎหม�ย 

ประวัติก�รประก�ศจ่�ยเงินปันผลเปรียบเทียบกับกำ�ไรสุทธิ (งบเฉพ�ะของบริษัท) ปี 2561-2565
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การบริหารจัดการ
ความเสี่ยง2
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	 บริษัทฯ	 ตระหนักถึงความสำาคัญของการบริหารความเส่ียงว่ามีผลต่อการดำาเนินธุรกิจท่ีย่ังยืน	 จึงได้กำาหนด 

นโยบาย	กิจกรรมควบคุม	การติดตามดูแล	การวิเคราะห์ปัจจัยความเสี่ยง	และให้สำาคัญกับหัวข้อความเสี่ยงใน 

การกำาหนดกลยุทธ์ของบริษัทฯ	ให้เหมาะสมกับการเปล่ียนแปลงกับสภาพแวดล้อม	เศรษฐกิจ	สังคม	การเปล่ียนแปลง 

ของเทคโนโลยีทั้งภายนอกและภายใน	 เพื่อประเมินผลการบริหารความเสี่ยงในทุกด้านให้มีความเหมาะสมและ

สอดคล้องกับนโยบายและกลยุทธ์ของบริษัทฯ	 เพื่อให้ได้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามวัตถุประสงค์บริษัทฯ	 

ควบคู่กับการพัฒนาความรู้ความสามารถ	ผู้บริหาร	พนักงาน	ให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดการบริหารความเส่ียง	 

และนำาไปปฏิบัติให้ได้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามวัตถุประสงค์	ซึ่งปัจจัยความเสี่ยงต่างๆ	อาจมีผลกระทบ

ต่อการดำาเนินงานในอนาคตของบริษัทฯ	อย่างมีนัยสำาคัญ	

2.1	นโยบายและการบริหารความเสี่ยง
	 	 บริษัทฯ	 ได้กำาหนดนโยบาย	 และการบริหารความเสี่ยง	 ให้ทุกคนในบริษัทฯ	 เป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมบริหาร 

จัดการความเสี่ยง	 โดยได้ให้ความสำาคัญกับปัจจัยความเสี่ยง	 โดยให้ความสำาคัญเรื่องความเสี่ยงในการกำาหนดกลยุทธ์	 

การวางแผนธุรกิจ	การดำาเนินโครงการ	การนำาไปปฏิบัติในหน่วยงานต่างๆ	และการควบคุมติดตาม	รายงานประเมินผล	ให้

ความเห็นในการปรับปรุง	พัฒนา	 ในทุกๆ	กิจกรรม	บริษัทฯได้จัดตั้งคณะทำางานในการบริหารความเสี่ยงมีผู้บริหารระดับสูง

ร่วมกับผู้ปฏิบัติงานในการจัดการด้านความเสี่ยง	จัดให้มีการอบรม	ทำาคู่มือบริหารความเสี่ยง	ถ่ายทอดให้ผู้บริหาร	พนักงาน	

มีความเข้าใจ	นำาไปใช้ปฏิบัติ	และกำาหนดให้มีการทบทวน	ปรับปรุง	นโยบาย	การบริหาร	การจัดการ	ให้สามารถรองรับการ

เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์ที่อาจเข้ากระทบกับการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ

2.2		 ความเสี่ยงในการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	
	 	 บริษัทฯ	ดำาเนินธุรกิจเป็นผู้ให้บริการโครงสร้างพื้นฐานด้านไอที	งานโครงการโครงสร้างพื้นฐานตามสัญญาก่อสร้าง	

และกลุ่มธุรกิจใหม่	 โดยกำาหนดแนวทางในการการกระจายการรับรู้รายได้ตามสัดส่วน	 คือจากการขาย	 การให้บริการ	 งาน

โครงการตามสัญญาก่อสร้าง	 และกลุ่มธุรกิจใหม่	 สัดส่วนประมาณร้อยละ	 30:30:30:10	 ตามลำาดับ	 เพื่อเป็นการบริหาร

ความเสี่ยงในการรับรู้รายได้จากแหล่งที่มาของกลุ่มธุรกิจ	โดยมีความเสียงที่สำาคัญดังนี้

  (1)	 ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์	(Strategic	Risk)
	 	 	 	 บริษัทฯ	ดำาเนินธุรกิจด้านเทคโนโลยี	และงานโครงการโครงสร้างพื้นฐานตามสัญญาก่อสร้าง	บริษัทฯ	ได้ม ี

การวางแผนกลยุทธ์	 ที่ให้ความสำาคัญถึงการเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยี	 พัฒนาผลิตภัณฑ์เดิมที่ให้บริการ	 และพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ให้เพื่อรองรับพฤติกรรมของผู้ใช้ในอนาคต	รวมถึงปฏิบัติตาม	กฎหมาย	ระเบียบ	ข้อบังคับ	การควบคุม	ที่เกี่ยวข้อง

กับการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	จำาเป็นที่ต้องมีการลงทุนธุรกิจใหม่	(New	S-curve)	เพื่อการที่มีการพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ๆ	

ให้เกิดขึ้น	จะเข้ามาแทนที่	(Disrupt)		ธุรกิจเดิม	ทำาให้บริษัทฯ	พัฒนา	เปลี่ยนแปลงได้ทันกับเทคโนโลยีในอนาคต	
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	 	 	 	 อย่างไรก็ตาม	การพิจารณาตัดสินใจการลงทุนของบริษัทฯ	มีขั้นตอนการพิจารณา	ว่าจ้างที่ปรึกษาอิสระที่

มีความชำานาญเฉพาะด้านศึกษาข้อมูล	ให้ความเห็น	วิเคราะห์ปัจจัยด้านการเงิน	การตลาด	การเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี	

ประโยชน์ที่จะได้รับจากการลงทุน	 โดยผ่านการอนุมัติตามอำานาจดำาเนินการ	 พร้อมทั้งพิจารณาโครงสร้างการบริหารจัดการ

ด้านบุคลากรให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมของบริษัทฯ	

  (2)	 ความเสี่ยงจากความไม่สมำ่าเสมอของรายได้	
	 	 	 	 นอกจากรายได้งานบริการด้าน	ICT	ที่เป็นรายได้ประจำาของบริษัทฯ	ซึ่งมีอัตราการเติบโตสอดคล้องกับการ

ขยายตัวของลูกค้าแล้ว	 การเติบโตของรายได้ของบริษัทฯ	 ยังขึ้นอยู่กับความสามารถและโอกาสที่จะรับงานโครงการใหม่ๆ	 

ทั้งโครงการ	ICT	และโครงการรับเหมาก่อสร้าง	ซึ่งงานโครงการดังกล่าวส่งผลให้เกิดความไม่สมำ่าเสมอของรายได้ของบริษัทฯ	 

ทั้งนี้	บริษัทฯ	จะมุ่งเน้นการรับงานโครงการ	ICT	และโครงการรับเหมาก่อสร้างใหม่อย่างสมำ่าเสมอเพื่อลดผลกระทบต่อความ

ไม่สมำ่าเสมอของรายได้ลงให้ได้มากที่สุด	และในต้นปี	2566	บริษัทฯ	 ได้ลงทุนกับบริษัท	 เกตเวย์	 เซอร์วิส	จำากัด	(“GW”)	

ดำาเนินธุรกิจแพลตฟอร์มตรวจเอกสารหลักฐานสำาหรับนักท่องเที่ยวที่เดินทางมาประเทศไทย	 Electronic	 Visa	 (E-VISA)	

เพื่อขยายฐานธุรกิจศูนย์ข้อมูล	Internet	Data	Center	ของบริษัทฯ	ให้มีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น	(Diversify)	และเพิ่ม

ช่องทางรายได้ที่มั่นคงจากการเข้าลงทุน

    แนวทางการลดความเสี่ยง

	 	 	 	 บริษัทฯ	 ได้วางนโยบายในการกระจายรายได้ที่มาจากกลุ่มธุรกิจบริการด้าน	 ICT	 กลุ่มธุรกิจงานโครงสร้าง

พื้นฐานตามสัญญาก่อสร้าง	และธุรกิจที่ลงทุนใหม่	โดยกระจายสัดส่วนรายได้	แบ่งเป็น	4	ส่วน	คือ	รายได้จากการขาย	การ

บริการ	งานโครงการ	และธุรกิจใหม่	ตามสัดส่วน	30:30:30:10	เพื่อลดความเสียงจากการไม่สมำ่าเสมอในการพิ่งพิงรายได ้

กลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง	และศึกษาการเข้าลงทุนในธุรกิจใหม่	ที่ให้ผลตอบแทนในรูปแบบรายได้ประจำาเพื่อเสริมโครงสร้างรายได้ของ 

บริษัทฯ	ที่มีความยั่งยืนในอนาคต	และสร้างการขยายฐานรายได้ใหม่	เพื่อการเติบโตที่ยั่งยืนในระยะยาว	

  (3)	 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่
	 	 	 	 ลูกค้ารายใหญ่ของบริษัทฯ	เป็นลูกค้ากลุ่มบริษัทการีนา	โดยในปี	2563-2565	รายได้จากลูกค้ากลุ่มดังกล่าว 

คิดเป็นร้อยละ	41	ร้อยละ	51	และร้อยละ	29	ของรายได้รวม	ตามลำาดับ	ลูกค้ากลุ่มการีนา	ประกอบด้วย	1)	บริษัท	การีนา	 

ออนไลน์	(ประเทศไทย)	จำากัด	2)	บริษัท	ช้อปปี้เพย์	(ประเทศไทย)	จำากัด		3)	บริษัท	ช้อปปี้	เอ็กซ์เพรส	(ประเทศไทย)	จำากัด	 

4)	บริษัท	ช้อปปี้	(ประเทศไทย)	จำากัด	5)	บริษัท	ยูนิคอร์น	(ประเทศไทย)	จำากัด	6)	บริษัท	ฟู้ดดี้	เซอร์วิสเซส	จำากัด	และ	 

7)	บริษัท	เอสคอมเมิร์ซ	(ประเทศไทย)	จำากัด	โดยรายได้ดังกล่าวมาจากการจำาหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ	 

และการให้บริการศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ต	 (IDC)	และบริการอื่นที่เกี่ยวข้อง	ซึ่งบริการหลักคือ	Co-location,	การให้บริการ

อินเทอร์เน็ต	ทั้งนี้	บริษัทฯ	ได้ต่อสัญญาการให้บริการศูนย์ข้อมูลแก่	บริษัท	การีนา	ออนไลน์	(ประเทศไทย)	จำากัด	เป็นระยะ

เวลา	5	ปี	โดยจะสิ้นสุดในเดือนกรกฎาคม	2570		

	 	 	 	 ความเส่ียงจากกรณีท่ีกลุ่มการีน่าไม่ใช้บริการของบริษัทฯ	ภายหลังสัญญาให้บริการส้ินสุดลงน้ันมีความเป็นไปได้ 

น้อยมากเนื่องด้วยความสัมพันธ์อันดีระหว่างกันมานานกว่า	10	ปี	โดยในอดีตบริษัทฯ	ไม่ได้มีการทำาสัญญาระยะยาวกับทาง

กลุ่มการีนา	แต่ทางกลุ่มการีนายังคงใช้บริการศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ต	(IDC)	และบริการอื่นที่เกี่ยวข้อง	อีกทั้งยังซื้ออุปกรณ์

ที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศกับทางบริษัทฯ	 มาโดยตลอด	 รวมถึงการจัดให้มีทีมงานด้านเทคนิคพร้อมช่วยเหลือตลอด	 

24	ชั่วโมง	7	วัน	การจัดเตรียมอุปกรณ์สำารองเพื่อทำางานทดแทนเมื่อเกิดเหตุขัดข้องขึ้น	และการจัดเตรียมพื้นที่บริการในศูนย์	 

IDC	ที่เพียงพอและสามารถรองรับการขยายตัวของกลุ่มบริษัทการีนาได้ในอนาคต
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    แนวทางการลดความเสี่ยง

	 	 	 	 บรษิทัฯ	มีแนวทางการลดความเส่ียงจากการพ่ึงพงิกลุ่มการน่ีาดว้ยการมุง่เนน้การเพิม่สดัสว่นรายไดข้องลกูคา้ 

รายอื่นที่มิใช่กลุ่มการีน่า	และได้ขยายธุรกิจการเข้าซื้อกิจการ	(Merger	&	Acquisition:	M&A)	ด้านเทคโนโลยีเพื่อต่อยอด

ธุรกิจ	 เพื่อเพิ่มช่องทางสร้างรายได้ประจำา	 และเริ่มดำาเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างสำาหรับงานโทรคมนาคมและสาธารณูปโภค

พื้นฐาน	(Telecommunication	and	Infrastructure	Service)	ต่าง	ๆ	และวางแผนการพัฒนาตลาด	ผลิตภัณฑ์	พัฒนางาน

โครงการ	และให้มี	Project	ใหม่อย่างต่อเนื่อง	

  (4)	 ความเสี่ยงจากการที่	 NT	 ไม่ให้ต่อสัญญาเช่าพื้นที่ศูนย์	 IDC	 ที่อาคารโทรคมนาคม	 
บางรัก
	 	 	 	 บริษัทฯ	ได้ทำาสัญญาเช่าระยะสั้น	3	ปี	กับบริษัท	โทรคมนาคมแห่งชาติ	จำากัด	(มหาชน)	สำาหรับการเช่า

พื้นที่ชั้น	4	และชั้น	18	รวมเป็น	2,085	ตารางเมตรของอาคารโทรคมนาคม	บางรัก	เพื่อใช้เป็นที่ตั้งศูนย์	IDC	เพียงแห่ง

เดียวของบริษัทฯ	 ซึ่งธุรกิจให้บริการศูนย์	 IDC	 นี้เป็นธุรกิจหลักของบริษัทฯ	 ซึ่งรายได้ดังกล่าวในปี	 2565	 คิดเป็นร้อยละ	

11.43	ของรายได้รวม	หากบริษัทฯ	ไม่ได้รับการต่อสัญญาเช่า	หรือมีการปรับอัตราเช่าและค่าบริการสูงขึ้นจะทำาให้กำาไรสุทธิ

ของบริษัทฯ	ลดลง	

   	 แนวทางการลดความเสี่ยง

	 	 	 	 บริษัทฯ	 กำาลังสร้างศูนย์	 IDC	 แห่งใหม่เพื่อลดความเสี่ยงดังกล่าว	 โดยเมื่อวันที่	 30	 มกราคม	 2565	

บริษัทฯ	 ได้ทำาการวางศิลาฤกษ์	 และลงเสาเข็มต้นแรกเมื่อวันที่	 10	 สิงหาคม	 2565	 และจัดพิธียกเสาเอก	 เมื่อวันที่	 31	

มกราคม	2566	 เพื่อดำาเนินการก่อสร้างอาคารศูนย์	 IDC	และสำานักงานแห่งใหม่	มีเนื้อที่ดินพื้นที่	 1	 ไร่	 347	ตร.วา	ตั้ง

อยู่ที่ซอยศรีนครินทร์	8	และสำาหรับการก่อสร้างศูนย์	IDC	แห่งใหม่นั้นผู้บริหารคาดการณ์ว่าจะแล้วเสร็จและสามารถเปิดให้

บริการได้ในต้นปี	 2567	 สำาหรับความเสี่ยงที่ทางอาคารโทรคมนาคม	 บางรัก	 จะไม่ต่อสัญญากับบริษัทฯ	 มีความเป็นไปได้

น้อยมาก	เนื่องจากบริษัทฯ	ได้ทำาสัญญาเช่ามาตั้งแต่ปี	2548	และได้รับการสนับสนุนเรื่องต่อสัญญาเป็นอย่างดีมาโดยตลอด			

 	 (5)	 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบของอาคารโทรคมนาคม	 บางรัก	 หรือ 
นโยบายของรัฐ
	 	 	 	 การประกอบกิจการโทรคมนาคมอยู่ภายใต้การกำากับดูแลของ	 คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง	 กิจการ

โทรทัศน์	และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ	ดังนั้น	การออกนโยบายใหม่	หรือมีการเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบต่างๆ	โดยอาคาร

โทรคมนาคม	บางรัก	อาจส่งผลกระทบอย่างมีนัยสำาคัญต่อผลประกอบการของผู้ประกอบกิจการโทรคมนาคม	เช่น	นโยบาย

ด้านการแข่งขันเสรี	 นโยบายด้านค่าธรรมเนียมและค่าบริการ	 และนโยบายคุ้มครองผู้ใช้บริการ	 เป็นต้น	 อย่างไรก็ตาม	 

บริษัทฯ	 ให้ความสำาคัญกับการศึกษาและติดตามการเปลี่ยนแปลงของข้อกฎหมายต่างๆ	 ที่เกี่ยวข้องอย่างใกล้ชิด	 เพื่อให้

สามารถดำาเนินการปรับแผนการดำาเนินงานได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงที

  (6)	 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี
	 	 	 	 บริษัทฯ	พึ่งพาธุรกิจให้บริการอินเทอร์เน็ตที่มีสภาวะการแข่งขันรุนแรงและมีคู่แข่งรายใหญ่ที่มีศักยภาพ	โดย 

โครงสร้างรายได้ในปี	2565	บริษัทฯ	มีรายได้จากการให้บริการอินเทอร์เน็ต	คิดเป็นร้อยละ	2.63	ของรายได้ทั้งหมด	และ

โครงสร้างรายได้ในปี	 2564	 รายได้จากการให้บริการอินเทอร์เน็ต	 คิดเป็นร้อยละ	 5.16	 ของรายได้รวม	 ซึ่งลดลงจากงวด
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เดียวกันของปีก่อน	 เนื่องมาจากการให้บริการอินเทอร์เน็ตตามสัญญากับหน่วยงานภาครัฐรายหนึ่งสิ้นสุดและติดเงื่อนไขการ 

ต่อสัญญากับหน่วยงานภาครัฐ	ดังน้ัน	บริษัทฯ	จึงมีความไม่แน่นอนในการสร้างรายได้	ถ้าหากในอนาคตสัญญาบางรายส้ินสุดลง 

หรือมียอดให้บริการดูภาพยนตร์ออนไลน์และโทรทัศน์ผ่านอินเทอร์เน็ตลดลง	 หรือหากบริษัทฯ	 ก้าวไม่ทันเทคโนโลยีใหม่	

และการทำากำาไรในธุรกิจหลักที่อาจจะได้รับผลกระทบจากการแข่งขัน

    แนวทางการลดความเสี่ยง

	 	 	 	 บริษัทฯ	พัฒนาผลิตภัณฑ์	(Business	Development)	เพื่อทำาหน้าที่วิเคราะห์ทิศทางการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยี	รวมถึงการศึกษาและพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ	เพื่อรองรับความต้องการในอนาคตของลูกค้า	ทั้งนี้	เพื่อรองรับความ

ต้องการของลูกค้า		อย่างไรก็ตามกลุ่มลูกค้าของการให้บริการศูนย์	IDC	และบริการ	Cloud	ยังมีความแตกต่างกัน	โดยกลุ่ม

ลูกค้าที่ต้องการใช้บริการ	Cloud	คือกลุ่มลูกค้าที่เพิ่งเริ่มต้นธุรกิจ	ซึ่งเน้นการใช้งานในการจัดเก็บข้อมูลที่ไม่มากนักเป็นหลัก

และไม่ต้องการลงทุนซื้อ	 Hardware	 และ	 Software	 เป็นสินทรัพย์ของตนเอง	 เพื่อลดต้นทุนในการดำาเนินการในช่วงแรก	

แต่กลุ่มลูกค้าที่ใช้บริการศูนย์	IDC	เป็นกลุ่มลูกค้าที่ต้องการจัดเก็บข้อมูลในปริมาณสูง

  (7)	 ความเสี่ยงจากการไม่ได้รับชำาระเงินและการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในลูกหนี้การค้า
และความเสี่ยงด้านเครดิตของลูกค้าและคู่ค้า

    (ก)	 ความเสี่ยงของบริษัทฯ

	 	 	 	 	 	 บริษัทฯ	ได้รับการว่าจ้างให้ดำาเนินการติดตั้ง	Access	Point	จำานวน	10,000	จุด	ในโครงการ	Google	 

Station	จากบริษัท	เอ็นที	ไอบัซซ์	จำากัด	(NT	iBUZZ)	[	เดิมชื่อ	บริษัท	แคทบัซซ์	ทีวี	จำากัด	(CAT	BUZZ)	]	โดยบริษัทฯ	

จะได้รับค่าตอบแทนเป็นค่าเช่าอุปกรณ์และค่าบริการดูแลรักษาระบบเป็นระยะเวลา	5	ปี	ทั้งนี้บริษัทฯ	ไม่ได้ดำาเนินการติดตั้ง

อุปกรณ์ดังกล่าวเอง	โดยได้ว่าจ้างให้	บริษัท	สมาร์ท	ไอซีที	อินเตอร์เนชั่นแนล	จำากัด	(SMART	ICT)	เป็นผู้ดำาเนินการติดตั้ง

อุปกรณ์	Access	Point	จำานวนไม่น้อยกว่า	4,999	จุด	และ	SMART	ICT	จะได้รับค่าเช่าและค่าบริการที่บริษัทฯ	ได้รับจาก	

NT	iBUZZ	ที่ร้อยละ	90	นอกจากนี้บริษัทฯ	ได้ขายอุปกรณ์	Access	Point	ให้แก่	SMART	ICT	เป็นมูลค่า	43	ล้านบาท	

แต่ทาง	SMART	ICT	ชำาระเงินมาเพียง	11	ล้านบาท	ทำาให้มียอดลูกหนี้คงค้างที่	32	ล้านบาทและยังไม่ได้รับการชำาระเงิน	

ซึ่ง	บริษัทฯ	ได้มีการติดตามทวงถามการชำาระเงินจาก	SMART	ICT	อย่างต่อเนื่อง	ซึ่งต่อมา	SMART	ICT	ได้คืนสินค้าที่ยัง

ไม่ได้ติดตั้งให้แก่บริษัทฯ	มูลค่าประมาณ	15	ล้านบาท	และในระหว่างปี	2565	SMART	ICT	ได้มีการรับชำาระเงินบางส่วน	

จำานวน	3	ล้านบาท	ทำาให้ยอดลูกหนี้คงค้างคงเหลือ	14	ล้านบาท	ทั้งนี้	ณ	31	ธันวาคม	2565	บริษัทฯ	มียอดหนี้ค่าเช่า

และค่าบริการคงค้างที่ต้องชำาระให้แก่	SMART	ICT	จำานวน	18	ล้านบาท	(คิดเป็นร้อยละ	1	ของรายได้รวมของปี	2565)	

ซึ่งอาจมีความเสี่ยงกรณี	SMART	ICT	ฟ้องร้องเพื่อเรียกให้	บริษัทฯ	ชำาระเงินดังกล่าว

	 	 	 	 	 	 สำาหรับความคืบหน้าของโครงการ	 Google	 Station	 ณ	 31	 ธันวาคม	 2565	 บริษัทฯ	 ได้ตั้งค่า

เผื่อผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในลูกหนี้การค้าราย	NT	 iBUZZ	จำานวน	13	ล้านบาท	ตามนโยบายทางบัญชี	

เนื่องจาก	NT	iBUZZ	มียอดลูกหนี้คงค้างนาน	ซึ่ง	PROEN	ได้มีการติดตามทวงถามอย่างใกล้ชิดมาโดยตลอด	และทาง	NT	

iBUZZ	ยังไม่ได้ชำาระเงินและไม่ได้มีการยกเลิกสัญญากับบริษัทฯ	ซึ่งบริษัทฯ	มีแนวทางที่จะดำาเนินการต่อดังนี้

	 	 	 	 	 	 1.	กรณี	NT	iBUZZ	จะทำาโครงการต่อไป	–	บริษัทฯ	จะดำาเนินการโครงการนี้ต่อ	โดยจะเจรจาแก้ไข 

	 	 	 	 	 	 	 สัญญาใหม่กับทาง	NT	iBUZZ	ต่อไป	

	 	 	 	 	 	 2.	กรณี	NT	iBUZZ	ยกเลิกโครงการ	–	บริษัทฯ	จะยื่นขอค่าชดเชยจาก	NT	iBUZZ	ทั้งนี้หากค่าชดเชย 

	 	 	 	 	 	 	 ที่ได้รับไม่เพียงพอกับเงินที่ได้ลงทุนไปสำาหรับโครงการนี้	บริษัทฯ	จะพิจารณาตั้งค่าเผื่อผลขาดทุน 

	 	 	 	 	 	 	 ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเพิ่มเติมสำาหรับลูกหนี้	NT	iBUZZ
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	 	 	 	 	 	 เพื่อป้องกันไม่ให้เหตุการณ์ลักษณะนี้เกิดขึ้นอีกในอนาคต	บริษัทฯ	ได้ปรับปรุงการประเมินความเสี่ยง 

ของงานโครงการทีจ่ะดำาเนนิงานในอนาคตโดยใหค้วามสำาคญักบัฐานะทางการเงนิและประวตักิารชำาระเงนิของคูค่า้	นอกจากนี	้ 

บริษัทฯ	ได้ปรับปรุงกระบวนการติดตามการชำาระหนี้	โดยจัดให้มีการประสานงานกันระหว่างฝ่ายการเงินและฝ่ายขายในการ

ติดตามการชำาระเงินหนี้อย่างใกล้ชิด

  (8)	 ความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	(PDPA)
	 	 	 	 บริษัทฯ	ให้ความสำาคัญกับโครงสร้างพื้นฐานศูนย์ข้อมูล	(Internet	Data	Center:	IDC)	ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ	 และการป้องกันภัยคุกคามทางไซเบอร์	 เพื่อให้	 IDC	 มีความเสถียรภาพในการให้บริการ	 และมีความปลอดภัย 

ของระบบ	 ข้อมูลของลูกค้า	 บริษัทฯได้แต่งต้ังคณะทำางานด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	 และป้องกันภัยคุกคามทางไซเบอร์	 

ทำาหน้าที่กำาหนดนโยบาย	ติดตาม	ตรวจสอบ	กระบวนการปฏิบัติงาน	ให้สามารถป้องกันภัยคุกคาม	และปฏิบัติตาม	พ.ร.บ. 

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	Personal	Data	Protection	Act	(PDPA)	ภายใต้การกำากับดูแลของคณะกรรมการบริหาร	และ

รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ	คณะกรรมการบริษัท	อย่างสมำ่าเสมอ

  

    (ข)	 ความเสี่ยงของบริษัทย่อย

	 	 	 	 	 	 บริษัท	 TELEBIZ	 ซึ่งเป็นบริษัทย่อยมีลูกหนี้ค้างชำาระที่นานเกิน	 12	 เดือน	 ได้แก่	 บริษัท	 ริเวอร์	 

เอนจิเนียริ่ง	จำากัด	(RIVER)	ซึ่งเป็นผู้รับจ้างงานรับเหมาก่อสร้างระบบระบายนำ้าเพื่อแก้ไขปัญหานำ้าท่วมของสำานักระบายนำ้า	 

กทม.	 โครงการถนนศรีอยุธยาและถนนพระรามที่	 6	 และโครงการซอยสุขุมวิท	 39	 และได้ว่าจ้างช่วงงานดังกล่าวให้แก่	

TELEBIZ	 ซึ่ง	 TELEBIZ	 ได้ติดตามทวงถามการชำาระเงินที่คงค้างกับทาง	 RIVER	 อย่างสมำ่าเสมอ	 สำาหรับโครงการถนน

พระรามที่	6	ต่อมาได้มีผู้ร่วมลงทุนในนาม	NTRC	PROEN	Consortium	ซึ่งมี	บริษัท	ริโก้	(ประเทศไทย)	จำากัด	(“RICOH”)	 

เป็นผู้ดำาเนินงานหลัก	โดย	TELEBIZ	จะเป็นผู้รับเหมาช่วงต่อจาก	RICOH	ซึ่ง	TELEBIZ	จะส่งมอบงานและเรียกรับชำาระเงิน 

จาก	 RICOH	 ต่อไป	 อย่างไรก็ตาม	 RICOH	 ได้ผิดนัดชำาระงวดงานที่	 3	 จำานวน	 18	 ล้านบาท	 โดย	ณ	 31	 ธ.ค.	 2565	

TELEBIZ	 มีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญราย	 RICOH	 จำานวนรวม	 18	 ล้านบาท	 และมีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญราย	

RIVER	จำานวนรวม	0.46	ล้านบาท	ตามนโยบายทางบัญชี	

	 	 	 	 	 	 เพื่อป้องกันไม่ให้เหตุการณ์ลักษณะนี้เกิดขึ้นอีกในอนาคต	 กลุ่มบริษัทได้ปรับปรุงการประเมินความ

เส่ียงของงานโครงการที่จะดำาเนินงานในอนาคตโดยให้ความสำาคัญกับฐานะทางการเงินและประวัติการชำาระเงินของคู่ค้า	

นอกจากนี้กลุ่มบริษัทได้ปรับปรุงกระบวนการติดตามการชำาระหนี้	 โดยจัดมีการประสานงานกันระหว่างฝ่ายการเงินและฝ่าย

ขายในการติดตามการชำาระเงินหนี้อย่างใกล้ชิด	ทั้งนี้	สำาหรับการชำาระค่างวดงานในอนาคต	คณะกรรมการบริหารจะติดตาม

การรับชำาระเงินจากผู้ว่าจ้างทุกรายอย่างใกล้ชิดในทุกการประชุมเพื่อกำาหนดแนวทางการดำาเนินการแก้ไขปัญหาอย่างทัน

ท่วงที

  (9)	 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงโครงการภาครัฐ
	 	 	 	 เนื่องจากงานรับเหมาก่อสร้างของกลุ่มบริษัทในปัจจุบัน	 เจ้าของโครงการส่วนใหญ่เป็นหน่วยงานภาครัฐ	

ซึ่งกลุ่มบริษัทรับงานเป็นผู้รับเหมาช่วงของบริษัทเอกชนอื่นที่เป็นผู้รับเหมาหลักของโครงการ	 เช่น	 โครงการเปลี่ยนระบบ

สายไฟฟ้าอากาศเป็นสายไฟฟ้าใต้ดินเพื่อรองรับการเป็นมหานครแห่งอาเซียน	 โครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียวเหนือ	 (ถนน

พหลโยธินและถนนลาดพร้าว)	 ดังนั้นกลุ่มบริษัทจึงมีการพึ่งพิงงานโครงการภาครัฐ	 ถึงแม้ว่าการขยายตัวของธุรกิจรับเหมา

ก่อสร้างในปัจจุบันโดยหลักจะเป็นงานโครงการภาครัฐซึ่งไม่มีความเสี่ยงจากการไม่ชำาระเงินตามที่ตกลงในสัญญาก็ตาม	

กลุ่มบริษัทมีแนวทางลดการพึ่งพิงภาครัฐด้วยการรุกเข้าสู่งานภาคเอกชนที่มีฐานะการเงินแข็งแกร่งเพิ่มมากขึ้น	
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 	 (10)	ความเสี่ยงจากการควบคุมต้นทุนโครงการ 

	 	 	 	 สำาหรับธุรกิจรับเหมาก่อสร้างท่ีให้บริการด้านงานโทรคมนาคมและสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน	(Telecommunication	 

and	Infrastructure	Service)	ของบริษัทฯ	จะเป็นลักษณะงานรับเหมาแบบเบ็ดเสร็จ	(Turnkey	Project)	ซึ่งสิ่งสำาคัญใน

การดำาเนินการและส่งผลต่อผลประกอบการของบริษัทฯ	คือ	การดูแลควบคุมต้นทุนในการดำาเนินการแต่ละโครงการให้อยู่ใน 

ระดับท่ีประเมินไว้	 หากการควบคุมต้นทุนการดำาเนินการไม่มีประสิทธิภาพพอ	 อาจส่งผลกระทบในเชิงลบต่อผลการดำาเนินงาน 

ของบริษัทฯ	 ได้	 ดังนั้น	 บริษัทฯ	 จึงให้ความสำาคัญอย่างมากในการควบคุมต้นทุนการดำาเนินการอย่างใกล้ชิด	 เริ่มตั้งแต่การ 

ประมาณการต้นทุนไปจนถึงการควบคุมต้นทุนระหว่างดำาเนินการ	โดยบริษัทฯ	ได้มีการกำาหนดราคากลางในการว่าจ้างผู้รับเหมา 

ช่วงสำาหรับงานแต่ละประเภท	 และได้จัดให้มีวิศวกรผู้คุมงานแต่ละโครงการซึ่งจะทำาหน้าที่ดูแล	 ติดตามการทำางาน	 การส่ง

มอบงาน	และแก้ไขปัญหาหน้างานต่างๆ	ที่อาจเกิดขึ้น	นอกจากนี้	ยังมีการประชุมร่วมกับผู้รับเหมาช่วงอย่างสมำ่าเสมอเพื่อ

รับทราบปัญหาและให้คำาแนะนำาการแก้ไขปัญหาต่างๆ	 ได้อย่างรวดเร็ว	ทั้งนี้	 หากผู้รับเหมาช่วงไม่สามารถทำางานให้เสร็จได้

ถูกต้องและทันเวลา	บริษัทฯ	สามารถดำาเนินการคัดเลือกผู้รับเหมาช่วงรายใหม่มาทำางานต่อได้ในทันที

  (11)	ความเสี่ยงจากการดำาเนินการล่าช้า 
	 	 	 	 การส่งมอบงานล่าช้าส่งผลให้บริษัทฯ	 ต้องรับผิดชอบค่าปรับรายวัน	 ซึ่งส่งผลกระทบในเชิงลบต่อชื่อเสียง

และผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	โดยสาเหตุที่อาจทำาให้การส่งมอบงานล่าช้า	ได้แก่	การมีผู้รับเหมาช่วง	(Sub-Contractor)	 

ไม่เพียงพอ	การท้ิงงานของผู้รับเหมาช่วง	งานท่ีได้รับมอบจากผู้รับเหมาช่วงคุณภาพไม่เพียงพอหรือต้องมีการแก้ไขงาน	เป็นต้น	 

ทั้งนี้	 บริษัทฯ	 ได้วางแนวปฏิบัติเพื่อควบคุมการทำางานของผู้รับเหมาช่วง	 โดยจะว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงที่อยู่ในรายชื่อที่ได้รับ 

การอนุมัติแล้วซึ่งผ่านการประเมินคุณภาพงานที่ผ่านมาในการพิจารณาคัดเลือกการจัดจ้างสำาหรับงานแต่ละประเภท	

นอกจากนี้	 บริษัทฯ	 ได้กำาหนดแนวทางการควบคุมงานอย่างรัดกุม	 โดยจัดให้มีวิศวกรผู้ควบคุมงานที่ดูแล	 ติดตาม	 และ

ประเมินการทำางานของผู้รับเหมาช่วงแต่ละโครงการอย่างใกล้ชิดและสมำ่าเสมอ	เพื่อลดความผิดพลาดและโอกาสการส่งมอบ

งานที่ล่าช้า	ส่งผลให้ที่ผ่านมา	บริษัทฯ	ไม่เคยมีกรณีที่ต้องชำาระค่าปรับอันเนื่องมาจากความล่าช้าของการส่งมอบงาน	

 	 (12)	ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้รับเหมาช่วง
	 	 	 	 บริษัทฯ	ต้องว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงในการดำาเนินการก่อสร้างทุกโครงการส่งผลให้มีความเสี่ยงจากการพึ่งพิง 

ผู้รับเหมาช่วงในการส่งมอบงาน	 โดยบริษัทฯ	 ได้ดำาเนินการจัดให้มีจำานวนผู้รับเหมาช่วงที่อยู่ในรายชื่อที่ได้รับการอนุมัติ	 

(Approved	Vendor	List)	อย่างเพียงพอเพื่อรองรับโครงการที่มีในปัจจุบันรวมถึงโครงการที่คาดว่าจะได้ในอนาคต	นอกจากนี้	 

บริษัทฯ	ยังสานสัมพันธ์อันดีกับผู้รับเหมาช่วงที่มีศักยภาพอย่างต่อเนื่อง	ส่งผลให้ในการว่าจ้างแต่ละครั้ง	บริษัทฯ	มีจำานวน

ผู้รับเหมาช่วงพร้อมและเพียงพอที่จะรองรับงานโครงการของบริษัทฯ

  (13)	ความเส่ียงจากการมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ท่ีมีอิทธิพลต่อการกำาหนดนโยบายบริหารงาน 

	 	 	 	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	กลุ่มนายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม	ถือหุ้นของบริษัทฯ	รวมจำานวน	155,925,700	

หุ้น	คิดเป็นร้อยละ	49.344	ของจำานวนหุ้นที่จดทะเบียนและชำาระแล้ว	ซึ่งสัดส่วนการถือหุ้นดังกล่าวจะทำาให้คุณกิตติพันธ์	

ศรีบัวเอี่ยม	 เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่และมีอำานาจในการควบคุมมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นเสียงส่วนใหญ่	 นอกจากนี้	 คุณกิตติพันธ์	 

ศรีบัวเอี่ยม	 ยังเป็นกรรมการ	 กรรมการบริหาร	 และดำารงตำาแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 ดังนั้น	 ผู้ถือหุ้นรายย่อยของ 

บริษัทฯ	อาจมีความเสี่ยงจากการที่ผู้ถือหุ้นใหญ่มีอิทธิพลต่อการกำาหนดนโยบายการบริหารงานไปในทิศทางใดทิศทางหนึ่ง

	 	 	 	 อย่างไรก็ตาม	 เมื่อพิจารณาโครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ	ซึ่งประกอบด้วย	คณะกรรมการบริษัท	และ

คณะกรรมการตรวจสอบแล้ว	 พบว่าโครงสร้างการบริหารจัดการมีการกำาหนดขอบเขตอำานาจ	 หน้าที่	 และความรับผิดชอบ 
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ของคณะกรรมการชุดต่างๆ	 ไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส	 และมีการกำาหนดมาตรการการทำารายการเกี่ยวโยงกับกรรมการ	 

ผู้ถือหุ้นใหญ่	ผู้มีอำานาจควบคุมกิจการ	รวมถึงบุคคลที่มีความขัดแย้ง	ซึ่งบุคคลที่มีส่วนได้เสียจะไม่มีสิทธิในการออกเสียงใน 

การอนุมัติรายการที่ตนมีส่วนได้เสีย	รวมทั้งการจัดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบที่มีความอิสระเข้าร่วมเสนอวาระการประชุม	 

ร่วมพิจารณาและตัดสินใจในที่ประชุมเพื่อความโปร่งใสและเพ่ือสร้างความม่ันใจให้ผู้ถือหุ้นว่าโครงสร้างการจัดการของ 

บริษัทฯ	มีการถ่วงดุลอำานาจและมีการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ

  (14)	ผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ	COVID-19
	 	 	 	 ผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	 ไม่ได้รับผลกระทบด้านลบอย่างมีนัยสำาคัญจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ	 

COVID-19	โดยในปี	2565	สถานการณ์การแพร่ระบาดเริ่มลดน้อยลงเรื่อยๆ	และหน่วยงานรัฐเริ่มมีการผ่อนคลายมาตรการ

ป้องกันและควบคุมโรค	 COVID-19	 รายได้จากธุรกิจ	 ICT	 ในปี	 2565	 มีรายได้	 944	 ล้านบาท	 เติบโตขึ้นอย่างมากจาก	

ปี	2564	ร้อยละ	14	จากการจ้างงานโทรคมนาคมและสาธารณูปโภคพื้นฐานจากหน่วยงานภาครัฐเพิ่มขึ้น	ส่งผลให้รายได้

จากธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเพิ่มขึ้น	 ลูกค้ารายย่อยในธุรกิจ	 ICT	 มีการขอขยายเวลาการในการชำาระหนี้	 ซึ่งไม่ได้มีผลกระทบ

ต่อสภาพคล่องของบริษัทฯ	 แต่อย่างใด	 ทั้งนี้บริษัทฯ	 ได้ให้ความสำาคัญในการป้องกันการแพร่ระบาดเป็นอย่างสูง	 โดยได้จัด

ให้พนักงานในอาคารสำานักงานที่ห้วยขวางและอาคารโทรคมนาคม	 บางรัก	 ประชุมร่วมกันผ่าน	 Zoom	 ซึ่งฝ่ายเทคโนโลยี

สารสนเทศดำาเนินการให้พนักงานสามารถใช้ระบบงานผ่านเครื่องคอมพิวเตอร์ที่กำาหนด	นอกจากนี้สำานักงานและอาคาร

โทรคมนาคม	 บางรัก	 มีการควบคุมความปลอดภัยด้านสุขอนามัยอย่างเข้มงวด	 ได้แก่	 การเว้นระยะห่างในที่ทำางาน	 การ

ตรวจวัดอุณหภูมิก่อนเข้างาน	 จัดหาเจลแอลกอฮอล์ล้างมือในที่ทำางาน	 การฉีดพ่นฆ่าเชื้อโรคในบริเวณที่มีความเสี่ยงเป็น

รายชั่วโมง	การกำาหนดให้บุคคลภายนอกจะได้รับอนุญาตให้เข้าได้เฉพาะบางพื้นที่ที่จัดไว้		

2.3		 ความเสี่ยงจากการให้กู้ยืมเงินแก่บริษัทใหญ่ของกลุ่มบริษัท
	 	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	บริษัทฯ	มีเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อยฯของกลุ่มบริษัทซึ่งคือ	บริษัท	โปรเอ็น	

เทเลบิซ	จำากัด	จำานวน	85.07	ล้านบาท	และ	บริษัท	ไอคอนเน็กท์	จำากัด	จำานวน	2.25	ล้านบาท	คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ	

5.49	ของสินทรัพย์รวม	เงินให้กู้ยืมดังกล่าวคิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ	8	ต่อปี	โดยไม่มีหลักทรัพย์คำ้าประกัน	และมีกำาหนด

ชำาระเมื่อทวงถาม	อย่างไรก็ดี	บริษัทฯ	อาจไม่สามารถได้รับการชำาระภายในระยะเวลาอันสั้นจากการทวงถาม	เนื่องจากข้อ

จำากัดทางด้านสภาพคล่องของบริษัทย่อยฯของกลุ่มบริษัท	โดย	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	บริษัท	โปรเอ็น	เทเลบิซ	จำากัด	

มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	จำานวน	6.22		ล้านบาท	และอัตราส่วนสภาพคล่อง	เท่ากับ	0.72	เท่า	และ	บริษัท	

ไอคอนเน็กท์	จำากัด	มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	จำานวน	1	ล้านบาท	และอัตราส่วนสภาพคล่อง	เท่ากับ	1.04	เท่า	

นอกจากนี้	 เนื่องจากเป็นการให้กู้ยืมเงินแก่บริษัทย่อยฯ	 ของกลุ่มบริษัท	 บริษัทฯ	 จึงกำาหนดเงื่อนไขแบบไม่เข้มงวด	 และมี

แนวโน้มที่จะให้กู้ยืมต่อไปในอนาคต	ดังนั้น	บริษัทฯ	จึงอาจสูญเสียโอกาสในการลงทุน	รวมถึง	หากมีความต่อเนื่องของการ

ขอผ่อนผันในลักษณะต่างๆ	 เช่น	 การขยายระยะเวลาชำาระคืนหนี้	 อาจมีความเสี่ยงที่เงินให้กู้ยืมดังกล่าวจะถูกตั้งเป็นสำารอง

หนี้สงสัยจะสูญจนถึงการตัดเป็นหนี้สูญในที่สุด	 ซึ่งอาจส่งผลต่อสถานะทางการเงินและสภาพคล่องของบริษัทฯ	 อย่างมีนัย

สำาคัญ
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2.4		 ความเสี่ยงด้านการเงิน

  (1)	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง
	 	 	 	 เน่ืองจากการรับงานโครงการรับเหมาก่อสร้างของกลุ่มบริษัท	 มีลักษณะท่ีจะว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงต่อท้ังหมด	 

ทำาให้กลุ่มบริษัทจะต้องชำาระเงินล่วงหน้าให้แก่ผู้รับเหมาช่วงประมาณร้อยละ	15	-	28	ของมูลค่าสัญญาที่กลุ่มบริษัทว่าจ้าง 

ผู้รับเหมาช่วง	ในขณะท่ีกลุ่มบริษัทจะได้รับเงินรับล่วงหน้ามาจากเจ้าของโครงการหรือลูกค้าประมาณร้อยละ	10	ของมูลค่างาน 

ที่กลุ่มบริษัทได้รับการว่าจ้าง	ส่งผลให้เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าจะมีมูลค่าตำ่ากว่าเงินจ่ายล่วงหน้าให้แก่ผู้รับเหมาช่วง	ซึ่งอาจ 

ส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องของกลุ่มบริษัทได้	บริษัทฯ	มีแนวทางการบริหารความเสี่ยงดังกล่าวด้วยการทำาสัญญาแบบ	back	 

to	back	กับผู้รับเหมาช่วงโดยกำาหนดเงินจ่ายล่วงหน้าให้แก่ผู้รับเหมาช่วงให้ใกล้เคียงกับเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าเพื่อจำากัด

ความเสี่ยงสภาพคล่องดังกล่าว

	 	 	 	 ทั้งนี้	ณ	วันที่	 31	ธันวาคม	2565	บริษัทฯ	มีอัตราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ	2.32	 เท่า	 เพิ่มสูงขึ้นจาก

อัตราส่วนสภาพคล่อง	ณ	สิ้นปี	2564	ที่มีอัตราส่วนดังกล่าวอยู่ที่	 1.42	 เท่า	 เนื่องจากมีสินทรัพย์หมุนเวียนที่เพิ่มสูงขึ้น

จำานวน	454.86	ล้านบาท	และหนี้สินหมุนเวียนลดลงจำานวน	29.03	ล้านบาท	

	 	 	 	 สินทรัพย์หมุนเวียนที่เพิ่มขึ้นเกิดจากเงินสดรับจากการออกหุ้นกู้สุทธิ	 จำานวน	 491.94	 ล้านบาท	 และ 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นเพิ่มสูงขึ้น	273.32	ล้านบาท	 โดยเพิ่มจากลูกหนี้การค้าที่เป็นบุคคลภายนอกหลังหักผลขาดทุน

ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจำานวน	 28.53	 ล้านบาท	 และเพิ่มขึ้นจากลูกหนี้ค่าก่อสร้างที่ยังไม่ได้เรียกเก็บสุทธิเพิ่มขึ้น	

243.13	 ล้านบาท	 รวมทั้งเป็นผลมาจากการลดลงของสินค้าคงเหลือจากการส่งมอบงานโครงการ	 จำานวน	 93.93	 ล้าน

บาท	การขายเงินลงทุนในตราสารหนี้	จำานวน	149.58	ล้านบาท	และเงินสดใช้ไปสำาหรับหมุนเวียนและการลงทุน	จำานวน	

66.89	ล้านบาท	

	 	 	 	 หนี้สินหมุนเวียนลดลงจำานวน	 29.03	 ล้านบาท	 โดยหลักลดลงจากการชำาระเงินเบิกเกินบัญชีและเงิน 

กู้ยืมจากสถาบันการเงิน	จำานวน	93.91	ล้านบาท	และเป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นของเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	จำานวน	

57.51	ล้านบาท	ซ่ึงเกิดจากต้นทุนงานก่อสร้างค้างจ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน	รวมท้ังหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืนเพ่ิมข้ึน	จำานวน	7.37	ล้านบาท

  (2)	 ความเสี่ยงด้านความสามารถในการชำาระหนี้
	 	 	 	 ณ	สิ้นปี	2564	และ	ณ	สิ้นปี	2565	บริษัทมีอัตราส่วนความสามารถในการชำาระภาระผูกพันเท่ากับ	0.64	

และ	4.31	ตามลำาดับ	ซึ่งมีอัตราส่วนที่มากกว่า	1	แสดงถึงความสามารถในการชำาระหนี้ที่สูงขึ้นมาก	ซึ่ง	ณ	สิ้นปี	2565	

บริษัทมีกำาไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย	ภาษีเงินได้	ค่าเสื่อมราคา	และค่าตัดจำาหน่าย	จำานวน	137.01	ล้านบาท	เพิ่มขึ้นจากสิ้นปี	

2564	ซึ่งเท่ากับ	80.21	ล้านบาท	ในขณะที่	ณ	สิ้นปี	2565	มีหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยที่ครบกำาหนดภายในหนึ่งปี	31.76	

ล้านบาท	ลดลงจากปี	2564	ซึ่งเท่ากับ	125.67	ล้านบาท

	 	 	 	 อย่างไรก็ตาม	 หากพิจารณารายการหนี้สินที่ใช้ในการคำานวณอัตราส่วนข้างต้น	 ณ	 31	 ธันวาคม	 2564	

และ	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	ได้รวมหนี้สินจากสัญญาเช่าที่เกิดจากการปรับปรุงตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่	15	และ	16	จำานวน	12.73	ล้านบาท	และ	จำานวน	12.48	ล้านบาท	ตามลำาดับ	หนี้สินดังกล่าวเป็นจำานวนค่าเช่า

ที่จะต้องจ่ายในอนาคตคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน	ซึ่งเป็นรายการทางบัญชีที่รับรู้เสมือนว่าเป็นหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย

	 	 	 	 ดังนั้น	 เพื่อให้สะท้อนถึงหนี้สินจริงที่มีการคิดดอกเบี้ย	 จึงควรพิจารณาหนี้สินเงินกู้ยืมที่ไม่ใช่หนี้สินตาม

สัญญาเช่าเป็นหลัก	 และจะเห็นได้ว่าหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยที่ครบกำาหนดชำาระภายในหนึ่งปีจะมีจำานวน	 19.29	 ล้านบาท	

หากคำานวณอัตราส่วนความสามารถในการชำาระภาระผูกพันโดยไม่รวมหนี้สินตามสัญญาเช่าท่ีเกิดจากการปรับปรุงตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน	จะมีค่าเท่ากับ	7.10	เท่า	แสดงถึงความสามารถของบริษัทฯในการชำาระหน้ีท่ีเพ่ิมสูงข้ึนมาก
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	 	 	 	 แต่อย่างไรก็ตาม	ณ	สิ้นปี	2564	และ	ณ	สิ้นปี	2565		บริษัทฯมีหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจำานวน	179.89	

ล้านบาท	และ	572.20	ล้านบาท	ตามลำาดับ	โดยหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย	ณ	สิ้นปี	2565	ปรับเพิ่มขึ้น	392.31	ล้านบาท	

ทำาให้บริษัทฯ	 มีอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อกำาไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย	 ภาษีเงินได้	 ค่าเสื่อมราคา	 และค่าตัดจำาหน่าย	

(Interest	bearing	debt	to	EBITDA	ratio)	ณ	ส้ินปี	2565	เป็น	4.18	เท่า	เพ่ิมข้ึนจาก	ณ	ส้ินปี	2564	ซ่ึงเท่ากับ	2.24	เท่า

	 	 	 	 ณ	สิ้นปี	2564	และ	ณ	สิ้นปี	2565	บริษัทมีอัตราส่วนความสามารถในการชำาระดอกเบี้ยเท่ากับ	8.21	

และ	4.04	ซึ่งมีอัตราส่วนมากกว่า	1	แต่อย่างไรก็ตาม	สิ้นปี	2565	บริษัทมีดอกเบี้ยจ่าย	เท่ากับ	33.95	ล้านบาท	เพิ่มขึ้น

จากสิ้นปี	2564	ที่มีดอกเบี้ยจ่ายจำานวน	9.77	ล้านบาท	ทั้งนี้	ณ	สิ้นปี	2565	บริษัทฯ	มีหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย	จำานวน	

572.20	ล้านบาท	เพิ่มขึ้นจาก	ณ	สิ้นปี	2564	ซึ่งมีหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย	จำานวน	179.89	ล้านบาท	ในครั้งนี้	บริษัท

ได้ออกตราสารหนี้ประเภทหุ้นกู้จำานวน	 500	 ล้านบาท	 ทำาให้บริษัทมีค่าใช้จ่ายดอกเบี้ยสำาหรับหุ้นกู้ในปี	 2565	 จำานวน	

27.42	ล้านบาท	แต่อย่างไรก็ตาม	ณ	สิ้นปี	 2565	บริษัทมีกำาไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย	ภาษีเงินได้	 ค่าเสื่อมราคา	และค่าตัด

จำาหน่าย	จำานวน	137.01	ล้านบาท	เพิ่มขึ้นจากสิ้นปี	2564	ซึ่งเท่ากับ	80.21	ล้านบาท

	 	 	 	 ณ	สิ้นปี	2565	บริษัทมีหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย	จำานวน	572.20	ล้านบาท	มีส่วนของผู้ถือหุ้น	จำานวน	

471.89	ล้านบาท	ซึ่งมูลค่าตราสารหนี้ที่ออกและเสนอขายมีมูลค่า	500	ล้านบาท	ซึ่งมากกว่าส่วนของผู้ถือหุ้นรวม	

	 	 	 	 หลังจากออกตราสารหนี้ประเภทหุ้นกู้จะทำาให้มีหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยเพิ่มสูงขึ้นอย่างมีนัยสำาคัญ	 ซึ่งจะ

ส่งผลต่อความสามารถในการชำาระภาระผูกพัน	 ทำาให้เกิดภาระผูกพันตามมาในรูปของดอกเบี้ยที่จะต้องจ่ายและเงินต้นเมื่อ

ถึงกำาหนด	 หากบริษัทมีภาระดอกเบี้ยที่ต้องจ่ายสูง	 บริษัทก็จะมีความเสี่ยงสูงต่อปัญหาด้านสภาพคล่องทางการเงินที่อาจ

นำาไปสู่ปัญหาการผิดนัดชำาระหนี้	(Default)	ที่เจ้าหนี้ไม่ได้รับดอกเบี้ยหรือเงินต้นคืนตามเวลาที่กำาหนด

		 	 	 	 แต่อย่างไรก็ตาม	ณ	สิ้นปี	2565	บริษัทมีงานที่ยังไม่ส่งมอบของโครงการจากธุรกิจรับเหมาก่อสร้างจำานวน	

38.40	ล้านบาท	ซึ่งจะรับรู้รายได้ภายในปี		2566	

  (3)	 ความเสี่ยงจากโครงสร้างทางการเงินที่มีสัดส่วนหนี้ระดับสูง
	 	 	 	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	และ	31	ธันวาคม	2564	บริษัทฯ	มีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	

เท่ากับ	 2.37	 เท่า	 และ	 1.57	 เท่า	 ตามลำาดับ	 เพิ่มขึ้นจากปี	 2564	 โดยหลักเกิดจากการที่บริษัทมีการพึ่งพิงแหล่งเงิน

ทุนจากการหนี้สินมากกว่าส่วนของผู้ถือหุ้น	ซึ่งในปี	2565	บริษัทได้ออกตราสารหนี้ประเภทหุ้นกู้	 จำานวน	500	ล้านบาท	

ครบกำาหนดไถ่ถอน	2	ปี	แต่ทั้งนี้ในปี	2564	บริษัทได้มีการเสนอขายหลักทรัพย์เป็นครั้งแรก	สามารถระดมเงินทุนจำานวน	

262.74	ล้านบาท	

	 	 	 	 ณ	 สิ้นปี	 2565	 บริษัทมีการพึ่งพาแหล่งเงินทุนจากส่วนของผู้ถือหุ้นจำานวน	 	 471.89	 ล้านบาท	 และ

พึ่งพาแหล่งเงินทุนจากหนี้สินจำานวน	1,118.49	ล้านบาท	บริษัทมีสินทรัพย์รวม	จำานวน	1,590.38	ล้านบาท	ในการออก

ตราสารหนี้ประเภทหุ้นกู้ครั้งนี้	 จะทำาให้บริษัทจะต้องพึ่งพาแหล่งเงินทุนจากหนี้สินเพิ่มสูงขึ้น	 ซึ่งจะทำาให้เกิดภาระผูกพัน

ตามมาในรูปของดอกเบี้ยที่จะต้องจ่ายและเงินต้นเมื่อถึงกำาหนด	หากบริษัทมีภาระดอกเบี้ยที่ต้องจ่ายสูงก็จะมีความเสี่ยงสูง 

ต่อปัญหาด้านสภาพคล่องทางการเงินที่อาจนำาไปสู่ปัญหาการผิดนัดชำาระหนี้	(Default)	ที่เจ้าหนี้ไม่ได้รับดอกเบี้ยหรือเงินต้น 

คืนตามเวลาที่กำาหนดซึ่งมูลค่าตราสารหนี้ที่ออกและเสนอขายมีมูลค่ามากกว่าส่วนของผู้ถือหุ้นรวม	 บริษัทอาจมีความเสี่ยง

ที่จะไม่สามารถชำาระหนี้ได้

  (4)	 ความเสี่ยงในการดำารงอัตราส่วนทางการเงิน
	 	 	 	 การดำาเนินงานของบริษัทฯ	 จำาเป็นต้องใช้แหล่งเงินทุนจากการกู้ยืมทั้งจากสถาบันการเงิน	 ตลอดจนการ

ออกหุ้นกู้บริษัทฯ	จึงต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขการดำารงอัตราส่วนทางการเงินกับสถาบันการเงิน	ซึ่งคืออัตราส่วนหนี้สินรวมต่อ
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ส่วนของผู้ถือหุ้น	 ไม่เกิน	 2.75	 เท่า	 (นับแต่ปี	 2565-2566	 คำาจำากัดความของ	 “หนี้สินรวม”	 คือ	 หนี้สินรวม	 หักด้วย	

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตามงบการเงินรายปี)	

	 	 	 	 ณ	 สิ้นปี	 2563	 บริษัทฯ	 ไม่สามารถดำารงอัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้นได้	 แต่อย่างไรก็ตาม	

ธนาคารได้มีการพิจารณาแล้วเห็นว่า		บริษัทฯ	ยังสามารถชำาระหนี้ได้ตามเงื่อนไขที่กำาหนดไว้ในสัญญาสินเชื่อ	ธนาคารจึงยัง

ไม่ใช้สิทธิในเหตุผิดนัดสัญญา	แต่อย่างไรก็ตาม	ณ	สิ้นปี	2564	และ	ปี	2565	บริษัทฯ	สามารถดำารงอัตราส่วนทางการเงิน

ได้ตามที่สถาบันการเงินกำาหนด

	 	 	 	 โดยหลังจากการเสนอขายหุ้นกู้	จะทำาให้บริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มสูงขึ้น	บริษัทฯ	 

มีความเส่ียงท่ีบริษัทจะไม่สามารถดำารงอัตราส่วนทางการเงินได้ตามท่ีกำาหนด	หากบริษัทฯ	ไม่สามารถดำารงอัตราส่วนดังกล่าวได้	 

บริษัทฯ	อาจถูกสถาบันการเงินเรียกชำาระเงินกู้ยืมคืนก่อนกำาหนด	ทั้งนี้บริษัทฯ	อยู่ระหว่างการขอทบทวนวงเงินและพิจารณา 

การขอขยายการดำารงอัตราส่วนทางการเงิน	 โดยมีการขอเปลี่ยนแปลงการดำารงอัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้นใน

อัตราส่วน	2:1	เป็นอัตราส่วนหนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	ไม่เกิน	2.75	เท่า	(นับแต่ปี	2565-2566	คำาจำากัดความของ	

“หนี้สินรวม”	คือ	หนี้สินรวม	หักด้วย	เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตามงบการเงินรายปี)

	 	 	 	 ในส่วนของการดำารงอัตราส่วนทางการเงินตามข้อกำาหนดสิทธิฯ	 ของหุ้นกู้	 บริษัทจะต้องดำารงอัตราส่วน

ทางการเงินคือ	 อัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้นอยู่ที่	 2.5:1	 ทั้งนี้หากบริษัทฯ	 ไม่สามารถดำารง 

อัตราส่วนทางการเงินท่ีเป็นไปตามข้อกำาหนดสิทธิฯ	อาจถือเป็นเหตุผิดตามข้อกำาหนดสิทธิฯ	และส่งผลให้หุ้นกู้คงค้างของบริษัทฯ	 

เป็นอันถึงกำาหนดชำาระโดยพลัน	 (Cross	 Default)	 อย่างไรก็ดี	 บริษัทฯ	 มีมาตรการในการดูแลให้สัดส่วนหนี้สินที่มีภาระ

ดอกเบี้ยสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	และโครงสร้างเงินทุนให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม

	 	 	 	 ทั้งนี้	 ณ	 สิ้นปี	 2565	 บริษัทมีเงินกู้ยืมกับสถาบันการเงินที่จะต้องดำารงอัตราส่วนทางการเงิน	 ซึ่งได้แก่

อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อทุน	จำานวน	8.51		ล้านบาท	

	 	 	 	 ณ	 สิ้นปี	 2564	 และสิ้นปี	 2565	 บริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ	

0.43	เท่า	และ	1.21	เท่า	ตามลำาดับ

2.5		 ความเสี่ยงของตราสาร

  (1)	 ความเสี่ยงด้านเครดิต	(Credit	Risk)		
	 	 	 	 ผู้ถือหุ้นกู้มีความเสี่ยงที่อาจจะไม่ได้รับชำาระดอกเบี้ยหรือเงินต้น	 ในกรณีที่ธุรกิจและผลการดำาเนินงานของ

ผู้ออกหุ้นกู้ไม่เป็นไปตามที่คาดการณ์	 หรือทรัพย์สินของผู้ออกหุ้นกู้	 มีไม่เพียงพอต่อการชำาระหนี้	 ดังนั้น	 ก่อนการตัดสินใจ

ลงทุน	ผู้ลงทุนควรพิจารณาฐานะทางการเงิน	 ผลการดำาเนินงานและความสามารถในการชำาระหนี้ของผู้ออกหุ้นกู้จากข้อมูล

ที่ระบุไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายตราสารหนี้และร่างหนังสือชี้ชวน	 ในการประเมินความเสี่ยงด้านเครดิตของ

ผู้ออกหุ้นกู้

	 	 	 	 ผู้ออกหุ้นกู้ไม่ได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ	 และเป็นบริษัทมหาชนที่ไม่ได้เป็นบริษัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพย์	 ผู้ลงทุนควรศึกษาข้อมูลผลการดำาเนินการของบริษัทผู้ออกหุ้นกู้	 และควรติดตามข้อมูลข่าวสารของบริษัท

ผู้ออกหุ้นกู้อย่างต่อเนื่อง	 ทั้งนี้ผู้ลงทุนสามารถติดตามข้อมูลได้จากเว็บไซต์ของผู้ออกหุ้นกู้	 ผู้จัดการการจัดจำาหน่ายหุ้นกู้	

สำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	(สำานักงาน	ก.ล.ต.)	หรือสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย
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  (2)	 ความเสี่ยงด้านราคา	(Price	Risk)
	 	 	 	 ราคาตลาดของหุ้นกู้นั้นอาจมีการเปลี่ยนแปลงขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ	 ตัวอย่างเช่น	 ระดับอัตรา

ดอกเบี้ยในตลาดการเงิน	นโยบายของธนาคารแห่งประเทศไทย	สภาวะเศรษฐกิจโดยรวม	อัตราเงินเฟ้อ	 อายุของหุ้นกู้หรือ

อุปสงค์ส่วนเกินหรือส่วนขาดของหุ้นกู้	ดังนั้น	ผู้ถือหุ้นกู้อาจได้รับผลกระทบจากความผันผวนของราคาหุ้นกู้	ในกรณีที่มีการ

ซื้อขายตราสารก่อนครบกำาหนดไถ่ถอน	 ทั้งนี้	 	 โดยทั่วไปราคาของหุ้นกู้ที่มีอายุคงเหลือยาวกว่าจะได้รับผลกระทบจากการ

เปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยในตลาดมากกว่า

 (3)	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง	(Liquidity	Risk)
	 	 	 เมื่อผู้ถือหุ้นกู้ประสงค์จะขายหุ้นกู้ในตลาดรองก่อนครบกำาหนดไถ่ถอนหุ้นกู้	 ผู้ถือหุ้นกู้อาจไม่สามารถขายหุ้นกู ้

ได้ทันทีในราคาที่ตนเองต้องการ	เนื่องจากการซื้อขายเปลี่ยนมือของตราสารในตลาดรองอาจมีไม่มาก	ทั้งนี้	ผู้ถือหุ้นกู้สามารถ 

ซ้ือขายหุ้นกู้ในตลาดรองได้กับผู้ค้าตราสารหน้ี	หรือนิติบุคคลอ่ืนใด	ท่ีมีใบอนุญาตค้าหลักทรัพย์อันเป็นตราสารแห่งหน้ี	นอกจากน้ี	 

ผู้ถือหุ้นกู้อาจไม่สามารถขายหุ้นกู้ในตลาดรองก่อนครบกำาหนดไถ่ถอนหุ้นกู้ได้	 เนื่องจากผู้ออกหุ้นกู้ได้จดข้อจำากัดการโอนไว้

กับสำานักงาน	ก.ล.ต.	ให้จำากัดการโอนหุ้นกู้เฉพาะภายในกลุ่มนักลงทุนสถาบัน	และ/หรือ	ผู้ลงทุนรายใหญ่	ตามความหมาย

ในประกาศคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ว่าด้วยการกำาหนดบทนิยามในประกาศเก่ียวกับการออกและ

เสนอขายตราสารหนี้ทุกประเภท
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การขับเคลื่อนธุรกิจ
เพื่อความยั่งยืน3
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3.1 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน

การกำากับดูแลและยุทธศาสตร์ด้านความยั่งยืน

ยุทธศาสตร์ด้านความยั่งยืน

	 บริษัทฯ	มีนโยบายดำาเนินธุรกิจด้วยความเชื่อที่ว่าธุรกิจจะประสบความสำาเร็จอย่างมั่นคงในระยะยาวนั้น 

จะต้องมีการบริหารจัดการองค์กรที่ยึดมั่นในหลักจริยธรรมและหลักการกำากับกิจการที่ดี	 รวมถึงการมุ่งเน้น 

การพัฒนาการเติบโตที่ยั่งยืน	 โดยการบริหารจัดการที่สามารถสร้างสมดุลได้ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ	 สังคม	 และ 

สิ่งแวดล้อม	 ซึ่งความรับผิดชอบต่อสังคมเป็นอีกสิ่งหนึ่งที่กลุ่มบริษัทให้ความสำาคัญ	 โดยมีเจตนารมณ์ที่แน่วแน่

ในการที่จะทำางานร่วมกับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง	โดยคำานึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่อผู้มีส่วนได้เสีย	อันได้แก	่ 

ผู้ถือหุ้น	พนักงาน	ลูกค้า	คู่ค้า	ชุมชนรอบข้าง	พร้อมทั้งปลูกฝังและส่งเสริมให้พนักงานมีความรับผิดชอบต่อสังคม	 

โดยการมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม	ใส่ใจดูแลสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน	โดยยึด

แนวทางตามตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	ภายใต้การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

	 บริษัทฯ	 ดำาเนินธุรกิจโดยให้ความสำาคัญด้านการกำากับดูแลกิจการที่โปร่งใส	

ให้ความสำาคัญกับระบบการควบคุมการตรวจสอบ	 สามารถตรวจสอบได้	 ในฐานะ

บริษัทฯ	 เป็นผู้นำาธุรกิจด้านเทคโนโลยีและการสื่อสาร	 และให้บริการเทคโนโลยี

สารสนเทศด้านศูนย์ข้อมูล	(Data	Center)	ของประเทศ	การปรับยุทธศาสตร์เพื่อ

ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี	 บริษัทฯ	 ได้จัดโครงสร้างองค์กร	 บทบาท

หน้าที่และความรับผิดชอบที่ตระหนักถึงการพัฒนาธุรกิจที่ยั่งยืน	มั่งคง		

	 บริษัทฯ	 ได้กำาหนดแผนการดำาเนินงานระยะยาว	 แผนกลยุทธ์	 และทบทวน

แผนยุทธศาสตร์ระยะยาว 3 ปี “PROEN 2023-2025”	เพื่อขับเคลื่อนธุรกิจให้ 

บรรลุเป้าหมายอย่างยั่งยืน	และในปี	2565	บริษัทฯ	ได้พัฒนาบุคลากรเพื่อรองรับ 

การขยายตัวของธุรกิจ	 ดำาเนินธุรกิจไปพร้อมกับการพัฒนาสังคม	 และพัฒนาธุรกิจ

ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี
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เป้าหมายแผนกลยุทธ์ปี 2566

ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม

แผนยุทธศาสตร์ระยะ 3 ปี 
“PROEN 2023-2025”

Merger & Acquisition (M&A)

เปิดให้บริการศูนย์ข้อมูล (Data Center) แห่งใหม่

บริษัทย่อย 1 บริษัท เข้าจดทะเบียนใน mai

2023

2024

2025-
2026

•เป้าหมายการเติบโตของรายได้

ไม่ตำ่ากว่าร้อยละ	 20	 จากปีก่อน	

และวางเป้าหมายกำาไรขั้นต้น 

ไม่ตำ่ากว่า	300	ล้านบาท

•ขยายและพัฒนานวัตกรรมด้าน	 

ICT	เพ่ือสร้างรายได้จากงานบริการ	 

ไม่ตำ่ากว่าร้อยละ	35

•ขยายศักยภาพงานโครงสร้าง 

พื้นฐานด้านการนำาสายไฟฟ้า	สาย 

ส่ือสารลงใต้ดินตามแผนพัฒนา

ของประเทศไทย

•ขยายธุรกิจการเข้าซื้อกิจการ	

(Merger	&	Acquisition:	M&A)	

ด้านเทคโนโลยีเพื่อต่อยอดธุรกิจ	

สามารถสร้างรายได้ประจำาให้

เพิ่มขึ้น

•ขอรับสิทธิการลงทุนจาก	The	 

Board	of	Investment	of	Thailand	:	 

BOI

•สร้างประโยชน์ให้แก่สังคม	กลุ่ม 

นักศึกษา	โรงพยาบาล	ไม่น้อยกว่า	 

2	รายการ	ต่อปี	และเพื่อส่งเสริม

การใช้เทคโนโลยีด้วยบริการใช้

คลาวด์ฟรี

•สร้างแบรนด์ที่ส่งเสริมการใช้

อินเทอร์เน็ต	 และสังคมออนไลน์

อย่างเหมาะ

•ส่งเสริมการใช้อินเทอร์เน็ตและ

สังคมออนไลน์อย่างเหมาะสม

และปลอดภัยแก่ผู้ใช้งาน

•บุคลากรร้อยละ	 80	 ได้รับการ 

ฝึกอบรมพัฒนาให้มีความพร้อม 

ต่อการขยายตัวและการเปล่ียนแปลง 

ของเทคโนโลยี

•จำานวนพนักงานท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

การสำารวจความผูกพันของพนักงาน 

ต่อองค์กรไม่ตำ่ากว่าร้อยละ	 100		

และนำาผลที่ได้มาแก้ไขขององค์กร

•ผลิตภัณฑ์และบริการของบริษัทฯ	 

และคู่ค้าที่คำานึงถึงสิ่งแวดล้อม

เพื่อลดก๊าซเรือนกระจก

•ปรับระบบการทำางานให้ลดการ

ใช้กระดาษ	 และจัดเก็บข้อมูลใน

รูปแบบดิจิทัล

•ออกแบบก่ อ ส ร้ า ง อ า ค า ร

สำานักงานและอาคารศูนย์ข้อมูล	 

(IDC)	 แห่งใหม่	 ให้เน้นประหยัด

การใช้พลังงานไฟฟ้า	 เพื่อรองรับ 

การขยายตัวของธุรกิจการให้บริการ 

ศูนย์ข้อมูลที่	 ซ.ศรีนครินทร์	 8	

ถนนศรีนครินทร์
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3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสีย
 ในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

 PROEN	บริหารห่วงโซ่คุณค่าตามแผนยุทธศาสตร์สำาคัญที่จะส่งผลสำาเร็จทางธุรกิจอย่างยั่งยืน	 ระบบ
ห่วงโซ่คุณค่าที่มีคุณค่าของบริษัทฯ	 ประกอบด้วยการเข้าร่วมเป็นพาร์ทเนอร์	 การจัดจำาหน่าย	 การให้บริการ	

การบริการหลังการขาย	 โดยมุ่งตอบสนองความต้องการของลูกค้าและตอบสนองผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม	ภายใน

การดำาเนินงานที่มีประสิทธิภาพสูงสุด			

3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่าที่ยั่งยืน

ให้บริการศูนย์ข้อมูลที่มีมาตรฐานเทียบเท่า	TIER	3

พร้อมวงจรอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง	

ที่สามารถเข้าถึงได้จากผู้ใช้งานทั่วโลก

คลาวด์แพลตฟอร์ม	ที่เน้นความง่าย	และเข้าใจนักพัฒนา	

แอพพลิเคชั่นและบล๊อคเชน	เพื่อก้าวสู่โลกของ	Web3,	

Metaverse,	AR/VR,	Software	Service

บริการเชื่อมต่อสำานักงานสาขา	คลาวด์	และดาต้า

เซ็นเตอร์ด้วยเทคโนโลยีใหม่ล่าสุด	ที่มีความปลอดภัย

และใช้งานได้อย่างรวดเร็วที่สุดในปัจจุบัน

ร่วมให้ความรู้ด้านเทคโนโลยีใหม่ๆ

และแคมเปญส่งเสริมการขายกับพาร์ทเนอร์	

ที่เป็นประโยชน์ให้กับลูกค้า

บริการศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ต
(Internet Data Center)

บริการคลาวด์แพลตฟอร์ม
(Cloud Platform)

บริการอินเทอร์เน็ต
(SD-WAN & SASE)

จัดจำาหน่ายและ
การส่งเสริมการขาย

1
2

3
4

1



81การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

ให้ลูกค้าสบายใจและโฟกัสกับธุรกิจด้วย

ทีมที่ปรึกษาและทีมวิศวกรตลอด	24	ชั่วโมง		

แสวงหาความร่วมมือกับลูกค้าเพื่อยกระดับเป็น

พาร์ทเนอร์เพื่อส่งเสริมความยั่งยืนของทั้งสองฝ่าย	

เช่น	PDPAaaS,	OmniChannelaaS	เป็นต้น

บริการหลังการขาย

พัฒนาจากลูกค้า
เป็นพาร์ทเนอร์

5
6

2

3

4
5

6
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บริการให้ศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ต
(Internet Data Center) 

บริการคลาวด์แพลตฟอร์ม
(Cloud Platform)

	 ธุรกิจในโลกดิจิตอล	ตั้งอยู่บนโครงสร้างพื้นฐาน

สามส่วนคือ	 แอพพลิเคชั่น	 ระบบประมวลผล	 และ 

อินเทอร์เน็ต	การให้บริการศูนย์ข้อมูลของบริษัทฯ	เป็น 

โครงสร้างพื้นฐานของโลกดิจิตอล	 ถูกสร้างขึ้นให้มี

มาตรฐานเทียบเท่า	 TIER	 3	 ที่มีระดับความมั่นคงสูง	

พร้อมระบบอินเทอร์เน็ตที่เชื่อมต่อภายในประเทศใหญ่

ที่มีขนาดใหญ่เป็นลำาดับต้นๆ	ของประเทศ	บริษัทฯ	ให้ 

ความสำาคัญตั้งแต่การออกแบบศูนย์ข้อมูล	การจัดวาง 

อุปกรณ์ต่างๆ	 รวมถึงการควบคุมดูแลการทำางานของ

ระบบอินเทอร์เน็ตให้สามารถเข้าถึงจากท้ังในและ

ต่างประเทศอย่างรวดเร็ว	 และไร้ขีดจำากัดด้านความ

ต้องการทางธุรกิจ

	 Application	First	เป็นหนึ่งในกลไกที่หนุนการ

เติบโตของธุรกิจและการดำาเนินงานในปัจจุบัน	 ด้วย 

ความต้องการให้แอพพลิเคช่ันเข้าถึงผู้ใช้งานได้จำานวนมาก 

ในระยะเวลาอันสั้น	 จำาเป็นต้องมีโครงสร้างพื้นฐานที ่

รองรับการเติบโตของธุรกิจ	โดยคลาวด์แพลตฟอร์มของ	 

บริษัทฯ	เป็น	Cloud	Platform	as	a	Service	หรือ	 

Cloud	PaaS	เป็นการให้บริการคลาวด์ระบบใหม่ท่ีผู้ใช้งาน 

โฟกัสเพียงแค่เร่ืองของการดำาเนินธุรกิจ	 ด้วยการพัฒนา 

แอพพลิเคช่ันเพียงเท่าน้ัน	 และระบบจะดูแลการทำางาน 

ให้อย่างอัตโนมัติ	 อาทิ	 การขยายระบบ,	 การรักษา 

ความปลอดภัย	รวมถึงสามารถพัฒนาระบบในการเช่ือมต่อ 

กับ	Block	Chain	ได้ด้วยเช่นกัน	พร้อมยังขยายการให้

บริการคลาวด์ที่ต่อยอดในการช่วยเหลือลูกค้าป้องกัน

การเรียกค่าไถ่	 (Ransomware)	 ด้วยบริการ	 Cloud	

Backup	 as	 a	 Service	 และ	 Manage	 Endpoint	

Service



83การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

บริการอินเทอร์เน็ต
(SD-WAN & SASE)

จัดจำาหน่ายและ
การส่งเสริมการขาย

	 ให้บริการเชื่อมต่อสำานักงานสาขา	คลาวด์	และ

ดาต้าเซ็นเตอร์	 สำาหรับกลุ่มธุรกิจ	 สำาหรับธุรกิจที่มี

สาขา	และการทำางานแบบ	Work	 from	Home	 เช่น	 

ค้าปลีก,	อุตสาหกรรมการผลิต,	Health	Care,	สถาบัน 

การเงินและหน่วยงานราชการ	 ที่มีจุดเด่นในเรื่องของ 

การใช้งานคลาวด์ได้อย่างรวดเร็ว,	ปลอดภัยด้วยระบบ

การรักษาความปลอดภัยด้วย	 Cloud	 Security	 และ

ทีม	Security	Operation	Center	

	 1.	ทีมขายพบลูกค้าเป็นประจำาเพื่อ	ช่วยสำารวจ 

	 	 ปัญหาและหาแนวทางวิธีการแก้ปัญหา	

	 2.	 จัดให้มีหน้าเว็บไซต์เพ่ือให้ข้อมูลและช่องทาง 

	 	 การติดต่อ	ผ่านเว็บไซต์	www.proen.co.th,	 

	 	 Facebook,	LinkedIn	และ	line@

	 3.	จัดงานกิจกรรม	(Event	Marketing)	เช่น	 

	 	 ออกบูท	จัดงานสัมมนา	และจัดงานแถลงข่าว 

	 	 เปิดตัวบริการใหม่ๆ	ของบริษัทฯ	 รวมถึงให้ 

	 	 ความรู้ด้านเทคโนโลยีใหม่ๆ	ท่ีต่อยอดผลิตภัณฑ์ 

	 	 หรือบริการของบริษัทฯ	 จัดทำาโบรชัวร์แผ่นพับ 

	 	 เพื่อให้ลูกค้าเกิดความสนใจในสินค้าหรือ 

	 	 บริการ	 และจัดทำาโฆษณาประชาสัมพันธ ์

	 	 ผ่านเว็บไซต์	 ท่ีเก่ียวข้องกับสินค้าและบริการ 

	 	 ของบริษัทฯ	

	 4.	จัดกิจกรรม	Hand	on	Lab	ที่ช่วยให้ลูกค้า 

	 	 เข้าใจเทคโนโลยี	และนำาไปใช้ได้อย่างถูกต้อง	 

	 	 และปลอดภัย
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บริการหลังการขาย

พัฒนาจากลูกค้า
เป็นพาร์ทเนอร์

	 เพื่อส่งมอบคุณค่าให้กับลูกค้า	บริษัทฯ	มีทีมงาน 

ท่ีปรึกษาและทีมวิศวกรท่ีคอยดูแลเชิงรุก	 ท่ีจะช่วยแก้ไข 

ปัญหาก่อนที่ลูกค้าจะทราบถึงปัญหาตลอด	24	ชั่วโมง	

ทำาให้บริษัทฯ	 เป็นผู้ให้บริการที่ลูกค้าระดับองค์กรทั้ง 

ภาครัฐและเอกชนให้ความมั่นใจ	 และเนื่องจากอัตรา 

ค่าบริการท่ีเหมาะสมตามกลยุทธ์การแข่งขันของบริษัทฯ	 

ประกอบกับการใช้งานพื้นที่เก็บข้อมูลและการติดตั้ง

อุปกรณ์กับระบบศูนย์ข้อมูลของบริษัทฯ	มีจำานวนมาก	

การย้ายระบบทุกครั้งจะมีความเสี่ยงต่อธุรกิจ	 ส่งผล

ให้ทางลูกค้าใช้บริการต่อเนื่อง

	 บริษัทจะแสวงหาความร่วมมือ	เพ่ือยกระดับจาก 

ลูกค้าเป็นพาร์ทเนอร์เพื่อส่งมอบบริการ	และสินค้าที่มี 

คุณค่าออกสู่ตลาด	เช่น	งานบริการผู้ตรวจสอบธุรกรรม	 

(Validator	Node)	แบบ	PoSA	ในระบบการตรวจสอบ 

ธุรกรรมบล็อกเชน	(Block	chain)	ท่ีเป็นโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ของโลกใหม่ท่ีทุกอย่างเป็นไปอย่างโปรงใส	 และสามารถ 

ตรวจสอบได้	 เช่น	 NFT,	 Web3,	 Metaverse	 และ

งานบริการ	 PDPA	 as	 a	 Service	 ที่ช่วยให้องค์กร

หลายแห่งสามารถบันทึก	 ตรวจสอบ	 การนำาข้อมูล

ส่วนบุคคลไปใช้งานได้อย่างถูกต้องตามกฎหมาย,	งาน

บริการ	Omni-Channel	as	a	Service	ที่ช่วยให้ทาง

ผู้ใช้บริการสามารถติดต่อลูกค้าจากหลายช่องทาง

เช่น	Line,	Facebook,	IG,	WhatsApp	ภายใต้หน้าจอ 

เดียวกัน	ทำาให้สามารถให้บริการลูกค้าได้อย่างเหนียวแน่น 

และสามารถต่อยอดการขายหรือ	Up	Sell	 ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ



85การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน

3.2.2 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ

การดูแลกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย

กิจกรรมการสื่อสาร
สานสัมพันธ์

กลุ่มผู้มี
ส่วนได้เสีย

ความคาดหวังและ
ประเด็นสำาคัญ

ตอบสนอง
เป้าหมายความยั่งยืน 

: SDGs
ผลลัพธ์ปี 2565

•	การแจ้งข้อมูลข่าวสาร	 

	 ความเคลื่อนไหวของบริษัท	

	 ให้แก่พนักงานผ่านช่องทาง

	 สื่อสารภายในต่างๆ	ได้แก่	

	 อีเมล	ไลน์กรุ๊ป	PROEN	

	 Group

•	ติดตามความปลอดภัยของ 

	 พนักงานจากสถานการณ์

	 การติดเชื้อไวรัสโควิด	19	

	 (COVID-19)	

•	รับฟังความคิดเห็น	

	 ข้อร้องเรียนพนักงาน

•	กิจกรรมเพื่อสร้างความ

	 ผูกพันต่อองค์กร

•	ประเมินผู้ขาย	ผู้รับเหมา	

	 ผู้รับจ้าง	ทุกคร้ังและทุกราย

•	เข้าร่วมประชุม	สัมมนา

	 ออนไลน์พูดคุยเพ่ือนำาเสนอ

	 ผลิตภัณฑ์ใหม่และทันสมัย

พนักงาน 

(employee)

คู่ค้า 

(supplier)

•	ทิศทางการดำาเนินงาน 

	 ขององค์กรและแนวทาง

	 ในการปรับตัว

•	การดูแลพนักงาน	และ

	 การจัดสวัสดิการที่

	 เหมาะสม

•	ปฏิบัติตามข้อตกลง	

	 เงื่อนไขการจ่ายเงิน	

	 และกำาหนดราคาที่

	 เหมาะสม	

•	ร่วมพัฒนาแนวคิด

	 ใหม่ๆ	ปรึกษาเพื่อ

	 ระดับคุณภาพของ

	 สินค้า

•	ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ที่

	 คุณภาพ	และช่วย

	 ลดผลกระทบต่อ

	 สภาพแวดล้อม

•	บริษัทฯ	จัดบริการชุดตรวจโควิด

	 สำาหรับพนักงาน	เพื่อตรวจหา

	 เชื้อเดือนละ	2	ครั้ง

•	ช่องทางการร้องเรียนผ่านอีเมล	

	 company.secretary@proen.co.th	

•	จัดกิจกรรมท่องเที่ยวประจำาปี	

	 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ในองค์กร

•	กิจกรรมการกินข้าวหม้อเดียวกัน	

	 จัดไตรมาสละ	1-2	ครั้ง	เพื่อ

	 สร้างความสัมพันธ์ในองค์กร

•	ปรับการจัดทำาดัชนีชี้วัดผลการ

	 ปฏิบัติของพนักงาน	(KPI)	เพื่อ

	 ตรวจสอบวัดผลงานให้มี

	 ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น			

•	ประเมินคุณภาพของคู่ค้า	

	 หลังจากมีการบริการแล้วทุกราย	

•	คู่ค้าได้แบ่งปันความรู้ใหม่ๆ	

	 ที่อาจส่งผลต่อการดำาเนินงาน

•	แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นและรับฟัง

	 ข้อเสนอแนะหรือข้อควรปรังปรุง	

	 ต่างๆ
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กิจกรรมการสื่อสาร
สานสัมพันธ์

กลุ่มผู้มี
ส่วนได้เสีย

ความคาดหวังและ
ประเด็นสำาคัญ

ตอบสนอง
เป้าหมายความยั่งยืน 

: SDGs
ผลลัพธ์ปี 2565

•	เข้าพบและติดต่อสื่อสาร

	 กับลูกค้า

•	แบบประเมินความพึงพอใจ

	 ของลูกค้า	

•	การให้ความรู้ทางด้าน

	 เทคนิคกับลูกค้า

•	กิจกรรมเสวนาร่วมกับ

	 สังคม	โดยแบ่งปันความรู้

	 ต่างๆ	

•	การเข้าไปมีส่วนร่วมในการ

	 พัฒนาสังคม

•	กิจกรรมการร่วมกับชุมชน	

	 และร่วมพัฒนาชุมชน

•	ข่าวสาร	ของชุมชน

•	จัดกิจกรรมประชุมร่วมกัน

•	เยี่ยมชมกิจการของ

	 พันธมิตรทางธุรกิจ	

ลูกค้า 

(customer 

and 

consumer)

สังคม 

(society)

ชุมชน 

(community)

พันธมิตร

ทางธุรกิจ 

(business 

partner) 

•	บริการท่ีมีประสิทธิภาพ	

	 รวดเร็ว	และตรงต่อ

	 ความต้องการ	

•	ผลิตภัณฑ์ที่มีความ 

	 ทันสมัยและมีโซลูชั่น

	 ที่ตอบโจทย์ลูกค้าใน

	 ช่วงสถานการณ์โควิด-19	

•	การรักษาความ 

	 ปลอดภัยข้อมูลของ

	 ลูกค้าที่มีมาตรฐาน

•	สนับสนุนกิจกรรมเพ่ือ

	 ช่วยเหลือสังคม

•	มีความโปร่งใสในการ

	 ดำาเนินงาน

•	ไม่สร้างผลกระทบทาง

	 ลบต่อชุมชน

•	ช่วยสนับสนุนกิจกรรม

	 ช่วยเหลือชุมชน

•	สนับสนุนธุรกิจเพื่อนำา 

	 ไปสู่การพัฒนา	และ		

	 การเติบโต

•	แลกเปล่ียนประสบการณ์	

	 ลดความเสี่ยงในการ

	 ปฏิบัติงาน

•	พัฒนาบริการใหม่ในด้านคลาวด์	

	 ICT	ความปลอดภัยไซเบอร์	เพื่อ

	 ตอบสนองความต้องการของ

	 ลูกค้าในการดำาเนินธุรกิจท่ีคล่องตัว	

•	ขยายศักยภาพในการให้บริการ	

	 Internet	Data	Center

•	พัฒนางานด้านบริการใหม่	

	 Cloud	Service

•	พัฒนางานบริการด้านเทคโนโลยี

	 ใหม่ในกลุ่มธุรกิจ	Online

•	ประเมินความพึงพอใจลูกค้า

	 ปีละ	1	ครั้ง

•	มอบอุปกรณ์กีฬาและทุนการ

	 ศึกษาให้กับเด็กเรียนดีแต่ยากจน

•	มอบแผงโซลาร์เซลล์และ

	 อุปกรณ์การเรียนให้กับโรงเรียน

	 บนดอย

•	โครงการ		“PROEN	håi”	มอบ

	 สิทธิพิเศษให้	โรงพยาบาล	การ

	 แพทย์	การสาธารณสุข	กลุ่ม 

	 การศึกษา	นักศึกษา	และบริษัท	

	 สตาร์ทอัพ	ได้ใช้คลาวด์ฟรี

•	สัมมนาออนไลน์ให้ความรู้ต่างๆ

	 ผ่าน	Facebook	เว็บเพจ		 	

	 PROEN	Corp	PLC		

•	สนับสนุนให้ความช่วยเหลือ

	 อุปกรณ์ป้องกันเชื้อโควิด	

•	จับมือร่วมกันระหว่างธุรกิจ	

	 MOU	กับ	บจ.ซอฟท์นิกซ์	

	 เทคโนโลยี	ให้บริการ	SPDPA	

	 Cloud	Service	เพื่อพันธมิตร

	 ทางธุรกิจ	

การดูแลกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย (ต่อ)
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กิจกรรมการสื่อสาร
สานสัมพันธ์

กลุ่มผู้มี
ส่วนได้เสีย

ความคาดหวังและ
ประเด็นสำาคัญ

ตอบสนอง
เป้าหมายความยั่งยืน 

: SDGs
ผลลัพธ์ปี 2565

•	สื่อสาร	พูดคุย	

•	ประชุมนำาเสนอผลการ

	 ดำาเนินงาน

•	สื่อสารออนไลน์	ให้ข้อมูล

	 ข่าวสารผ่านสัมภาษณ์เชิงลึก

•	Opportunity	Day	

	 ทุกไตรมาส

•	จัดประชุมผู้ถือหุ้น

•	สื่อสารผ่านฝ่ายนักลงทุน

	 สัมพันธ์

•	ประกาศกฎระเบียบ	และ

	 แนวทางปฏิบัติจาก

	 หน่วยงานภาครัฐ

เจ้าหนี้ 

(creditor)

สื่อมวลชน 

(media)

ผู้ถือหุ้นและ

นักลงทุน 

(share-

holder and 

investor)

หน่วยงาน

ภาครัฐ 

(government 

authority)

•	เงื่อนไขสัญญาที่เป็น

	 ธรรม	และสามารถ

	 ปฏิบัติตามสัญญา

•	ความโปร่งใสในการ

	 ดำาเนินธุรกิจ

•	เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร

	 ของบริษัทฯ	ในด้าน		

	 ต่างๆ	อย่างสมำา่เสมอ

•	เผยแพร่ข่าวสารท่ีทัน

	 เวลา

•	ได้รับข้อมูลอย่าง

	 ครบถ้วน	และทัน

	 เหตุการณ์	โปร่งใส

•	มีผลตอบแทนที่ดี

•	กิจการมีความมั่นคง

	 เติบโตอย่างต่อเนื่อง

•	ให้ความร่วมมือ

	 สนับสนุนกิจกรรมใน

	 ท้องถิ่น

•	ปฏิบัติตามข้อบังคับ

	 ของภาครัฐภายใต้

	 สถานการณ์การระบาด

	 ของเชื้อโควิด

•	ปฏิบัติตามข้อตกลงอย่างโปร่งใส	

	 และปฏิบัติตามเงื่อนไขอย่าง

	 เคร่งครัด

•	จัดให้สื่อมวลชนเข้าเยี่ยมชม

	 บริษัท

•	ผู้บริหารเข้าร่วมเสวนาให้ข้อมูล

	 ของบริษัทฯ	

•	บริษัทฯ	ให้ข้อมูลข่าวสารแก่

	 สื่อมวลชนที่เท่าเทียมกัน	และ

	 ทันต่อกำาหนดเวลา

•	เปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส	

	 ทันเวลา	

•	จ่ายปันผลอย่างเหมาะสม

•	บริหารจัดการ	วางแผนกลยุทธ์	

	 ระยะสั้น	ระยะยาว	และบริหาร

	 ความเสี่ยงอย่างรอบด้าน

•	บริษัทฯ	ร่วมให้การสนับสนุน

	 กิจกรรมการต่างๆ	ของภาครัฐ

	 อย่างสมำ่าเสมอ

•	บริษัทฯ	ปรับตัวเดินหน้า	เพื่อ

	 ฝ่าวิกฤตโควิด	

การดูแลกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย (ต่อ)

	 บริษัทฯ	ได้กำาหนดประเด็นสำาคัญด้านการพัฒนาอย่างย่ังยืนจากการจัดประชุมหารือกับผู้บริหาร	เพ่ือสอบถามความเห็น 

และปรึกษาที่มีผลกระทบในระยะสั้นและระยะยาว	 ร่วมกันกำาหนดกลยุทธ์	 เป้าหมายและแผนการดำาเนินงานให้สอดคล้อง

กับประเด็นที่มีนัยสำาคัญด้านความยั่งยืน	และทบทวนประเด็นที่มีนัยสำาคัญ	ปีละ	1	ครั้ง

	 จากการประเมินระดับสำาคัญปี	 2565	 ที่ส่งผลผู้มีส่วนได้เสียและผลกระทบบริษัทฯ	 สูงสุดพบว่าเป็นประเด็นด้าน

เศรษฐกิจ	เรื่องความมั่นคงของระบบโครงข่ายและการจัดการเหตุฉุกเฉิน	

ประเด็นสำาคัญด้านความยั่งยืน
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ระดับความสำาคัญ / ผลกระทบต่อธุรกิจ

การจัดการห่วงโซ่อุปทาน สุขภาพและความปลอดภัย ลดการใช้กระดาษ

การบริหารความเสี่ยง การรับผิดชอบต่อชุมชนและ
สังคม

การบริหารจัดการใช้นำ้า

ความมั่นคงของระบบโครงข่าย
และการจัดการเหตุฉุกเฉิน

การต่อต้านทุจริต
การจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์
และการจัดการผลิตภัณฑ์ที่
หมดอายุ

การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี
สิทธิมนุษยชน

การบริหารจัดการใช้ไฟฟ้า

การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	
(PDPA)

การให้โอกาสการเข้าถึงด้าน
ดิจิทัลกับสังคม

ความปลอดภัยทางไซเบอร์
และการป้องกันข้อมูล
ส่วนบุคคล

การปฏิบัติต่อพนักงาน
การจัดการก๊าซเรือนกระจก

ความสามารถในการเติบโต
ทางธุรกิจ

1

1

2

3

4

2 3 4

ระ
ดับ

คว
าม

สำา
คัญ

 /
 ผ

ลก
ระ

ทบ
ต่อ

ผู้มี
ส่ว

นไ
ด้เ

สีย

12 1

5

7

16

13

14
15

18

4

8
6

3

10

9
17

2

11

การจัดลำาดับความสำาคัญด้านความยั่งยืน (PROEN Materiality 2022)

ประเด็นในแต่ละมิติของ ESG

มิติเศรษฐกิจ/กำากับดูแล มิติสังคม มิติสิ่งแวดล้อม

1 8 14

2 9 15

5
12

18

3
10

16

6

13

4
11

17

7
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ประเด็นสำาคัญด้านความยั่งยืนและขอบเขตผลกระทบ

หัวข้อเนื้อหา
ที่รายงานประเด็นที่มีความสำาคัญ ขอบเขตผลกระทบ

ที่เกิดภายใน
ขอบเขตผลกระทบที่เกิด

ภายนอก

ความสำาคัญสูงมาก

•	ความปลอดภัยทางไซเบอร์และการป้องกันข้อมูลส่วนบุคคล

•	ความมั่นคงของระบบโครงข่ายและการจัดการเหตุฉุกเฉิน

•	การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	(PDPA)	

•	สุขภาพและความปลอดภัย

ความสำาคัญกลาง

•	การให้โอกาสการเข้าถึงด้านดิจิทัลกับสังคม

•	ลดการใช้กระดาษ

•	การจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์และการจัดการผลิตภัณฑ์

	 ที่หมดอายุ

ความสำาคัญตำ่า

•	การบริหารจัดการใช้นำ้า	

ความสำาคัญสูง

•	การจัดการห่วงโซ่อุปทาน

•	การบริหารความเสี่ยง

•	การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี

•	ความสามารถในการเติบโตทางธุรกิจ	

•	การรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม

•	สิทธิมนุษยชน

•	การปฏิบัติต่อพนักงาน

•	การต่อต้านทุจริต

•	การบริหารจัดการใช้ไฟฟ้า

•	การจัดการก๊าซเรือนกระจก

หน้าที่ 

15

11-15

84

85

หน้าที่ 

86

79

79

หน้าที่ 

91

หน้าที่ 

80-84

64-74

7

79,	107

86,	93

93

91-95

275

91

90

PROEN

PROEN

PROEN,	พนักงาน

PROEN,	พนักงาน	

PROEN

PROEN

PROEN

PROEN

PROEN	

PROEN

PROEN		

PROEN			

PROEN

PROEN,	พนักงาน

PROEN,	พนักงาน

PROEN

PROEN

PROEN		

ลูกค้า,	คู่ค้า

ลูกค้า,	คู่ค้า

ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

ชุมชน,	สังคม,	คู่ค้า,	

หน่วยงานภาครัฐ

สังคม,	ลูกค้า,	

พันธมิตรทางธุรกิจ

ชุมชน,	คู่ค้า

ชุมชน,	สังคม,	

หน่วยงานภาครัฐ

ชุมชน,	หน่วยงานภาครัฐ

ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม

ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม	

ลูกค้า,	คู่ค้า,	

พันธมิตรทางธุรกิจ

ผู้ถือหุ้น,	คู่แข่ง,	ลูกค้า,	คู่ค้า

ชุมชน,	สังคม

ชุมชน,	ลูกค้า,	คู่ค้า

หน่วยงานภาครัฐ

ผู้ถือหุ้น,นักลงทุน,	คู่ค้า,	

หน่วยงานภาครัฐ	

สังคม,	ผู้ถือหุ้น,	

หน่วยงานภาครัฐ	

ชุมชน,	สังคม,	

หน่วยงานภาครัฐ



90 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

3.3 การดำาเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม 
	 บริษัทฯ	 มีกระบวนการวิเคราะห์ความเสี่ยง	 และผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม	 และความปลอดภัยใน

กระบวนการธุรกิจ	รวมถึงใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ	และประหยัดพลังงานตามหลักสากล	ด้วยตระหนัก

ถึงบทบาทของบริษัทฯ	 ในการมีส่วนร่วมบรรเทาปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมข้างต้นที่สามารถส่ง

ผลกระทบต่อการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ	 ของประเทศในระยาวและคุณภาพชีวิตของคนในสังคม	 ปัจจุบันบริษัทฯ	

จึงได้ดำาเนินนโยบาย	กำาหนดเป้าหมายลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม	พร้อมส่งเสริมและสนับสนุนการดูแลรักษา 

สิ่งแวดล้อม	ตลอดห่วงโซ่คุณค่าของการดำาเนินธุรกิจ

นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม

แผนงานและการดำาเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

	 นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดว้อม	 สามารถดูรายละเอียด

เพิ่มเติมได้ในเว็บไซต์ของบริษัทที่	https://investor.proen.co.th/th/corporate- 

governance/cg-report-and-download			

	 บริษัทฯ	เริ่มก่อสร้างอาคารสำานักงานและอาคารศูนย์ข้อมูล	(IDC)	แห่งใหม ่

ในต้นปี	2565	เพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจการให้บริการศูนย์ข้อมูลในบริเวณ	

ซ.ศรีนครินทร์	8	ถนนศรีนครินทร์	โดยคาดว่าจะก่อสร้างเสร็จภายในปลายปี	2566	 

และพร้อมให้บริการภายในปี	2567	ซ่ึงบริษัทฯ	มีแผนการดำาเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม	 

ด้วยวิธีการใช้เครื่องปรับอากาศทำาความเย็นชนิด	 R410a	 ใช้ปริมาณนำ้ายาน้อยลง	 

และช่วยให้ระบบปรับอากาศมีประสิทธิภาพการทำางาน	และคุณภาพของเสียงที่ดีขึ้น 

ซึ่งเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม	ไม่ทำาลายชั้นโอโซน	ด้วยในปัจจุบันสารทำาความเย็นชนิด		 

R410a		มีส่วนประกอบของ	fluorocarbon	คือสารทำาความเย็นล่าสุดที่ถูกพัฒนาขึ้น 

เพื่อทดแทนสารทำาความเย็นชนิด	 R22	 สารทำาความเย็นชนิดนี้เป็นชนิดที่ยอมรับ 

ในตลาดผู้ใช้ระบบปรับอากาศท่ัวโลก	 ซ่ึงคาดว่ากลุ่มประเทศเอเชียจะเร่ิมใช้แพร่หลาย 

มากขึ้นในอนาคตจากการบังคับของกฎหมายมาตรฐานประสิทธิภาพทางพลังงาน	

และออกแบบให้ตัวอาคารให้โปร่งแสงและมีแผนติดต้ังโซล่าเซลล์เพ่ือประหยัดการ

ใช้พลังงานไฟฟ้า	

	 การดำาเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมในปัจจุบัน	บริษัทฯ	ใช้นำ้ายาดับเพลิงแบบสารเหลวระเหย	ที่ไม่มีสี	ไม่มีกลิ่น	ไม่ติดไฟ	

ไม่เป็นสื่อในการนำาไฟฟ้า	 เมื่อฉีดออกจะเป็นไอสีขาวและระเหยไปเอง	 โดยไม่ทำาให้วัสดุ	อุปกรณ์ไฟฟ้าเสียหาย	และไม่ทำาให้

เกิดความสกปรกต่อบริเวณที่มีการใช้งาน	นำ้ายาดับเพลิงสารเหลวระเหยที่บรรจุในถังดับเพลิงจะไม่มีส่วนผสมของสาร	CFC	

ซึ่งมีส่วนช่วยในการรักษาสิ่งแวดล้อมและชั้นบรรยากาศหลังจากได้ใช้งาน	 หลักการทำางานของสารดับเพลิงสารเหลวระเหย	

BF	2000	จะเข้าไปแทนที่ออกซิเจน	หรือตัดอากาศ	ในบริเวณที่เกิดการลุกไหม้

	 ในปี	 2565	 บริษัทฯ	 ยังไม่มีข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจกตามมาตรฐานสากลหรือเทียบเท่า	 เพื่อทวนสอบการ 

จัดทำาคาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร	 ทั้งนี้บริษัทฯ	 ได้วางแผนที่จะจัดทำานโยบายและแผนการดำาเนินงานด้านนี้ในปี	 2566	

เพื่อลดผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อมหรือการจัดการการปล่อยก๊าซเรือนกระจก

R410A
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3.4 การดำาเนินงานด้านสังคม
	 บริษัทฯ	มุ่งเน้นจะดำาเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต	มีความโปร่งใส	ความรับผิดชอบ	และเป็นไปตาม

หลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี	 อีกทั้งบริษัทฯ	 ยังให้ความสำาคัญในการสร้างและสนับสนุนให้มีวัฒธรรมด้านการ 

กำากับดูแลกิจการท่ีดีให้เกิดข้ึนในองค์กร	 เพ่ือให้พนักงานทุกคนถือปฏิบัติ	และคำานึงถึงผลประโยชน์สูงสุดเป็นสำาคัญ	 

ดังน้ันบริษัทฯ	จึงได้กำาหนดนโยบายต่อต้านการคอร์รัปช่ันของบริษัทฯ	และนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม	สามารถ 

ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ในเว็บไซต์ของบริษัทที่	https://investor.proen.co.th/th/corporate-governance/

cg-report-and-download		

บุคลากรและการพัฒนาบุคลากรประจำาปี 2565 

	 บริษัทฯ	ส่งเสริมให้พนักงานยกระดับทักษะความรู้ที่หลากหลาย	เพื่อรองรับ

การเปลี่ยนแปลงในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล	 (Digital	 Disruption)	 ผ่านกระบวนการ

เรียนรู้อยู่ตลอดเวลา	และผ่านกระบวนการฝึกอบรมทั้งภายในและภายนอกสถานที่	

โดยในปี	2565	บริษัทฯ	จัดโครงการต่างๆ	เพื่อพัฒนาบุคลากรดังนี้

หมายเหตุ	:	ในช่วงปลายปี	2565	บริษัทฯ	มีค่าใช้จ่ายการใช้นำ้าในพื้นที่ก่อสร้างอาคารสำานักงานและอาคารศูนย์ข้อมูล	(IDC)	แห่งใหม่	จำานวน	
35,863	บาท	ทำาให้ค่าใช้จ่ายการใช้นำ้าประปาของบริษัทฯ	ในปี	2565	สูงกว่าทุกปีที่ผ่านมา

สรุปผลการดำาเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม

หน่วย

หน่วย

การจัดการพลังงาน

ข้อร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อม

การใช้นำ้า

การจัดการขยะ

2563

2563

2564

2564

2565

2565

ค่าใช้จ่ายการใช้ไฟฟ้า

จำานวนข้อร้องทุกข์ด้านสิ่งแวดล้อม

จำานวนข้อเรียกร้องที่ได้ดำาเนินการแก้ไข

ค่าใช้จ่ายการใช้นำ้าประปา

การหมุนเวียนนำ้ากลับมาใช้ใหม่

ขาย

ล้านบาท

กรณี

กรณี

บาท

ลิตร

ตัน

57.56

0

0

5,377

0

0

75.11

0

0

5,507

0

0

84.14

0

0

42,639

0

0
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1. โครงการบูรณะใจ 

2. กิจกรรม PROEN X YournextU

3. โครงการกินข้าวหม้อเดียวกัน

	 จัดทำาโครงการขึ้นเพื่อให้บุคลากรกล้าคิด	กล้าทำา	กล้า 

แสดงออกถึงความสามารถไปสู่ความสำาเร็จท่ีใหญ่มากข้ึน	โดยการ 

สร้างพื้นฐานความมั่นคงของบุคลากรและธุรกิจไปพร้อมๆ	กัน	 

มุ่งเน้นสร้างกำาลังใจให้กับบุคลากร	 หรือเรียกว่า	 “โปรเจกต์

บูรณะใจ	(Start	with	the	Heart)”

กิจกรรมมี	3	ขั้นตอน

	 •	 สำารวจปัญหาที่กระทบแรงจูงใจของพนักงาน

	 •	 วิเคราะห์ปัญหา	และแก้ปัญหาให้ตรงจุด

	 •	 จัดกิจกรรมเพื่อสร้างแรงจูงใจในการทำางาน

	 จัดกิจกรรมขึ้นเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพ	 ทัศนคติ	 และ

กรอบความคิดในการบริหารทีมงาน	 ให้แก่บุคลากรในระดับ

ผู้นำาและผู้บริหาร	 เช่น	 กิจการพัฒนาด้านความเป็นผู้นำา	 

(Leadership)	การเปลี่ยนแปลงความคิด	(Change	mindset)	 

ความคิดภายนอก	 (Outward	 Mindset)	 และการฝึกสอน

และข้อเสนอแนะ	(Coaching	&	Feedback)	เป็นต้น

	 จัดกิจกรรมขึ้นเพื่อสื่อสารภายในองค์กรผ่านการ

อบรมให้ความรู้ด้านค่านิยมองค์กร	เพื่อสร้าง	PROEN	Spirit	 

สามารถนำาค่านิยมองค์กรไปใช้ในทำางานได้จริง	
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กิจกรรมท่องเที่ยวประจำาปี 2022

ช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน 

ตารางสรุปข้อร้องเรียน
ปี 2565

	 กิจกรรมท่องเที่ยวประจำาปี	 (Company	 Outing	 Trip)	 บริษัทจัดขึ้นเพื่อออกไปจัดกิจกรรมนอกสถานที่สร้างความ

สามัคคี	และพาพนักงานทุกคนออกไปสร้างแรงบันดาลใจให้กับตัวเอง	 เพิ่มความผ่อนคลายและช่วยทำาให้พนักงานได้รับ

ประโยชน์จากการท่องเที่ยวนี้	

จดหมาย   

ที่อยู่

เว็บไซต์บริษัทฯ

อีเมลล์

โทรศัพท์

โทรสาร 

บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำากัด (มหาชน)

เลขที่ 11/80 ซอยประชาอุทิศ 8 ถนน

ประชาอุทิศ แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง 

กรุงเทพมหานคร 10310 

www.proen.co.th

company.secretary@proen.co.th 

02-690 3888

02-691 1898

ข้อร้องเรียนทั้งหมด

ผ่านการแก้ไขแล้ว

อยู่ระหว่างการแก้ไข

-ไม่มี-

-ไม่มี-

-ไม่มี-	

หน่วย

หน่วย

หน่วย

ข้อร้องเรียนด้านทรัพยากรบุคคล

ข้อร้องเรียนด้านสิทธิมนุษยชน

ด้านชุมชนและสังคม

ปี 2564

ปี 2564

ปี 2564

ปี 2565

ปี 2565

ปี 2565

•	จำานวนข้อเรียกร้องด้านทรัพยากรบุคคล	

•	ข้อเรียกร้องกรณีการเลือกปฏิบัติ

•	จำานวนเรื่องร้องเรียนให้ปรับปรุงระเบียบปฏิบัติภายในบริษัท	

•	จำานวนข้อร้องทุกข์ด้านแรงงาน

•	จำานวนข้อร้องทุกด้านสิทธิมนุษยชน

•	จำานวนเรื่องร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับผลกระทบกับชุมชนและสังคม

กรณี

ครั้ง

กรณี

ครั้ง

ครั้ง

กรณี

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
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หน่วย บุคลากรและการจ้างงาน

พนักงานชายแบ่งตามอายุ

พนักงานหญิงแบ่งตามอายุ

จำานวนระดับผู้บริหาร

จำานวนระดับผู้จัดการ

จำานวนพนักงานทั่วไป

พนักงานใหม่แบ่งตามอายุ

จำานวนพนักงานที่ลาออกงาน

พนักงานใหม่

ผู้รับเหมา

2563 2564 2565

จำานวนพนักงานทั้งหมด  

	 	 ชาย

	 	 หญิง

	 	 อายุน้อยกว่า	30	ปี

	 	 อายุ	30-50	ปี

	 	 อายุมากกว่า	50	ปี

	 	 อายุน้อยกว่า	30	ปี

	 	 อายุ	30-50	ปี

	 	 อายุมากกว่า	50	ปี

	 	 ชาย

	 	 หญิง

	 	 ชาย

	 	 หญิง

	 	 ชาย

	 	 หญิง

	 	 อายุน้อยกว่า	30	ปี

	 	 อายุ	31	ปีขึ้นไป

	 	 พนักงานชายที่ลาออกโดยสมัครใจ

	 	 พนักงานหญิงที่ลาออกโดยสมัครใจ

						 บริษัทให้ออก	

	 	 ชาย

	 	 หญิง

	 	 ชาย

	 	 หญิง

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

ร้อยละ

ร้อยละ

ร้อยละ

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

คน

97

65

32

33

28

4

12

19

1

6

2

8

4

51

26

11

8

10

8

0

11

8

0

0

8

12

77

77

95

63

32

29

29

5

12

19

1

5

2

8

3

50

27

9

11

15

7

0

13

7

0

0

7

11

77

77

97

65

32

26

33

6

7

24

1

8

2

8

5

49

25

14

10

15

7

0

17

7

0

0

10

13

74

74
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หน่วย

หน่วย

หน่วย

หน่วย

 บุคลากรและการจ้างงาน

การฝึกอบรม

พนักงานที่ได้รับการอบรม

การดำาเนินงานด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย

การลาคลอดบุตร

ชั่งโมงการฝึกอบรม

จำานวนชั่วโมงการฝึกอบรมเฉลี่ย

2563

2563

2563

2563

2564

2564

2564

2564

2565

2565

2565

2565

	 	 จำานวนพนักงานที่ลาคลอดบุตร

	 	 จำานวนพนักงานที่กลับมาทำางานหลังจากลา

	 	 คลอดบุตร

	 	 ระดับผู้บริหาร

	 	 ระดับผู้จัดการ

	 	 ระดับตำ่ากว่าผู้จัดการ

	 	 ชาย

	 	 หญิง

งบประมาณทั้งหมดที่ใช้ในการฝึกอบรมพนักงาน

การจ้างงานผู้พิการ

พนักงานที่เสียชีวิตจากการปฏิบัติงาน

พนักงานที่ได้รับบาดเจ็บขณะปฏิบัติงาน

การลาหยุดงานเนื่องจากอุบัติเหตุจากการปฏิบัติงาน

	 	 จำานวนชั่วโมงการฝึกอบรมรวมโดยเฉลี่ย

คน

คน

ชั่วโมง

ชั่วโมง

ชั่วโมง

ร้อยละ

ร้อยละ

บาท

คน

คน

คน

คน

ชั่วโมง/คน

1

1

324

184

154

80

20

396,136

0

0

0

0

7

1

0

268

160

808

83

17

724,451

1

0

0

0

13

0

0

198

240

576

67

33

788,404

1

0

0

0

11
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การวิเคราะห์
และคำาอธิบาย
ของฝ่ายจัดการ
(MD&A) 

4
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ภาพรวมธุรกิจ 

	 บริษัท	 โปรเอ็น	 คอร์ป	 จำ�กัด	 (มห�ชน)	 และบริษัทย่อย	 (“บริษัทฯ”)	 ดำ�เนินธุรกิจหลักจำ�หน่�ยอุปกรณ์ด้�น

เทคโนโลยี	 ให้บริก�รด้�นเทคโนโลยีและก�รสื่อส�ร	 (Information	 Communication	 and	 Technology:	 ICT)	 จำ�หน่�ย

เครื่องคอมพิวเตอร์เซิร์ฟเวอร์	อุปกรณ์เชื่อมต่อระบบเครือข่�ย	รวมทั้งอุปกรณ์ด้�นเทคโนโลยีอื่นๆ	และให้บริก�รศูนย์ข้อมูล	 

(Internet	Data	Center)	พื้นที่ในก�รว�งเครื่องเซิร์ฟเวอร์พร้อมอุปกรณ์โครงสร้�งพื้นฐ�นในระดับม�ตรฐ�นส�กล	ให้บริก�ร	 

Cloud	Solution	ท่ีมีคว�มสะดวกกับผู้ใช้ง�น	และมีคว�มปลอดภัยสูง	และให้บริก�รป้องกันก�รโจมตีท�งไซเบอร์สำ�หรับองค์กร

ช่วยลดผลกระทบที่อ�จเกิดขึ้นต่อก�รปฏิบัติง�น	 และดำ�เนินธุรกิจรับเหม�ก่อสร้�งสำ�หรับโทรคมน�คมและส�ธ�รณูปโภค 

พื้นฐ�น	 (Telecommunication	 and	 Infrastructure	 Service)	 โครงก�รนำ�ส�ยสื่อส�ร	 และส�ยไฟฟ้�ลงใต้ดิน	 เพื่อก�ร

จัดก�รคว�มมั่นคงด้�นก�รสื่อส�นและพลังง�น	เพิ่มศักย์ภ�พ	สร้�งลักษณ์ที่ดีในก�รเป็น	SMART	CITY	ของประเทศ

สรุปผลการดำาเนินงาน 2565

	 บริษัทฯ	มีร�ยได้รวม	ณ	31	ธันว�คม	2565	จำ�นวน	1,548.36		ล้�นบ�ท	เติบโตเพิ่มขึ้น	45.86	%	เมื่อเทียบ 

จ�กปกีอ่น	โดยร�ยไดท้ีเ่ตบิโตม�จ�กธรุกจิด�้นเทคโนโลยจี�กก�รจำ�หน�่ยเครือ่งคอมพวิเตอรเ์ซริฟ์เวอร	์โครงก�รข�ยอปุกรณ์ 

ด้�นไอที	 ก�รให้บริก�รพื้นที่ว�งเครื่องเซิร์ฟเวอร์	 ผลิตภัณฑ์บริก�รคล�วด์	 และเพิ่มขึ้นจ�กง�นด้�นโครงก�รเปลี่ยนระบบ 

ส�ยเคเบิลเป็นส�ยใต้ดินเพ่ือรองรับก�รเป็นมห�นครแห่งอ�เซียน	สำ�หรับต้นทุนข�ยและบริก�รเพ่ิมข้ึนต�มสัดส่วนก�รขย�ยตัว 

ของร�ยได้	ในส่วนของค่�ใช้จ่�ยในก�รข�ยและบริห�รเพิ่มขึ้น	21.89	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	21.43%	เมื่อเทียบกับปีก่อน	จ�ก 

ก�รปรบัค�่ตอบแทนพนกัง�นต�มฐ�นอตัร�ค�่จ�้งต�มส�ยวชิ�ชพี	และค�่จ�้งท่ีปรกึษ�ท�งก�รเงนิเพือ่ทำ�ร�ยก�รไดม้�สำ�หรบั 

ก�รลงทุนในธุรกิจใหม่	 ในปี	2565	บริษัทฯ	ได้มีก�รจำ�หน่�ยหุ้นกู้มีวัตถุประสงค์เพื่อนำ�เงินม�ใช้ในก�รก่อสร้�งอ�ค�รศูนย์

ข้อมูล	 Internet	Data	Center	แห่งใหม่เพื่อขย�ยศักยภ�พก�รให้บริก�รลูกค้�ในอน�คต	และใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนเพื่อ 

ร�ยได้จ�กก�รข�ยและบริก�ร

ร�ยได้อื่น

ร�ยได้รวม

ต้นทุนจ�กก�รข�ยและบริก�ร

กำ�ไรขั้นต้น

ค่�ใช้จ่�ยในก�รข�ยและบริห�ร

กำ�ไรก่อนต้นทุนท�งก�รเงินและภ�ษี

ต้นทุนท�งก�รเงิน

กำ�ไรก่อนค่�ใช้จ่�ยภ�ษีเงินได้

ค่�ใช้จ่�ย	(ร�ยได้)	ภ�ษีเงินได้

กำ�ไรสุทธิ	สำ�หรับงวด

รายการ
(หน่วย : ล้านบาท)

					1,058.48	

											3.08	

					1,061.56	

								912.46	

								146.02	

								102.16	

									46.94	

											9.77	

									37.17	

											8.01	

									29.16	

					1,531.38	

									16.98	

					1,548.36	

					1,326.07	

								205.31	

								124.05	

									98.24	

									30.06	

									68.18	

											3.11	

									65.07	

472.90

13.90

486.80

413.61

59.29

21.89

51.30

20.29

31.01

(4.90)

35.91

ลบ. ลบ. เพิ่ม (ลด)

งวด ปี 2564 
( ม.ค.-ธ.ค. )

งวด ปี 2565 
( ม.ค.-ธ.ค. )

เปลี่ยนแปลงจาก
งวดเดียวกันปีก่อน

99.71%

0.29%

100.00%

85.95%

13.76%

9.63%

4.42%

0.92%

3.50%

0.75%

2.75%

98.90%

1.10%

100.00%

85.64%

13.26%

8.02%

6.34%

1.94%

4.40%

0.20%

4.20%

44.68%

451.54%

45.86%

45.33%

40.60%

21.43%

109.27%

207.78%

83.38%

(61.21%)

123.12%

% รายได้รวม % รายได้รวม %



99การวิเคราะห์และคำาอธิบายของฝ่ายจัดการ (MD&A)

 

(32.87)

29.43

7.54

 

231.44

40.60

%

 

23.30

(3.29)

15.00

 

148.04

45.33

%

 

18.65

5.50

13.88

 

155.88

44.68

%

 

29.36

104.48

133.84

 

71.47

205.31

ปี 2565

 

597.55

212.62

810.17

 

515.90

1,326.07

ปี 2565

 

626.91

317.10

944.01

 

587.37

1,531.38

ปี 2565

 

(14.38)

23.76

9.38

 

49.91

59.29

เพิ่ม 
(ลด)

 

112.92

(7.22)

105.70

 

307.91

413.61

เพิ่ม 
(ลด)

 

98.54

16.54

115.08

 

357.81

472.90

เพิ่ม 
(ลด)

 

43.74

80.72

124.46

 

21.56

146.02

ปี 2564

 

484.63

219.84

704.47

 

207.99

912.46

ปี 2564

 

528.37

300.56

828.93

 

229.55

1,058.48

ปี 2564

รายได้รวม
งวดปี

ต้นทุนรวม
งวดปี

กำาไรขั้นต้นรวม
งวดปี

กลุ่มธุรกิจเทคโนโลยี ICT :

ก�รข�ย

ก�รให้บริก�ร

รวมการขายและบริการ

กลุ่มธุรกิจงานโครงสร้างพ้ืนฐาน :

ง�นโครงก�รโครงสร้�งพื้นฐ�น

รวมธุรกิจหลัก

สรุปผลการดำาเนินงาน
(หน่วย : ล้านบาท)

รับง�นโครงก�รต่�งๆ	ส่งผลให้มีต้นทุนท�งก�รเงิน	30.06	ล้�นบ�ท	 เพิ่มขึ้น	20.29	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	207.78%	 เมื่อ

เทียบกับปีก่อน	สำ�หรับในปี	2565	บริษัทฯ	มีกำ�ไรสุทธิ	65.07	ล้�นบ�ท	เพิ่มขึ้น	35.91	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	123.12%	

เมื่อเทียบกับปีก่อน		

รายได้แยกตามกลุ่มธุรกิจ

รายได้แยกตามกลุ่มธุรกิจ

	 ในปี	2565	บริษัทฯ	มีร�ยได้แยกต�มกลุ่มธุรกิจรวม	เติบโตเพิ่มขึ้นจำ�นวน	472.90	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	44.68	ล้�น

บ�ท	เมื่อเทียบกับปีก่อน

 กลุ่มธุรกิจเทคโนโลยี ICT :	มีร�ยได้ม�จ�กก�รข�ยอุปกรณ์ท�งด้�นเทคโนโลยีเพิ่มขึ้น	เป็นผลม�จ�กก�รข�ย		เครื่อง 

คอมพิวเตอร์เซิฟเวอร์	 อุปกรณ์ในก�รเชื่อมต่อระบบเครือข่�ยอินเตอร์เน็ต	 และอุปกรณ์ด้�นไอทีต่�งๆ	 ที่เพิ่มขึ้น	 โดยในปี	

2565	ร�ยได้จ�กก�รข�ยเติบโตเพิ่มขึ้น	98.54	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	18.65%	เมื่อเทียบกับปีก่อน		และก�รให้บริก�รมีร�ยได ้

เพิ่มขึ้น	 16.54	 ล้�นบ�ท	 คิดเป็น	 5.50	 %	 เมื่อเทียบกับปีก่อน	 โดยเพิ่มขึ้นจ�กผลิตภัณฑ์บริก�รด้�นคล�วด์ภ�ยใต้ชื่อ	

PROEN	Any	Cloud		และSEA	Cloud	ที่ได้ม�ตรฐ�นระดับส�กล	พร้อมทีมง�นที่ให้บริก�รดูแลตลอด	24	ชั่วโมง

 กลุ่มธุรกิจงานโครงสร้างพ้ืนฐาน :	มีร�ยได้ม�จ�กง�นโครงก�รเปล่ียนระบบส�ยเคเบิลอ�ก�ศเป็นเคเบิลใต้ดิน	โครงก�ร 

ปรับปรุงประสิทธิภ�พสถ�นีไฟฟ้�	 โดยในปี	 2565	 มีร�ยได้จ�กง�นโครงสร้�งพื้นฐ�น	 587.37	 ล้�นบ�ท	 เติบโตเพิ่มขึ้น	

357.81	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	155.88%	เมื่อเทียบกับปี

ต้นทุนในการขาย บริการ ต้นทุนงานโครงการ และกำาไรขั้นต้น

	 ในปี	2565	บริษัทฯ	มีต้นทุนธุรกิจหลักรวม	1,326.07	ล้�นบ�ท	เพิ่มขึ้น	413.61	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	45.33%	เพิ่มขึ้น 

ต�มสัดส่วนของร�ยได้	โดยมีกำ�ไรขั้นต้น	205.31	ล้�นบ�ท	เพิ่มขึ้น		59.29	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	40.60	%	ต�มก�รขย�ยตัว 

ของร�ยได้จ�กบริก�รจ�กผลิตภัณฑ์บริก�รคล�วด์	และง�นโครงก�รต่�งๆ	ที่บริษัทฯ	รับง�นเพิ่มขึ้น
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ค่าใช้จ่ายในการขาย และบริหาร

	 ในปี	2565	บริษัทฯ	มีค่�ใช้จ่�ยในก�รข�ยและบริห�ร	124.05	ล้�นบ�ท	เพิ่มขึ้น	21.89	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	21.43%	

เมื่อเทียบกับปีก่อน	ส�เหตุที่เพิ่มขึ้นเนื่องจ�กในปี	2565	บริษัทฯ	มีก�รปรับอัตร�ค่�จ้�งพนักง�นต�มส�ยวิช�ชีพ	ก�รว่�

จ้�งที่ปรึกษ�ท�งก�รเงินเพื่อเข้�ทำ�ก�รศึกษ�	 ให้คว�มเห็นเกี่ยวกับก�รทำ�ร�ยก�รได้ม�ซึ่งสินทรัพย์	 เพื่อก�รลงทุนในธุรกิจ

ใหม่	และร�ยก�รตั้งสำ�รองก�รด้อยค่�ของสินทรัพย์ต�มม�ตรฐ�นท�งบัญชี	

ต้นทุนทางการเงิน

	 ในปี	2565	บริษัทฯ	มีต้นทุนท�งก�รเงิน	30.06	ล้�นบ�ท	เพิ่มขึ้น	20.29	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	207.78%	เมื่อเทียบ

กับปีก่อน	 ส�เหตุที่เพิ่มขึ้นเนื่องจ�กเดือนมีน�คม	 2565	 บริษัทฯ	 ได้มีก�รจำ�หน่�ยหุ้นกู้	 500	 ล้�นบ�ท	 อัตร�ดอกเบี้ย	

6.50	ต่อปี	ระยะเวล�ชำ�ระคืน	2	ปี	เพื่อนำ�เงินม�ใช้ในก�รก่อสร้�งอ�ค�รศูนย์ข้อมูล	Internet	Data	Center	และใช้เป็น

เงินทุนหมุนเวียนเพื่อรับง�นโครงก�รต่�งๆ	จึงส่งผลให้ต้นทุนท�งก�รเงินเพิ่มขึ้น

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ 

	 ปี	2565	มีค่�ใช้จ่�ยภ�ษีเงินได้	3.11	ล้�นบ�ท	ลดลง	4.90	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	61.21%		เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกัน 

ปีก่อน	 เน่ืองจ�กก�รคำ�นวณท�งภ�ษีต�มอัตร�ก�รจ่�ยภ�ษีนิติบุคคล	 และก�รรับรู้สินทรัพย์ภ�ษีเงินได้รอตัดบัญชีของร�ยก�ร 

ข�ดทุนสะสม

กำาไรสุทธิ

	 ในปี	2565	มีกำ�ไรสุทธิ	65.07	ล้�บ�ท	เพิ่มขึ้น	35.91	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	123.12%	เมื่อเทียบช่วงเดียวกับปีก่อน	

เนื่องจ�กก�รขย�ยตัวของร�ยได้ของทั้งกลุ่ม	ICT	และกลุ่มง�นโครงสร้�งพื้นฐ�นที่มีอย่�งต่อเนื่อง

งบแสดงฐานะทางการเงิน

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

รวมสินทรัพย์

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

หนี้สินไม่หมุนเวียน

รวมหนี้สิน

ส่วนของผู้ถือหุ้น

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

รายการ
(หน่วย : ล้านบาท)

 

825.49	

253.12	

1,078.61 

 

581.31	

77.52	

658.83 

419.78	

1,078.61 

31-ธ.ค.-64

 

454.85	

56.92	

511.77 

 

	(29.02)

488.68	

459.66 

52.11	

511.77 

มูลค่าเพิ่มขึ้น 
(ลดลง)

 

1,280.34	

310.04	

1,590.38 

 

552.29	

566.20	

1,118.49 

471.89	

1,590.38 

31-ธ.ค.-65

 

55.10%	

22.49%	

47.45% 

 

	(4.99%)

630.48%	

69.77% 

12.41%	

47.45% 

%เพิ่มขึ้น
(ลดลง)
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กระแสเงินสดจ�กก�รดำ�เนินง�น	สุทธิ

กระแสเงินสดจ�กก�รลงทุน	สุทธิ

กระแสเงินสดจ�กก�รจัดห�เงิน	สุทธิ

เงินสดคงเหลือสำาหรับงวด

เงินสดยกม�ต้นงวด

เงินสดคงเหลือสุทธิปลายงวด

รายการ
(หน่วย : ล้านบาท)

 

26.63	

	(181.59)

205.47	

50.51 

72.68	

123.19 

31-ธ.ค.-64

 

	(41.48)

267.46	

150.89	

376.87 

50.51	

427.38 

มูลค่าเพิ่มขึ้น 
(ลดลง)

 

	(14.85)

85.87	

356.36	

427.38 

123.19	

550.57 

31-ธ.ค.-65

 

	(155.78%)

147.29%	

73.44%	

746.17% 

69.50%	

346.94% 

%เพิ่มขึ้น
(ลดลง)

สินทรัพย์รวม

	 ณ	วันที่	31	ธันว�คม	2565		บริษัทฯ	มีสินทรัพย์รวม	1,590.38	ล้�นบ�ท	เพิ่มขึ้น	511.77	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	 

47.45%	 เมื่อเทียบกับปีก่อน	 เพิ่มขึ้นจ�กก�รรับเงินออกหุ้นกู้สุทธิ	 494.81	 ล้�นบ�ท	 และเพิ่มขึ้นจ�กร�ยก�รลงทุนใน

สินทรัพย์อุปกรณ์เซิร์ฟเวอร์	และง�นระหว่�งก่อสร้�งอ�ค�รศูนย์ข้อมูลแห่งใหม่รวม	43.05	ล้�นบ�ท

หนี้สินรวม

	 ณ	วันที่	31	ธันว�คม	2565	บริษัทฯ	มีหนี้สินรวม	1,118.49	ล้�นบ�ท	เพิ่มขึ้น	459.66	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	69.77	%	 

เมื่อเทียบกับปีก่อน	โดยเป็นผลม�จ�กก�รจำ�หน่�ยหุ้นกู้	500	ล้�นบ�ท	เพื่อนำ�ม�ใช้ในก�รสร้�งอ�ค�รศูนย์ข้อมูลแห่งใหม่	

และใช้หมุนเวียนในรับง�นโครงก�รต่�งๆ	

ส่วนของผู้ถือหุ้น

	 ณ	วันที่	 31	ธันว�คม	2565	บริษัทฯ	มีส่วนของผู้ถือหุ้น	471.89	ล้�นบ�ท	 เพิ่มขึ้น	52.11	ล้�นบ�ท	คิดเป็น	

12.41	เมื่อเทียบกับปีก่อน	เพิ่มขึ้นจ�กผลกำ�ไรสุทธิในงวดปี	2565	

งบกระแสเงินสด

	 ณ	วันที่	31	ธันว�คม	2565	บริษัทฯ	มีเงินสดคงเหลือปล�ยงวด	427.38	ล้�นบ�ท	โดยมีกระแสเงินต้นปี	123.19	

ล้�นบ�ท	ในระหว่�งปีมีกระแสเงินสดจ�กก�รดำ�เนินง�นสุทธิ	(14.85)	ล้�นบ�ท	เนื่องจ�กมีร�ยก�รลูกหนี้จ�กง�นโครงก�ร

ที่รอเก็บเงินเพิ่มขึ้นต�มก�รรับรู้ร�ยได้จ�กคว�มสำ�เร็จของง�น		มีกระแสเงินสดได้ม�จ�กก�รลงทุนสุทธิ	85.87	ล้�นบ�ท	

เนื่องจ�กมีเงินสดรับจ�กก�รลงทุนในสินทรัพย์ท�งก�รเงิน	 และใช้ไปในก�รลงทุนอุปกรณ์เซิร์ฟเวอร์	 และสินทรัพย์ระหว่�ง 

ก่อสร้�ง		มีกระแสเงินสดจ�กก�รจัดห�รเงินสุทธิ	356.36	ล้�นบ�ท	เนื่องจ�กมีเงินรับเข้�ม�จ�กก�รออกหุ้นกู้	500	ล้�นบ�ท	 

และจ่�ยคืนเงินกู้ยืมสถ�บันก�รเงิน	และก�รจ่�ยเงินปันผลในปี	2565
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อัตราส่วนทางการเงินที่สำาคัญ

อ้ตราส่วนทางการเงิน   ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

อ้ตราส่วนสถาพคล่อง (Liquidity Ratio) :     

	 อัตร�ส่วนสภ�พคล่อง	 เท่�	 1.01	 1.42	 2.32

	 อัตร�ส่วนสภ�พคล่องหมุนเร็ว	 เท่�	 0.93	 1.21	 2.26

	 อัตร�ส่วนหมุนเวียนลูกหนี้ก�รค้�	 เท่�	 3.24	 2.93	 2.73

	 ระยะเวล�เก็บหนี้เฉลี่ย	 วัน	 111	 123	 132

อ้ตราส่วนแสดงความสามารถในการหากำาไร (Profitability Ratio) :     

	 อัตร�กำ�ไรขั้นต้นรวม	 %	 15.99	 13.80	 13.41

	 อัตร�กำ�ไรจ�กก�รดำ�เนินง�น	 %	 5.18	 4.42	 6.34

	 อัตร�กำ�ไรอื่น	 %	 0.44	 0.29	 1.10

	 อัตร�ส่วนเงินสดต่อก�รทำ�กำ�ไร	 %	 237.02	 56.72	 (15.12)

	 อัตร�กำ�ไรสุทธ	ิ %	 2.51	 2.75	 4.20

	 อัตร�ผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	 %	 19.40	 10.23	 14.59

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำาเนินงาน (Efficiency Ratio)  ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

	 อัตร�ผลตอบแทนสินทรัพย์	 %	 3.94	 3.34	 4.88

	 อัตร�ผลตอบแทนสินทรัพย์ถ�วร	 %	 42.64	 45.57	 66.93

	 อัตร�ก�รหมุนของสินทรัพย์	 เท่�	 1.57	 1.22	 1.16

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)     

	 อัตร�ส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 เท่�	 3.43	 1.57	 2.37

	 อัตร�ส่วนหนี้สินที่มีภ�ระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 เท่�	 1.43	 0.43	 1.21

	 อัตร�ส่วนคว�มส�ม�รถชำ�ระดอกเบี้ย	 เท่�	 9.13	 4.85	 0.90

	 อัตร�ส่วนคว�มส�ม�รถชำ�ระภ�ระผูกพัน	(cash	basis)	 เท่�	 0.29	 0.13	 (0.04)

	 อัตร�ส่วนคว�มส�ม�รถในก�รชำ�ระหนี้	(DSCR)	 เท่�	 0.60	 0.64	 4.31

	 อัตร�ก�รจ่�ยเงินปันผล	 %	 16.83	 57.02	 67.78

	 อัตร�ส่วนท�งก�รเงินที่สำ�คัญในปี	 2565	 บริษัทฯ	 มีอัตร�ส่วนสภ�พคล่องดีขึ้นจ�กปีก่อน	 เนื่องจ�กมีสินทรัพย์ 

หมุนเวียนร�ยก�รเงินสดเทียบเท่�เงินสดเพ่ิมข้ึน	 อัตร�ส่วนผลตอบแทนผู้ถือหุ้นเพ่ิมข้ึนจ�กคว�มส�ม�รถทำ�กำ�ไรสุทธิท่ีเพ่ิมข้ึน	 

และมีอัตร�ส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มขึ้น	เมื่อเทียบกับปีก่อน	เนื่องจ�กในเดือนมีน�คม	2565	บริษัทฯ	มีก�รออก

หุ้นกู้	500	ล้�นบ�ท	มีกำ�หนดชำ�ระคืน	2	ปี	และมีร�ยก�รเจ้�หนี้ก�รค้�เพิ่มขึ้นจ�กก�รขย�ยตัวของง�นโครงก�รที่เพิ่มขึ้น

ในปี	2565	

แผนธุรกิจของบริษัทฯ ปี 2566

	 ปี	 2566	 บริษัทฯตั้งเป้�ก�รเติบโตร�ยได้ไม่น้อยกว่�	 20%	 จ�กปีก่อน	 โดยว�งกลยุทธ์ผลิตภัณฑ์ก�รให้บริก�รด้�น 

เทคโนโลยีเพื่อตอบรับคว�มต้องก�รของก�รเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของลูกค้�	และก�รเข้�ร่วมลงทุนกับผู้พัฒน�แพลตฟอร์ม 

หรือระบบปฏิบัติก�รรูปแบบให้เพ่ือม�ต่อยอดกับธุรกิจศูนย์ข้อมูล	(Internet	Data	Center)	ท่ีมีลักษณะรูปแบบก�รสร้�งร�ยได้ 

ประจำ�หรือ	(Recurring	Income)	และมีผลง�นที่ส่งมอบไปแล้วมีคุณสมบัติในก�รเข้�รับง�นโครงก�รขน�ดใหญ่ได้เพิ่มขึ้น



103ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น



104 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)



105ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น

ข้อมูลทั่วไปและ
ข้อมูลสำ�คัญอื่น5
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	 ข้อมูลบริษัทย่อยและนิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้น	:	รายละเอียดตามหัวข้อ	1.3	โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

5.1		 ข้อมูลทั่วไปของบริษัท
ฝ่ายเลขานุการบริษัท	 	 นายภูวดล	เมืองซื่อ	

โทรศัพท์		 :	 02-690-3888	ต่อ	911

โทรสาร	 :	 02-691-1898

อีเมล์		 :	 company.secretary@proen.co.th

ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ	์ 	 นางสาวดาวไสว	จุทาเสียง

โทรศัพท์		 :	 02-690-3888	ต่อ	913

โทรสาร	 :	 02-691-1898

อีเมล์		 :	 ir@proen.co.th

ฝ่ายตรวจสอบภายใน	 	 นางสาวสิริวรรณ	เลื่อยลอย

โทรศัพท์		 :	 02-690-3888	ต่อ	914

โทรสาร	 :	 02-691-1898

อีเมล์		 :	 siriwan@proen.co.th

นายทะเบียนหลักทรัพย์	 :	 บริษัท	ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์	(ประเทศไทย)	จำากัด	

ที่ตั้งสำานักงาน	 :	 เลขที่	93	ถนนรัชดาภิเษก	แขวงดินแดง	เขตดินแดง	กรุงเทพฯ	10400

โทรศัพท์	 :	 02-009-9999

ผู้สอบบัญช	ี :	 นางสาวนันทิกา	ลิ้มวิริยะเลิศ	ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน	7358

	 :	 บริษัท	ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส	เอบีเอเอส	จำากัด	

ที่ตั้งสำานักงาน	 :	 179/74-80	อาคาร	บางกอกซิตี้	ทาวเวอร์	ชั้น	15	ถ.สาทรใต้	แขวงทุ่งมหาเมฆ	

	 	 เขตสาทร	กรุงเทพมหานคร	10120	

โทรศัพท์	 :	 02-844-1000

โทรสาร	 :	 02-286-5050

นายทะเบียนหุ้นกู้	PROEN243A	 :	 ธนาคารกรุงศรีอยุธยา	จำากัด	(มหาชน)	

ที่ตั้งสำานักงาน	 :	 ชั้น	AA	เลขที่	1222		ถนนพระรามที่	3	แขวงบางโพงพาง	เขตยานนาวา	

	 	 กรุงเทพมหานคร	10120	

โทรศัพท์	 :	 02-296-3582		

โทรสาร	 :	 02-683-1298

ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้	PROEN243A	 :	 บริษัทหลักทรัพย์	ดาโอ	(ประเทศไทย)	จำากัด	(มหาชน)

ที่ตั้งสำานักงาน	 :	 เลขที่	87/2	อาคารซีอาร์ซีทาวเวอร์	ออลซีซั่นส์เพลส	ชั้น	9,	18,	39,	52	

	 	 ถนนวิทยุ	แขวงลุมพินี	เขตปทุมวัน	กรุงเทพมหานคร	10330

โทรศัพท์	 :	 02-351-1801

ที่ปรึกษากฎหมาย	 :	 บริษัท	ที่ปรึกษากฎหมาย	ซีเอ็มที	จำากัด	

ที่ตั้งสำานักงาน	 :	 75/58	อาคารริชมอนด์	ชั้น	17	ถนนสุขุมวิท	26	แขวงคลองตัน	เขตคลองเตย	

	 	 กรุงเทพมหานคร	10110	

โทรศัพท์	 :	 0-2123-8580
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5.2		 ข้อมูลสำ�คัญอื่น
	 	 1.	ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั้งที่	1/2562	เมื่อวันที่	15	มกราคม	2562,	ครั้งที่	5/2563	เมื่อวันที่	14	

พฤษภาคม	 2563	 และครั้งที่	 9/2563	 เมื่อวันที่	 13	พฤศจิกายน	 2563	 ได้มีมติอนุมัติการซื้อที่ดินและงบประมาณค่า

ก่อสร้างอาคารสำานักงานและอาคารศูนย์ข้อมูล	(IDC)	แห่งใหม่	เพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจการให้บริการศูนย์ข้อมูลใน

บริเวณ	ซ.ศรีนครินทร์	8	ถนนศรีนครินทร์	และที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น	ครั้งที่	1/2565	เมื่อวันที่	26	มกราคม	2565	ได้

มีมติอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้	เพื่อใช้ในการดำาเนินงาน	และ/หรือจัดซื้ออุปกรณ์สำาหรับศูนย์ข้อมูล	(Data	Center)	

โดยจัดพิธีวางศิลาฤกษ์เมื่อวันที่	30	มกราคม	2565	ลงเสาเข็มต้นแรกเมื่อวันที่	10	สิงหาคม	2565	และจัดพิธียกเสาเอก	

เมื่อวันที่	31	มกราคม	2566	โดยมีรายละเอียดโครงการดังนี้	

ที่ตั้งโครงการ	

พื้นที่โครงการ	

รายละเอียดโครงการ	

มูลค่าเงินลงทุนที่คาดว่าจะใช้

แหล่งเงินทุน

ระยะเวลาก่อสร้างโดยประมาณ

พิธีวางศิลาฤกษ์	
พิธีลงเสาเข็มต้นแรก

พิธียกเสาเอก

ซ.ศรีนครินทร์	8	ถนนศรีนครินทร์	แขวงสวนหลวง	เขตสวนหลวง	กรุงเทพมหานคร

ที่ดินขนาด	1	ไร่	3	งาน	47	ตร.วา	(747	ตร.วา)

1.	 อาคารศูนย์ข้อมูลและสำานักงานมีพื้นที่รวมทั้งอาคารไม่เกิน	7,452	ตร.ม.	โดยมีพื้นที่

	 สำานักงานประมาณ	1,500	ตร.ม.	และมีพ้ืนท่ีศูนย์ข้อมูล	(IDC)	ประมาณ	3,000	ตร.ม.	

	 ซึ่งสามารถรองรับตู้	Server	ได้จำานวน	1,000	ตู้

2.	 ลานจอดรถคอนกรีตมีหลังคา	พื้นที่ประมาณ	1,200	ตร.ม.	สำาหรับจอดรถจำานวน	

	 60	คัน

3.	 ลานคอนกรีตสำาหรับพื้นที่ส่วนกลาง	พื้นที่ประมาณ	500	ตร.ม.

4.	 ถนนคอนกรีต	สำาหรับทางเข้า	พื้นที่ประมาณ	2,000	ตร.ม.

ค่าก่อสร้างอาคารสำานักงานและอาคารศูนย์ข้อมูล	(IDC)	450	ล้านบาท

เงินเพิ่มทุนจาก	IPO	จำานวน	150	ล้านบาท	เงินที่กำาลังเตรียมเสนอขายหุ้นกู้	ครั้งที่	

1/2565	จำานวน	200	ล้านบาท	และเงินกู้จากสถาบันการเงินจำานวน	100	ล้านบาท	

12	เดือน	สำาหรับงานก่อสร้างโครงสร้างอาคาร	โดยคาดว่าโครงสร้างอาคารจะแล้วเสร็จ

ภายไตรมาสที่	4	ปี	2566	และพร้อมให้บริการภายในปี	2567
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	 	 2.	ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น	ครั้งที่	1/2565	เมื่อวันที่	26	มกราคม	2565	ได้มีมติอนุมัติการออกและเสนอขาย

หุ้นกู้ของบริษัท	 ในวงเงินรวมไม่เกินจำานวน	 2,000,000,000	 (สองพันล้านบาท)	 และที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	 ประจำาปี	 

2565	 เมื่อวันที่	 28	 เมษายน	 2565	 ได้มีมติอนุมัติการออกและเสนอขายใบสำาคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท

ครั้งที่	1	(PROEN-W1)	จำานวน	158,000,000	หน่วย	จัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น	โดยไม่จัดสรรให้กับ

ผู้ถือหุ้นที่จะทำาให้บริษัทมีหน้าที่ตามกฎหมายต่างประเทศ	รายละเอียดตามหัวข้อ	1.3.4	การออกหลักทรัพย์อื่น

5.3		 ข้อพิพ�ทท�งกฎหม�ย
  5.3.1	 ส่วนของบริษัทฯ
	 	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	บริษัทฯ	มีข้อพิพาททางกฎหมายที่อาจก่อให้เกิดผลเสียหายต่อบริษัทฯ	สูงเกินกว่า

ร้อยละ	5	ของส่วนผู้ถือหุ้น	มีรายละเอียดดังนี้	

  คดีอาญา	หมายเลขคดีดำาที่	อ.4386/2563	และคดีแพ่งหมายเลขคดีดำาที่	พ.2945/2563

	 	 บริษัท	 ได้ยืนฟ้องบริษัทคู่ค้าแห่งหนึ่ง	 ข้อหาร่วมกันกระทำาความผิดตามพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดอันเกิด

จากการใช้เช็ค	 พ.ศ.	 2534	 ตามมาตรา	 4	 ด้วยทุนทรัพย์และมูลค่าความเสียหาย	 (ตามฟ้อง)	 รวม	 33.43	 ล้านบาท	

โดยจำาเลยได้ออกเช็คเงินทั้งหมด	3	ฉบับในการชำาระมูลหนี้จากการซื้อขายอุปกรณ์เพื่อใช้ในโครงการวางระบบเครือข่ายและ

อุปกรณ์	WiFi	เพื่อให้บริการอินเทอร์เน็ตไร้สายสาธารณะ	(Google	Station	CAT-WiFi)	และธนาคารได้ปฏิเสธการจ่ายเงิน

ตามเช็คดังกล่าว	 ปัจจุบันคดีดังกล่าวได้สิ้นสุดกระบวนการพิจารณาแล้วโดยศาลนัดพร้อมเพื่อฟังผลการชำาระหนี้	 หรือฟัง 

คำาสั่ง/คำาพิพากษาในวันที่	 14	 มีนาคม	 2566	 จำาเลยทั้งสองได้แถลงว่า	 ที่ผ่านมาได้มีการชำาระหนี้ให้แก่บริษัท	 เพิ่มเติม 

บางส่วนจำานวน	 900,000	 บาท	 และยังคงประสงค์ที่จะชำาระหนี้บริษัทต่อไป	 โดยขอให้ศาลเลื่อนการอ่านคำาพิพากษาไป

อีกหนึ่งนัด	 และตัวแทนของบริษัท	 รับทราบการชำาระเงินดังกล่าว	 และไม่ติดใจค้านการเลื่อนคดี	 กรณีศาลเห็นว่าเป็นความ

ผิดอันยอมความได้	 และมีโอกาสที่จำาเลยทั้งสองจะสามารถหาเงินมาชำาระให้เสร็จสิ้นแก่บริษัท	 จึงอนุญาตให้เลื่อนไปนัดฟัง 

ผลการชำาระหนี้หรือนัดฟังคำาพิพากษาในวันที่	9	พฤษภาคม	2566	(หนี้คงเหลือที่จะต้องชำาระอีกประมาณ	13	ล้านบาท)	

  5.3.2		 ส่วนของบริษัทย่อย
	 	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	บริษัท	โปรเอ็น	เทเลบิซ	จำากัด	(บริษัทย่อย)	มีข้อพิพาททางกฎหมายที่เป็นคดีที่มี

จำานวนสูงกว่าร้อยละ	10	ของสินทรัพย์หมุนเวียน	ณ	วันสิ้นปีบัญชีล่าสุด	มีรายละเอียดดังนี้	

	 	 บริษัทย่อยได้ย่ืนฟ้องบริษัทคู่ค้าแห่งหน่ีง	เป็นจำาเลย	ข้อหาผิดสัญญา	โดยเรียกค่าเสียหายจำานวน		91,214,214.56	บาท	 

และศาลได้มีคำาสั่งประทับรับฟ้องไว้	โดยได้กำาหนดวันนัดชี้สองสถาน	ในวันที่	28	กุมภาพันธ์	2566	ทั้งนี้	ทนายความของ

บริษัทเห็นว่า	 บริษัทจะมีสิทธิได้รบเงินค่าจ้างที่ค้างชำาระและเงินประกันผลงานที่ถูกหักไว้ทั้งสิ้น	 ส่วนค่าเสียหายจากการ 

ผิดสัญญานั้น	ขึ้นอยู่กับการพิสูจน์ข้อเท็จจริงถึงความเสียหายที่เกิดขึ้นอย่างแท้จริงจากการผิดสัญญา
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ส่วนที่ 2
การกำากับดูแลกิจการ
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นโยบายการกำากับ
ดูแลกิจการ6
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	 บริษัทฯ	 ตระหนักถึงความสำาคัญและจัดให้มีกระบวนการกำากับดูแลกิจการท่ีดี	 บริษัทฯได้ปลูกฝังจิตสำานักเร่ืองจริยธรรม 

ธุรกิจในการปฏิบัติต่อลูกค้า	 คู่ค้า	 คู่แข่งขันและพนักงานอย่างมีคุณธรรม	 บริษัทฯ	 เชื่อมั่นว่าการกำากับดูแลกิจการที่ดีที่

ประกอบไปด้วย	 ระบบการบริหารจัดการที่ดี	 การมีคณะกรรมการและผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์และมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่	

มีกลไกการควบคุมและการถ่วงดุลอำานาจเพื่อให้การบริหารงานเป็นไปอย่างโปร่งใสตรวจสอบได้	 	 	 การเคารพในสิทธิความ 

เท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นและมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจะเป็นปัจจัยสำาคัญในการเพ่ิมมูลค่าและผลตอบแทนสูงสุด 

ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 ในระยะยาว	 คณะกรรมการบริษัทมีความมุ่งม่ันท่ีจะบริหารงานขององค์กรโดยยึดหลักบรรษัทภิบาล	 

จึงกำาหนดนโยบาย	กลไกการบริหารและระบบกำากับดูแลเพื่อให้การดำาเนินงานขององค์กรดำาเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและ

บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้	 บนแนวทางการดำาเนินธุรกิจที่ยึดมั่นในความโปร่งใส	 รับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียทุกฝ่าย	จึงได้กำาหนดหลักปฏิบัติ	8	หลัก	ดังนี้	

หลักปฏิบัติ 1 ตระหนักถึงบทบาทและความรับผิดชอบของคณะกรรมการในฐานะผู้นำาองค์กรท่ีสร้าง 
คุณค่าให้แก่กิจการอย่างยั่งยืน (Establish Clear Leadership Role and Responsibilities of the 
Board)

หลักและแนวปฏิบัติ 1.1

	 บรษิทัฯ	ตระหนกัดว่ีาคณะกรรมการบรษิทัเปน็ผูม้บีทบาทสำาคญัในการขับเคลือ่นองคก์รใหด้ำาเนนิไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

และบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้บนแนวทางการดำาเนินธุรกิจที่ยึดมั่นในความโปร่งใส	 รับผิดชอบต่อผู้มีส่วน

ได้ส่วนเสียทุกฝ่าย	 คณะกรรมการบริษัทจึงต้องเป็นผู้มีความเข้าใจและทราบถึงบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของตนใน

ฐานะผู้นำาในการกำากับดูแลให้องค์กรมีการบริหารจัดการที่ดีและเป็นผู้กำาหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมาย	 กำาหนดกลยุทธ์ใน

การบริหารดำาเนินงาน	 ตลอดจนการจัดสรรทรัพยากรที่สำาคัญเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ได้กำาหนดไว้	 รวมถึง

ติดตามการประเมินผลและดูแลการรายงานผลการดำาเนินงานอย่างสมำ่าเสมอ

หลักและแนวปฏิบัติ 1.2

	 คณะกรรมการบริษัทจะกำากับดูแลกิจการให้กิจการสามารถแข่งขันได้และมีผลประกอบการที่ดี	 ประกอบธุรกิจอย่างม ี

จริยธรรม	คำานึงถึงผลกระทบในระยะยาว	เป็นประโยชน์ต่อสังคม	และลดผลกระทบด้านลบต่อสิ่งแวดล้อม	สามารถปรับตัว

ภายใต้การเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น	 และเคารพสิทธิและมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย	 เพื่อสร้างคุณค่าให้

กิจการอย่างยั่งยืน	โดยบริษัทฯ	ได้จัดทำาจรรยาบรรณธุรกิจ		(Code	of	Conduct)	นโยบายต่างๆ	เพื่อเป็นแนวปฏิบัติสำาหรับ

กรรมการ	ผู้บริหาร	และพนักงาน	ทั้งนี้	บริษัทฯ	มีการทบทวนนโยบายดังกล่าวอย่างน้อยปีละครั้งและได้สื่อสารให้กรรมการ	

ผู้บริหาร	และพนักงานทุกระดับทราบ

	 สามารถดูรายละเอียดจรรยาบรรณาทางธุรกิจ	ฉบับเต็มได้ที่	https://investor.proen.co.th/storage/downloads/ 

cg/20210624-proen-coc-th.pdf

หลักและแนวปฏิบัติ 1.3

	 คณะกรรมการบริษัทกำากับดูแลให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ	ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบมีความระมัดระวัง	 

และซื่อสัตย์สุจริตต่อองค์กร	รวมถึงดูแลให้การดำาเนินงานเป็นไปตามกฎหมาย	ข้อบังคับของบริษัทฯ	และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น	 

เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ	เป็นสำาคัญ
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หลักและแนวปฏิบัติ 1.4

	 เพ่ือใชอ้้างอิงในการปฏิบตัหินา้ที	่และสร้างความเข้าใจในขอบเขตหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบใหแ้กค่ณะกรรมการบรษัิท 

และคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ	บริษัทฯ	ได้จัดทำากฎบัตรคณะกรรมการบริษัท	และกฎบัตรคณะกรรมการชุดย่อยซึ่งกำาหนด

ขอบเขต	 อำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของแต่ละคณะกรรมการ	 โดยแบ่งแยกหน้าที่ออกจากฝ่ายจัดการและกำาหนด

มอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและฝ่ายจัดการอย่างชัดเจน	ตลอดจนมีการติดตามผลการ 

ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้มอบหมาย		ทั้งนี้	บริษัทฯ	มีการทบทวนกฎบัตรดังกล่าวอย่างน้อยปีละ	1	ครั้ง	รวมทั้งมีการทบทวน

การแบ่งบทบาทหน้าที่คณะกรรมการบริษัท	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและฝ่ายจัดการ	 อยู่สมำ่าเสมอเพื่อให้สอดคล้องกับ

ทิศทางขององค์กร

หลักปฏิบัติ 2 กำาหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของกิจการที่เป็นไปเพื่อความยั่งยืน (Define 
Objectives that Promote Sustainable Value Creation)

หลักและแนวปฏิบัติ 2.1

	 คณะกรรมการบริษัทได้กำาหนดหรือดูแลให้วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของกิจการ	(objectives)	เป็นไปเพื่อความ

ยั่งยืน	 โดยเป็นวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่สอดคล้องกับการสร้างคุณค่าให้ทั้งกิจการ	 ลูกค้า	 ผู้มีส่วนได้เสียและสังคมโดย

รวม	ทั้งนี้	จะคำานึงถึงการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม	การนำานวัตกรรมและเทคโนโลยีที่สามารถนำามาใช้เพื่อตอบสนอง

ความต้องการของลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสียและเพิ่มความสามารถทางการแข่งขันของบริษัทฯ	โดยสามารถใช้เป็นแนวคิดหลัก

ในการกำาหนดรูปแบบธุรกิจและดำาเนินการสื่อสารให้ทุกคนในองค์กรขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน

หลักและแนวปฏิบัติ 2.2

	 คณะกรรมการบรษิทัไดก้ำากบัใหมี้การจดัทำากลยทุธ์และแผนงานประจำาปทีีส่อดคล้องกบัวตัถปุระสงคแ์ละเปา้หมายหลกั 

ของกิจการ	 โดยคำานึงถึงปัจจัยแวดล้อมของกิจการ	 ณ	 ขณะนั้น	 ตลอดจนโอกาสและความเสี่ยงที่ยอมรับได้และสนับสนุน

ให้มีการจัดทำาหรือทบทวนวัตถุประสงค์	 เป้าหมาย	และกลยุทธ์สำาหรับระยะปานกลาง	3-5	ปีด้วย	 เพื่อให้มั่นใจว่ากลยุทธ์

และแผนงานประจำาปีได้คำานึงถึงผลกระทบในระยะเวลาที่ยาวขึ้นและยังพอจะคาดการณ์ได้ตามสมควรในการกำาหนดกลยุทธ์

และแผนงานประจำาปี	คณะกรรมการให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม	ปัจจัยภายใน	ปัจจัยภายนอกและความเสี่ยงต่างๆ	ที ่

อาจมีผลต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง	รวมทั้งปัจจัยต่างๆ	ที่อาจส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายหลักของกิจการและส่งเสริม 

ให้มีการนำานวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการสร้างความสามารถในการแข่งขัน	 รวมถึงมีการติดตามการดำาเนินการตาม

กลยุทธ์และแผนงานประจำาปอียูเ่สมอ	เพือ่กำากบัดแูลใหม้กีารจัดสรรทรพัยากรและการควบคมุการดำาเนนิงานทีเ่หมาะสมตาม 

แผนที่กำาหนด	รวมทั้งส่งเสริมการนำานวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการสร้างความสามารถในการแข่งขันได้อย่างเหมาะสม

และปลอดภัย

หลักปฏิบัติ 3 เสริมสร้างคณะกรรมการที่มีประสิทธิผล (Strengthen Board Effectiveness)

หลักและแนวปฏิบัติ 3.1

	 คณะกรรมการบริษัทได้กำาหนดและทบทวนโครงสร้างคณะกรรมการบริษัท	 ทั้งในเรื่องขนาดองค์ประกอบ	 สัดส่วน

กรรมการที่เป็นอิสระ	ที่เหมาะสมและจำาเป็นต่อการนำาพาองค์กรสู่วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักที่กำาหนดไว้	

	 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการที่มีคุณสมบัติที่เหมาะสม	และเป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้	ความสามารถ	

และประสบการณ์ในด้านต่างๆ	 เพื่อที่จะได้นำาประสบการณ์	 ความรู้ความสามารถมาพัฒนาและกำาหนดนโยบายทิศทางการ 
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ดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	ได้อย่างมีประสิทธิภาพ	และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ	และผู้ถือหุ้น	โดยปัจจุบันบริษัทฯ	

มีกรรมการทั้งสิ้นจำานวน	8	ท่าน	แบ่งเป็นกรรมการที่เป็นผู้บริหารจำานวน	4	ท่าน	และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร	(กรรมการ

อิสระ)	 จำานวน	 3	 ท่าน	 และกรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหารและกรรมการอิสระจำานวน	 1	 ท่าน	 โครงสร้างกรรมการดังกล่าวจะ

ทำาให้เกิดการถ่วงดุลในการออกเสียงเพื่อพิจารณาในเรื่องต่างๆ	 นอกจากนี้	 คณะกรรมการบริษัทยังได้แต่งตั้งคณะกรรมการ

ชุดย่อยต่างๆ	เพื่อช่วยในการกำากับดูแลกิจการของบริษัทฯ	ดังนี้

	 1)	คณะกรรมการบริหาร	บริษัทฯ	มีกรรมการบริหารไม่น้อยกว่า	4	ท่าน	โดยคณะกรรมการบริหารจะเป็นผู้กำาหนด 

	 	 แนวทางและกลยุทธ์ในการดำาเนินธุรกิจ	 ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำาหนดโดยคณะกรรมการบริษัทและเพื่อให้การ 

	 	 บริหารงานเป็นไปอย่างคล่องตัว	

	 2)	คณะกรรมการตรวจสอบ	บริษัทฯ	มีกรรมการตรวจสอบทั้งสิ้น	3	ท่าน	เพื่อปฏิบัติหน้าที่เฉพาะเรื่องและเสนอเรื่อง 

	 	 ใหค้ณะกรรมการบรษิทัพจิารณาและรบัทราบ	ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบมสีทิธิหนา้ทีต่ามทีไ่ดก้ำาหนดไวใ้นอำานาจ 

	 	 หน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ	ทั้งนี้	 บริษัทฯ	มีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย	1	ท่าน	 เป็นผู้มีความรู้และ 

	 	 ประสบการณ์ด้านบัญชีเพียงพอท่ีจะสามารถทำาหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินของบริษัทฯ	ได้

	 บริษัทฯ	 ได้มีการกำาหนดคุณสมบัติของกรรมการ	 วาระการดำารงตำาแหน่ง	 อำานาจหน้าที่ความรับผิดชอบและการ

ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่	ไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย	และให้มีการเปิดเผยข้อมูลกรรมการ	 

จำานวนปีที่ดำารงตำาแหน่ง	และการดำารงตำาแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นของกรรมการไว้ในรายงานประจำาปี	(One	Report)

หลักและแนวปฏิบัติ 3.2

	 บริษัทฯ	 มีนโยบายให้ประธานกรรมการซึ่งถูกเลือกโดยคณะกรรมการบริษัทจะต้องไม่เป็นบุคคลเดียวกันกับประธาน

เจ้าหน้าที่บริหารและมีหน้าที่กำากับให้การปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ	บรรลุตามวัตถุประสงค์และ

เป้าหมายขององค์กร	 ส่งเสริมให้คณะกรรมการบริษัทอภิปรายประเด็นที่สำาคัญในที่ประชุมและการให้ความเห็นที่เป็นอิสระ	 

ทัง้นีค้ณะกรรมการบริษทัไดม้กีารแตง่ตัง้คณะกรรมการชดุยอ่ยเพือ่พิจารณาประเดน็เฉพาะเรือ่ง	กลัน่กรองขอ้มลู	โดยภายหลงั 

ที่บริษัทฯ	 เข้าจดทะเบียนเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้วบริษัทฯ	 มีนโยบายที่จะเปิดเผย

ข้อมูลบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย	 จำานวนครั้งของการประชุม	 จำานวนครั้งที่กรรมการแต่ละ

ท่านเข้าร่วมประชุมในแต่ละปีไว้ในรายงานประจำาปี	(One	Report)

หลักและแนวปฏิบัติ 3.3

	 บรษิทัฯ	ไดก้ำาหนดนโยบายใหก้ารสรรหาและคดัเลอืกกรรมการมกีระบวนการทีโ่ปรง่ใสและชดัเจน	และเนือ่งจากบรษิทัฯ	 

ยงัไมม่คีณะกรรมการสรรหาคดัเลอืกบคุคลทีจ่ะดำารงตำาแหนง่ดงักล่าว	คณะกรรมการบรษิทัจงึเปน็ผูพิ้จารณาคดัเลอืกกรรมการ 

จากประสบการณ์	ความรู้	ความสามารถ	และคุณสมบัติตามที่กฎหมายกำาหนด	จากนั้นจึงเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อให้

ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำาหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ	ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัท

จะให้ข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการเพื่อประกอบการตัดสินใจ

หลักและแนวปฏิบัติ 3.4

	 บริษัทฯ	 กำาหนดนโยบายค่าตอบแทนไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใสและเนื่องจากบริษัทฯ	 ยังไม่มีคณะกรรมการพิจารณา 

คา่ตอบแทน	คณะกรรมการบริษทัจงึเปน็ผู้พจิารณากำาหนดโครงสรา้งและอตัราคา่ตอบแทนของคณะกรรมการโดยจะพจิารณา 

ให้มีความเหมาะสมกับความรับผิดชอบและสามารถจูงใจให้คณะกรรมการนำาพาองค์กรให้ดำาเนินงานตามเป้าหมายทั้งระยะ

สั้นระยะยาว	 และนำาเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติต่อไป	 โดยภายหลังที่บริษัทฯ	 เข้าจดทะเบียนเป็นบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้วบริษัทฯ	 มีนโยบายที่จะเปิดเผยค่าตอบแทนที่กรรมการและกรรมการชุด

ย่อยได้รับไว้ในรายงานประจำาปี	(One	Report)
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หลักและแนวปฏิบัติ 3.5

	 บริษัทฯ	 เปิดโอกาสให้กรรมการและ/หรือผู้ถือหุ้นสามารถดำารงตำาแหน่งกรรมการในบริษัทฯ	 อื่นได้	 แต่ทั้งนี้การเป็น

กรรมการดังกล่าวต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่กรรมการของบริษัทฯ	 และสามารถทุ่มเทเวลาในการปฏิบัติหน้าที่

ในบริษัทฯ	 ได้อย่างเพียงพอ	 โดยระบุไว้ในกฎบัตรและแจ้งให้กรรมการทุกคนรับทราบ	 ทั้งนี้	 กรรมการบริษัทแต่ละท่านต้อง

เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ	 75	 ของจำานวนการประชุมคณะกรรมการบริษัทในแต่ละปี	 และบริษัทฯ	 ได้กำาหนดให้

กรรมการบริษัทเปิดเผยข้อมูลแจ้งการดำารงตำาแหน่งในบริษัทอื่นให้บริษัทฯ	 ทราบ	 นอกจากนี้บริษัทฯ	 มีนโยบายที่กำาหนด

มาตรการควบคุมดูแลการใช้ข้อมูลภายในเพื่อมิให้ผู้บริหารหรือพนักงาน	นำาข้อมูลภายในไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเอง	หรือ

ผู้อื่นในทางมิชอบก่อนที่ข้อมูลนั้นจะเปิดเผยต่อสาธารณชน

หลักและแนวปฏิบัติ 3.6

	 ในการกำากับดูแลการดำาเนินงานของบริษัทย่อย	และบริษัทร่วมบริษัทฯ	มีนโยบายที่จะส่งกรรมการบริษัทหรือผู้บริหาร 

ที่มีคุณสมบัติและประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการดำาเนินธุรกิจเพื่อเป็นตัวแทนในการบริหารกิจการของบริษัทย่อยและ

บริษัทร่วมนั้นๆ	เพื่อกำาหนดนโยบายที่สำาคัญและควบคุมการดำาเนินธุรกิจของบริษัทย่อย	และ/หรือ	บริษัทร่วมดังกล่าว	ทั้งนี้	

กรรมการบริษัทซึ่งเป็นตัวแทนของบริษัทฯ	 จะต้องทำาหน้าที่ในการกำากับดูแลบริษัทย่อย	 และ/หรือบริษัทร่วม	 ให้บริหาร

จัดการหรือดำาเนินงานต่างๆ	 ตามนโยบายที่บริษัทฯ	 กำาหนด	 รวมถึงจะต้องใช้ดุลยพินิจตามมติของที่ประชุมคณะกรรมการ

บริษัท	 และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 ที่อนุมัติในเรื่องที่สำาคัญของบริษัทย่อย	 และ/หรือบริษัทร่วม	 เพื่อก่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ	และเพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัทฯ

หลักและแนวปฏิบัติ 3.7

	 บริษัทฯ	กำาหนดให้กรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างน้อยปีละ	1	ครั้งเพื่อให้คณะ

กรรมการบริษัทร่วมกันพิจารณาผลงานและปัญหา	เพื่อปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิผลสูงสุดต่อบริษัทฯ	และ

ผู้ถือหุ้น

หลักและแนวปฏิบัติ 3.8

	 บรษิทัฯ	มนีโยบายทีจ่ะสง่เสรมิใหก้รรมการบริษทัแตล่ะทา่นมคีวามเขา้ใจเกีย่วกบัลกัษณะธรุกจิ	ความเสีย่งของบรษิทัฯ		 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง	 และจะจัดให้มีการอบรมพัฒนาความรู้ให้เหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบในเรื่องต่างๆ	 ที่

เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ	อย่างต่อเนื่อง

หลักและแนวปฏิบัติ 3.9

	 บริษัทฯ	มีนโยบายให้คณะกรรมการบริษัทต้องประชุมอย่างน้อย	4	ครั้งต่อปี	และอาจมีการประชุมพิเศษเพิ่มเติมตาม

ความจำาเป็น	 โดยการประชุมแต่ละครั้งได้มีการกำาหนดวาระในการประชุมอย่างชัดเจนและมีการส่งหนังสือนัดประชุมพร้อม

รายละเอียดล่วงหน้า	 7	 วัน	 เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม	 รวมทั้งได้

มีการจดบันทึกรายงานการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร	 และจัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการ

บริษัทพร้อมให้คณะกรรมการบริษัทและผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้

	 นอกจากนี	้เพือ่ใหก้ารดำาเนนิงานของคณะกรรมการบรษิทัเปน็ไปด้วยความเรยีบรอ้ยสามารถเข้าถงึข้อมลูท่ีจำาเปน็	บรษัิทฯ	 

จึงกำาหนดให้มีการแต่งตั้งเลขานุการบริษัทเพื่อดูแลและให้คำาแนะนำาแก่กรรมการและผู้บริหารเกี่ยวกับการปฏิบัติตาม

กฎหมาย	ข้อกำาหนด	กฎระเบียบ	และข้อบังคับของบริษัทฯ	และติดตามดูแลให้มีการปฏิบัติอย่างถูกต้องและสมำ่าเสมอ	และ

รับผิดชอบในการจัดประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผู้ถือหุ้น	 รวมทั้งดูแลประสานงานให้มีการปฏิบัติตามมติของ

ที่ประชุมดังกล่าว	รวมถึงหน้าที่อื่นใดตามที่กฎหมายกำาหนด
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หลักปฏิบัติ 4 สรรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสูงและการบริหารบุคลากร (Ensure Effective CEO 
and People Management)

หลักและแนวปฏิบัติ 4.1

	 ในการสรรหาบุคคลที่เหมาะสมเข้าดำารงตำาแหน่งในประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 	 คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาถึง	

คุณสมบัติ	คุณลักษณะ	ทักษะ	ความรู้ความสามารถ	และประสบการณ์	ที่จำาเป็นสำาหรับการนำาพาและขับเคลื่อนองค์กรไปสู่

เป้าหมาย	ทั้งนี้คณะกรรมการได้กำาหนดคุณสมบัติของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	 โดยมีรายละเอียดตามนโยบายการสืบทอด

ตำาแหน่งในการสรรหาผู้บริหารระดับสูง	 นอกจากนี้บริษัทฯ	 ได้กำาหนด	 อำานาจ	 หน้าที่และความรับผิดชอบของประธาน 

เจ้าหน้าที่บริหารไว้อย่างชัดเจน

หลักและแนวปฏิบัติ 4.2

	 คณะกรรมการบริษัทจะกำากับดูแลโครงสร้างค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูงให้เป็นไปอย่างเหมาะสม	 โดยคำานึงถึง 

หนา้ที	่ความรบัผดิชอบและผลดำาเนนิงานของบรษิทัฯ	สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคแ์ละเปา้หมายหลักขององคก์รและสอดคลอ้ง 

กับผลประโยชน์ของกิจการในระยะยาว	นอกจากนี้ยังคำานึงถึงหลักยุติธรรม	สามารถอ้างอิงกับบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกัน

ที่มีขนาดใกล้เคียงกัน	 พร้อมกันนี้ได้กำาหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหารระดับสูงและพนักงานทุกคนใน

บริษัทฯ	ผ่าน	KPIs

หลักและแนวปฏิบัติ 4.3

	 คณะกรรมการบรษิทัเขา้ใจโครงสรา้งและความสมัพนัธข์องผูถื้อหุน้ซึง่อาจมผีลกระทบตอ่การบรหิารและการดำาเนนิงาน 

ของกิจการ	 อย่างไรก็ตามคณะกรรมการบริษัทจะกำากับดูแลไม่ให้โครงสร้างความสัมพันธ์	 หรือข้อตกลงใดๆ	 ของผู้ถือหุ้น

เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท	 โดยภายหลังที่บริษัทฯ	 เข้าจดทะเบียนเป็นบริษัทจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว	 บริษัทฯ	 มีนโยบายในการเปิดเผยข้อมูลตามข้อตกลงต่างๆ	 ที่มีผลกระทบต่อการ

ควบคุมกิจการ

หลักและแนวปฏิบัติ 4.4

	 คณะกรรมการบริษัทจะติดตามดูแลการบริหารและพัฒนาบุคลากรให้มีจำานวน	ความรู้	ทักษะ	ประสบการณ์	และแรง

จูงใจที่เหมาะสม	รวมทั้งส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผู้เกี่ยวข้องในระบบการกำากับดูแลกิจการของบริษัทฯ	เช่น	

กรรมการ	กรรมการตรวจสอบ	ผู้บริหาร	และเลขานุการบริษัท	เป็นต้น	ทั้งนี้บริษัทฯ	ได้มีการจัดตั้งกองทุนสำารองเลี้ยงชีพให้

พนักงานมีการออมอย่างเพียงพอสำาหรับรองรับการเกษียณ

หลักปฏิบัติ 5 ส่งเสริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ (Nurture Innovation  
and Responsible Business)

หลักและแนวปฏิบัติ 5.1

	 คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมให้มีการนำานวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการให้บริการที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ร่วมกัน

ทั้งบริษัทฯ	ลูกค้า	คู่ค้า	และนำาไปเป็นส่วนหนึ่งในการทบทวนกลยุทธ์	กำาหนดรูปแบบธุรกิจ	และวางแผนพัฒนาปรับปรุงการ

ดำาเนินงานและติดตามผลการดำาเนินงาน
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หลักและแนวปฏิบัติ 5.2

	 คณะกรรมการบริษัทจะติดตามดูแลให้ฝ่ายจัดการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม	

และสะท้อนอยู่ในแผนดำาเนินการ	 เพื่อให้มั่นใจว่าทุกฝ่ายขององค์กรได้ดำาเนินการสอดคล้องกับวัตถุประสงค์	 เป้าหมายหลัก

และแผนกลยุทธ์ของกิจการได้อย่างยั่งยืน	โดยได้กำาหนดกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้

	 ความรบัผดิชอบตอ่พนกังานและลกูจา้ง	:	บรษิทัฯ	ปฏบิตัติอ่พนกังานอยา่งเปน็เทา่เทยีมและเปน็ธรรม	เชน่	คา่ตอบแทน 

และสวัสดิการไม่น้อยกว่าที่กฎหมายกำาหนด	นายจ้างและลูกจ้างควรเคราพสิทธิมนุษยชนซึ่งกันและกัน	ดูแลสุขอนามัยและ

ความปลอดภัยในการทำางาน	 รวมถึงส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาบุคลากร	 เพื่อยกระดับการทำางานของพนักงานอย่างมือ

อาชีพ

 ความรบัผดิชอบตอ่ลกูคา้	:	บรษิทัฯ	ปฏบิตัติอ่ลกูคา้อยา่งเปน็ธรรม	เกบ็รกัษาความลบัของลกูคา้	เอาใจใส่และรบัผดิชอบ 

ต่อลูกคา้	มกีารใหบ้รกิารทีไ่ดม้าตรฐาน	รวมไปถงึการใชผ้ลติภณัฑท์ีม่คีณุภาพในการใหบ้รกิาร	สามารถตอบสนองความตอ้งการ 

ของลูกค้าได้อย่างครบถ้วน	 การบริการหลังการขาย	 รวมถึงติดตามวัดผลความพึงพอใจของลูกค้าเพื่อพัฒนาปรับปรุงสินค้า

และการบริการของบริษัทฯ	 ให้ดียิ่งขึ้น	นอกจากนี้บริษัทฯ	ยังให้ความสำาคัญต่อการกำาหนดราคาขายและเงื่อนไขที่เหมาะสม

ให้แก่ลูกค้าอย่างเท่าเทียม

 ความรับผิดชอบต่อคู่ค้า	:	บริษัทฯ	ปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเป็นธรรม	มีความซื่อสัตย์ในการดำาเนินธุรกิจ	ไม่เอารัดเอาเปรียบ	 

รักษาผลประโยชน์ร่วมกับคู่ค้า	 รวมถึงมีจรรยาบรรณในการดำาเนินธุรกิจ	 ตลอดจนปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการค้า	 และ/หรือ 

ข้อตกลงตามสัญญาท่ีทำาร่วมกันอย่างเคร่งครัด	เพ่ือพัฒนาความสัมพันธ์ทางธุรกิจท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ของท้ังสองฝ่าย 

 ความรับผิดชอบต่อชุมชน	 :	 บริษัทฯ	 ประกอบธุรกิจโดยคำานึงถึงผลกระทบต่อชุมชน	 สังคม	 ในด้านอาชีวอนามัย	

ความปลอดภัย	เน้นการปลูกฝังจิตสำานึก	ความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคมให้เกิดขึ้นในบริษัทฯ	อย่างต่อเนื่อง	นำาความรู้

ความสามารถและความชำานาญในธุรกิจมาช่วยพัฒนาชุมชน	รวมถึงสนับสนุนกิจกรรมที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม	และ

ไม่กระทำาการใดๆ	ที่ขัดหรือผิดกฎหมาย

 ความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม	:	บริษัทฯ	มีการวิเคราะห์ความเสี่ยงและผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 

ในทุกกระบวนการธุรกิจ	รวมถึงใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ	และประหยัดพลังงานตามหลักสากล

 การแขง่ขนัอยา่งเปน็ธรรม	:	บรษิทัฯ	ประกอบธรุกจิอยา่งเปดิเผยโปรง่ใส	และดำาเนนิการแขง่ขนัทางธรุกจิอยา่งเปน็ธรรม	 

ประพฤติตามกรอบกติกาการแข่งขันท่ีดีและกฎหมายท่ีกำาหนดไว้	รักษาบรรทัดฐานของข้อพึงปฏิบัติในการแข่งขัน	และหลีกเล่ียง 

วิธีการไม่สุจริตเพื่อทำาลายคู่แข่ง

 การต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น	:	บริษัทฯ	ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทั้งภายในและภายนอกองค์กร	เพื่อความ

โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้	 รวมทั้งให้ความร่วมมือกับองค์กรต่างๆ	 เพื่อการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบและ 

ส่งเสริมให้พนักงานตระหนักในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น	 โดยมีการกำาหนดนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นและได้

สื่อสารให้บุคลากรในทุกระดับชั้นรับทราบ

	 สามารถดูรายละเอียดนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น	ฉบับเต็มได้ที่	https://investor.proen.co.th/storage/

downloads/cg/corporate-policy/20210624-proen-anti-corruption-th.pdf

หลักและแนวปฏิบัติ 5.3

	 คณะกรรมการบริษัทซึ่งเป็นผู้กำาหนดนโยบาย	เป้าหมายการดำาเนินธุรกิจ	แผนธุรกิจ	ตลอดจนงบประมาณของบริษัทฯ	 

จะคอยติดตามดูแลให้ฝ่ายจัดการดำาเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย	 แผนงาน	 และงบประมาณที่กำาหนดไว้	 เพื่อประโยชน์

สูงสุดของบริษัทฯ	และผู้ถือหุ้นโดยรวม	โดยมีการทบทวนแผนธุรกิจ	และงบประมาณดังกล่าวอย่างสมำ่าเสมอ	เพื่อให้บริษัทฯ	 

มีการจัดสรรและจดัการทรพัยากรอย่างมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล	และเปน็ไปอยา่งยัง่ยนืตามวตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมาย 

หลักที่กำาหนดไว้
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หลักและแนวปฏิบัติ 5.4

	 บริษัทฯ	 ให้ความสำาคัญในการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศระดับองค์กร	 ให้สอดคล้องกับความต้องการของ

กิจการ	 ตลอดจนความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่อาจเกิดขึ้น	 บริษัทฯ	 จึงมีการกำาหนดนโยบายการกำากับดูแลการ

บริหารจัดการ	 และรักษาความปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ	 	 เพื่อบริหารและจัดการความเสี่ยงด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศอย่างครอบคลุมทั้งองค์กร

หลักปฏิบัติ 6 ดูแลให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่เหมาะสม (Strengthen 
Effective Risk Management and Internal Control)

หลักและแนวปฏิบัติ 6.1

	 เนื่องจากบริษัทฯ	ยังไม่มีหน่วยงานรับผิดชอบโดยตรงในด้านการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ		บริษัทฯ	จึงได้ทำาการ

แต่งตั้งคณะทำางานเพื่อประเมินความเสี่ยง		และจัดทำาแผนปฏิบัติการเข้าเสนอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการบริษัทและจะ

นำาแผนงานต่างๆ		ทั้งหมดของบริษัทฯ		มาทำาการประเมินเหตุการณ์ความเสี่ยงประจำาปี		จัดทำาแผนบริหารความเสี่ยงเพื่อ 

ขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท	และจัดทำารายงานติดตามผลการบริหารความเสี่ยงเพื่อรายงานต่อคณะกรรมการ

รายไตรมาส

หลักและแนวปฏิบัติ 6.2

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ	 เพื่อทำาหน้าที่สนับสนุนคณะกรรมการบริษัทในการกำากับดูแล

ให้บริษัทฯ	ให้มีระบบการกำากับดูแลที่ดีและการให้ความเห็นต่อรายงานทางการเงิน	ระบบการควบคุมภายในและการบริหาร

ความเสี่ยง	และช่วยกำาหนดกรอบการปฏิบัติงานในกระบวนการบริหารความเสี่ยงของทุกคนในองค์กรให้เป็นทิศทางเดียวกัน	

ซึ่งประกอบด้วยกรรมการ	 3	 ท่าน	 โดยทุกคนเป็นกรรมการอิสระ	 และมีคุณสมบัติและหน้าที่ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ของ

สำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 อีกทั้งได้กำาหนด

บทบาทหน้าที่ไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบโดยสรุปพอสังเขปได้ดังนี้

	 •	 สอบทานรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและครบถ้วน	

	 •	 สอบทานระบบควบคุมภายในและระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสม

	 •	 สอบทานให้กิจการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง	

	 •	 มีอำานาจในการแต่งตั้ง	 โยกย้าย	 เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน	รวมถึงพิจารณาความเป็นอิสระของ 

	 	 หน่วยงานตรวจสอบภายใน	

	 •	 พจิารณา	คดัเลอืก	เสนอบคุคลทีม่คีวามเปน็อสิระเพ่ือทำาหนา้ทีเ่ปน็ผูส้อบบญัชแีละพจิารณาคา่ตอบแทนของผูส้อบ 

	 	 บัญชี	รวมทั้งจัดให้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมอย่างน้อยปีละครั้ง

	 •	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์เพื่อให้เป็นไปตามที่กฎหมาย 

	 	 กำาหนดและรายการดังกล่าวมีความสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ

	 •	 สอบทานให้มีการบริหารจัดการและปฏิบัติตามนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยง

	 ท้ังน้ี	คณะกรรมการบริษัทจัดให้คณะกรรมการตรวจสอบสามารถเข้าถึงข้อมูลท่ีจำาเป็นต่อการปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 

ไดอ้ยา่งเต็มท่ี	คณะกรรมการตรวจสอบจะใหค้วามเหน็ถงึความเพียงพอของระบบการบรหิารความเสีย่งและการควบคมุภายใน	 

โดยภายหลังที่บริษัทฯ	 เข้าจดทะเบียนเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว	บริษัทฯ	มีนโยบายใน

การเปิดเผยความเห็นของกรรมการตรวจสอบไว้ในรายงานประจำาปี
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หลักและแนวปฏิบัติ 6.3

	 คณะกรรมการบริษัทจะติดตามดูแลและจัดการความขัดแย้งของผลประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้นได้ระหว่างบริษัทฯ	 กับฝ่าย 

จัดการ	คณะกรรมการ	หรือผู้ถือหุ้น	รวมไปถึงการป้องกันการใช้ประโยชน์อันมิควรในทรัพย์สิน	ข้อมูล	และโอกาสของบริษัทฯ	

และการทำาธุรกรรมกับผู้ที่มีความสัมพันธ์เกี่ยวโยงกับบริษัทฯ	 ในลักษณะที่ไม่สมควรและได้กำาหนดให้ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียที ่

เกี่ยวข้องกับรายการดังกล่าวไม่มีสิทธิในการตัดสินใจเกี่ยวกับรายการนั้นๆ	 โดยบริษัทฯ	 ได้จัดทำานโยบายการทำารายการที ่

เกี่ยวโยงกันและความขัดแย้งทางผลประโยชน์ซ่ึงกำาหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกันและความขัดแย้งทาง 

ผลประโยชน์	ตามที่ตลาดหลักทรัพย์	คณะกรรมการกำากับตลาดทุน	และ	สำานักงาน	ก.ล.ต.	ประกาศกำาหนด	เพื่อเป็นคู่มือใน

การปฏิบัติเมื่อมีการทำารายการที่เกี่ยวโยงกันและความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 นอกจากนี้บริษัทฯ	 จะจัดให้มีการสอบทาน 

การทำารายการทีเ่กีย่วโยงกนัตามแผนงานตรวจสอบ	โดยสว่นงานตรวจสอบภายในจะตอ้งรายงานตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ 

และกำาหนดมาตรการควบคุม	ตรวจสอบ	ดูแลให้มีการสุ่มสอบทานการทำารายการว่าเป็นไปโดยถูกต้อง	ตรงตามสัญญา	หรือ

นโยบายหรือเงื่อนไขที่กำาหนดไว้

	 โดยภายหลงัทีบ่รษิทัฯ	เขา้จดทะเบยีนเปน็บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยแลว้	บรษัิทฯ	มนีโยบาย 

เปิดเผยข้อมูลการทำารายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์	หรือรายการที่เกี่ยวโยงกัน	หรือรายการระหว่างกัน	ตาม

หลักเกณฑ์มาตรฐานการบัญชี	และตามหลักเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์	คณะกรรมการกำากับตลาดทุน	และ	สำานักงาน	ก.ล.ต.	

กำาหนด	โดยเปิดเผยไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปีและรายงานประจำาปี	(One	Report)	

หลักและแนวปฏิบัติ 6.4

	 บริษัทฯ	มีนโยบายการดำาเนินกิจการให้ถูกต้องตามกฎหมาย	และสนับสนุนให้พนักงานของบริษัทฯ	ปฏิบัติงานอย่างมี

คณุธรรม	รวมทัง้สง่เสรมิใหคู้ค่า้ของกลุม่บรษิทัฯ	ดำาเนินธรุกจิทีถ่กูตอ้งดว้ยความโปรง่ใสดว้ยเชน่กนั	โดยคณะกรรมการบรษิทัฯ	 

จัดให้มีการจัดทำานโยบายและแนวปฏิบัติด้านการต่อต้านคอร์รัปชั่นที่ชัดเจน	 โดยนโยบายดังกล่าวได้สื่อสารให้พนักงานและ

บุคคลภายนอกทราบ	เพื่อสร้างความมั่นใจว่านโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชั่นได้รับการปฏิบัติ

หลักและแนวปฏิบัติ 6.5

	 บรษิทัฯ	ไดม้กีารกำาหนดกลไกในการรบัเรือ่งรอ้งเรยีนและการดำาเนินการกรณมีกีารชีเ้บาะแสและการคุม้ครองผูแ้จ้งเรือ่ง 

ร้องเรียนและบุคคลที่เกี่ยวข้อง	โดยกำาหนดอยู่ในนโยบายการแจ้งเบาะแสและรับเรื่องร้องเรียน	โดยช่องทางการร้องเรียนของ 

บริษัทฯ	สามารถทำาได้	5	ช่องทางดังนี้

	 1)	ไปรษณีย์	:	72	อาคารโทรคมนาคม	บางรัก	ชั้น	4,18	ถ.เจริญกรุง	แขวงบางรัก	เขตบางรัก	กรุงเทพฯ	10500

	 2)	โทรศัพท์	:	02-639-7888	

	 3)	โทรสาร	:	02-639-7892

	 4)	จดหมายอิเล็กทรอนิกส์	:	company.secretary@proen.co.th

	 5)	เว็บไซต์	:	https://www.proen.co.th/complaint

 

	 นอกจากนี้	 บริษัทฯ	 มีนโยบายคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส	 โดยข้อมูลเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน	 และข้อมูลของผู้แจ้งเรื่อง

ร้องเรียน	 จะถูกเก็บรักษาเป็นความลับ	 ไม่เปิดเผยต่อบุคคลที่ไม่เกี่ยวข้อง	 เว้นแต่จำาเป็นจะต้องเปิดเผยตามข้อกำาหนดของ

กฎหมาย
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หลักปฏิบัติ 7 รักษาความน่าเชื่อถือทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล (Ensure Disclosure and 
Financial Integrity)

หลักและแนวปฏิบัติ 7.1

	 บริษัทฯ	 ให้ความสำาคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง	 ครบถ้วน	 และโปร่งใส	 ทั้งรายงานข้อมูลทางการเงินและ

ข้อมูลทั่วไปตามหลักเกณฑ์ของ	ก.ล.ต.	และตลาดหลักทรัพย์	ตลอดจนข้อมูลที่สำาคัญที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของ 

บริษัทฯ	 ซ่ึงมีผลกระทบต่อกระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ	 โดยคณะกรรมการบริษัทจะคอยดูแล 

ให้บุคลากรท่ีเก่ียวข้องกับการจัดทำาและเปิดเผยข้อมูล	 มีความรู้	 ทักษะและประสบการณ์ท่ีเหมาะสมกับหน้าท่ีความรับผิดชอบ	 

และมีจำานวนเพียงพอ	 โดยบุคลากรดังกล่าวหมายถึงผู้บริหารสูงสุดสายงานบัญชีและการเงิน	 ผู้จัดทำาบัญชี	 ผู้ตรวจสอบ

ภายใน	 และเลขานุการบริษัท	 ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทจะให้ความเห็นชอบในการเปิดเผยข้อมูล	 โดยจะคำานึงถึง	 ผลการ

ประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ	 ความเห็นของผู้สอบบัญชีในรายงานทางการเงินและข้อสังเกตที่

เกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน	ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ	ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์	 เป้าหมายหลัก	กลยุทธ์

และนโยบายของบริษัทฯ

	 คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้การเปิดเผยข้อมูล	ซึ่งรวมถึงงบการเงิน	รายงานประจำาปี	แบบ	56-1	(One	Report)	

สามารถสะท้อนฐานะการเงินและผลการดำาเนินงานอย่างเพียงพอ	 รวมทั้งสนับสนุนให้บริษัทฯ	 จัดทำาคำาอธิบายและการ

วิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ	 (Management	 discussion	 and	 analysis	 หรือ	 MD&A)	 เพื่อประกอบการเปิดเผยงบการเงิน	

ทั้งนี้เพื่อให้นักลงทุนได้รับทราบข้อมูลและเข้าใจการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับฐานะทางการเงินและผลการดำาเนินงานของ 

บริษัทฯ	ได้ดียิ่งขึ้น	นอกจากตัวเลขทางการเงินเพียงอย่างเดียว

หลักและแนวปฏิบัติ 7.2

	 คณะกรรมการบริษัทจะกำากับให้ฝ่ายจัดการมีการติดตามและประเมินฐานะทางการเงินของกิจการเป็นประจำาอย่าง

สมำ่าเสมอ	 และร่วมหาทางแก้ไขหากเริ่มมีสัญญาบ่งชี้ถึงปัญหาสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถชำาระหนี้โดยให้

รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทรับทราบในทุกไตรมาส

หลักและแนวปฏิบัติ 7.3

	 บริษัทฯ	 มีนโยบายในการบริหารจัดการการแก้ไขปัญหาทางการเงินโดยคำานึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย	 หาก

กจิการมแีนวโนม้ทีจ่ะไมส่ามารถชำาระหนีห้รอืมปีญัหาทางการเงนิคณะกรรมการบรษิทั	จะดแูลอยา่งใกลช้ดิใหก้จิการประกอบ 

ธุรกิจด้วยความระมัดระวังเป็นพิเศษ	และดำาเนินการติดตามการแก้ไขปัญหาโดยให้ฝ่ายจัดการรายงานสถานะอย่างสมำ่าเสมอ 

เพื่อให้มั่นใจว่าการพิจารณาตัดสินใจใดๆ	 ในการแก้ไขปัญหาทางการเงินของบริษัทฯ	 ไม่ว่าจะด้วยวิธีการใดจะต้องเป็นไป

อย่างสมเหตุสมโดยกำาหนดแผนการแก้ไขปัญหาทางการเงินที่คำานึงถึงความเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย	 รวมถึงการ

ติดตามให้บริษัทฯ	ปฏิบัติตามข้อกำาหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลให้ผู้ถือหุ้นรับทราบอย่างครบถ้วน

หลักและแนวปฏิบัติ 7.4

	 คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาความเหมาะสมในการเปิดเผยข้อมูลการปฏิบัติตามกฎหมาย	การปฏิบัติตามจรรยาบรรณ	 

นโยบายการต่อต้านคอร์รัปชั่น	 การปฏิบัติต่อพนักงานและผู้มีส่วนได้เสีย	 ซึ่งรวมถึงการปฏิบัติอย่างเป็นธรรม	 และการ

เคารพสิทธิมนุษยชน	 รวมทั้งความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม	 โดยคำานึงถึงกรอบการรายงานที่ได้รับการยอมรับใน

ประเทศหรือในระดับสากล	 ทั้งนี้อาจเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไว้ในรายงานประจำาปี	 หรืออาจจัดทำาเป็นเล่มแยกต่างหากตาม

ความเหมาะสมของกิจการ
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หลักและแนวปฏิบัติ 7.5

	 ภายหลังที่บริษัทฯ	 เข้าจดทะเบียนเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว	 บริษัทฯ	 จะจัดให้

มีหน่วยงานหรือผู้รับผิดชอบงานนักลงทุนสัมพันธ์ที่ทำาหน้าที่ในการสื่อสารกับผู้ถือหุ้น	และผู้มีส่วนได้เสียอื่น	 เช่น	นักลงทุน	

นักวิเคราะห์ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมเท่าเทียมกันและทันเวลา

หลักและแนวปฏิบัติ 7.6

	 เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบข้อมูลอย่างเท่าเทียมและทั่วถึงมากยิ่งขึ้น	 บริษัทฯ	 ได้มีการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็น

ปัจจุบันทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษผ่านช่องทางอื่นๆ	 เช่น	 website	 ของบริษัทฯ	 นอกเหนือจากการเผยแพร่ข้อมูลตาม

เกณฑ์ที่กำาหนดและผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

หลักปฏิบัติ 8 สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการสื่อสารกับผู้ถือหุ้น (Ensure Engagement and 
Communication with Shareholders)

หลักและแนวปฏิบัติ 8.1

	 บริษัทฯ	ตระหนักและให้ความสำาคัญในสิทธิพื้นฐานต่างๆ	ของผู้ถือหุ้น	ซึ่งได้แก่	สิทธิการซื้อขายหรือโอนหุ้น	สิทธิใน

การที่จะได้รับส่วนแบ่งกำาไรของกิจการ	 สิทธิในการได้รับข้อมูลข่าวสารของกิจการอย่างเพียงพอ	 สิทธิในการเข้าร่วมประชุม

เพื่อใช้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ	 แต่งตั้งผู้สอบบัญชี	 และเรื่องที่มีผลกระทบต่อ

บริษัทฯ	เช่น	การจัดสรรเงินปันผล	การกำาหนดหรือการแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณห์สนธิและข้อบังคับ	การลดทุนหรือ

เพิ่มทุน	เป็นต้น	โดยคณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้มั่นใจว่าเรื่องสำาคัญ	ทั้งประเด็นที่กำาหนดในกฎหมายและประเด็นที่อาจมี

ผลกระทบต่อทิศทางการดำาเนินงานของกิจการ	 ได้ผ่านการพิจารณาหรืออนุมัติจากผู้ถือหุ้นโดยจะบรรจุเป็นวาระการประชุม

ผู้ถือหุ้น	โดยจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้อง	และเผยแพร่บน	website	ของบริษัทฯ	เป็นการล่วงหน้า

ก่อนวันประชุมตามระยะเวลาที่กฎหมายหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกำาหนด	 เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาพิจารณารายละเอียด

แต่ละวาระการประชุม	และภายหลังที่บริษัทฯ	เข้าจดทะเบียนเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว	

บริษัทฯ	จะกำาหนดหลักเกณฑ์ให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสำาหรับการเสนอเพิ่มวาระการประชุมและการเสนอชื่อบุคคลเพื่อดำารง

ตำาแหน่งกรรมการ

หลักและแนวปฏิบัติ 8.2

	 คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้การดำาเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปด้วยความเรียบร้อย	โปร่งใส	มีประสิทธิภาพ	

และเอื้อให้ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิของตน	 โดยคณะกรรมการบริษัทจะกำาหนดวัน	 เวลา	 และสถานที่ประชุม	 โดยคำานึงถึง

ความสะดวกในการเข้าร่วมประชุมของผู้ถือหุ้น	 เช่น	 ช่วงเวลาการประชุมที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการอภิปราย	 สถานที่

จัดประชุมที่สะดวกต่อการเดินทาง	เป็นต้น	และจะดูแลไม่ให้มีการกระทำาใดๆ	ที่เป็นการจำากัดโอกาสการเข้าร่วมประชุม	หรือ

สร้างภาระให้ผู้ถือหุ้นจนเกินควร	 และคอยส่งเสริมให้มีการนำาเทคโนโลยีมาใช้กับการประชุมผู้ถือหุ้น	 เช่น	 การลงทะเบียน	

และการนับคะแนน

	 ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผู้ถือหุ้น	 มีหน้าท่ีดูแลให้การประชุมให้เป็นไปตามกฎหมาย	 กฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง	 

และข้อบังคับของบริษัทฯ	มีการจัดสรรเวลาสำาหรับแต่ละวาระการประชุมที่กำาหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมอย่างเหมาะสม	 

และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความเห็นและตั้งคำาถามต่อที่ประชุมในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ	ได้

	 คณะกรรมการบริษัทจะไม่สนับสนุนการเพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ได้แจ้งเป็นการล่วงหน้าโดยไม่จำาเป็น	 โดยเฉพาะ

วาระสำาคัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนตัดสินใจ



122 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

	 คณะกรรมการบริษัททุกคนและผู้บริหารท่ีเก่ียวข้องควรเข้าร่วมประชุม	เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นซักถามในประเด็นท่ีเก่ียวข้องได้

	 ก่อนเริ่มประชุม	คณะกรรมการบริษัทจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบเกี่ยวกับจำานวนและสัดส่วนของผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม	

และรายละเอียดเกี่ยวกับการมาประชุมด้วยตัวเองหรือเป็นการมอบฉันทะ	ระเบียบ	และวิธีการประชุม	รวมถึงการลงคะแนน

และนับคะแนนเสียง	 หากในวาระใดมีหลายรายการประธานจะจัดให้มีการลงมติแยกในแต่ละวาระ	 เช่นการแต่งตั้งกรรมการ	

ทั้งนี้การนับคะแนนคณะกรรมการบริษัทจะส่งเสริมให้มีบุคคลที่เป็นอิสระมาช่วยตรวจสอบความถูกต้องของการนับคะแนน		

หลักและแนวปฏิบัติ 8.3

	 บริษัทฯ	จะดูแลให้การเปิดเผยมติที่ประชุมและการจัดทำารายงานการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปอย่างถูกต้อง	 โดยรายการ

การประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องได้บันทึกข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

	 1)	รายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม	และสัดส่วนกรรมการที่เข้าร่วมประชุม	ไม่เข้าร่วมประชุม

	 2)	วิธีการลงคะแนนและนับคะแนน	มติท่ีประชุม	ผลการลงคะแนน(เห็นชอบ	ไม่เห็นชอบ	งดออกเสียง)	ของแต่ละวาระ

	 3)	ประเด็นคำาถามและคำาตอบในที่ประชุม	รวมทั้งชื่อ	–	นามสกุลของผู้ถามและผู้ตอบ

	 โดยบริษัทฯ	จะต้องเปิดเผยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมคะแนนเสียงภายในวันถัดไป	ผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย	และบน	website	ของบริษัทฯ	และส่งสำาเนารายงานการประชุมผู้ถือหุ้นให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ภายใน	14	วันนับจากวันประชุมผู้ถือหุ้น

6.1  การกำากับดูแลการดำาเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
	 	 บริษัทฯ	มีนโยบายลงทุนในธุรกิจอื่นที่มีความเกี่ยวข้องหรือเอื้อประโยชน์กับธุรกิจหลักของบริษัทฯ	 โดยเป็นธุรกิจ

ที่มีศักยภาพและสามารถสร้างผลกำาไรให้แก่บริษัทฯ	 ในระยะยาว	 โดยจะควบคุมการกำากับดูแลการบริหารงานในบริษัทย่อย	

บริษัทร่วมอย่างใกล้ชิด	 เพื่อดูแลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของบริษัทฯ	 ได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน	 ตลอดจนการสร้าง

มูลค่าเพิ่มและความเชื่อมั่นให้กับผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ	 ดังนั้นบริษัทฯ	 จึงได้กำาหนดนโยบายการควบคุมและกำากับดูแล

บริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่บริษัทฯ	เข้าไปลงทุน	โดยมีรายละเอียดดังนี้

	 	 1)	บรษิทัฯ	จะสง่บคุคลทีมี่คณุสมบตัแิละประสบการณท์ีเ่หมาะสมกบัการดำาเนนิธรุกจิของบรษิทัยอ่ยและบรษัิทรว่ม	 

	 	 	 เพื่อเป็นตัวแทนในการบริหารจัดการ	 ร่วมกำาหนดนโยบายและควบคุมการดำาเนินธุรกิจของบริษัทย่อยและ 

	 	 	 บริษัทร่วม

	 	 	 	 ก.	บริษัทฯ	 จะส่งบุคคลที่ได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเข้าร่วมเป็นกรรมการและ 

	 	 	 	 	 ผู้บริหารในบริษัทย่อยตามสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ	 ในบริษัทย่อยหรือเป็นไปตามข้อตกลงร่วมกัน 

	 	 	 	 	 เป็นสำาคัญเพื่อควบคุมดูแลและกำาหนดนโยบายการบริหารงาน	 โดยจำานวนบุคคลที่จะเข้าร่วมเป็น 

	 	 	 	 	 กรรมการในบริษัทย่อย	สำาหรับการลงทุนในบริษัทร่วม	บริษัทฯจะส่งตัวแทนเข้าร่วมเป็นกรรมการของ 

	 	 	 	 	 บริษัทร่วมตามสัดส่วนการถือหุ้นและ/หรือตามความเหมาะสมขึ้นกับข้อตกลงร่วมกันเป็นสำาคัญ

	 	 	 	 ข.	บรษิทัฯ	จะกำาหนดขอบเขตหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของกรรมการและผูบ้รหิารซึง่เปน็ตวัแทนในบรษิทัยอ่ย 

	 	 	 	 	 และบริษัทร่วม	ดังนี้

	 	 	 	 	 -	 ติดตามการดำาเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอย่างใกล้ชิดเพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ 

	 	 	 	 	 	 บริษัทฯ	ได้กำาหนดไว้

	 	 	 	 -				 ปฏบิตัหิน้าทีต่ามแตท่ีค่ณะกรรมการบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่มและ/หรอืทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัยอ่ย 

	 	 	 	 	 	 หรือบริษัทร่วมนั้นกำาหนด
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	 	 	 	 -				 พิจารณาและออกเสียงในการประชุมคณะกรรมการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมในเรื่องที่เกี่ยวกับ 

	 	 	 	 	 	 การดำาเนินงานทัว่ไปตามธรุกจิปกตขิองบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่มนัน้	ตามแตท่ีก่รรมการและผู้บรหิาร 

	 	 	 	 	 	 ของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมจะเห็นสมควร	 เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 และ 

	 	 	 	 	 	 บรษิทัฯ	ยกเว้นการพจิารณาและออกเสยีงในเรือ่งดงัตอ่ไปนีต้อ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ 

	 	 	 	 	 	 บริษัท	 และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 ภายหลังบริษัทฯ	 เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาด 

	 	 	 	 	 	 หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว	แล้วแต่กรณี

	 	 	 	 	 	 (ก)	 การทำารายการของบรษิทัยอ่ย	ตามประกาศรายการเกีย่วโยงกนั	ตามประกาศของคณะกรรมการ 

	 	 	 	 	 	 	 	 กำากับตลาดทุนที่	 ทจ.21/2551	 รวมถึงฉบับที่แก้ไข	 และประกาศการได้มาและจำาหน่ายไป	 

	 	 	 	 	 	 	 	 ตามประกาศคณะกรรมการกำากับตลาดทุน	 ที่	 ทจ.20/2551	 	 และประกาศคณะกรรมการ 

	 	 	 	 	 	 	 	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	รวมฉบับที่แก้ไข	

	 	 	 	 	 	 (ข)	 การทำารายการซ่ึงอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยสำาคัญต่อฐานะการเงินและผลการดำาเนินงาน 

	 	 	 	 	 	 	 	 ของบริษัทย่อย	ได้แก่

	 	 	 	 	 	 	 	 -	 การขายหรือโอนกิจการของบริษัทย่อยท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีเป็นสาระสำาคัญให้แก่บุคคลอ่ืน

	 	 	 	 	 	 	 	 -	 การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเป็นของบริษัทย่อย

	 	 	 	 	 	 	 	 -	 การเลิกกิจการของบริษัทย่อย

	 	 	 	 	 	 	 	 -	 การโอนหรือสละสิทธิประโยชน์	สิทธิเรียกร้องท่ีเป็นสาระสำาคัญต่อความเสียหายของบริษัทย่อย

	 	 	 	 	 	 	 	 -	 การกู้ยืมเงิน	การให้กู้ยืมเงิน	การคำ้าประกัน	การก่อภาระผูกพัน	หรือการให้ความช่วยเหลือ 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ทางการเงินแก่บริษัทอื่นที่มีผลต่อฐานะการเงินของบริษัทย่อยอย่างมีนัยสำาคัญ

	 	 	 	 	 	 	 	 -	 การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อย

	 	 	 	 	 	 	 	 -	 การเพิ่มทุน	การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน	และการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทย่อย	

	 	 2)	กรรมการ	 และผู้บริหารของบริษัทย่อย	 รวมถึงบุคคลที่เกี่ยวข้องของกรรมการและผู้บริหารดังกล่าว	 มีหน้าที ่

	 	 	 ต้องแจ้งให้คณะกรรมการของบริษัทย่อยทราบถึงความสัมพันธ์และการทำาธุรกรรมกับบริษัทย่อยในลักษณะ 

	 	 	 ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์และหลีกเลี่ยงการทำารายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง 

	 	 	 ผลประโยชน์กับบริษัทย่อยดังกล่าว	โดยคณะกรรมการบริษัทย่อยมีหน้าที่แจ้งเรื่องดังกล่าวให้แก่บริษัทฯ	ทราบ	 

	 	 	 กรรมการและผู้บริหารของบริษัทย่อยต้องไม่มีส่วนร่วมอนุมัติในเรื่องที่ตนเองมีส่วนได้หรือมีความขัดแย้งทาง 

	 	 	 ผลประโยชน์

	 	 3)	ให้บริษัทย่อยต้องรายงานแผนการประกอบธุรกิจ	 โครงการลงทุน	 การเข้าร่วมลงทุนกับผู้ประกอบการรายอื่น 

	 	 	 ต่อบริษัทฯ	 ผ่านการรายงานผลการดำาเนินงานประจำาเดือนของบริษัทย่อย	 รวมทั้งบริษัทย่อยต้องนำาส่งข้อมูล 

	 	 	 หรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินงานให้แก่บริษัทฯ	 เมื่อได้รับการร้องขอตามความเหมาะสม	 ในกรณีที ่

	 	 	 บริษัทฯ	ตรวจพบ	ประเด็นที่มีนัยสำาคัญใดๆ	อาจแจ้งให้บริษัทย่อยชี้แจง	และ/หรือนำาส่งเอกสารเพื่อประกอบ 

	 	 	 การพิจารณาของบริษัทฯ	

6.2  การกำากับดูแลการใช้ข้อมูลภายใน 
	 	 กลุ่มบริษัท	ให้ความสำาคัญต่อการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ	โดยบริษัทฯ	มีนโยบายห้ามมิให้กรรมการ	

ผู้บริหาร	พนักงาน	และลูกจ้างของบริษัทฯ	นำาความลับ	และ/หรือข้อมูลภายในของบริษัทฯ	ที่ยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชน

ไปเปิดเผยเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเองและผู้อ่ืนไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมและไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม	
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รวมทั้งต้องไม่ทำาการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ	โดยใช้ข้อมูลภายใน	ทั้งนี้บริษัทฯ	ได้กำาหนดแนวทางป้องกันการใช้ข้อมูล

ภายใน	ดังนี้	

	 	 1)	ใหค้วามรูแ้กก่รรมการและผู้บรหิารของบรษิทัฯ	เกีย่วกบัหนา้ท่ีในการรายงานการถอืครองหลกัทรพัยข์องตนเอง	 

	 	 	 คู่สมรส	 ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา	 และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ	 ต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับ 

	 	 	 หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 ตามมาตรา	 59	 และบทกำาหนดโทษตามมาตรา	 275	 แห่งพระราชบัญญัติ 

	 	 	 หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 พ.ศ.	 2535	 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)	 รวมทั้งการรายงานการได้มา 

	 	 	 หรือจำาหน่ายไปซึ่งหลักทรัพย์ของตนเอง	 คู่สมรส	 ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา	 และบุตรที่ยังไม่บรรลุ 

	 	 	 นิติภาวะต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ตามมาตรา	246	และบทกำาหนด 

	 	 	 โทษตามมาตรา	 298	 แห่ง	 พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 พ.ศ.	 2535	 (รวมทั้งที่มีแก้ไข 

	 	 	 เพิ่มเติม)

	 	 2)	กำาหนดให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ	 รวมทั้งคู่สมรส	 ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา	 และบุตรที่ยังไม ่

	 	 	 บรรลุนิติภาวะจัดทำาและเปิดเผยรายงานการถือครองหลักทรัพย์และรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครอง 

	 	 	 หลักทรัพย์ของบริษัทฯ	 ต่อสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 ตามมาตรา	 59	 

	 	 	 และบทกำาหนดโทษตามมาตรา	275	แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	พ.ศ.	2535	(รวม 

	 	 	 ทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)	 และจัดส่งสำาเนารายงานนี้ให้แก่บริษัทฯ	 ในวันเดียวกันกับที่ส่งรายงานต่อสำานักงาน 

	 	 	 คณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

	 	 3)	กำาหนดให้กรรมการ	ผู้บริหาร	พนักงาน	และลูกจ้างของกลุ่มบริษัทที่ได้รับทราบข้อมูลภายในที่เป็นสาระสำาคัญ 

	 	 	 ซึ่งมีผลหรืออาจส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์จะต้องงดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ	นับแต ่

	 	 	 วันสุดท้ายของแต่ละไตรมาสหรือวันสิ้นสุดของรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัทฯ	 (แล้วแต่กรณี)	 จนถึงวันที่งบ 

	 	 	 การเงินหรือข้อมูลภายในที่เกี่ยวข้องนั้นจะเปิดเผยต่อสาธารณชน	 และในช่วงเวลา	 24	 ชั่วโมงภายหลังจากที ่

	 	 	 ข้อมูลดังกล่าวของบริษัทฯ	 ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนแล้ว	 และผู้ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลดังกล่าว	 จะต้องไม ่

	 	 	 เปิดเผยข้อมูลนั้นให้ผู้อื่นทราบจนกว่าจะได้มีการแจ้งข้อมูลนั้นต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 ทั้งนี้หาก 

	 	 	 มีการกระทำาอันฝ่าฝืนระเบียบปฏิบัติดังกล่าวข้างต้น	 บริษัทฯ	 จะถือเป็นความผิดทางวินัยตามข้อบังคับการ 

	 	 	 ทำางานของบริษัทฯ	 โดยจะพิจารณาลงโทษตามควรแก่กรณี	 ตั้งแต่การตักเตือนด้วยวาจา	 การตักเตือนเป็น 

	 	 	 หนังสือ	การภาคทัณฑ์	ตลอดจนการเลิกจ้างให้พ้นสภาพการเป็นพนักงาน

6.3  การปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่นๆ
 

  • การทบทวนนโยบายการกำากับดูแลกิจการที่ดี

	 	 	 บริษัทฯ	จะจัดให้มีการทบทวนนโยบายกำากับดูแลกิจการที่ดีเป็นประจำาทุกปี

  • การประเมินการปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี

	 	 	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั้งที่	2/2566	เมื่อวันที่	28	กุมภาพันธ์	2566	คณะกรรมการบริษัทได้

ประเมินการปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี	ซึ่งคณะกรรมการมีความเห็นว่า	บริษัทฯ	 ได้มีการปฏิบัติตามหลักการ

กำากับดูแลกิจการที่ดีได้เป็นอย่างดี	มีเพียงในเรื่องที่ยังไม่ได้ปฏิบัติตามดังนี้
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   ผลการปฏิบัติที่ยังไม่ได้ปฏิบัติตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีปี 2565

	 	 	 1.	กลุ่มบริษัทได้จัดทำานโยบายต่อต้านทุจริต	คอร์รัปช่ัน	ซ่ึงได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการคร้ังท่ี	5/2562	 

	 	 	 	 เมื่อวันที่	 14	สิงหาคม	2562	และได้สื่อสารให้พนักงานทราบแล้ว	 แต่ยังไม่ได้เข้าร่วมเป็นภาคีเครือข่าย	 

	 	 	 	 CAC	ซึ่งบริษัทฯ	จะนำาเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพื่อเข้าร่วมในปี	2566

	 	 	 2.	บริษัทฯ	ยังมิได้จัดทำาแผนสืบทอดตำาแหน่งทุกตำาแหน่งที่ได้กำาหนดไว้ตามนโยบายแผนการสืบทอดตำาแหน่ง	 

	 	 	 	 โดยปัจจุบันได้จัดทำาแผนเฉพาะตำาแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	และรองกรรมการผู้จัดการฝ่ายบัญชีและ 

	 	 	 	 การเงิน	เท่านั้น	ทั้งนี้บริษัทฯ	อยู่ระหว่างจัดทำาแผนสืบทอดตำาแหน่งให้ครบทุกตำาแหน่ง

	 	 	 3.	คณะกรรมการของบริษัท	ถือหุ้นรวมกันเกินกว่าร้อยละ	25	ของหุ้นทั้งหมด	เพราะธุรกิจของบริษัทฯ	จำาเป็น 

	 	 	 	 ต้องอาศัยบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์	เพื่อนำาพาบริษัทฯ	ให้ประสบผลสำาเร็จ

	 	 	 4.	บริษัทฯ	 ไม่ได้เปิดเผยรายละเอียดค่าตอบแทนเฉพาะของ	 CEO	 แต่จะเปิดเผยรวมอยู่กับค่าตอบแทนของ 

	 	 	 	 กรรมการ	 และผู้บริหารทั้งคณะ	 เนื่องจากองค์กรมีขนาดเล็ก	 และข้อมูลยังไม่มีผลกระทบกับการบริหาร 

	 	 	 	 จัดการ	
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โครงสร้างการกำากับดูแล
กิจการ และข้อมูลสำาคัญ
เกี่ยวกับคณะกรรมการ 
คณะกรรมการชุดย่อย  
ผู้บริหาร พนักงาน
และอื่นๆ

7
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7.1  โครงสร้างการกำากับดูแลกิจการ 
	 	 ณ	วันที่	31	มกราคม	2565	บริษัทฯ	มีแผนผังองค์กร	(Organization	Chart)	ดังนี้

7.2  คณะกรรมการบริษัท 
	 	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการ	8	ท่าน	ได้แก่	กรรมการอิสระจำานวน	

4	ท่าน	กรรมการที่เป็นผู้บริหารจำานวน	4	ท่าน	และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารจำานวน	1	ท่าน	ทั้งนี้	กรรมการทั้ง	8	ท่าน 

เป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา	68	แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำากัด	พ.ศ.	2535	และตามประกาศ 

คณะกรรมการกำากับตลาดทุน	ที่	ทจ.	39/2559	เรื่อง	การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่	ฉบับลง

วันที่	30	กันยายน	2559	และที่มีแก้ไขเพิ่มเติมทุกประการ	ทั้งนี้	ไม่มีกรรมการอิสระรายใดเป็นกรรมการของบริษัทย่อย

รายชื่อกรรมการบริษัทจำานวน	8	ท่าน	มีดังนี้
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	 	 โดยมีนายภูวดล	 เมืองซื่อ	 ทำาหน้าที่เป็นเลขานุการบริษัท	 ซึ่งได้รับการแต่งตั้งโดยที่ประชุมคณะกรรมการ	 ครั้งที่	

2/2563	เมื่อวันที่	26	กุมภาพันธ์	2563

กรรมการผู้มีอำานาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ 
	 	 กรรมการผู้มีอำานาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ	มีจำานวน	4	ท่าน	ได้แก่	นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม	ลงลายมือชื่อ

ร่วมกับ		นายนริศ	รัตน์เยี่ยม	หรือ	นายสมเกียรติ	อยู่บ้านแพ้ว	หรือ	นางปุณศยา	ปภากรพิสิฐ	รวมเป็นสองคนและประทับ

ตราสำาคัญของบริษัทฯ

ขอบเขตอำานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
	 	 คณะกรรมการมีภารกิจและความรบัผิดชอบในการจดัการบรษิทัฯ	ใหเ้ปน็ไปตามกฎหมาย	วตัถปุระสงค	์และขอ้บงัคบั 

ของบริษัทฯ	 ตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นที่ชอบด้วยกฎหมายด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์

ของบริษัทฯ	ดังนี้

	 	 	 1)	จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำาปีภายใน	4	เดือน	นับแต่วันส้ินสุดรอบระยะเวลาบัญชี 

	 	 	 	 ของบริษัทฯ

	 	 	 2)	จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย	3	เดือน	ต่อ	1	ครั้ง	โดยกรรมการทุกคนมีหน้าที่เข้าร่วมประชุม 

	 	 	 	 คณะกรรมการบริษัท	และอาจมีการประชุมเพิ่มเติมในกรณีที่มีความจำาเป็น

	 	 	 3)	จัดทำารายงานคณะกรรมการประจำาปี	และรับผิดชอบต่อการจัดทำาและการเปิดเผยงบการเงิน	ซึ่งผู้สอบบัญช ี

	 	 	 	 ตรวจสอบแลว้	เพือ่แสดงถงึฐานะทางการเงนิและผลการดำาเนินงานในรอบปทีีผ่า่นมา	และนำาเสนอตอ่ทีป่ระชมุ 

	 	 	 	 ผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติ

	 	 	 4)	มีอำานาจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย	วัตถุประสงค์	และข้อบังคับของบริษัทฯ	 

	 	 	 	 ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น	ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต	และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ	และม ี

	 	 	 	 ความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นโดยสมำ่าเสมอ

	 	 	 5)	กำาหนดเป้าหมาย	แนวทาง	นโยบาย	แผลงานและงบประมาณของบริษัทฯ	ควบคุมกำากับดูแลการบริหาร 

	 	 	 	 และการจัดการของคณะกรรมการบรหิาร	ใหเ้ปน็ไปตามนโยบายทีไ่ดร้บัมอบหมาย	เพือ่เพิม่มลูคา่ทางเศรษฐกจิ 

	 	 	 	 สูงสุดให้แก่บริษัทฯ	และกำาไรสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น

หมายเหตุ:		กรรมการบริษัทตามลำาดับที่	4	ดร.พระนาย	กังวานรัตน์	ได้รับแต่งตั้งโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั้งที่	7/2565	เมื่อวันที่	
11	พฤศจิกายน	2565	มีมติอนุมัติให้เป็น	กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการ	/	กรรมการอิสระ/	กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ	/	ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ	/	กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ	

กรรมการ	

ตำ�แหน่ง

1.	ดร.สาธิต	พุทธชัยยงค์

2.	นายนพรัตน์	พุทธวิริยะ

3.	รศ.ดร.พนารัตน์	ปานมณี

4.	ดร.พระนาย	กังวาลรัตน์

5.	นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม

6.	นายนริศ	รัตน์เยี่ยม

7.	นายสมเกียรติ	อยู่บ้านแพ้ว

8.	นางปุณศยา	ปภากรพิสิฐ

ชื่อ-สกุล
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	 	 	 6)	มีอำานาจตรวจสอบและพิจารณาอนุมัติ	 นโยบาย	แนวทาง	และแผนการดำาเนินงานสำาหรับโครงการลงทุน 

	 	 	 	 ขนาดใหญ่ของบริษัทฯ	ตามที่ได้รับเสนอจากคณะอนุกรรมการ	และ/หรือฝ่ายบริหาร

	 	 	 7)	คณะกรรมการมีหนา้ทีใ่นการกำากบัดแูลใหบ้รษิทัฯ	ปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย	์ 

	 	 	 	 และขอ้กำาหนดของตลาดหลกัทรพัยภ์ายหลงัการเปน็บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย	 

	 	 	 	 เชน่	การทำารายการท่ีเกีย่วโยงกนัและการซือ้หรอืขายทรัพยส์นิทีส่ำาคญัตามกฎเกณฑข์องคณะกรรมการตลาดทุน 

	 	 	 	 หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ	เป็นต้น

	 	 	 8)	พิจารณากำาหนดนโยบายด้านการบริหารความเสีย่ง	(Risk	Management)	ให้ครอบคลมุทั้งองค์กรและกำากบั 

	 	 	 	 ดแูลใหม้รีะบบหรอืกระบวนการในการบรหิารจดัการความเส่ียง	โดยมีมาตรการรองรบัและวิธคีวบคมุเพือ่ลด 

	 	 	 	 ผลกระทบต่อธุรกิจของบริษัทอย่างเหมาะสม

	 	 	 9)	พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน	รวมทั้งมีอำานาจแต่งตั้ง	มอบหมาย	หรือแนะนำาให้อนุกรรมการหรือคณะ 

	 	 	 	 ทำางาน	หรอืบคุคลอืน่ใดปฏบิตัใินเรือ่งหนึง่เรือ่งใดโดยอยูภ่ายใตก้ารควบคมุของคณะกรรมการ	หรอือาจมอบ 

	 	 	 	 อำานาจเพือ่	ใหบ้คุคลดงักลา่วมอีำานาจตามทีค่ณะกรรมการเหน็สมควร	และภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการ 

	 	 	 	 เห็นสมควร	ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิก	เพิกถอน	เปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขการมอบอำานาจนั้นๆ	ได้เมื่อเห็น 

	 	 	 	 สมควร	ทัง้นี	้การมอบอำานาจนัน้ต้องไมม่ลีกัษณะเป็นการมอบอำานาจทีท่ำาใหบ้คุคลดังกลา่วสามารถพิจารณา 

	 	 	 	 และอนมุตัริายการทีต่นหรอืบคุคลทีอ่าจมีความขดัแยง้	มสีว่นไดเ้สยี	หรอือาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

	 	 	 	 ในลักษณะอื่นใดที่จะทำาขึ้นกับกลุ่มบริษัทตามที่นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการกำากับตลาดทุน	และ/หรือ 

	 	 	 	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	และ/หรือประกาศอื่นใดของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	เว้นแต่เป็นการอนุมัต ิ

	 	 	 	 รายการที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติไว้แล้ว

	 	 		10)	ติดตามผลการดำาเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอย่างต่อเนื่อง	ตลอดจนติดตามการดำาเนิน 

	 	 	 	 กิจการและการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการและ/หรือฝ่ายบริหารอย่างสมำ่าเสมอ	 เพื่อให้การดำาเนิน 

	 	 	 	 กิจการของบริษัทฯ	เป็นไปอย่างมีประสิทธิผล

	 	 		11)	กรรมการจะต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ	 

	 	 	 	 หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ	 หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำากัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำากัด	 หรือ 

	 	 	 	 เป็นกรรมการของบริษัทเอกชน	 หรือบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน	 และเป็นการ 

	 	 	 	 แข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ	 ไม่ว่าจะทำาเพื่อประโยชน์ตนหรือเพื่อประโยชน์ผู้อื่น	 เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที ่

	 	 	 	 ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง

	 	 		12)	กรรมการต้องแจ้งให้บริษัทฯ	 ทราบโดยไม่ชักช้า	 หากมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาที ่

	 	 	 	 บริษัทฯ	ทำาขึ้นหรือถือหุ้นหรือหุ้นกู้เพิ่มขึ้นหรือลดลงในบริษัทฯ	หรือบริษัทในเครือ

	 	 		13)	ต้องมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นโดยสมำ่าเสมอ	 และดำาเนินงานโดยรักษาผลประโยชน์สูงสุดของผู้ถือหุ้น	 

	 	 	 	 ตลอดจนมีการเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ลงทุนอย่างถูกต้อง	ครบถ้วน	มีมาตรฐาน	และโปร่งใส

	 	 		14)	ดำาเนินการให้บริษัทฯ	มีมาตรการการตรวจสอบภายใน	เพื่อให้เกิดระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ	 

	 	 	 	 รวมทั้งการจัดการความเสี่ยง	และความเชื่อถือได้ของรายงานทางการเงิน	โดยจัดให้มีหน่วยงานตรวจสอบ 

	 	 	 	 ภายในเป็นผู้ติดตามและดำาเนินการร่วมและประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 		15)	มีอำานาจพิจารณาและอนุมัติเรื่องใดๆ	ที่จำาเป็น	และเกี่ยวเนื่องกับบริษัทฯ	หรือที่เห็นว่าเหมาะสมและเพื่อ 

	 	 	 	 ผลประโยชน์ของบริษัทฯ

	 	 		16)	กรรมการแต่ละคนจะดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	รวมถึง 

	 	 	 	 บริษัทย่อยได้ไม่เกิน	5	บริษัท
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7.3  คณะกรรมการตรวจสอบ
	 	 ณ	วันท่ี	31	ธันวาคม	2565	คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ	ประกอบด้วยกรรมการอิสระจำานวน	3	ท่าน	ดังน้ี

	 	 โดยมี	 รศ.ดร.พนารัตน์	 ปานมณี	 เป็นกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้และประสบการณ์ทางบัญชีและการเงินเพียงพอ

ในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน	(สามารถดูข้อมูลประสบการณ์ของ	รศ.ดร.พนารัตน์	ปานมณี	ในเอกสารแนบ	1)

	 	 นางสาวสิริวรรณ	 เลื่อยลอย	 ดำารงตำาแหน่งเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้รับการแต่งตั้งโดยที่ประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่	1/2565	เมื่อวันที่	25	กุมภาพันธ์	2565

ขอบเขตอำานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบเป็นคณะกรรมการชุดย่อยซึ่งคณะกรรมการบริษัทแต่งตั้งขึ้นเพื่อสนับสนุนด้านการกำากับ

ดูแลกิจการที่ดี	ตลอดจนสอบทานความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงิน	โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบหลัก	ดังนี้

	 	 	 1)	สอบทานให้กลุ่มบริษัทมีรายงานการเงินอย่างถูกต้อง	และเปิดเผยอย่างเพียงพอ

	 	 	 2)	สอบทานให้กลุ่มบริษัทมีระบบควบคุมภายใน	(Internal	Control)	และระบบการตรวจสอบภายใน	(Internal	 

	 	 	 	 Audit)	 ที่มีความเหมาะสมและประสิทธิผล	 และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน	 

	 	 	 	 ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง	โยกย้าย	เลิกจ้าง	หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน	หรือ 

	 	 	 	 หน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

	 	 	 3)	สอบทานให้มีการบริหารจัดการและปฏิบัติตามนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยง	(Risk	Management)	

	 	 	 	 ตามที่กำาหนด

	 	 	 4)	สอบทานให้บริษัทฯ	 ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์	 และตลาดหลักทรัพย์	 ข้อกำาหนดของตลาด 

	 	 	 	 หลักทรัพย์	และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

	 	 	 5)	พิจารณา	คัดเลือก	เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำาหน้าที่เป็นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	และ 

	 	 	 	 เสนอคา่ตอบแทนของบคุคลดงักล่าว	รวมทัง้เข้ารว่มประชมุกบัผูส้อบบญัชโีดยไมม่ฝีา่ยจดัการเขา้ร่วมประชมุ 

	 	 	 	 อย่างน้อยปีละ	1	ครั้ง

	 	 	 6)	พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน	หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์	 ให้เป็นไปตามกฎหมาย 

	 	 	 	 และข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์	 เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุด 

	 	 	 	 ต่อบริษัทฯ

	 	 	 7)	จัดทำารายงานของกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำาปีของบริษัทฯ	 ซึ่งรายงานดังกล่าว 

	 	 	 	 ต้องลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ	และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

	 	 	 	 	 ก.	ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง	ครบถ้วน	เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ

	 	 	 	 	 ข.	ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ

	 	 	 	 	 ค.	ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	ข้อกำาหนดของ 

	 	 	 	 	 	 ตลาดหลักทรัพย์ฯ	หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

ตำ�แหน่ง

	1.	นายนพรัตน์	พุทธวิริยะ

	2.	ดร.สาธิต	พุทธชัยยงค์

	3.	รศ.ดร.พนารัตน์	ปานมณี

ชื่อ-สกุล



132 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

	 	 	 	 	 ง.	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

	 	 	 	 	 จ.	ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 	 	 	 	 ฉ.	จำานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ	และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

	 	 	 	 	 ช.	ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร

	 	 	 	 	 ซ.	รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ	 ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบ 

	 	 	 	 	 	 ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

	 	 	 8)	มีอำานาจที่จะขอความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใด	 เมื่อเห็นว่าจำาเป็นด้วยค่าใช้จ่ายของ 

	 	 	 	 บริษัทฯ	

	 	 	 9)	ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย	ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 		10)	ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ	หากพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระทำาซึ่งอาจ 

	 	 	 	 มผีลกระทบอยา่งมนียัสำาคญัต่อฐานะการเงนิและผลการดำาเนนิงานของบรษิทัฯ	ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบ 

	 	 	 	 รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อดำาเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่	 คณะกรรมการตรวจสอบเห็น 

	 	 	 	 สมควรซึ่งประเภทรายการหรือการกระทำาที่ต้องรายงานมีหัวข้อดังต่อไปนี้

	 	 	 	 	 ก.	รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 	 	 	 	 ข.	การทุจริต	หรือมีสิ่งผลปกติ	หรือมีความบกพร่องที่สำาคัญในระบบควบคุมภายใน

	 	 	 	 	 ค.	การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 ข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์หรือ 

	 	 	 	 	 	 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ	หากคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานต่อคณะกรรมการ 

	 	 	 	 	 	 บริษัทถึงสิ่งที่มีผลกระทบอย่างมีนัยสำาคัญต่อฐานะการเงินผลการดำาเนินงาน	 และได้มีการหารือ 

	 	 	 	 	 	 ร่วมกับคณะกรรมการบริษัท	และผู้บริหารแล้วว่าต้องดำาเนินการปรับปรุงแก้ไข	 เมื่อครบกำาหนด 

	 	 	 	 	 	 เวลาที่กำาหนดไว้ร่วมกัน	 หากคณะกรรมการตรวจสอบพบว่ามีการเพิกเฉยต่อการดำาเนินการแก้ไข 

	 	 	 	 	 	 ดังกล่าวโดยไม่มีเหตุผลอันควร	 กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานสิ่งที่พบดังกล่าวต่อ 

	 	 	 	 	 	 สำานักงานกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้		

7.4  คณะกรรมการบริหาร
	 	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยกรรมการบริหารทั้งหมด	5	ท่าน	ดังนี้

	 	 โดยมี	นายภูวดล	เมืองซื่อ	ดำารงตำาแหน่งเลขานุการคณะกรรมการบริหาร

ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

กรรมการบริหาร

ตำ�แหน่ง

	1.	นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม

	2.	นายนริศ	รัตน์เยี่ยม

	3.	นายสมเกียรติ	อยู่บ้านแพ้ว

	4.	นางปุณศยา	ปภากรพิสิฐ

	5.	นายนิติธร	ดีอำาไพ

ชื่อ-สกุล
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ขอบเขตอำานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 
	 	 คณะกรรมการบริหารเป็นคณะกรรมการชุดย่อยซึ่งคณะกรรมการบริษัทแต่งต้ังข้ึนเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ

และควบคุมกิจการของบริษัทฯ	โดยมีอำานาจ	หน้าที่และความรับผิดชอบหลัก	ดังนี้

	 	 	 1)	มีอำานาจดำาเนินการตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัท	ซึ่งอยู่ภายใต้กฎหมาย	เงื่อนไข	กฎระเบียบ	และ 

	 	 	 	 ข้อบังคับของบริษัทฯ	เว้นแต่รายการที่กฎหมายกำาหนดให้ต้องได้รับมติที่ประชุมคณะกรรมการหรือผู้ถือหุ้น

	 	 	 2)	มีอำานาจจัดทำา	 เสนอแนะ	นโยบาย	แผนธุรกิจ	กลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทฯ	อำานาจการบริหารงานและ 

	 	 	 	 งบประมาณประจำาปี	เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ	

	 	 	 3)	ให้แนวนโยบาย	แต่งตั้ง	 กำาหนดอำานาจ	หน้าที่	 กำากับ	ดูแล	ประสานงาน	และกำาหนดอำานาจหน้าที่ของ 

	 	 	 	 คณะทำางานพิเศษ	หรือคณะบริหาร	พร้อมทั้งพิจารณาและอนุมัติข้อเสนอต่างๆ	ซึ่งเสนอโดยคณะบริหารงาน	 

	 	 	 	 หรือคณะทำางานพิเศษ

	 	 	 4)	ศึกษาความเป็นไปได้สำาหรับโครงการใหม่ๆ	และมีอำานาจพิจารณาอนุมัติเข้าร่วมประมูลงานต่างๆ	ตลอดจน 

	 	 	 	 เขา้ดำาเนนิงานโครงการตา่งๆ	รวมถงึการทำานติกิรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งดงักลา่วจนเสรจ็การและเปน็ไปตาม 

	 	 	 	 อำานาจอนุมัติที่ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

	 	 	 5)	มีอำานาจในการพิจารณาอนุมัติให้บริษัทฯ	เข้าลงทุน	หรือเข้าร่วมลงทุนกับบุคคล	นิติบุคคล	คณะบุคคลอื่นๆ	 

	 	 	 	 ในรูปแบบต่างๆ	 เพื่อดำาเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ	 และเป็นไปตามอำานาจอนุมัติที่ผ่านการ 

	 	 	 	 อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท	ตลอดจนถึงการทำานิติกรรมที่เกี่ยวข้องกับเรื่องดังกล่าวจนเสร็จการ	

	 	 	 6)	มอีำานาจพจิารณาอนมุตัคิา่ใชจ้า่ยในการดำาเนินการตามปกตธิรุกจิของบรษิทัฯ	ตามงบประมาณทีไ่ดร้บัอนมุติั 

	 	 	 	 จากคณะกรรมการบริษัทและเป็นไปตามอำานาจอนุมัติที่ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

	 	 	 7)	กำาหนด	พิจารณา	อนุมัติ	ระเบียบ	ข้อบังคับ	แนวนโยบายการบริหารงานและการดำาเนินธุรกิจของบริษัทฯ	 

	 	 	 	 หรือการดำาเนินการใดๆ	อันมีผลผูกพันบริษัทฯ

	 	 	 8)	ให้คำาแนะนำา	คำาปรึกษา	และกำาหนดแนวนโยบายและอำานาจหน้าที่ของประธานเจ้าหน้าที่บริหารและคณะ 

	 	 	 	 ทำางานพิเศษ

	 	 	 9)	มีอำานาจอนุมัติ	แต่งตั้ง	ว่าจ้าง	ปลด	ลงโทษทางวินัย	กำาหนดเงินเดือน	ค่าจ้าง	สวัสดิการโบนัส	บำาเหน็จ 

	 	 	 	 และผลตอบแทนอื่นๆ	รวมทั้งค่าใช้จ่ายและสิ่งอำานวยความสะดวกของเจ้าหน้าที่หรือพนักงานบริษัทฯ	ซึ่งม ี

	 	 	 	 ตำาแหน่งตั้งแต่ผู้จัดการฝ่ายขึ้นไป	รวมถึงผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารหรือเทียบ 

	 	 	 	 เท่าหรือคณะทำางานพิเศษต่างๆ	เพื่อดำาเนินงานเฉพาะเรื่อง	

	 	 		10)	ดำาเนินการอื่นๆ	ตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท		

	 	 		11)	มอีำานาจแตง่ตัง้บคุคลหรอืคณะบคุคลใดๆ	ใหด้ำาเนนิกจิการของบรษิทัฯ	ภายใตก้ารควบคมุของคณะกรรมการ 

	 	 	 	 บริหาร	หรืออาจมอบอำานาจเพื่อให้บุคคลหรือคณะบุคคลดังกล่าวมีอำานาจดำาเนินการตามที่คณะกรรมการ 

	 	 	 	 บริหารเห็นสมควร	และมีอำานาจเปลี่ยนแปลง	แก้ไข	ยกเลิก	เพิกถอนอำานาจนั้นๆ	ได้	

	 	 		12)	มีอำานาจแต่งตั้งประธานที่ปรึกษา	หรือที่ปรึกษา	หรือคณะที่ปรึกษาของคณะกรรมการบริหารได้ตามความ 

	 	 	 	 เหมาะสมและมอีำานาจกำาหนดคา่ตอบแทน	คา่เบีย้เลีย้ง	สวสัดกิาร	สิง่อำานวยความสะดวกและคา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ	 

	 	 	 	 ของประธานที่ปรึกษาหรือที่ปรึกษาหรือคณะที่ปรึกษาดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม	

	 	 13)	 พิจารณาอนุมัติให้อำานาจต่างๆ	 ในการดำาเนินกิจการบริหารงานแก่ผู้บริหารตามกฎระเบียบข้อบังคับ	 โดย 

	 	 	 	 สามารถสรุปหัวข้อสำาคัญๆ	ดังนี้
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1.1	 การกำาหนดราคาขายสินค้าและบริการ	
อนุมัติเงื่อนไขการจ่ายค่าส่งเสริมการขาย	กำาหนด
ค่าตอบแทน	และอนุมัติเงื่อนไขและขอบเขตการให้
ส่วนลดกับลูกค้า

1.2	 อนุมัติใบสั่งขาย

3.1	 อนุมัติจ่ายชำาระเงินกู้ยืม

3.2	 อนุมัติเงินทดรองจ่าย

4.1	 อนุมัติรับงานโครงการใหม่
(IRR	ไม่ตำ่ากว่า	7%	หรือมีอัตรากำาไรไม่น้อยกว่า
ร้อยละ	5)

4.2	 อนุมัติการขอซื้อสินค้า	(PR)	และสั่งซื้อ
สินค้า	(PO)

2.1	 ซื้อ-ขายสินทรัพย์ถาวร	เช่น	ที่ดิน	อาคาร	
หรือสิ่งปลูกสร้าง	และลงทุนหลักทรัพย์ที่อยู่ใน
ความต้องการของตลาด	เช่น	หุ้นสามัญ	หุ้นกู้	
	 -	 กรณีมีงบประมาณ

	 -	 กรณีไม่มีงบประมาณ/เกินกว่างบ
	 	 ประมาณที่ได้รับอนุมัติ

2.2	 กู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินเพื่อใช้ในกิจการ

1. ก�รข�ยและก�รตล�ด (สินค้�และบริก�ร ICT)

3. บริห�รง�นทั่วไป

4. ก�รบริห�รง�นโครงก�ร

2. ธุรกรรมด้�นก�รลงทุน

ประเภทธุรกรรม

√

ไม่เกิน
50	ล้านบาท

ไม่เกิน
100	ล้านบาท

ไม่เกิน
1	ล้านบาท

ไม่เกิน
100	ล้านบาท

ไม่เกิน
50	ล้านบาท

ไม่เกิน
50	ล้านบาท	

ไม่เกิน
2	ล้านบาท

ไม่เกิน
100	ล้านบาท

ประธ�นเจ้�หน้�ที่
บริห�ร

-

ไม่เกิน
100	ล้านบาท

ไม่เกิน
150	ล้านบาท

ไม่เกิน
2	ล้านบาท

ไม่เกิน
250	ล้านบาท	

ไม่เกิน
100	ล้านบาท

X	<	15%

ไม่เกิน
5	ล้านบาท

ไม่เกิน
150	ล้านบาท

คณะกรรมก�ร
บริห�ร

-

เกินกว่า
100	ล้านบาท

เกินกว่า
200	ล้านบาท

เกินกว่า
2	ล้านบาท

เกินกว่า
250	ล้านบาท

เกินกว่า
100	ล้านบาท

15%	<	X	<	50%

-

เกินกว่า
200	ล้านบาท

คณะกรรมก�ร
บริษัท

-

-

-

-

-

-

X	≥	50%

-

เกินกว่า
200	ล้านบาท

ประชุมผู้ถือหุ้น

หมายเหตุ	:	ข้อมูลจากอำานาจอนุมัติเพื่อการบริหารจัดการของบริษัท	ฉบับแก้ไข	ครั้งที่	8/2566

	 	 		14)	มีอำานาจอนุมัติและเบิกถอนเงินจากบัญชีทั้งหมดของบริษัทฯ	 และใช้สินเชื่อที่ธนาคารหรือสถาบันการเงิน 

	 	 	 	 ทุกแห่งที่บริษัทฯ	 มีอยู่	 รวมทั้งการขอเปิดบัญชีต่างๆ	 และ/หรือขอใช้สินเชื่อในรูปแบบต่างๆ	 กับธนาคาร 

	 	 	 	 หรือสถาบันการเงินทุกแห่ง	ตลอดจนนำาหลักทรัพย์ต่างๆ	ของบริษัทฯ	ไปเป็นหลักประกันหนี้ดังกล่าวทั้งที ่

	 	 	 	 ต้องจดทะเบียนและไม่จดทะเบียนก็ตาม	
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หมายเหตุ:	-	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร	ครั้งที่	10/2565	เมื่อวันที่	27	ตุลาคม	2565	มีมติอนุมัติแต่งตั้งนายพรพัฒน์	วัฒนนิยมขจร	 
	 	 	 เป็นผู้อำานวยการฝ่ายขายและการตลาด	และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั้งที่	7/2565	เมื่อวันที่	11	พฤศจิกายน	2565	 
	 	 	 มีมติพิจารณารับทราบ
	 	 -	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั้งที่	2/2565	เมื่อวันที่	30	เมษายน	2565	มีมติอนุมัติแต่งตั้งนายธวัทชัย	แพร่แสงเอี่ยม	 
	 	 	 เป็นรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายปฏิบัติการ	และรักษาการผู้อำานวยการฝ่ายกลยุทธ์และพัฒนาธุรกิจ		
	 	 -		 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร	ครั้งที่	 1/2565	 เมื่อวันที่	 21	มกราคม	2565	มีมติอนุมัติแต่งตั้งนายณรงค์	 จือเกร็ด	 เป็น 
	 	 	 ผู้อำานวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน

ขอบเขตอำานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
	 	 คณะกรรมการบริษัทได้กำาหนดขอบเขตอำานาจ	หน้าที่	และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	ในเรื่อง

เกี่ยวกับการดำาเนินงานตามธุรกิจปกติและงานบริหารบริษัทฯ	ดังนี้

	 	 	 1)	ควบคุมดูแลการดำาเนินกิจการและ/หรือบริหารงานประจำาวันของบริษัทฯ	

	 	 	 2)	ดูแล	บริหาร	ดำาเนินงาน	และปฏิบัติงานตามปกติธุรกิจเพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ	ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

	 	 	 	 ทั้งนี้การมอบอำานาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารนั้น	 จะไม่มีลักษณะเป็นการมอบ 

	 	 	 	 อำานาจ	 หรือมอบอำานาจช่วงที่ทำาให้ผู้รับมอบอำานาจจากคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติรายการที่ตน 

	 	 	 	 หรอืบคุคลทีอ่าจมีความขดัแย้ง	(ตามนยิามประกาศคณะกรรมการกำากบัตลาดทนุ	และ/หรอืตลาดหลกัทรพัย ์

	 	 	 	 แหง่ประเทศไทย	และ/หรอืหนว่ยงานทีเ่ก่ียวข้องกำาหนด)	มสีว่นไดเ้สยีหรอือาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

	 	 	 	 อื่นใดกับกลุ่มบริษัท	 และ/หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง	 คณะกรรมการบริหารไม่มีอำานาจอนุมัติการดำาเนินการ 

	 	 	 	 ในเรื่องดังกล่าว	 โดยเรื่องดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ	 และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น	 

	 	 	 	 (แล้วแต่กรณี)	เพื่ออนุมัติต่อไป	ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจปกติและเงื่อนไขทางการค้า 

	 	 	 	 ปกติ	ซึ่งเป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการกำากับตลาดทุน	และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 

	 	 	 	 และ/หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกำาหนด	

7.5  ผู้บริหาร
	 	 ณ	วันที่	31	มกราคม	2565	บริษัทฯ	มีผู้บริหารจำานวนทั้งสิ้น	10	ท่าน	ดังนี้

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบริหารธุรกิจ

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายวิศวกรรมและปฏิบัติการ

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายการเงิน	

รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายปฏิบัติการ	/	

รักษาการผู้อำานวยการฝ่ายกลยุทธ์และพัฒนาธุรกิจ		

ผู้อำานวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

ผู้อำานวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ

ผู้อำานวยการฝ่ายจัดซื้อและคลังสินค้า

ผู้อำานวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน

ผู้อำานวยการฝ่ายขายและการตลาด	

ตำ�แหน่ง

1.	นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม

2.	นายนริศ	รัตน์เยี่ยม

3.	นายสมเกียรติ	อยู่บ้านแพ้ว

4.	นายนิติธร	ดีอำาไพ

5.	นายธวัทชัย	แพร่แสงเอี่ยม

6.	นายวิศรุต	มานูญพล

7.	นางปุณศยา	ปภากรพิสิฐ

8.	นางศศิรดา	มุทุตานนท์

9.	นายณรงค์	จือเกร็ด

10.	นายพรพัฒน์	วัฒนนิยมขจร		

ชื่อ-สกุล
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	 	 	 	 และข้อบังคับของบริษัท	ตลอดจนระเบียบ	มติ	นโยบาย	แผนงาน	และงบประมาณที่กำาหนดโดยที่ประชุม 

	 	 	 	 คณะกรรมการ	ภายใต้กรอบกฎหมายที่เกี่ยวข้องและขอบเขตอำานาจซึ่งคณะกรรมการบริษัทกำาหนด

	 	 	 3)	จัดทำานโยบาย	แผนธุรกิจ	กลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัท	และกำาหนดอำานาจการบริหารงาน	ตลอดจนจัดทำา 

	 	 	 	 งบประมาณทีใ่ชใ้นการประกอบธรุกจิและงบประมาณรายจา่ยประจำาป	ีเพือ่นำาเสนอตอ่คณะกรรมการบรหิาร	 

	 	 	 	 และ/หรือคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป

	 	 	 4)	กำาหนดโครงสร้างองค์กร	 วิธีการบริหาร	 การว่าจ้างและการเลิกจ้างพนักงานของบริษัทฯ	 	 และกำาหนด 

	 	 	 	 อัตราค่าจ้าง	เงินเดือน	ค่าตอบแทน	โบนัส	และสวัสดิการต่างๆ	สำาหรับพนักงานของบริษัทฯ	ในตำาแหน่งที ่

	 	 	 	 ตำ่ากว่าตำาแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 	 	 5)	กำากับดูแลการดำาเนินงานหรือการปฏิบัติงานภายในองค์กรให้เป็นไปตามนโยบาย	แผนงาน	และงบประมาณ 

	 	 	 	 ที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท	 รวมถึงการติดตามและประเมินผลการดำาเนินงานเพื่อรายงานต่อ 

	 	 	 	 คณะกรรมการบริหาร	และคณะกรรมการบริษัท

	 	 	 6)	มีอำานาจอนุมัติ	 การเบิกจ่ายเพื่อจัดซื้อจัดจ้าง	 ซึ่งทรัพย์สิน	 บริการและการทำารายการอื่น	 เพื่อประโยชน์ 

	 	 	 	 ของบริษัทฯ		ซึ่งอำานาจการอนุมัติดังกล่าวจะเป็นการอนุมัติรายการปกติทั่วไปทางการค้า	โดยวงเงินสำาหรับ 

	 	 	 	 แต่ละรายการให้เป็นไปตามท่ีกำาหนดไว้ในตารางอำานาจอนุมัติท่ีผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว

	 	 	 7)	ออกคำาสั่ง	ระเบียบ	หรือประกาศต่างๆ	เพื่อให้การดำาเนินงานของบริษัทฯ	เป็นไปตามนโยบายของบริษัทฯ	

	 	 	 8)	มีอำานาจแต่งตั้งคณะทำางานชุดต่างๆ	 และมีอำานาจในการมอบอำานาจให้บุคคลอื่นใดหนึ่งคนหรือหลายคน 

	 	 	 	 ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใด	โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	หรืออาจมอบอำานาจ 

	 	 	 	 เพื่อให้บุคคลดังกล่าว	 มีอำานาจตามที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเห็นสมควร	 และภายในระยะเวลาที่เห็น 

	 	 	 	 สมควร	ซึ่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารอาจยกเลิก	เพิกถอน	เปลี่ยนแปลง	หรือแก้ไข	บุคคลที่ได้รับมอบอำานาจ	 

	 	 	 	 หรือการมอบอำานาจนั้นๆ	ได้ตามที่เห็นสมควร

	 	 	 9)	ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ	ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท	

	 	 ทั้งนี้	ในการดำาเนินการเรื่องใดที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	หรือผู้รับมอบอำานาจจากประธานเจ้าหน้าที่บริหารหรือ

บคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้	(ตามประกาศคณะกรรมการ	ก.ล.ต.	และ/หรอืตลาดหลักทรพัยแ์หง่ประเทศไทย)	มสีว่นไดส้ว่นเสยี 

หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับกลุ่มบริษัท	 และ/หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารไม่มีอำานาจอนุมัติ

การดำาเนินการในเรื่องดังกล่าว	 โดยเรื่องดังกล่าวจะต้องนำาเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ	 และที่ประชุมคณะ

กรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติต่อไป	 ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามธุรกิจปกติ	 และเงื่อนไขการค้าปกติ	 ซึ่งเป็นไป

ตามประกาศของคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยโดยวงเงินสูงสุดที่ประธานเจ้าหน้าที่

บริหารสามารถอนุมัติได้นั้นตามอำานาจการอนุมัติเพื่อการบริหาร

7.6  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
	 	 ค่าตอบแทนกรรมการจะได้ในรูปแบบของ	1)	เบี้ยประชุมซึ่งจะขึ้นอยู่กับจำานวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม	และ	2)	ค่า

บำาเหน็จซึ่งจะอ้างอิงจากผลการดำาเนินงานของบริษัทฯ	และการประเมินผลการทำางานของคณะกรรมการ	

	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหารจะได้ในรูปแบบของ	1)	ค่าตอบแทนคงที่ซึ่งจะได้รับในรูปแบบของเงินเดือน	ค่าเดินทาง	ค่า

โทรศัพท์	 โดยมีกำาหนดกรอบเงินเดือนในแต่ละตำาแหน่งอย่างชัดเจน	 ซึ่งกรอบเงินเดือนจะมีการสำารวจข้อมูลจากภายนอก
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เพ่ือทำาการเปรียบเทียบและปรับปรุงข้อมูลให้เหมาะสมกับความรับผิดชอบและสามารถจูงใจให้ผู้บริหารสามารถนำาพา

องค์กรให้ดำาเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้	และ	2)	ค่าตอบแทนผันแปร	เช่น	โบนัส	จะพิจารณาจากผลประกอบการและ

การประเมินผลงานที่ได้บริษัทฯ	กำาหนดไว้

7.6.1 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
  1) ค่�ตอบแทนกรรมก�ร

	 	 	 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2565	วันที่	28	เมษายน	2565	ได้กำาหนดค่าตอบแทนกรรมการ	และคณะ

กรรมการชุดย่อย	โดยมีรายละเอียดดังนี้

   ค่�เบี้ยประชุม 

	 	 	 จา่ยใหแ้กก่รรมการทกุทา่นทีไ่ม่ไดเ้ปน็พนกังานประจำา	สำาหรบัการประชมุคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการ 

ตรวจสอบตามอัตราที่กำาหนดดังตารางด้านล่าง

	 	 	 ตารางแสดงค่าตอบแทนกรรมการท่ีเป็นตัวเงินในรูปแบบของค่าเบ้ียประชุม	สำาหรับงวดปีส้ินสุดวันท่ี	31	ธันวาคม	 

2564	และสำาหรับงวดปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2565	ดังรายละเอียดต่อไปนี้

ประธานกรรมการ

กรรมการบริษัท

ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบ

ตำ�แหน่ง

18,000

12,000

17,000

12,000

48,000

68,000

48,000

-

-

-

-

-

164,000

คณะกรรมก�ร
ตรวจสอบ 

126,000

84,000

84,000

-

-

-

-

84,000

378,000

คณะกรรมก�ร
บริษัท

60,000

85,000

60,000

-

-

-

-

-

205,000

คณะกรรมก�ร
ตรวจสอบ 

108,000

72,000

72,000

-

-

-

-

72,000

324,000

คณะกรรมก�ร
บริษัท

ปี 2564 ปี 2565

ค่�เบี้ยประชุม (บ�ท)

ชื่อ-สกุล

	1.	ดร.สาธิต	พุทธชัยยงค์

	2.	นายนพรัตน์	พุทธวิริยะ

	3.	รศ.ดร.พนารัตน์	ปานมณี

	4.	นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม

	5.	นายนริศ	รัตน์เยี่ยม

	6.	นายสมเกียรติ	อยู่บ้านแพ้ว

	7.	นางปุณศยา	ปภากรพิสิฐ

	8.	ดร.พระนาย	กังวาลรัตน์

 รวม

2564
ค่�เบี้ยประชุม (บ�ทต่อครั้ง)

18,000

12,000

17,000

12,000

2565
ค่�เบี้ยประชุม (บ�ทต่อครั้ง)

หมายเหตุ:	กรรมการที่เป็นผู้บริหารจะไม่ได้รับเบี้ยประชุม

หมายเหตุ	:	นางปุณศยา	ปภากรพิสิฐ	ได้รับการแต่งตั้งโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั้งที่	5/2564	เมื่อวันที่	10	สิงหาคม	2564	
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   ค่�บำ�เหน็จ 

	 	 	 วงเงินไม่เกิน	 1	 ล้านบาท	 และมอบหมายให้คณะกรรมการเป็นผู้พิจารณาจัดสรรค่าตอบแทนดังกล่าว	 โดย

พิจารณาจากเป้าหมายของผลประกอบการในปีนั้นๆ	ทั้งนี้บริษัทฯ	จะงดจ่ายค่าบำาเหน็จกรรมการหากผลประกอบการในปีใด

ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำาหนด

	 	 	 ตารางแสดงค่าตอบแทนกรรมการในรูปแบบของค่าบำาเหน็จ	 สำาหรับงวดปีสิ้นสุดวันที่	 31	 ธันวาคม	 2564	

และสำาหรับงวดปีสิ้นสุดวันที่	31	ธันวาคม	2565		มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

180,000

140,000

140,000

100,000

100,000

100,000

100,000

140,000

1,000,000

150,000

100,000

100,000

-

-

-

-

-

350,000

ปี 2564 ปี 2565

ค่�บำ�เหน็จกรรมก�ร (บ�ท)
ชื่อ-สกุล

	1.	ดร.สาธิต	พุทธชัยยงค์

	2.	นายนพรัตน์	พุทธวิริยะ

	3.	รศ.ดร.พนารัตน์	ปานมณี

	4.	นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม

	5.	นายนริศ	รัตน์เยี่ยม

	6.	นายสมเกียรติ	อยู่บ้านแพ้ว

	7.	นางปุณศยา	ปภากรพิสิฐ	

	8.	ดร.พระนาย	กังวาลรัตน์	

      รวม

หมายเหตุ	:	ค่าบำาเหน็จของคณะกรรมการจะคำานวณทุกๆ	สิ้นรอบบัญชี	

  2) ค่�ตอบแทนผู้บริห�ร

	 	 	 ค่าตอบแทนของผู้บริหารของบริษัทฯ	ประกอบด้วย	 เงินเดือน	 โบนัส	และค่าตอบแทนอื่นๆ	 เช่น	 เงินประกัน

ชีวิต	เงินประกันสังคม	เงินกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ	ค่าพาหนะ	ค่าโทรศัพท์	ค่านายหน้า	เป็นต้น	สามารถสรุปได้ดังนี้

24.60

2.58

3.20

30.38

มูลค่� 
(ล้�นบ�ท)

10

10

10

จำ�นวน (คน)

20.20

1.60

4.30

26.10

มูลค่� 
(ล้�นบ�ท)

8

8

8

จำ�นวน (คน)

ปี 2564 ปี 2565

ประเภทค่�ตอบแทน

เงินเดือน

โบนัส

ค่าตอบแทนอื่นๆ	

รวม

หมายเหตุ:	 ค่าตอบแทนอื่นๆ	 ส่วนใหญ่มาจากเงินประกันชีวิตแบบสะสมทรัพย์สำาหรับคุณกิตติพันธ์	 ซึ่งได้รับอนุมัติจากมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
ตั้งแต่ปี	2556	และส่วนที่เหลือมาจากค่านายหน้าซึ่งจะมีเพียงผู้บริหารฝ่ายขายที่ได้รับค่าตอบแทนในส่วนนี้
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1.	ฝ่ายบัญชีและการเงิน

2.	ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคลและธุรการ

3.	ฝ่ายจัดซื้อ

4.	ฝ่ายขายและการตลาด

5.	ฝ่ายวิศวกรรมและปฏิบัติการ	(Data	Center)

6.	ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ

7.	ฝ่ายตรวจสอบภายใน

8.	ฝ่ายกฎหมาย

9.	ฝ่ายวิศวกรรมและปฏิบัติการ	(รับเหมาก่อสร้าง)

10.	อื่นๆ	(เลขานุการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร,	เลขานุการบริษัท,	
					นักลงทุนสัมพันธ์)	

    รวม

9

2

4

27

40

2

-

1

1

3

89

31 ธ.ค. 2563 
(คน)

จำ�นวนพนักง�น

ฝ่�ย 31 ธ.ค. 2564 
(คน)

31 ธ.ค. 2565 
(คน)

9

2

4

26

39

3

1

1

-

3

88

8

4

6

23

40

1

1

1

-

3

87

7.6.2 ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน/ค่าตอบแทนอื่น ๆ 
	 	 -	ไม่มี	-

7.7  บุคลากร
	 	 จำานวนพนักงานของบริษัท	(ไม่รวมผู้บริหาร)	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	มีจำานวนรวมทั้งสิ้น	87	คน	ซึ่งแบ่ง

ตามสายงานได้ดังต่อไปนี้

	 	 ทั้งนี้	บริษัท	และกลุ่มบริษัทได้จัดจ้างผู้รับเหมาก่อสร้างภายนอกเพื่อประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง	โดยรูปแบบ

ของสัญญาเป็นลักษณะจ้างเหมาช่วง	(Sub-contract)	กล่าวคือ	บริษัทฯ	ว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงหลายรายโดยที่แต่ละรายจะ

รับผิดชอบงานก่อสร้างบางส่วนของขั้นตอนการก่อสร้างทั้งหมด	 และผู้รับเหมาช่วงจะเป็นผู้รับผิดชอบค่าวัตถุดิบและค่าแรง	 

โดยบรษิทัฯ	จะสง่วศิวกรเขา้ไปควบคมุคณุภาพการผลติและติดตามการดำาเนินงานของผูร้บัเหมาช่วงแต่ละรายของแต่ละโครงการ 

ให้เป็นไปตามกำาหนดเวลา	

7.7.1 ค่าตอบแทนพนักงาน
	 	 ค่าตอบแทนพนักงานของบริษัทประกอบด้วย	 เงินเดือน	 โบนัส	 และค่าตอบแทนอื่นๆ	 เช่น	 เงินสมทบกองทุน

สำารองเลี้ยงชีพ	ค่าล่วงเวลา	ค่าเดินทาง	ค่าคอมมิชชั่น	ค่าชดเชย	ค่าเกษียณอายุงาน	เป็นต้น	สามารถสรุปได้ดังนี้
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จำ�นวนคน

เงินเดือน

โบนัส

เงินสมทบกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ

สวัสดิการและอื่นๆ

ค่าล่วงเวลา

รวม

90

27.5

1.8

0.4

2.9

1.3

33.9

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565ประเภทค่�ตอบแทน

88

31.5

2.3

0.5

2.1

1.0

37.4

87

34.3

3.3

0.5

1.9

1.2

4.12

7.7.2 กองทุนสำารองเลี้ยงชีพ
	 	 บริษัทฯ	ได้จัดให้มีกองทุนสำารองเลี้ยงชีพภายใต้การจัดการของ	บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนกสิกรไทย	จำากัด	

ตั้งแต่วันที่	 27	 ธันวาคม	 2561	 โดยบริษัทฯ	 ได้กำาหนดนโยบายสมทบในอัตราส่วนร้อยละ	 3	 ของเงินเดือนผู้บริหารและ

พนักงาน

7.7.3 การเปลี่ยนแปลงจำานวนพนักงานอย่างมีนัยสำาคัญ
	 	 ในปี	2563	จำานวนพนักงานเพิ่มขึ้นสุทธิ	4	คน	มาจากการเพิ่มขึ้นของพนักงานในฝ่าย	Data	Center	เป็นหลัก	

เพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจ	ทั้งนี้พนักงานฝ่ายวิศวกรรมและปฏิบัติการลดลง	ซึ่งบริษัทฯ	อยู่ระหว่างสรรหาบุคคลการ

มาทดแทน

	 	 ในปี	 2564	 จำานวนพนักงานลดลงสุทธิ	 2	 คน	 มาจากการลดลงของพนักงานในฝ่ายวิศวกรรมและปฏิบัติการ	

(Data	Center)

	 	 ในปี	2565	จำานวนพนักงานลดลงสุทธิ	1	คน	และไม่มีนัยสำาคัญ

7.7.4 ข้อพิพาทด้านแรงงานที่สำาคัญในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา
	 	 -	ไม่มี	-

7.7.5 นโยบายพัฒนาบุคลากร 
	 	 บรษัิทฯ	ใหค้วามสำาคญัและสง่เสรมิในการพฒันาความรู	้ความสามารถของพนกังานในองคก์รเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพ 

ของตัวบุคคลและเพิ่มความสามารถในการแข่งขันให้กับองค์กร	ดังนี้	

	 	 1)	ส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักงานเพิ่มพูนความรู้โดยพนักงานสามารถเสนอความต้องการฝึกอบรมทั้ง 

	 	 	 ภายนอกและภายในองค์กร	

	 	 2)	ฝึกอบรมพนักงานผ่านการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง	 โดยมีมาตราการวัดผลที่เป็นรูปธรรม	 หรือการใช ้

	 	 	 สถานการณ์จำาลองและกรณีศึกษา	เป็นต้น			
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7.8  ข้อมูลสำาคัญอื่นฯ
7.8.1 เลขานุการบริษัท
	 	 เพื่อให้เป็นไปตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดี	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท	 ครั้งที่	 2/2563	 เมื่อวันที่	 26	

กุมภาพันธ์	2563	มีมติแต่งตั้ง	นายภูวดล	เมืองซื่อ	 เป็นเลขานุการบริษัท	 เพื่อช่วยดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท	

ในการดูแลบริหารกิจการให้ดำาเนินไปในทิศทางที่ถูกต้อง	 โปร่งใส	 และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น	 และรายละเอียดเพิ่มเติม

ตามเอกสารแนบ	1

ขอบเขตอำ�น�จ หน้�ที่ และคว�มรับผิดชอบของเลข�นุก�รบริษัท 

	 	 เลขานุการบริษัท	 มีอำานาจหน้าที่	 และความรับผิดชอบในการดำาเนินการในนามของบริษัทฯ	 หรือคณะกรรมการ

บริษัท	ดังนี้

	 	 1)	ดูแลและให้คำาแนะนำาแก่กรรมการและผู้บริหารในส่วนที่จะต้องปฏิบัติตามกฎหมาย	 ข้อกำาหนด	 กฎระเบียบ 

	 	 	 และข้อบังคับของบริษัทฯ	และติดตามดูแลให้มีการปฏิบัติอย่างถูกต้องและสมำ่าเสมอ

	 	 2)	รบัผิดชอบในการจดัประชมุคณะกรรมการบรษิทัและการประชมุผูถ้อืหุน้	รวมทัง้ดแูลประสานงานใหม้กีารปฏบิตั ิ

	 	 	 ตามมติของที่ประชุมดังกล่าว

	 	 3)	ดูแลจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนที่รับผิดชอบเป็นไปตามระเบียบและข้อกำาหนด 

	 	 	 ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	รวม 

	 	 	 ถึงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	 	 4)	จัดหาสถานที่สำาหรับจัดการประชุมและจัดทำาและเก็บรักษาเอกสาร	ดังต่อไปนี้

	 	 	 -	 ทะเบียนกรรมการ

	 	 	 -	 หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ	รายงานการประชุมคณะกรรมการ	

	 	 	 -	 หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น	และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น

	 	 	 -	 รายงานประจำาปีของบริษัทฯ	และ

	 	 	 -	 รายงานมีส่วนได้เสียของกรรมการหรือผู้บริหาร

	 	 5)	ดำาเนินการอื่นๆ	 ตามที่สำานักงานคณะกรรมการกำากับตลาดทุน	 คณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาด 

	 	 	 หลักทรัพย์	และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยประกาศกำาหนด	

7.8.2 ผู้ดำารงตำาแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท
	 	 นางสาวสิริวรรรณ	เลี่อนลอย	ตำาแหน่งผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน	ตั้งแต่	9	ธันวาคม	2564	เป็นผู้มีประสบการณ ์

ในงานตรวจสอบภายใน	และรายละเอียดเพิ่มเติมตามเอกสารแนบ	3

7.8.3 ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทำาบัญชี
	 	 นายณรงค์	 จือเกร็ด	 ดำารงตำาแหน่ง	 ผู้จัดการฝ่ายบัญชีหรือสมุห์บัญชีของบริษัทฯ	 ตั้งแต่	 16	 มกราคม	 2563	

จนถึงปัจจุบัน	ทั้งนี้	 สมุห์บัญชีของบริษัทฯ	มีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่คณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

กำาหนด	 โดยเป็นผู้ที่สำาเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาบัญชี	 จากมหาวิทยาลัยรามคำาแหง	 รวมทั้งมีประสบการณ์

ทำางานด้านบัญชีเป็นเวลารวมกันไม่น้อยกว่า	4	ปี	ภายในระยะเวลา	5	ปีล่าสุดก่อนวันที่ยื่นคำาขออนุญาตต่อสำานักงาน
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7.8.4 รายชื่อหัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์
	 	 นางสาวดาวไสว	จุทาเสียง	ตำาแหน่งผู้จัดการฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์	กรณีที่นักลงทุนและผู้เกี่ยวข้องมีข้อสงสัย	และ 

ต้องการสอบถาม	สามารถติดต่อได้ที่	Email	:	ir@proen.co.th	หรือ	โทร.	02-690	3888	ต่อ	913

7.9  ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี
	 	 บริษัทฯ	และบริษัทย่อยได้จ่ายค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีให้แก่	บริษัท	ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส	เอบีเอเอส	จำากัด	

สำาหรับการตรวจสอบงบการเงิน	(Audit	fee)	ในรอบบัญชีปี	2563	2564	และ	ปี	2565	ดังนี้

	 	 *	 ค่าบริการอื่น	 ได้แก่	 ค่าบริการตรวจสอบข้อมูลค่าใช้จ่ายที่นำามาลดหย่อนรายได้	 และในปี	 2564	 มีค่าบริการ

ตรวจสอบข้อมูลการเสนอขายหุ้นให้แก่ประชาชนเป็นครั้งแรก	(IPO)

	 	 ทั้งนี้	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีและสำานักงานที่ผู้สอบบัญชีสังกัดข้างต้น	 ไม่เป็นบุคคลหรือ

กิจการที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ	

7.10 ความสัมพันธ์กับที่ปรึกษาทางการเงิน
  

	 	 -	ไม่มี	-

ค่าสอบบัญชีประจำาปี	(audit	fee)

ค่าบริการอื่น	(non-audit	fee)*

รวม

ค่�ตอบแทนจ�กก�รสอบบัญชี

5,030,000

138,509

5,168,509

ปี 2563
(บ�ท)

ปี 2564
(บ�ท)

ปี 2565
(บ�ท)

5,030,000

851,292

5,168,509

3,650,000

103,122

3,753,122
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รายงานผลการ
ดำาเนินงานสำาคัญ
ด้านการกำากับดูแลกิจการ

8
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8.1		 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง	
	 	 บริษัทฯ	 มีหลักเกณฑ์และระเบียบปฏิบัติการคัดเลือกบุคลากรที่จะเข้ามารับผิดชอบในตำาแหน่งงานกรรมการและ 

ผู้บริหารที่สำาคัญของบริษัทฯ	 ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและโปร่งใส	 เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ	 ได้กรรมการและผู้บริหารที่มี

คุณสมบัติ	ทักษะ	ประสบการณ์	และความสามารถเป็นมืออาชีพ	ดังนี้

ระดับคณะกรรมการบริษัท

	 	 คณะกรรมการมีหน้าที่รับผิดชอบในการพิจารณาคัดเลือกและกลั่นกรองบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม	และเป็นไป 

ตามข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง	 และเป็นผู้เสนอชื่อผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม	 เพื่อให้ได้กรรมการมืออาชีพและมีความ 

หลากหลายโดยพิจารณาจากโครงสร้าง	 ขนาด	 และองค์ประกอบของคณะกรรมการ	 ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้เลือกตั้ง

กรรมการ	 ทั้งนี้จะต้องมีความโปร่งใสและชัดเจนในการสรรหากรรมการ	 โดยพิจารณาจากความรู้	 ความสามารถ	 และ

ประสบการณ์ของบุคคลนั้นๆ	โดยมีรายละเอียดที่เพียงพอ	เพื่อประโยชน์ในการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัทและผู้ถือหุ้น	 

นอกจากนี้	บริษัทฯ	จะเปิดโอกาสให้	ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ	ในการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นในแต่ละปี	ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่คณะกรรมการบริษัทกำาหนด	

การแต่งตั้งกรรมการมีหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

	 	 1)	ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการให้ถือว่าผู้ถือหุ้นแต่ละคนมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

	 	 2)	ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการ	 ให้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลโดยให้ผู้ถือหุ้นลง 

	 	 	 คะแนนเสียงทั้งหมดที่ตนมีอยู่เลือกบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการที่ละคน

	 	 3)	บุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำาดับลงมา	เป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำานวนกรรมการที่จะพึง 

	 	 	 เลือกตั้งในครั้งนั้น	 ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับเลือกตั้งในลำาดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำานวนกรรมการ 

	 	 	 ที่จะพึงมี	ให้ประธานที่ประชุมออกเสียงได้เพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด

	 	 4)	การแตง่ตัง้กรรมการแตล่ะรายตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงเหน็ชอบเกนิกวา่กึง่หน่ึงของจำานวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุน้ 

	 	 	 ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

	 	 	 กรณีที่ตำาแหน่งกรรมการว่างลงเนื่องจากเหตุอื่นนอกจากการครบวาระออกจากตำาแหน่งกรรมการ	 ให้คณะ 

	 	 	 กรรมการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการแทน 

	 	 	 ในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป	เว้นแต่วาระของกรรมการที่พ้นจากตำาแหน่งจะเหลือน้อยกว่า	2	เดือน	 

	 	 	 โดยบุคคลซ่ึงเขา้เปน็กรรมการแทนจะอยูใ่นตำาแหนง่กรรมการเพียงเทา่วาระทีย่งัเหลอือยูข่องกรรมการซึง่ตนแทน	 

	 	 	 ทั้งนี้	 มติการแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นกรรมการแทน	 ดังกล่าวต้องได้รับคะแนนเสียง	 ไม่น้อยกว่า	 3	 ใน	 4	 ของ 

	 	 	 จำานวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่

ระดับประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และประธานกรรมการบริหาร

	 	 คณะกรรมการบริหารจะเป็นผู้จัดทำาแผนสืบทอดตำาแหน่งในระดับประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	และประธานกรรมการ 

บริหาร	เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณา	เมื่อตำาแหน่งผู้บริหารระดับประธานกรรมการบริหาร	หรือประธาน

เจ้าหน้าที่บริหารว่างลง	 หรือผู้อยู่ในตำาแหน่งไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ในตำาแหน่งได้	 บริษัทฯ	 จะมีระบบการให้ผู้บริหารใน 

ระดบัใกล้เคยีง	หรอืระดบัรองเปน็ผู้รกัษาการในตำาแหนง่จนกวา่จะมกีารสรรหาและคดัเลือกบุคคลทีม่คีณุสมบตัติามหลกัเกณฑ ์

ที่บริษัทฯ	กำาหนด	และต้องเป็นผู้ที่มีวิสัยทัศน์	ความรู้ความสามารถ	ประสบการณ์	และความเหมาะสมกับวัฒนธรรมองค์กร	
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โดยการพิจารณาของคณะกรรมการบริหาร	 เพื่อนำาเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท	 และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณา

อนุมัติแต่งตั้ง	ผู้ที่มีความเหมาะสมให้ดำารงตำาแหน่งแทนต่อไป

คุณสมบัติเบื้องต้นของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	เป็นดังนี้

	 	 1)	การศึกษาไม่ตำ่ากว่าระดับปริญญาตรี

	 	 2)	มีประสบการณ์ในการบริหารงานในตำาแหน่งผู้อำานวยการสายงานขึ้นไป

	 	 3)	มีความเป็นผู้นำา	และมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล

	 	 4)	มีความสามารถในการวางแผนกลยุทธ์	และการจัดการองค์กร

	 	 5)	มีการตัดสินใจและการแก้ไขปัญหาที่สุขุม	รอบคอบ	คำานึงถึงประโยชน์สูงสุดขององค์กร

ระดับผู้บริหาร ตั้งแต่ระดับผู้ช่วยผู้อำานวยการสายงาน ถึง ระดับรองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 	 เมื่อตำาแหน่งระดับผู้บริหารตั้งแต่ระดับผู้ช่วยผู้อำานวยการสายงาน	 ถึงระดับรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารว่างลง	

หรือ	ผู้อยู่ในตำาแหน่งไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ในตำาแหน่งได้	บริษัทฯ	จะนำาเสนอผู้สืบทอดตำาแหน่งที่คัดเลือกไว้เสนอต่อคณะ

กรรมการบริหารที่ได้รับการแต่งตั้ง	ทั้งนี้	การวางแผนการสืบทอดตำาแหน่งของบริษัทฯ	ระดับผู้บริหารมีกระบวนการ	ดังนี้

	 	 1)	วิเคราะห์สถานการณ์การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ	ในด้านกลยุทธ์บริษัทฯ	นโยบาย	แผนการลงทุน	แผนงาน	 

	 	 	 การขยายตัว

	 	 2)	ประเมินความพร้อมของกำาลังคนให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ของบริษัทฯ	ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว

	 	 3)	กำาหนดแผนสร้างความพร้อมของกำาลังคน	 โดยจะพัฒนาพนักงานหรือสรรหาพนักงานเพื่อเตรียมทดแทน 

	 	 	 พนักงานที่ออกจากบริษัทฯ

	 	 4)	สร้างแผนสรรหาพนักงาน	(Recruitment)	และพัฒนาฝึกอบรมพนักงาน	(Employee	Training	and	Development)	 

	 	 	 ไว้ล่วงหน้าก่อนพนักงานจะเกษียณหรือออกจากตำาแหน่งก่อนเวลา

	 	 5)	กำาหนดคุณสมบัติ	 (Qualifications)	 และความสามารถ	 (Competencies)	 ซึ่งหมายถึง	 ความรู้	 ทักษะ	 

	 	 	 บุคลิกภาพ	 และทัศนคติ	 ที่พึงปรารถนาของพนักงานในตำาแหน่งนั้นๆ	 และจัดทำาแผนพัฒนาเป็นรายบุคคล	 

	 	 	 (Individual	Development	Plan)

	 	 6)	คัดเลือก	ประเมินผลงาน	และประเมินศักยภาพของพนักงานเพื่อพิจารณาความเหมาะสม

	 	 7)	ใช้เครื่องมือทดสอบและประเมินบุคลากรเพื่อวิเคราะห์ศักยภาพของพนักงาน

	 	 8)	ระบุผู้สืบทอดตำาแหน่ง	 จากการประเมินและวิเคราะห์ศักยภาพ	 ผลงาน	 ของพนักงาน	 โดยมีการแจ้งให้	 

	 	 	 พนักงานทราบล่วงหน้า	เพื่อเตรียมรับมอบและเรียนรู้งาน	และกำาหนดหาผู้สืบทอดตำาแหน่งสำารอง

	 	 9)	พัฒนาและประเมินพนักงานที่คาดว่าจะเป็นผู้สืบทอดตำาแหน่ง	 ว่าจะสามารถมีพัฒนาการ	 และสร้างผลงาน 

	 	 	 ตามที่คาดหวังได้จริง	กรณีไม่เป็นตามคาดหมายให้ดำาเนินการดังนี้

	 	 	 	 ก.	ดำาเนินการคัดเลือกและวางแผนการสืบทอดตำาแหน่งใหม่	หรือ

	 	 	 	 ข.	พัฒนาผู้สืบทอดตำาแหน่งสำารองแทน	(ถ้ามี)	หรือ

	 	 	 	 ค.	สรรหา	และคัดเลือกจากบุคคลภายนอก

	 	 เมื่อผู้สืบทอดตำาแหน่ง	มีคุณสมบัติครบตามตำาแหน่งที่มีหน้าที่รับผิดชอบสูงขึ้น	และมีตำาแหน่งงานว่างลง	หรือมี

ตำาแหน่งงานใหม่ที่สูงขึ้นให้นำาเสนอการปรับเลื่อนขั้นเลื่อนตำาแหน่งและรักษาการ	(Promotion	&	Acting)	ตามนโยบายของ 

บรษิทัฯ	เรือ่งโครงสรา้งตำาแหนง่งาน/ขัน้หลกัเกณฑ์พิจารณาปรบัพนกังานรายวนั	เปน็รายเดอืน	ปรบัเลือ่นขัน้ปรบัเลือ่นตำาแหนง่ 

งานฯ	หรือได้รับการพิจารณาอนุมัติจากประธานกรรมการบริหาร	และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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8.2		 การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 	 ในปี	2565	คณะกรรมการบริษัทจัดประชุมจำานวน	7	ครั้ง	และคณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมโดยอิสระ	

ร่วมกับผู้สอบบัญชี	บริษัท	ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส	เอบีเอเอส	จำากัด	จำานวน	4	ครั้ง

8.3		 การพัฒนากรรมการ
	 	 บริษัทฯ	ได้สนับสนุนให้คณะกรรมการบริษัท	และผู้บริหารระดับสูงทุกคนเข้าร่วมสัมมนาหลักสูตรที่เป็นประโยชน์

ต่อการปฏิบัติหน้าที่	เพื่อเพิ่มพูนความรู้	ความเข้าใจถึงหลักการของการกำากับดูแลกิจการที่ดี	กฎเกณฑ์	กฎระเบียบตลอดจน	

บทบาท	และหน้าที่ของกรรมการบริษัท	ในการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ	โดยหลักสูตรเบื้องต้นที่กรรมการบริษัทเข้าร่วม

สัมมนาเป็นหลักสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	 (IOD)	 และจัดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	

(SET)	 และสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 (SEC)	 ทั้งนี้	 เพื่อนำาความรู้และประสบการณ์

มาพัฒนาบริษัทฯ		ซึ่งในปี	2565	นี้	บริษัทจัดสัมมนาหลักสูตร	PROEN	X	YournextU	สำาหรับผู้บริหาร	นอกจากนี้คณะ

กรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหาร	ได้อบรมจากสถาบันต่างๆ	ดังนี้	

นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม

นางปุณศยา	ปภากรพิสิฐ

นายนิติธร	ดีอำาไพ

นายพรพัฒน์	วัฒนนิยมขจร		

ชื่อ

1.	 หลักสูตร	2	Morrow	Scaler	6	ปี	2565
2.	 โครงการ	Mission	WE	ปี	2565				

1.	 Outward	Mindset	at	Work,	Agile	Mindset	และ	The	4	House	of	DISC	โดยศูนย์การเรียนรู้	SEAC	
2.	 HR	Strategy	in	New	Normal	By	SET

กิจกรรม	THE	NEW	CFO	2022	By	SET	

1.	 Facebook	Certified	Digital	Marketing	Associate,	Coursera	Oct	2021-Oct	2023
2.	 Salesforce	Sales	Development	Representative	Specialization	Oct	2022-Oct	2023	
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1/1

1/1
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1/1

ประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้น

ชื่อ-สกุล

จำานวนครั้งที่เข้าประชุม / การประชุมทั้งหมด

ประชุมวิสามัญ
ผู้ถือหุ้น

กรรมการ
บริษัท

กรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ
บริหาร

1.	 นายสาธิต	พุทธชัยยงค์

2.	 นายนพรัตน์	พุทธวิริยะ

3.	 นางพนารัตน์	ปานมณี

4.	 นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม

5.	 นายนริศ	รัตน์เยี่ยม

6.	 นายสมเกียรติ	อยู่บ้านแพ้ว

7.	 นางปุณศยา	ปภากรพิสิฐ	

8.	 นายพระนาย	กังวาลรัตน์

9.	 นายนิติธร	ดีอำาไพ
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8.4		 ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท	
	 	 คณะกรรมการชุดย่อย	และกรรมการรายบุคคล
	 	 บริษัทจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตามหลักการกำากับดูแลกิจการที่ดีสำาหรับบริษัท

ที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 เป็นประจำาทุกปี	 ปีละ	 1	 ครั้ง	 เพื่อให้คณะกรรมการร่วมกันทบทวนผล

การปฏิบัติงาน	และปัญหาต่างๆ	เพื่อให้เกิดการปรับปรุงแก้ไขให้การทำางานของคณะกรรมการมีประสิทธิผล	ยิ่งขึ้น	โดยการ 

ประเมินจัดทำาทั้งแบบรายคณะและรายบุคคล	ซึ่งในปี	2565	บริษัทได้จัดทำาแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ 

เป็นการภายใน	โดยจัดทำาแบบประเมินตนเองให้คณะกรรมการบริษัทตามตำาแหน่งและหน้าที่	 โดยแบ่งเป็น	3	แบบประเมิน	

ดังนี้

	 	 1.	แบบประเมินตนเองของคณะกรรมการรายคณะ

	 	 2.	แบบประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดย่อยแบบรายคณะ	

	 	 3.	แบบประเมินของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยรายบุคคล

หลักเกณฑ์การประเมิน

การวัดผลการประเมินคณะกรรรมการ มีดังนี้

	 0	 =	 ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง	หรือไม่มีการดำาเนินการในเรื่องนั้น

	 1	 =	 ไม่เห็นด้วย	หรือมีการดำาเนินการในเรื่องนั้นเล็กน้อย	

	 2	 =		เห็นด้วย	หรือมีการดำาเนินการในเรื่องนั้นพอสมควร

	 3	 =		เห็นด้วยค่อนข้างมาก	หรือมีการดำาเนินการในเรื่องนั้นดี

	 4	 =		เห็นด้วยอย่างมาก	หรือมีการดำาเนินการในเรื่องนั้นอย่างดีเยี่ยม

ในปี	2565	ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทแต่ละคณะสรุปได้ดังนี้

-

คณะกรรมการชุดย่อย
แบบรายบุคคล

-

คณะกรรมการชุดย่อย
แบบรายคณะ

คณะกรรมการ
รายคณะ

1.	 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ

2.		การประชุมคณะกรรมการ

3.		บทบาท	หน้าที่	และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

4.		เรื่องอื่นๆ	เช่น	
	 •	 ความสัมพันธ์ระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ
	 •	 การพัฒนาตนเองของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัท	(แบบรายคณะ)

คณะกรรมการบริษัท	(ชุดย่อยแบบรายคณะ)
			คณะกรรมการตรวจสอบ
			คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริษัท	(แบบรายบุคคล)

ผลการประเมิน

3.75

3.77
3.81

3.85

คะแนนเฉลี่ย
 (คะแนนเต็ม 4 คะแนน)

หัวข้อประเมิน
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การประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 	 บริษัทฯ	 ได้กำาหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็นประจำาทุกปี	 เพื่อประเมิน

การปฏิบัติงานเปรียบเทียบกับเป้าหมาย	 แผนงานประจำาปี	 และกลยุทธ์ของบริษัท	 โดยใช้เกณฑ์การประเมินตามแนวทาง

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	โดยมีหัวข้อประเมิน	2	หมวด	ดังนี้

	 	 หมวดที่	1.	 ความคืบหน้าของแผนงาน

	 	 หมวดที่	2.		การวัดผลการปฏิบัติงาน

โดยมีผลการประเมินการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหารในปี	2565	ดังนี้

ความคืบหน้าของแผนงาน

คะแนนที่ได้

คะแนนเต็ม

95.00% 97.50% 100.00%

98.96%

98.61%
การวัดผลการปฏิบัติงาน
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การควบคุมภายใน
และรายการระหว่างกัน9
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9.1		 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน	
	 	 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสำาคัญของการมีระบบควบคุมภายในที่ดีและถือเป็นหน้าที่สำาคัญท่ีจะต้อง

ดำาเนินการเพื่อให้มั่นใจได้ว่ากลุ่มบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและเพียงพอในการดูแลการดำาเนินงานให้เป็น

ไปตามเป้าหมาย	วัตถุประสงค์	กฎหมาย	และข้อกำาหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ	ทั้งยังสามารถช่วยป้องกันความ

เสี่ยงและความเสียหายต่างๆ	 ที่อาจเกิดขึ้นกับกลุ่มบริษัท	 และผู้มีส่วนได้เสีย	 รวมทั้งมีการจัดทำาบัญชีและรายงานทางการ

เงินที่ถูกต้อง	น่าเชื่อถือ	และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน	เพียงพอ	และในระยะเวลาที่เหมาะสม

	 	 อีกทั้ง	บริษัทฯ	 ได้มอบหมายให้คณะกรรมการบริหารซึ่งแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัท	ทำาหน้าที่กำากับดูแลการ

บรหิารความเสีย่งขององคก์ร	ซึง่คณะกรรมการบรหิารไดก้ำาหนดนโยบายการบรหิารความเสีย่ง	การประเมนิ	และการวเิคราะห์

ปัจจัยเสี่ยงทั้งปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกที่มีผลกระทบต่อองค์กร	เพื่อนำาไปถือปฎิบัติทั่วทั้งองค์กรและใช้ควบคุมความ 

เสี่ยงขององค์กรอย่างเป็นระบบ

	 	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่	2/2566	เมื่อวันที่	28	กุมภาพันธ์	2566	โดยมีกรรมการตรวจสอบทั้ง	3	ท่าน 

เข้าร่วมประชุมด้วยได้ประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในตามแนวทางของ	COSO	(The	Committee	of	Sponsoring	 

Organizations	of	Treadway	Commission)	ซึ่งประกอบด้วย

	 	 	 1)	การควบคุมภายในองค์กร	(Control	Environment)

	 	 	 2)	การประเมินความเสี่ยง	(Risk	Assessment)

	 	 	 3)	การควบคุมการปฏิบัติงาน	(Control	Activities)

	 	 	 4)	ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล	(Information	&	Communication)

	 	 	 5)	ระบบติดตาม	(Monitoring	Activities)

	 	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัท	มีความเพียงพอและเหมาะสมสำาหรับ 

การดำาเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท	โดยได้จัดให้มีหน่วยงานตรวจสอบภายในซึ่งจะเป็นผู้คอยติดตาม	ควบคุมดูแลการดำาเนินงาน 

ของกลุ่มบริษัท	 เพื่อให้มั่นใจว่าสามารถป้องกันทรัพย์สินของกลุ่มบริษัท	 จะไม่ถูกกรรมการหรือผู้บริหารนำาไปใช้โดนมิชอบ	 

ซึ่งกรรมการตรวจสอบไม่มีความเห็นแตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท	จึงได้พิจารณาอนุมัติแบบประเมินความ 

เพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ

	 	 นอกจากนี้	กลุ่มบริษัทได้ว่าจ้าง	บริษัท	ยูนีค	แอดไวเซอร์	จำากัด	(Unique)	 เป็นผู้ตรวจประเมินผลการควบคุม

ภายในทุกระบบตั้งแต่ปี	2560		และได้ตรวจติดตามการควบคุมภายในทุกระบบจนถึงสิ้นปี	2564	สำาหรับการตรวจติดตาม

การควบคุมภายในปี	2565	ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่	1/2565	เมื่อวันที่	25	กุมภาพันธ์	2565	ได้พิจารณา

ให้ฝ่ายตรวจสอบภายใน	ทำาหน้าที่ตรวจสอบ	ติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน	โดยคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า

มีคุณสมบัติและความเชี่ยวชาญในการตรวจสอบภายใน	โดยจะรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ	

 

9.2		 ข้อสังเกตจากผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในของ
	 	 บริษัทฯ	และบริษัทย่อย
	 	 PwC	ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของกลุ่มบริษัทได้รายงานข้อสังเกตและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับระบบการควบคุม 

ภายในจากการตรวจสอบงบการเงินรายปีสิ้นสุด	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2565	 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่	

2/2566	เมื่อวันที่	28	กุมภาพันธ์	2566	ไม่มีประเด็นข้อสังเกตจากผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในของกลุ่มบริษัท	
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9.3		 ข้อสังเกตจากผู้ตรวจสอบภายในเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน
	 	 ของบริษัทฯ	และบริษัทย่อย
	 	 ฝ่ายตรวจสอบภายใน	 ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบภายในของกลุ่มบริษัทได้สอบทานและติดตามการควบคุมภายในของ

กลุ่มบริษัท	ในปี	2565	พบว่าผู้บริหารได้ปรับปรุงกระบวนการควบคุมภายในทั้งระดับการออกแบบกระบวนการและการนำา

ไปปฏิบัติ	ตามข้อแนะนำาของฝ่ายตรวจสอบภายในแล้ว	ทั้งเรื่องสภาพแวดล้อมการควบคุม	การจัดทำานโยบายและคู่มือการ

ปฏิบัติงานที่สำาคัญ	และการควบคุมระดับกระบวนการ	โดย	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565	บริษัทฯ	ยังเหลือประเด็นความ

เสี่ยงตำ่าที่อยู่ระหว่างดำาเนินการ	 ทั้งนี้ฝ่ายตรวจสอบภายใน	 จะเข้าตรวจติดตามการแก้ไข	 และจะนำาเสนอต่อที่ประชุมคณะ

กรรมการตรวจสอบรับทราบ	ดังนี้	

1.	 มีการให้บริการเช่า	Colocation	แต่
	 บริษัทยังไม่ได้รับรู้รายได้ค่าบริการ	
	 (รับรู้รายได้ล่าช้า)	เนื่องจากยังไม่ได้
	 สร้าง	SO	ในระบบ	SAP	เพื่อให้เกิด	
	 Invoice	ในการเรียกเก็บค่าบริการจาก
	 ลูกค้า	
	 (ความเสี่ยง	:	สูง)

2.	 กรณีลูกค้ายกเลิกการใช้บริการเช่า	
	 Colocation	ไปแล้ว	แต่ยังให้บริการดูแล	
	 Servers	ของลูกค้าอยู่	(สูญเสียรายได้)		
	 และขาดการติดตามลูกค้าให้มารับเคร่ืองคืน		
	 (ความเสี่ยง	:	สูง)

ประเด็นที่ตรวจพบ

กระบวนการรับรู้รายได้ค่าบริการ

1.	 บริษัทฯ	ควรเน้นยำ้าให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง
	 ทำาการติดตามสัญญาฉบับที่ส่งให้ลูกค้า
	 ลงนาม	และบันทึกผลการติดตามใน
	 แบบฟอร์มให้ครบถ้วนตามที่กำาหนดไว้ใน
	 คู่มือปฏิบัติงาน	
2.	 ควรทบทวนแนวทางการปฏิบัติงาน
	 เกี่ยวกับระยะเวลาการดำาเนินการแจ้งต่อ
	 อายุสัญญาบริการให้เร็วขึ้นเพื่อให้
	 ฝ่ายขายและฝ่ายกฎหมายได้จัดร่าง
	 สัญญาให้ลูกค้าสอบทานเนื้อหาและ
	 เงื่อนไขบริการได้ล่วงหน้าก่อนที่จะครบ
	 กำาหนดการให้บริการตามสัญญาและ
	 ทำาการต่อสัญญาได้ทันเวลา

1.	 ดำาเนินการติดตามให้ลูกค้ามารับเครื่องฯ	
	 โดยจะต้องตรวจสอบก่อนว่าลูกค้าไม่มี
	 หน้ีคงค้างอยู่ถึงสามารถนำาเคร่ืองออกไปได้
2.	 ดำาเนินการแยกเครื่องฯ	ของลูกค้าที่
	 ยกเลิกบริการไปแล้ว	ไม่ปะปนกับพื้นที่
	 เดียวกับลูกค้าที่ใช้บริการปกติ
3.	 กำาหนดแนวทาง	และวิธีการปฏิบัติงาน
	 ร่วมกันเพื่อให้มีการปฏิบัติงานที่ชัดเจน
	 และเป็นแนวทางเดียวกัน	ในเรื่องการ
	 ติดตามลูกค้าที่ยกเลิกบริการ	และการ
	 แบ่งแยกพื้นที่ในการดูแลเครื่อง	Server	
	 ที่ลูกค้าใช้บริการปกติกับรอรับเครื่องฯ
	 กลับออกจากกัน
4.	 ฝ่ายกฎหมายควรมีการออกจดหมาย
	 ให้ลูกค้ารับทราบเงื่อนไขการรับฝาก
	 เครื่องภายในระยะเวลาที่กำาหนด	และ
	 ความรับผิดชอบต่างๆ	หากไม่มารับ
	 เครื่อง	เพื่อป้องกันลูกค้าร้องเรียนใน
	 ภายหลัง

ข้อเสนอแนะ

อยู่ระหว่างดำาเนินการแก้ไข	-	ทั้งนี้ฝ่าย
ตรวจสอบภายในจะดำาเนินการติดตามและ
แจ้งให้ฝ่ายบริหารรับทราบอย่างต่อเนื่อง

อยู่ระหว่างดำาเนินการแก้ไข	–	ทั้งนี้ฝ่าย
ตรวจสอบภายในจะดำาเนินการติดตามและ
แจ้งให้ฝ่ายบริหารรับทราบอย่างต่อเนื่อง	
ซึ่งปัจจุบันทางหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้มีการ
แยกเครื่องที่ยกเลิกกการใช้บริการไป
อยู่ในพื้นที่ที่รอลูกค้ามารับคืน	และทาง
ฝ่ายกฎหมายอยู่ระหว่างดำาเนินการแจ้ง
ลูกค้า

ผลการติดตามการปรับปรุงการควบคุมภายใน
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3.	 ให้บริการใช้	Colocation	โดยไม่มีการ
	 เรียกเก็บค่าบริการจากลูกค้าผู้มีอุปการะคุณ	

4.	 ไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายและขาดการ
	 ตรวจสอบจากผู้บังคับบัญชา
	 (ความเสี่ยง	:	ปานกลาง)

5.	 เงินสดย่อยมียอดคงเหลือไม่ครบถ้วน	
	 ถูกต้องตามวงเงินที่ได้อนุมัติ	และมีการ
	 ปฏิบัติไม่ถูกต้องในการควบคุมและเบิกจ่าย
	 (ความเสี่ยง	:	ปานกลาง)

ประเด็นที่ตรวจพบ

ไม่มีการปฏิบัติตามกฏกระทรวง มาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำาเนินการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การทำางานเกี่ยวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย

การควบคุมเงินสดย่อยให้เป็นไปตามนโยบายบริษัท

ควรมีการจัดทำานโยบายในเรื่องการให้บริการ
โดยไม่เรียกเก็บค่าบริการให้เป็นลายลักษณ์
อักษร	โดยมีการระบุเงื่อนไขในนโยบายให้
ชัดเจน	เช่น
	 -	 เงื่อนไขที่ลูกค้าสามารถได้รับสิทธิ
	 	 การให้บริการได้
	 -	 ระยะเวลาการให้บริการโดยไม่คิดค่า
	 	 บริการ
	 -	 เปรียบเทียบค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น	เพื่อ
	 	 นำาเสนอขออนุมัติจากผู้มีอำานาจ	
	 	 เป็นต้น
	 -	 ต้องมีการนำาเสนอให้	CEO	อนุมัติ
	 	 ทุกครั้ง

1.	 ดำาเนินการแก้ไขวิธีการปฏิบัติงานให้
	 ถูกต้องตามข้อกฏหมาย	
	 -	 กรณีท่ียังมีป้ายแสดงผลการตรวจสอบ
	 	 ไม่ครบถ้วน	ให้ดำาเนินการติดป้ายให้
	 	 ครบถ้วน	
	 -	 ทำาการตรวจสอบสภาพถังดับเพลิง
	 	 ตามที่กฎหมายกำาหนดอย่างน้อย
	 	 เดือนละ	1	ครั้ง	และบันทึกผลการ
	 	 ตรวจสอบไว้ครั้งสุดท้ายไว้ที่อุปกรณ์
2.	ควรมีสุ่มตรวจสอบจากการปฏิบัติงาน	
	 ว่ามีการปฏิบัติเป็นไปตามที่กำาหนดไว้

1.	 ผู้ดูแลควบคุมเงินสดย่อย	ห้ามนำาเงิน
	 ส่วนตัวมาใช้ปะปนกับเงินสดย่อยของ
	 บริษัท
2.	 ผู้ดูแลควบคุมเงินสดย่อย	ควรปรับเปล่ียน
	 รอบในการเบิกชดเชยเงินสดย่อย	ให้มี
	 เงินสดคงเหลือเพียงพอกับการจ่าย	เช่น	
	 ทำาการเบิกชดเชยทุกสัปดาห์		หรือตาม
	 ความเหมาะสมโดยไม่ควรทำาการเบิก
	 ครั้งเดียวด้วยจำานวนที่มากๆ	
3.	 ควรมีการสุ่มตรวจสอบสัปดาห์ละ	1	คร้ัง	
	 หรือเดือนละ	1	ครั้งตามความเหมาะสม
	 โดยหัวหน้างาน	ว่าเงินสดยอดมียอด
	 ครบถ้วนถูกต้องตามวงเงินท่ีได้รับอนุมัติจริง
4.	 ควรมี	Revise	นโยบายฯ	กับระเบียบฯ	
	 ให้เป็นปัจจุบัน	เป็นแนวทางปฏิบัติ
	 เดียวกันเพื่อไม่ให้เกิดความสับสนต่อ
	 ผู้ใช้งาน	อีกทั้งจะต้องให้เกิดการควบคุม
	 ที่ดีด้วย	พร้อมประกาศแจ้งให้ทราบโดย
	 ทั่วกัน	และเป็นลายลักษณ์อักษร

หมายเหตุ	:	ทั้งนี้	ประเด็นความเสี่ยงที่กลุ่มบริษัทอยู่ระหว่างการแก้ไขตามตารางข้างต้น	ฝ่ายตรวจสอบภายในจะเข้าตรวจติดตามการแก้ไข	และจะนำา
เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรับทราบในลำาดับถัดไป	

ข้อเสนอแนะ

อยู่ระหว่างดำาเนินการแก้ไข	-	ทั้งนี้ฝ่าย
ตรวจสอบภายในจะดำาเนินการติดตามและ
แจ้งให้ฝ่ายบริหารรับทราบอย่างต่อเนื่อง

ดำาเนินการแก้ไขเรียบร้อย	–	ผู้ที่มีหน้าที่
รับผิดชอบมีการปฏิบัติตามที่กฎหมาย
กำาหนดไว้

อยู่ระหว่างดำาเนินการแก้ไข	–	ทั้งนี้ฝ่าย
ตรวจสอบภายในจะดำาเนินการติดตามและ
แจ้งให้ฝ่ายบริหารรับทราบอย่างต่อเนื่อง	
ซึ่งฝ่ายบัญชีและการเงินอยู่ระหว่างการ
ปรับปรุงนโยบายให้เหมาะสมกับการทำางาน
และเกิดการควบคุมภายในที่ดี

ผลการติดตามการปรับปรุงการควบคุมภายใน
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1.	 นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม

2.	 บริษัท	เวลธ์	วอเตอร์	เฮ้าส์	จำากัด	

(WWH)	ดำาเนินธุรกิจลงทุนในบริษัทอื่น	

(ปัจจุบันลงทุนใน	PROEN	เพียงแห่งเดียว	

และไม่ได้ประกอบธุรกิจอื่นใด)

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง

•	 ดำารงตำาแหน่งเป็นกรรมการ	กรรมการผู้มีอำานาจลงนาม	ประธานกรรมการบริหาร	และ
	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
•	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ	โดยถือหุ้นทางตรงและทางอ้อมรวมจำานวน	155,925,700	หุ้น	
	 คิดเป็นร้อยละ	49.344	ของทุนชำาระแล้ว	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565

•	 ผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ	ด้วยสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ	ทั้งทางตรงและทางอ้อมรวมกัน	
	 ร้อยละ	49.344	ของทุนชำาระแล้ว	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565		
•	 มีกรรมการร่วมกันกับบริษัทฯ	ได้แก่	นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม
•	 นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม	เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของ	WWH	ด้วยสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ	
	 99.9	ของทุนชำาระแล้ว	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2565

ความสัมพันธ์

	 	 ปี	 2565	 ฝ่ายตรวจสอบภายใน	 ได้ปฎิบัติหน้าที่ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ	 ในแต่ละไตรมาสที่เสนอต่อคณะ

กรรมการตรวจสอบตามหัวข้อดังนี้

การตรวจสอบระบบควบคุมภายในของกลุ่มบริษัท ประจำาปี 2565 

9.4		 หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ	และบริษัทย่อย
	 	 ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ	ครั้งที่	1/2565	เมื่อวันที่	25	กุมภาพันธ์	2565	ได้แต่งตั้งนางสาวสิริวรรณ	

เลื่อนลอย	 เป็นผู้จัดการหน่วยงานตรวจสอบภายในของกลุ่มบริษัท	 โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคุณสมบัติ

นางสาวสิริวรรณ	 เลื่อนลอย	 แล้วว่ามีความเหมาะสม	 มีความเป็นอิสระ	 และมีคุณสมบัติ	 วุฒิการศึกษา	 ประสบการณ์ใน

ปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายใน

	 	 ทั้งนี้	 การพิจารณาและอนุมัติ	 แต่งตั้ง	 ถอดถอน	 โยกย้ายผู้ดำารงตำาแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในของ 

บริษัทฯ	จะต้องผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ	 โดยคุณสมบัติของผู้ดำารงตำาแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

ปรากฏในเอกสารแนบ	3

9.5		 รายการระหว่างกัน

9.5.1	 บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและลักษณะความสัมพันธ์	

ไตรมาสที่ 
4/65

ไตรมาสที่ 
3/65

ไตรมาสที่ 
2/65

ไตรมาสที่ 
1/65

1.	 กระบวนการรับรู้รายได้จากการให้บริการ

2.	 ระบบการด้านการควบคุมเงินสดย่อย

3.	 กระบวนการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย	และ
	 สภาพแวดล้อมในการทำางานเก่ียวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย

เรื่อง
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9.5.2	 รายละเอียดของรายการระหว่างกัน
	 	 กลุ่มบริษัทมีการเข้าทำารายการกับบุคคลหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง	ดังรายละเอียดต่อไปนี้

1.	 นายกิตติพันธ์		
	 ศรีบัวเอี่ยม

2.	 บริษัท	เวลธ์	
	 วอเตอร์	เฮ้าส์	
	 จำากัด	(WWH)

บุคคลหรือ
นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง

บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำากัด (มหาชน)

บริษัทฯ	ได้เช่าท่ีดินโฉนดเลขท่ี	97764	เขตห้วยขวาง	
กรุงเทพฯ	ขนาดพ้ืนท่ี	56	ตารางวา	จากนายกิตติพันธ์
เพ่ือใช้เป็นท่ีจอดรถสำาหรับพนักงานและผู้มาติดต่อ	
สัญญามีอายุ	1	ปี	เร่ิมวันท่ี	1	สิงหาคม	2563	ถึง
วันท่ี	31	กรกฎาคม	2564	โดยมีอัตราค่าเช่า	
100,000	บาท/ปี	ท้ังน้ีค่าเช่าดังกล่าวยังไม่รวมภาษี	
หัก	ณ	ท่ีจ่าย	5%	มูลค่า	5,263.16	บาท	ซ่ึงผู้เช่า
จะเป็นผู้รับผิดชอบ	และทำาสัญญาเช่าใหม่	ในปี	2564	
เม่ือวันท่ี	31	กรกฎาคม	2564	โดยสัญญามีอายุ	1	ปี	
เร่ิมวันท่ี	1	สิงหาคม	2564	ถึงวันท่ี	31	กรกฎาคม	
2565	โดยมีอัตราค่าเช่า	100,000	บาท/ปี	ท้ังน้ี
ค่าเช่าดังกล่าวยังไม่รวมภาษี	หัก	ณ	ท่ีจ่าย	5%	มูลค่า	
5,263.16	บาท	ซ่ึงผู้เช่าจะเป็นผู้รับผิดชอบ	และทำา
สัญญาเช่าใหม่	ในปี	2565	เม่ือวันท่ี	31	กรกฎาคม	
2565	โดยสัญญามีอายุ	1	ปี	เร่ิมวันท่ี	1	สิงหาคม	
2565	ถึงวันท่ี	31	กรกฎาคม	2566	โดยมีอัตรา
ค่าเช่า	100,000	บาท/ปี	ท้ังน้ีค่าเช่าดังกล่าวยังไม่รวม
ภาษี	หัก	ณ	ท่ีจ่าย	5%	มูลค่า	5,263.16	บาท	ซ่ึง
ผู้เช่าจะเป็นผู้รับผิดชอบ	และมีการเพ่ิมเช่าท่ีดินท่ี
จอดรถเพ่ิมอีก	1	แปลง	ตามโฉนดเลขท่ี	4809	
เขตห้วยขวาง	กรุงเทพฯ	ขนาดพ้ืนท่ี	51	ตารางวา	
สัญญามีอายุ	1	ปี	เร่ิมวันท่ี	1	มกราคม	2565	ถึง
วันท่ี	31	ธันวาคม	2565	โดยมีอัตราค่าเช่า	
200,000	บาท/ปี	ท้ังน้ีค่าเช่าดังกล่าวยังไม่รวมภาษี	
หัก	ณ	ท่ีจ่าย	5%	มูลค่า	10,526.32	บาท	ซ่ึงผู้เช่า
จะเป็นผู้รับผิดชอบ

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
รายการดังกล่าวเป็นรายการท่ีมีความจำาเป็นและสมเหตุ
สมผล	โดยเป็นการเช่าพ้ืนท่ีเพ่ือประโยชน์ของบริษัทฯ	
ท้ังน้ี	อัตราค่าเช่าและเง่ือนไขการเช่าเท่ากับอัตราตลาด

ในปี	2564	และ	2565	WWH	ใช้บริการ	Co-location	
ของบริษัทฯ	โดยค่าบริการเป็นไปตามท่ีบริษัทฯ	คิดกับ
บุคคลภายนอก

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
รายการดังกล่าวเป็นรายการให้บริการท่ีมีราคาและ
เง่ือนไขการค้าปกติ	เสมือนการทำาการค้ากับบุคคล
ภายนอก

ความจำาเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

ค่าเช่าที่ดินล่วงหน้า

ค่าเช่าที่ดินจ่าย

รายได้ค่าบริการ

รายได้ค้างรับ
ปลายงวด

ลูกหนี้การค้า

รายได้รับล่วงหน้า
ปลายงวด

ลักษณะรายการ

61.40				

105.26

31.75

-

5.35

1.25

ปี 2563
(พันบาท)

61.40				

105.26

30.00

1.25

-

-

ปี 2564
(พันบาท)

61.40

315.79

30.00

1.25

-

-

ปี 2565
(พันบาท)
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9.3		 มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำารายการระหว่างกัน
	 	 คณะกรรมการบริษัท	ครั้งที่	5/2562	เมื่อวันที่	14	สิงหาคม	2562	ได้มีมติอนุมัตินโยบายและแนวทางปฏิบัติ

ในการเข้าทำารายการที่เกี่ยวโยงกันและรายการระหว่างกันของกลุ่มบริษัท	กับบุคคลหรือนิติบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน	หรือ	บุคคล

หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์	มีส่วนได้ส่วนเสีย	หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคตกับ

กลุ่มบริษัท	 ให้เป็นไปตามกฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 หรือข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	

เพื่อให้มั่นใจว่าการเข้าทำารายการดังกล่าวจะเป็นไปอย่างโปร่งใส	ไม่เป็นการโยกย้ายหรือถ่ายเทผลประโยชน์	และเป็นการทำา

รายการที่บริษัทฯ	 ได้คำานึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ	 และผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 ทั้งนี้	 บริษัทฯ	 จะปฏิบัติตามข้อกำาหนด

เกี่ยวกับการเปิดเผยรายการระหว่างกันในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	

และแบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี	(แบบ	56-1	One	Report)

	 	 ในกรณีที่กฎหมายกำาหนดให้รายการระหว่างกันนั้นต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือที่

ประชุมผู้ถือหุ้น	บริษัทฯ	จะจัดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณาและให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับความ

จำาเป็นในการทำารายการและความสมเหตุสมผลของรายการนั้นๆ	 และนำาเสนอความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบต่อที่

ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 (แล้วแต่กรณี)	 เพื่อให้มั่นใจว่าการเข้าทำารายการตามที่เสนอ

นั้นเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ	และผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	

  การทำารายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป

	 	 ฝ่ายจัดการสามารถอนุมัติการทำารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการระหว่างกันที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่มี

เงื่อนไขการค้าโดยทั่วไประหว่างบริษัทฯ	กับกรรมการ	ผู้บริหาร	บุคคลหรือนิติบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน	หรือบุคคลหรือนิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแย้ง	 หากรายการดังกล่าวเป็นรายการที่มีขนาดเล็กตามข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ	 คณะกรรมการ

กำากับตลาดทุน	และสำานักงาน	ก.ล.ต.	และมีข้อตกลงทางการค้าในลักษณะเดียวกับที่วิญญูชนจะพึงกระทำากับคู่สัญญาทั่วไป

ในสถานการณ์เดียวกัน	ด้วยอำานาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ	ผู้บริหาร	บุคคล

หรือนิติบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน	หรือ	บุคคลหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง	(แล้วแต่กรณี)	และเป็นข้อตกลงทางการค้าที่ได้

รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว	

1.	 นายกิตติพันธ์		
	 ศรีบัวเอี่ยม

บุคคลหรือ
นิติบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้ง

บริษัท โปรเอ็น เทเลบิซ จำากัด

ปี	2563	TELEBIZ	จำาเป็นต้องกู้ยืมเงินกรรมการโดย
เร่งด่วนเพื่อรักษาเครดิตทางการเงินกับธนาคาร	ซึ่งได้
ชำาระเงินคืนกรรมการในวันถัดไปโดยไม่มีดอกเบี้ย

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาถึงความจำาเป็น
และสมเหตุสมผลในการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน
ครั้งนี้	ด้วยเห็นว่าเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท
เพื่อรักษาเครดิตทางการเงิน	ทั้งนี้กรณีดังกล่าวถือเป็น
เหตุการณ์จำาเป็นเร่งด่วนจึงได้เรียกประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบ	และคณะกรรมการบริษัท
เพื่อพิจารณาก่อนดำาเนินการอนุมัติรายการ

ความจำาเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ

ยืมเงินกู้กรรมการ

ต้นงวด

เบิกใช้เพิ่ม

ชำาระคืน

ปลายงวด

ดอกเบี้ย

ลักษณะรายการ

-

490.00
(490.00)

-

-

-

ปี 2563
(พันบาท)

-

-

-

-

-

ปี 2564
(พันบาท)

-

-

-

-

-

ปี 2565
(พันบาท)
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  การทำารายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไป

	 	 การทำารายการที่เป็นข้อตกลงทางการค้าที่ไม่เป็นเงื่อนไขการค้าโดยทั่วไปจะต้องได้รับการพิจารณาและให้ความ

เห็นโดยคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้ให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับความจำาเป็นในการเข้าทำารายการและความเหมาะสม

ทางด้านราคาของรายการนั้นๆ	โดยพิจารณาเงื่อนไขต่างๆ	ให้เป็นไปตามลักษณะการดำาเนินธุรกิจปกติในอุตสาหกรรม	และ/

หรือมีการเปรียบเทียบกับราคาของบุคคลภายนอก	 และ/หรือราคาตลาด	 และ/หรือมีราคาหรือเงื่อนไขของการทำารายการ

ในระดับเดียวกันกับบุคคลภายนอก	 และ/หรือสามารถแสดงให้เห็นได้ว่าการทำารายการดังกล่าวนั้นมีการกำาหนดราคาหรือ

เงื่อนไขที่สมเหตุสมผลหรือเป็นธรรม	 และนำาเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติการเข้าทำารายการ	 อย่างไร

ก็ตาม	 หากรายการดังกล่าวเป็นรายการที่มีขนาดใหญ่ตามข้อกำาหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ	 คณะกรรมการกำากับตลาดทุน	

และสำานักงาน	 ก.ล.ต.	 หลังจากที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติแล้วจะต้องนำารายการดังกล่าวเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นของบริษัทฯ	เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป

9.4		 นโยบายหรือแนวโน้มการทำารายการระหว่างกันในอนาคต
	 	 ภายหลังจากที่บริษัทฯ	ได้เสนอขายหุ้นต่อประชาชนแล้ว	การเข้าทำารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการระหว่างกัน

ของกลุ่มบริษัทฯ	กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์	มีส่วนได้ส่วนเสีย	หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ในอนาคต	ได้แก่	ค่าเช่าที่ดินเพื่อใช้เป็นที่จอดรถ	ค่าดำาเนินการด้านกฎหมาย	เงินทดรองจ่าย	เป็นต้น	บริษัทฯ	จะปฏิบัติให้

เป็นไปตาม	พ.ร.บ.	หลักทรัพย์	 ข้อบังคับ	ประกาศ	คำาสั่ง	หรือข้อกำาหนดของคณะกรรมการกำากับตลาดทุน	ก.ล.ต.	 และ

ตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ทั้งนี้	 การเข้าทำารายการดังกล่าวจะไม่เป็นการโยกย้ายหรือถ่ายเทผลประโยชน์ของบริษัทฯ	 หรือผู้ถือหุ้น

ของบริษัทฯ	แต่เป็นการทำารายการที่บริษัทฯ	ได้คำานึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ	และผู้ถือหุ้นทุกรายเป็นสำาคัญ

	 	 ในกรณีที่เป็นรายการธุรกิจปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติและเป็นรายการที่เกิดขึ้นต่อเนื่องในอนาคต	

บริษัทฯ	จะกำาหนดหลักเกณฑ์และแนวทางในการปฏิบัติให้เป็นไปตามลักษณะการค้าโดยทั่วไป	โดยอ้างอิงกับราคาและเงื่อนไข 

ที่เหมาะสมและยุติธรรม	สมเหตุสมผล	สามารถตรวจสอบได้	และนำาเสนอให้คณะกรรมการตรวจสอบให้ความเห็นเกี่ยวกับ

ความเหมาะสมของรายการดังกล่าว	 ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำานาญในการพิจารณารายการระหว่างกัน

ที่เกิดขึ้น	บริษัทฯ	จะจัดให้มีบุคคลที่มีความรู้ความชำานาญพิเศษ	เช่น	ผู้สอบบัญชีหรือผู้ประเมินราคาทรัพย์สินที่มีความเป็น

อิสระเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกัน	 โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบหรือบุคคลที่มีความรู้ความ

ชำานาญพิเศษจะถูกนำาไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัทฯ	หรือผู้ถือหุ้น	แล้วแต่กรณี	

	 	 นอกจากนี้	หากมีการทำารายการระหว่างกันหรือรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือมีการเปลี่ยนแปลงข้อตกลงและเงื่อนไข

เกี่ยวกับธุรกรรมระหว่างกันกับผู้ถือหุ้นใหญ่	กรรมการ	ผู้บริหาร	หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง	หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวโยง 

กันของบริษัทฯ	 กรรมการที่มีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทในวาระที่เกี่ยวกับการพิจารณาการเข้าทำา

ธุรกรรมดังกล่าว
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ส่วนที่ 3
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บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ากดั (มหาชน) 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 



163งบการเงิน
ตัวอย่างรายงานของผู้สอบบัญชีต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของกิจการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ที่
จัดท าขึน้ตามแม่บทการน าเสนอข้อมูลท่ีถกูต้องตามที่ควร (งบการเงินจัดท าขึน้ตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน) 
 

รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 
 
 
เสนอ ผูถ้อืหุน้และคณะกรรมการของบรษิทั โปรเอน็ คอรป์ จ ากดั (มหาชน) 
 
 
ความเหน็ 
 

ข้าพเจา้เห็นว่า งบการเงนิรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงฐานะการเงินรวมของบริษัท โปรเอ็น คอร์ป จ ากดั (มหาชน) 
(บรษิทั) และบรษิัทย่อย (กลุ่มกิจการ) และฐานะการเงนิเฉพาะกิจการของบรษิัท ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 และผลการ
ด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ รวมถึงกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการส าหรบัปีสิ้นสุด 
วนัเดยีวกนั โดยถูกตอ้งตามทีค่วรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
 
งบการเงินท่ีตรวจสอบ 
 

งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการประกอบดว้ย 
• งบแสดงฐานะการเงนิรวมและงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 
• งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็เฉพาะกจิการส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั  
• งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจา้ของรวมและงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจา้ของเฉพาะกจิการส าหรบัปีสิ้นสุด  

วนัเดยีวกนั  
• งบกระแสเงนิสดรวมและงบกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการส าหรบัปีสิน้สุดวนัเดยีวกนั และ 
• หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการซึ่งประกอบด้วยนโยบายการบญัชทีี่ส าคญัและหมายเหตุ 

เรื่องอื่น ๆ 
 
เกณฑใ์นการแสดงความเหน็  
 

ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ี ความรบัผดิชอบของขา้พเจ้าได้กล่าวไวใ้นส่วนของความรบัผิดชอบ
ของผูส้อบบญัชตี่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มคีวามเป็นอสิระจาก
กลุ่มกิจการและบรษิัทตามประมวลจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชี รวมถึงมาตรฐานเรื่องความเป็นอิสระทีก่ าหนดโดย 
สภาวชิาชพีบญัชใีนส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ และขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามความ
รบัผดิชอบดา้นจรรยาบรรณอื่น ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณดงักล่าว ขา้พเจา้เชื่อว่าหลกัฐานการสอบบญัชทีีข่า้พเจา้ไดร้บัเพยีงพอ
และเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 
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เรื่องส าคญัในการตรวจสอบ 
 

เรื่องส าคญัในการตรวจสอบคอืเรื่องต่าง ๆ ที่มนีัยส าคญัทีสุ่ดตามดุลยพนิิจเยี่ยงผูป้ระกอบวชิาชพีของขา้พเจ้าในการตรวจสอบ 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการส าหรบังวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดร้ะบุเรื่อง การรบัรูร้ายไดจ้ากสญัญาก่อสรา้งเป็นเรื่องส าคญั 
ในการตรวจสอบและได้น าเรื่องน้ีมาพจิารณาในบรบิทของการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวมและ 
ในการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ทัง้นี้ ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเหน็แยกต่างหากส าหรบัเรื่องนี้  
 

เรื่องส าคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
 

การรบัรู้รายได้จากสญัญาก่อสร้าง 
 

 

อา้งองิถงึหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 4.18 เรื่อง การรบัรู้
รายได้ และหมายเหตุประกอบงบการเงนิข้อ 7 ประมาณการ
ทางบญัชทีีส่ าคญั และการใชดุ้ลยพนิิจ  
 
กลุ่มกจิการรบัรู้รายได้จากงานโครงการสญัญาก่อสรา้งตลอด
ช่วงเวลาหนึ่ง ตามระดบัความคบืหน้าของงานทีท่ าเสรจ็ตาม
สญัญา โดยจะพิจารณาเกณฑ์การวดัอัตราส่วนงานที่ส าเร็จ
ตามเงื่อนไขและลักษณะงานที่ระบุในสญัญาที่ท ากับลูกค้า 
แต่ละฉบบั 
 
ขา้พเจา้ใหค้วามส าคญัในการตรวจสอบในเรื่องการรบัรู้รายได้
เน่ืองจาก 
 

1. การรบัรู้รายได้มกีารใช้ดุลยพนิิจของผู้บรหิารเกี่ยวกับ
การระบุภาระทีต่้องปฏบิตัใินสญัญา การเลอืกใชว้ธิกีาร
วดัอัตราส่วนงานที่ส าเร็จของแต่ละภาระที่ต้องปฏิบตัิ
ระหว่างวธิปัีจจยัน าเขา้ และวธิผีลผลติ การประมาณการ
ต้นทุนก่อสร้างทัง้หมดที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจนกระทัง่
โครงการแล้วเสรจ็ รวมถงึการประมาณการผลขาดทุนที่
คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต ซึ่งมีผลต่อการค านวณ
อตัราส่วนของการรบัรู้รายได้ส าหรบัโครงการที่บนัทึก
รายไดต้ามวธิปัีจจยัน าเขา้  
 

2. กลุ่มกจิการมรีายไดจ้ากสญัญาก่อสรา้ง ส าหรับปีสิ้นสุด
วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 จ านวน 587.37 ลา้นบาท 
คิดเป็นร้อยละ 38 ของรายได้รวมในงบก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็รวม 

 

ข้าพเจ้าสอบถามผู้บริหารเกี่ยวกับนโยบายการบัญชีของ 
กลุ่มกิจการรวมไปถึงรายการที่เกี่ยวข้องกับดุลยพินิจและ 
การประมาณการที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ ข้าพเจ้าได้ทดสอบ
การออกแบบและการปฏบิตัติามระบบการควบคุมภายในของ
วงจรรายได้และลูกหนี้  รวมถึงการควบคุมภายในที่ใช้วัด
ความกา้วหน้าของความส าเรจ็ของภาระทีต่อ้งปฏบิตัิ 
 
ข้าพเจ้าท าความเข้าใจเนื้อหาของสญัญาที่ข้าพเจ้าสุ่มเลือก
ตรวจสอบ เพื่อประเมนิความเหมาะสมของวธิีการรบัรู้รายได้ 
ว่าเป็นไปตามขอ้ก าหนดของมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
และไดน้ าไปใชป้ฏบิตัอิย่างสม ่าเสมอ 
 
ขา้พเจา้สุ่มตรวจการรบัรูร้ายไดจ้ากงานโครงการสญัญาก่อสรา้ง 
ตามวธิปัีจจยัน าเขา้และวธิผีลผลติตามล าดบัโดยวธิดีงัต่อไปนี้  
 
1) วธิปัีจจยัน าเขา้  

- ตรวจต้นทุนจรงิทีเ่กดิขึน้ในระหว่างปีกบัใบแจง้หนี้ หรอื
ใบเสรจ็รบัเงนิ รวมถงึประมาณการตน้ทุนทีเ่กดิขึน้แต่ยงั
ไม่ไดร้บัการเรยีกเกบ็เงนิจากผูข้ายหรอืผู้รบัเหมา เช่น 
การตรวจตดัยอดซื้อในช่วงสิ้นปีเพื่อประเมนิว่าการซื้อ
สนิคา้และบรกิารทีไ่ด้รบัไดถู้กบนัทกึบญัชอีย่างถูกต้อง
และครบถว้น 

- เปรยีบเทยีบประมาณการต้นทุนก่อสรา้งทัง้หมดทีค่าดว่า
จะเกิดขึ้นจนกระทัง่โครงการแล้วเสร็จกบัประมาณการ
ต้นทุนการก่อสร้างของโครงการที่ได้รบัการอนุมตัิจาก
คณะกรรมการก ากบัดูแลและผูจ้ดัการโครงการ 

- ทดสอบการค านวณอัตราส่วนของการรบัรู้รายได้และ
จ านวนรายไดท้ีร่บัรู ้

  
  

 

เรื่องส าคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
  

2) วธิผีลผลติ 
- ตรวจสอบเอกสารประกอบการค านวณอตัราส่วนงานที่

ปฏิบัติแล้วเสร็จและโอนให้กับลูกค้า ได้แก่ เอกสาร 
การรบังานจากลูกคา้  

- ทดสอบการค านวณอตัราส่วนของการรบัรู้รายได้และ
จ านวนรายไดท้ีร่บัรู ้

 
ข้าพเจ้าตรวจสอบความเพียงพอในการตัง้ประมาณการ 
ผลขาดทุนของงานโครงการ โดยเปรยีบเทยีบราคาตามสญัญา
ของงานโครงการกบัประมาณการต้นทุนโครงการทัง้หมดที่
คาดว่าจะเกิดขึ้นจนกระทัง่โครงการแล้วเสร็จ และสอบถาม
ผู้บริหารเกี่ยวกับความเสี่ยงที่ผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
รวมถงึอ่านสญัญาและเอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง 
 
จากวธิกีารปฏบิตังิานขา้งตน้ ขา้พเจา้พบว่า วธิกีารรบัรูร้ายได้
ตามสญัญาทีข่า้พเจา้ไดท้ดสอบมคีวามเหมาะสมตามหลกัฐาน
แวดลอ้มและสถานการณ์ 

  

 
ข้อมูลอ่ืน  
 

กรรมการเป็นผูร้บัผดิชอบต่อขอ้มูลอื่น ขอ้มูลอื่นประกอบดว้ย ขอ้มูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถงึงบการเงนิรวมและ
งบการเงนิเฉพาะกจิการ และรายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยู่ในรายงานนัน้ ขา้พเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดร้บัรายงานประจ าปีภายหลงั
วนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชนีี้  
 
ความเหน็ของขา้พเจา้ต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไม่ครอบคลุมถงึขอ้มลูอื่น และขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชื่อมัน่ต่อ
ขอ้มลูอื่น 
 
ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ทีเ่กี่ยวเนื่องกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการคอื การอ่านและพจิารณาว่า
ขอ้มลูอื่นมคีวามขดัแยง้ทีม่สีาระส าคญักบังบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ หรอืกบัความรูท้ีไ่ดร้บัจากการตรวจสอบของ
ขา้พเจา้ หรอืปรากฏว่าขอ้มลูอื่นมกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม่  
 
เมื่อข้าพเจา้ได้อ่านรายงานประจ าปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามกีารแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระส าคญั ข้าพเจ้าต้อง
สื่อสารเรื่องดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ  
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เรื่องส าคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
  

2) วธิผีลผลติ 
- ตรวจสอบเอกสารประกอบการค านวณอตัราส่วนงานที่

ปฏิบัติแล้วเสร็จและโอนให้กับลูกค้า ได้แก่ เอกสาร 
การรบังานจากลูกคา้  

- ทดสอบการค านวณอตัราส่วนของการรบัรู้รายไดแ้ละ
จ านวนรายไดท้ีร่บัรู ้

 
ข้าพเจ้าตรวจสอบความเพียงพอในการตัง้ประมาณการ 
ผลขาดทุนของงานโครงการ โดยเปรยีบเทยีบราคาตามสญัญา
ของงานโครงการกบัประมาณการต้นทุนโครงการทัง้หมดที่
คาดว่าจะเกิดขึ้นจนกระทัง่โครงการแล้วเสร็จ และสอบถาม
ผู้บริหารเกี่ยวกับความเสี่ยงที่ผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
รวมถงึอ่านสญัญาและเอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง 
 
จากวธิกีารปฏบิตังิานขา้งตน้ ขา้พเจา้พบว่า วธิกีารรบัรูร้ายได้
ตามสญัญาทีข่า้พเจา้ไดท้ดสอบมคีวามเหมาะสมตามหลกัฐาน
แวดลอ้มและสถานการณ์ 

  

 
ข้อมูลอ่ืน  
 

กรรมการเป็นผูร้บัผดิชอบต่อขอ้มูลอื่น ขอ้มูลอื่นประกอบดว้ย ขอ้มูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจ าปี แต่ไม่รวมถงึงบการเงนิรวมและ
งบการเงนิเฉพาะกจิการ และรายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยู่ในรายงานนัน้ ขา้พเจา้คาดว่าขา้พเจา้จะไดร้บัรายงานประจ าปีภายหลงั
วนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชนีี้  
 
ความเหน็ของขา้พเจา้ต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไม่ครอบคลุมถงึขอ้มลูอื่น และขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชื่อมัน่ต่อ
ขอ้มลูอื่น 
 
ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ทีเ่กี่ยวเนื่องกบัการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการคอื การอ่านและพจิารณาว่า
ขอ้มลูอื่นมคีวามขดัแยง้ทีม่สีาระส าคญักบังบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ หรอืกบัความรูท้ีไ่ดร้บัจากการตรวจสอบของ
ขา้พเจา้ หรอืปรากฏว่าขอ้มลูอื่นมกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม่  
 
เมื่อข้าพเจา้ได้อ่านรายงานประจ าปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามกีารแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระส าคญั ข้าพเจ้าต้อง
สื่อสารเรื่องดงักล่าวกบัคณะกรรมการตรวจสอบ  
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ความรบัผิดชอบของกรรมการต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  
 

กรรมการมหีน้าที่รบัผดิชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการเหล่านี้ โดยถูกต้องตามทีค่วร 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผดิชอบเกี่ยวกบัการควบคุมภายในที่กรรมการพจิารณาว่าจ าเป็น เพื่อใหส้ามารถ
จดัท างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการทีป่ราศจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกดิจาก
การทุจรติหรอืขอ้ผดิพลาด  
 
ในการจดัท างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ กรรมการรบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกลุ่มกิจการและ
บรษิทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่องทีเ่กี่ยวกบัการด าเนินงานต่อเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ์การบญัชี
ส าหรบัการด าเนินงานต่อเน่ือง เวน้แต่กรรมการมคีวามตัง้ใจที่จะเลิกกลุ่มกิจการและบรษิทั หรอืหยุดด าเนินงาน หรอืไม่สามารถ
ด าเนินงานต่อเนื่องต่อไปได ้ 
 
คณะกรรมการตรวจสอบมหีน้าทีช่่วยกรรมการในการก ากบัดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงนิของกลุ่มกจิการและบรษิทั 
 
ความรบัผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามวีตัถุประสงค์เพื่อให้ไดค้วามเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงนิ รวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ
โดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระส าคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด และ
เสนอรายงานของผู้สอบบญัชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วยความเชื่อมัน่อย่างสมเหตุสมผลคอืความเชื่อมัน่ในระดับสูง   
แต่ไม่ไดเ้ป็นการรบัประกนัว่าการปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนั
เป็นสาระส าคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และถือว่ามีสาระส าคัญ 
เมื่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลไดว่้ารายการทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิแต่ละรายการ หรอืทุกรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตดัสนิใจทาง
เศรษฐกจิของผูใ้ชง้บการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่านี้  
 
ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีและการสงัเกต และสงสยั
เยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของขา้พเจา้รวมถงึ 
 
• ระบุและประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มูลทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตัิงานตามวธิีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านัน้ 
และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ความเสีย่งทีไ่ม่พบ
ขอ้มลูทีข่ดัต่อขอ้เทจ็จรงิอนัเป็นสาระส าคญัซึง่เป็นผลมาจากการทุจรติจะสงูกว่าความเสีย่งทีเ่กดิจากขอ้ผดิพลาด เน่ืองจาก
การทุจรติอาจเกี่ยวกบัการสมรูร้่วมคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั ้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูลการแสดงขอ้มูลที่
ไม่ตรงตามขอ้เทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ท าความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับ
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสทิธผิลของการควบคุมภายในของกลุ่มกจิการ
และบรษิทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่กรรมการใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี และ 
การเปิดเผยขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งซึง่จดัท าขึน้โดยกรรมการ  

  

 

• สรุปเกี่ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชสี าหรบัการด าเนินงานต่อเนื่องของกรรมการจากหลกัฐานการสอบ
บญัชทีี่ได้รบั และประเมนิว่ามคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระส าคญัที่เกี่ยวกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกดิ 
ข้อสงสยัอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษัทในการด าเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได ้
ขอ้สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนทีม่สีาระส าคญั ขา้พเจา้ต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้โดยใหข้อ้สงัเกตถงึ
การเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่เกี่ยวข้อง หรือถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ 
ความเหน็ของข้าพเจา้จะเปลี่ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชทีี่ไดร้บัจนถึงวนัที่ในรายงาน
ของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มกิจการและบรษิัทต้อง
หยุดการด าเนินงานต่อเนื่อง  

• ประเมนิการน าเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย
ข้อมูลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบที่ท าให้มกีารน าเสนอข้อมูล 
โดยถูกตอ้งตามทีค่วรหรอืไม่ 

• ไดร้บัหลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่หมาะสมอย่างเพยีงพอเกี่ยวกบัข้อมูลทางการเงนิของกจิการภายในกลุ่มหรอืกิจกรรมทาง
ธุรกิจภายในกลุ่มกิจการเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารบัผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การควบคุม  
ดูแลและการปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มกจิการ ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้  

 

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ที่ส าคญัซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตาม 
ทีไ่ดว้างแผนไว ้ประเดน็ทีม่นีัยส าคญัทีพ่บจากการตรวจสอบ และขอ้บกพร่องทีม่นีัยส าคญัในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้
ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้ ารบัรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณทีเ่กี่ยวขอ้งกบัความเป็นอสิระ
และได้สื่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับความสัมพันธ์ทัง้หมด  ตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลที่
บุคคลภายนอกอาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกนัไม่ให้ข้าพเจ้าขาด  
ความเป็นอสิระ 
 

จากเรื่องทีส่ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ได้พจิารณาเรื่องต่าง ๆ ทีม่นีัยส าคญัทีสุ่ดในการตรวจสอบงบการเงินรวม 
และงบการเงนิเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธบิายเรื่องเหล่านี้ในรายงาน
ของผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ที่ยาก  
ที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพจิารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์  
ไดอ้ย่างสมเหตุผลว่าจะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สยีสาธารณะจากการสื่อสารดงักล่าว  
 
 

บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั 
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167งบการเงิน

 

• สรุปเกี่ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชสี าหรบัการด าเนินงานต่อเนื่องของกรรมการจากหลกัฐานการสอบ
บญัชทีี่ได้รบั และประเมนิว่ามคีวามไม่แน่นอนที่มสีาระส าคญัที่เกี่ยวกบัเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกดิ 
ข้อสงสยัอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษัทในการด าเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได ้
ขอ้สรุปว่ามคีวามไม่แน่นอนทีม่สีาระส าคญั ขา้พเจา้ต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้โดยใหข้อ้สงัเกตถงึ
การเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่เกี่ยวข้อง หรือถ้าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ 
ความเหน็ของข้าพเจา้จะเปลี่ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึน้อยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชทีี่ไดร้บัจนถึงวนัที่ในรายงาน
ของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรอืสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มกิจการและบรษิัทต้อง
หยุดการด าเนินงานต่อเนื่อง  

• ประเมนิการน าเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย
ข้อมูลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการแสดงรายการ และเหตุการณ์ในรูปแบบที่ท าให้มกีารน าเสนอข้อมูล 
โดยถูกตอ้งตามทีค่วรหรอืไม่ 

• ไดร้บัหลกัฐานการสอบบญัชทีี่เหมาะสมอย่างเพยีงพอเกี่ยวกบัข้อมูลทางการเงนิของกจิการภายในกลุ่มหรอืกิจกรรมทาง
ธุรกิจภายในกลุ่มกิจการเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้ารบัผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การควบคุม  
ดูแลและการปฏบิตังิานตรวจสอบกลุ่มกจิการ ขา้พเจา้เป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพยีงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของขา้พเจา้  

 

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ที่ส าคญัซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตาม 
ทีไ่ดว้างแผนไว ้ประเดน็ทีม่นีัยส าคญัทีพ่บจากการตรวจสอบ และขอ้บกพร่องทีม่นีัยส าคญัในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้
ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้ ารบัรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณทีเ่กี่ยวขอ้งกบัความเป็นอสิระ
และได้สื่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับความสัมพันธ์ทัง้หมด  ตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลที่
บุคคลภายนอกอาจพจิารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกนัไม่ให้ข้าพเจ้าขาด  
ความเป็นอสิระ 
 

จากเรื่องทีส่ื่อสารกบัคณะกรรมการตรวจสอบ ขา้พเจา้ได้พจิารณาเรื่องต่าง ๆ ทีม่นีัยส าคญัทีสุ่ดในการตรวจสอบงบการเงินรวม 
และงบการเงนิเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธบิายเรื่องเหล่านี้ในรายงาน
ของผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ที่ยาก  
ที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพจิารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถคาดการณ์  
ไดอ้ย่างสมเหตุผลว่าจะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สยีสาธารณะจากการสื่อสารดงักล่าว  
 
 

บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จ ากดั 
 
 
 
 
 
นันทิกา  ล้ิมวิริยะเลิศ 
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่7358 
กรุงเทพมหานคร 
28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 



168 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 9 552,742,896 127,119,551 544,186,255 114,934,578

สนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ดว้ย

มลูคา่ยุตธิรรมผา่นกําไรหรอืขาดทุน 11 - 149,572,705 - 149,572,705

ลกูหนี�การคา้และลกูหนี�อื�น 10 698,082,375 424,758,256 622,500,777 411,463,278

สว่นของลกูหนี�ตามสญัญาเช่าที�ถงึกําหนด

รบัชําระภายในหนึ�งปี 5.1.1 5,684,804 5,301,554 5,684,804 5,301,554

เงนิใหกู้ย้มืระยะสั �นแก่กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 33 - - 87,323,303 54,058,203

สนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ดว้ย

วธิรีาคาทุนตดัจาํหน่าย 2,373,180 2,267,675 2,373,180 2,267,675

สนิคา้คงเหลอื 13 9,790,784 103,715,855 9,630,489 103,555,560

สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื�น 11,668,799 12,751,326 6,772,756 7,527,980

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 1,280,342,838 825,486,922 1,278,471,564 848,681,533

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน

เงนิฝากธนาคารที�ตดิภาระคํ�าประกนั 14 87,129,826 80,849,700 83,819,826 80,849,700

ลกูหนี�ตามสญัญาเช่า 5.1.1 3,649,096 9,333,900 3,649,096 9,333,900

เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ย 15 - - 13,624,575 11,999,600

ที�ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 16 172,268,548 137,990,459 170,785,031 137,133,785

สนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 17 17,494,872 8,720,818 17,494,872 8,720,818

สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 18 4,434,249 2,784,010 4,414,977 2,778,858

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 19 21,295,065 11,281,383 10,635,004 11,186,077

สนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนอื�น 3,764,890 2,158,159 1,980,659 1,958,159

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 310,036,546 253,118,429 306,404,040 263,960,897

รวมสินทรพัย ์ 1,590,379,384 1,078,605,351 1,584,875,604 1,112,642,430

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

             กรรมการ    ____________________________________       กรรมการ    ____________________________________
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169งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนี�สินและส่วนของเจ้าของ

หนี�สินหมุนเวียน

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละ

เงนิกูย้มืระยะสั �นจากสถาบนัการเงนิ 20 2,174,767 88,933,371 - 85,930,664

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 21 506,184,809 448,670,517 475,820,000 449,274,820

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิที�ถงึกําหนด

ชําระภายในหนึ�งปี 20 14,836,694 19,303,920 12,974,046 18,203,630

หนี�สนิตามสญัญาเช่าสว่นที�ถงึกําหนด

ชําระภายในหนึ�งปี 5.1.1 14,750,815 17,435,864 14,750,815 17,400,129

หนี�สนิหมุนเวยีนอื�น                       14,339,237 6,970,549 12,058,741 5,380,188

รวมหนี�สินหมุนเวียน                  552,286,322 581,314,221 515,603,602 576,189,431

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 20 32,537,087 42,081,949 30,140,102 37,782,239

หุน้กู้ 20 494,811,722 - 494,811,722 -

หนี�สนิตามสญัญาเช่า 5.1.1 13,089,978 12,134,604 13,089,978 12,134,604

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 22 17,114,310 14,669,493 16,813,472 14,042,967

ประมาณการคา่รื�อถอน 8,651,942 8,625,266 8,651,942 8,625,266

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน                  566,205,039 77,511,312 563,507,216 72,585,076

รวมหนี�สิน 1,118,491,361 658,825,533 1,079,110,818 648,774,507

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

             กรรมการ    ____________________________________       กรรมการ    ____________________________________
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170 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หนี�สินและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส่วนของเจ้าของ

ทนุเรอืนหุน้                                23

ทนุจดทะเบยีน

หุน้สามญัจาํนวน 474,000,000 หุน้ 

มลูคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 0.5 บาท

(31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564:

หุน้สามญัจาํนวน 316,000,000 หุน้

มลูคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 0.5 บาท) 237,000,000 158,000,000 237,000,000 158,000,000

ทนุที�ออกและชําระแลว้

หุน้สามญัจาํนวน 316,000,000 หุน้ 

มลูคา่ที�ไดร้บัชําระแลว้หุน้ละ 0.5 บาท 158,000,000 158,000,000 158,000,000 158,000,000

สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญั 23 228,732,200 228,732,200 228,732,200 228,732,200

เงนิรบัลว่งหน้าคา่หุน้ 25 3,409,740 - 3,409,740 -

สว่นเกนิทุนจากการรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั 1,175,732 1,175,732 - -

กําไรสะสม

จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 24 11,770,000 8,850,000 11,770,000 8,850,000

ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 68,080,890 23,008,916 103,852,846 68,285,723

องคป์ระกอบอื�นของสว่นของเจา้ของ (1,502) (1,502) - -

รวมสว่นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 471,167,060 419,765,346 505,764,786 463,867,923

สว่นไดเ้สยีที�ไมม่อีํานาจควบคุม 720,963 14,472 - -

รวมส่วนของเจ้าของ 471,888,023 419,779,818 505,764,786 463,867,923

รวมหนี�สินและส่วนของเจ้าของ 1,590,379,384 1,078,605,351 1,584,875,604 1,112,642,430

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินเฉพาะกิจการ

             กรรมการ    ____________________________________       กรรมการ    ____________________________________

งบการเงินรวม
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171งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จาํกดั (มหาชน)

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายได้ 8

รายไดจ้ากการขาย 626,909,334 528,366,117 616,856,387 528,351,562

รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 317,099,813 300,566,082 308,658,188 296,823,997

รายไดจ้ากสญัญาก่อสรา้ง 587,366,706 229,551,793 532,092,820 229,551,793

รวมรายได้ 1,531,375,853 1,058,483,992 1,457,607,395 1,054,727,352

ต้นทุน

ตน้ทุนขาย (597,549,487) (484,627,940) (589,563,827) (484,627,940)

ตน้ทุนจากการใหบ้รกิาร (212,615,290) (219,842,521) (209,103,367) (219,903,570)

ตน้ทุนจากสญัญาก่อสรา้ง (515,902,630) (207,989,808) (470,482,248) (207,989,808)

รวมต้นทุน (1,326,067,407) (912,460,269) (1,269,149,442) (912,521,318)

กาํไรขั �นต้น 205,308,446 146,023,723 188,457,953 142,206,034

รายไดอ้ื�น 28 16,984,931 3,079,539 20,168,655 12,587,829

คา่ใชจ้่ายในการขาย (21,752,232) (20,434,242) (21,453,824) (18,669,888)

คา่ใชจ้่ายในการบรหิาร     (97,825,119) (77,588,903) (87,935,042) (72,672,151)

ผลขาดทุนดา้นเครดติที�คาดวา่จะเกดิขึ�น (4,474,106) (4,134,468) 115,105 (9,064,138)

ตน้ทุนทางการเงนิ 29 (30,064,786) (9,768,249) (29,790,837) (9,443,769)

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 68,177,134 37,177,400 69,562,010 44,943,917

คา่ใชจ้่ายภาษีเงนิได้ 31 (3,108,909) (8,014,169) (13,447,878) (7,976,900)

กาํไรสาํหรบัปี 65,068,225 29,163,231 56,114,132 36,967,017

กาํไรเบด็เสรจ็อื�น:

รายการที�จะไมจ่ดัประเภทรายการใหมไ่ปยงั

กําไรหรอืขาดทุนในภายหลงั

การวดัมลูคา่ใหมข่องภาระผกูพนัผลประโยชน์ 

หลงัออกจากงาน 1,220,690 - 742,910 -

ภาษีเงนิไดข้องรายการที�จะไมจ่ดัประเภท
รายการใหมไ่ปยงักําไรหรอืขาดทุนในภายหลงั (244,138) - (148,582) -

รวมรายการที�จะไมจ่ดัประเภทรายการใหมไ่ป

กําไรหรอืขาดทุนในภายหลงั 976,552 - 594,328 -

กาํไรเบด็เสรจ็อื�นสาํหรบัปี - สทุธิจากภาษี 976,552 - 594,328 -

กาํไรเบด็เสรจ็รวมสาํหรบัปี 66,044,777 29,163,231 56,708,460 36,967,017

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

             กรรมการ    ____________________________________       กรรมการ    ____________________________________
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172 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จาํกดั (มหาชน)

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

การแบง่ปันกาํไร

สว่นที�เป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 65,236,759 29,158,012 56,114,132 36,967,017

สว่นที�เป็นของสว่นไดเ้สยีที�ไมม่อีํานาจควบคมุ (168,534) 5,219 - -

65,068,225 29,163,231 56,114,132 36,967,017

การแบง่ปันกาํไรเบด็เสรจ็รวม

สว่นที�เป็นของผูเ้ป็นเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 66,213,311 29,158,012 56,708,460 36,967,017

สว่นที�เป็นของสว่นไดเ้สยีที�ไมม่อีํานาจควบคมุ (168,534) 5,219 - -

66,044,777 29,163,231 56,708,460 36,967,017

กาํไรต่อหุ้น

กําไรต่อหุน้ข ั �นพื�นฐาน 32 0.21 0.10 0.18 0.13

กําไรต่อหุน้ปรบัลด 32 0.18 0.10 0.16 0.13

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

             กรรมการ    ____________________________________       กรรมการ    ____________________________________

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

10



173งบการเงิน
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174 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)
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175งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จาํกดั (มหาชน)

งบกระแสเงินสด 

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน

กําไรก่อนภาษเีงนิได้ 68,177,134 37,177,400 69,562,010 44,943,917

รายการปรบัปรุง

คา่เสื�อมราคา 16 24,407,462 23,099,205 23,874,529 22,186,206

คา่ตดัจาํหน่าย 18 424,292 1,013,461 416,662 982,419

คา่ตดัจาํหน่ายสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 17 13,933,386 9,155,659 13,933,386 9,155,659

กําไรจากการจาํหน่ายสนิทรพัย์ 28 (5,767,133) (929,177) (5,767,133) (929,177)

ผลขาดทุนดา้นเครดติที�คาดวา่จะเกดิขึ�น (กลบัรายการ) 4,474,106 4,134,468 (115,105) 9,064,138

ขาดทุนจากการลดมลูคา่ของสนิคา้คงเหลอื (กลบัรายการ) 30 23,528 (110,102) 23,528 (110,102)

ขาดทุนจากมลูคา่ยุตธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิ

  ที�วดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยุตธิรรมผา่นกําไรหรอืขาดทุน 11 2,740,117 427,295 2,740,117 427,295

ขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของสนิทรพัย์

   ที�ไมใ่ชส่นิทรพัยท์างการเงนิ 3,959,649 - - -

ขาดทุนจากการลดลงของมลูคา่สนิทรพัยด์จิทิลั 18 909,066 - 909,066 -

รายไดจ้ากการยนืยนัธรุกรรมในบลอ็คเชน 18 (2,517,777) - (2,517,777) -

ดอกเบี�ยรบั 28 (1,750,678) (1,534,647) (7,479,622) (5,725,702)

ดอกเบี�ยจา่ย 29 30,064,786 9,768,249 29,790,837 9,443,769

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 22 3,665,507 3,218,018 3,513,415 2,969,399

การเปลี�ยนแปลงของสนิทรพัยแ์ละหนี�สนิดําเนินงาน

-  ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น (281,727,577) (131,098,225) (205,152,449) (148,903,939)

-  ลูกหนี�ตามสญัญาเชา่ 5,301,554 4,944,143 5,301,554 4,944,143

-  สนิคา้คงเหลอื 93,901,543 (83,192,857) 93,901,543 (83,138,257)

-  สนิทรพัยห์มุนเวยีนอื�น (207,979) (4,005,545) (274,162) (3,165,554)

-  สนิทรพัยไ์มห่มุนเวยีนอื�น (1,606,731) (3,282) (22,500) 196,718

-  เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 58,727,414 178,372,496 27,518,848 186,829,904

-  หนี�สนิหมุนเวยีนอื�น 7,315,519 (4,630,107) 6,678,554 (5,594,964)

-  ผลประโยชน์พนักงาน 22 - (559,824) - (559,824)

เงนิสดจากการดําเนินงาน 24,447,188 45,246,628 56,835,301 43,016,048

หกั   ดอกเบี�ยจา่ย (27,277,166) (9,330,659) (26,808,478) (9,152,092)

        จา่ยภาษเีงนิได้ (12,023,054) (9,289,529) (12,016,002) (10,012,303)

เงนิสดสุทธ(ิใชไ้ปใน)ไดม้าจากกจิการดําเนินงาน (14,853,032) 26,626,440 18,010,821 23,851,653

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

กรรมการ    ____________________________________       กรรมการ    ____________________________________

13



176 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จาํกดั (มหาชน)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงนิสดจา่ยลงทุนในสนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ดว้ย

วธิรีาคาทุนตดัจาํหน่าย - (5,575) - (5,575)

เงนิสดจา่ยลงทุนในสนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ดว้ย

   มลูคา่ยุตธิรรมผา่นกําไรหรอืขาดทุน 11 - (150,000,000) - (150,000,000)

เงนิสดรบัลงทุนในสนิทรพัยท์างการเงนิที�วดัมลูคา่ดว้ย

   มลูคา่ยุตธิรรมผา่นกําไรหรอืขาดทุน 11 146,832,588 - 146,832,588 -

เงนิสดจา่ยเพื�อซื�อที�ดนิ อาคารและอุปกรณ์ (55,619,580) (24,521,600) (54,459,804) (24,519,980)

เงนิสดจา่ยตน้ทุนการกูย้มืที�รวมอยูใ่นที�ดนิ อาคารและอุปกรณ์ (3,888,253) - (3,888,253) -

เงนิสดจา่ยเพื�อซื�อสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน (554,202) (91,208) (532,452) (91,208)

เงนิสดจา่ยเพื�อซื�อสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ (2,013,278) - (2,013,278) -

เงนิฝากสถาบนัการเงนิที�ตดิภาระคํ�าประกนัที�เพิ�มขึ�น (6,280,126) (10,000,000) (2,970,126) (10,000,000)

เงนิสดจา่ยเพื�อลงทุนในบรษิทัยอ่ย 15 - - (1,624,975) -

เงนิสดจา่ยใหกู้ย้มืแก่กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 33 - - (33,265,100) (18,111,000)

เงนิสดรบัคนืจากเงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 33 - - - 26,530,369

เงนิสดรบัจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ 5,777,042 1,459,320 5,777,042 1,459,320

เงนิสดรบัจากดอกเบี�ยรบั 1,614,875 1,570,977 1,604,172 6,329,500

เงนิสดสุทธไิดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กจิกรรมลงทุน 85,869,066 (181,588,086) 55,459,814 (168,408,574)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

เงนิสดรบัจากการออกหุน้ใหม่ 23 - 279,500,000 - 279,500,000

เงนิสดจา่ยตน้ทุนการทาํรายการที�เกี�ยวขอ้งกบัการออกหุน้ใหม่ 23 - (9,709,750) - (9,709,750)

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะสั �นจากสถาบนัการเงนิ 152,335,000 115,363,801 152,335,000 115,363,801

เงนิสดจา่ยคนืเงนิกูย้มืระยะสั �นจากสถาบนัการเงนิ (237,335,000) (108,515,516) (237,335,000) (108,515,516)

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 20.3 17,385,680 2,045,510 17,385,680 2,045,510

เงนิสดจา่ยคนืเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 20.3 (31,599,356) (18,146,525) (30,414,275) (18,146,525)

เงนิสดรบัจากการออกหุน้กู้ 20.4 500,000,000 - 500,000,000 -

เงนิสดจา่ยตน้ทุนการทาํรายการที�เกี�ยวขอ้งกบัการออกหุน้กู้ 20.4 (8,060,000) - (8,060,000) -

เงนิสดจา่ยคนืหนี�สนิตามสญัญาเชา่ 20.5 (22,423,837) (23,472,264) (22,388,102) (23,063,396)

เงนิสดรบัล่วงหน้าคา่หุน้ 25 3,409,740 - 3,409,740 -

เงนิสดรบัจากการเพิ�มทุนในบรษิทัยอ่ย

จากการออกหุน้ของบรษิทัยอ่ย 875,025 - - -

เงนิสดจา่ยเงนิปันผล 27 (18,221,337) (31,595,500) (18,221,337) (31,595,500)

เงนิสดสุทธไิดม้าจากกจิกรรมจดัหาเงนิ 356,365,915 205,469,756 356,711,706 205,878,624

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

กรรมการ    ____________________________________       กรรมการ    ____________________________________

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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177งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จาํกดั (มหาชน)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�นสทุธิ 427,381,949 50,508,110 430,182,341 61,321,703

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดวนัตน้ปี 9 123,186,180 72,678,070 114,003,914 52,682,211

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดวนัสิ�นปี 9 550,568,129 123,186,180 544,186,255 114,003,914

รายการที�ไม่ใช่เงินสดที�มีสาระสาํคญั

การเพิ�มขึ�นของสนิทรพัยภ์ายใตส้ทิธกิารเชา่ที�ยงัไมไ่ดช้าํระเงนิ 20,694,162 5,327,928 20,694,162 5,327,928

เจา้หนี�คา่ก่อสรา้งอาคารและอุปกรณ์ 440,651 1,253,024 440,651 1,253,024

เจา้หนี�สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน - 88,382 - 88,382

การเพิ�มขึ�นของสนิทรพัยด์จิทิลัภายใตส้นิทรพัยไ์มม่ตีวัตน

ที�ไมไ่ดช้าํระเงนิ 2,517,777 - 2,517,777 -

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ�งของงบการเงนินี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

กรรมการ    ____________________________________       กรรมการ    ____________________________________
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178 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

16 

1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงันี้ 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดให้ใช้ประมาณการทางบญัชทีี่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาองักฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
 
 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

16 

1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงันี้ 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
 
 
 
  



179งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

16 

1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงัน้ี 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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3 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุ 
 
3.1 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับปรับปรุงท่ีมีผลบังคับใช้ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชีในหรือหลังวันท่ี  

1 มกรำคม พ.ศ. 2565 ท่ีเก่ียวข้องกบักลุ่มกิจกำร 
 
กำรปฏิรูปอตัรำดอกเบี้ยอ้ำงอิงระยะท่ี 2 (กำรปรบัปรุงระยะท่ี 2) มีกำรปรบัปรุงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 9 (TFRS 9) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 7 (TFRS 7) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 16 
(TFRS 16) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 4 (TFRS 4) ก าหนดมาตรการผ่อนปรนส าหรบัรายการทีอ่าจได้รบั
ผลกระทบจากการปฏิรูปอัตราดอกเบี้ยอ้างอิง รวมถึงผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงกระแสเงินสด หรือผลกระทบต่อ
ความสมัพนัธข์องการป้องกนัความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึน้เมื่อมกีารเปลีย่นอตัราดอกเบีย้อา้งองิ  

 
มาตรการผ่อนปรนทีส่ าคญัของการปรบัปรุงระยะที ่2  ไดแ้ก่ 

• เมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงเกณฑ์ในการก าหนดกระแสเงนิสดตามสญัญาของสนิทรพัย์ทางการเงนิหรอืหนี้สนิทางการเงนิ 
(รวมถงึหน้ีสนิตามสญัญาเช่า) ซึ่งเป็นผลโดยตรงจากการปฏริูปอตัราดอกเบี้ยอ้างอิงและ เกณฑ์ใหม่ที่ใช้ในการ
ก าหนดกระแสเงนิสดตามสญัญาเทยีบเท่ากบัเกณฑเ์ดมิในเชงิเศรษฐกจิ กจิการจะไม่ตอ้งรบัรูผ้ลก าไรหรอืขาดทุน
จากการเปลี่ยนแปลงดงักล่าวในงบก าไรขาดทุนทนัท ีทัง้นี้ กจิการทีเ่ป็นผูเ้ช่าตาม TFRS 16 ทีม่กีารเปลี่ยนแปลง
เงื่อนไขของสญัญาเช่าเน่ืองจากการเปลี่ยนเกณฑ์การก าหนดค่าเช่าจ่ายในอนาคตเนื่องจากการปฏิรูปอัตรา
ดอกเบีย้อา้งองิกใ็หถ้อืปฏบิตัติามวธิปีฏบิตัขิา้งตน้ดว้ย 

• ผ่อนปรนใหก้จิการยงัสามารถใชก้ารบญัชป้ีองกนัความเสีย่งส าหรบัรายการส่วนใหญ่ต่อไปได ้กรณีที่ความสมัพนัธ์
ของการป้องกนัความเสีย่งไดร้บัผลกระทบจากการปฏริูปอตัราดอกเบี้ยอ้างองิ ทัง้นี้ กจิการยงัคงตอ้งรบัรูส้่วนของ
ความไม่มปีระสทิธผิล 

 
TFRS 7 ไดก้ าหนดใหเ้ปิดเผยขอ้มลูเพิม่เตมิเกี่ยวกบั 

• ลกัษณะและระดบัของความเสีย่งต่อกจิการจากการปฏริปูอตัราดอกเบีย้อา้งอิง 
• กจิการมกีารบรหิารจดัการความเสีย่งเหล่านัน้อย่างไร 
• ความคืบหน้าของแผนในการเปลี่ยนไปใช้อตัราดอกเบี้ยอ้างอิงอื่น และวิธีการบริหารจดัการการเปลี่ยนแปลง

ดงักล่าวของกจิการในช่วงการเปลีย่นแปลง 
 

การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรุงมาบงัคบัใชไ้ม่มผีลกระทบทีม่นีัยส าคญัต่อกลุ่มกจิการ 
 

  



180 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)
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3.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรบัปรงุท่ีมีผลบงัคบัใช้ส ำหรบัรอบระยะเวลำบญัชีในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 
พ.ศ. 2566 ท่ีเก่ียวข้องกบักลุ่มกิจกำร 
 
กลุ่มกจิการไม่ไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีม่กีารปรบัปรุงใหม่ดงัต่อไปนี้มาถอืปฏบิตัก่ิอนวนับงัคบัใช้ 
 
ก) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 16 เรื่อง ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ไดอ้ธบิายใหช้ดัเจนโดยหา้มกจิการน า 

สิง่ตอบแทนทีไ่ด้รบัจากการขายชิ้นงานที่ผลติในระหว่างการเตรยีมความพรอ้มของที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ให้อยู่ใน
สถานที่และสภาพที่พร้อมจะใช้งานได้ตามความประสงค์ของฝ่ายบริหารไปหกัต้นทุนของรายการที่ดนิ อาคารและ
อุปกรณ์   

 
ข) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 37 เรื่อง ประมำณกำรหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอำจเกิดขึ้น และสินทรพัยท่ี์อำจ

เกิดขึ้น ได้อธิบายให้ชดัเจนว่าในการพิจารณาว่าสญัญาเป็นสญัญาที่สร้างภาระ ต้นทุนการปฏิบัติครบตามสญัญา
ประกอบดว้ยตน้ทุนส่วนเพิม่ทีเ่กี่ยวข้องในการปฏบิตัติามสญัญาและการปันส่วนต้นทุนอื่นทีเ่กี่ยวข้องโดยตรง ในการ
ปฏบิตัติามสญัญา  นอกจากน้ีกิจการต้องรบัรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าที่เกิดขึ้นจากสนิทรพัย์ทีใ่ชใ้นการปฏิบตัิตาม
สญัญาก่อนทีจ่ะตัง้ประมาณการหนี้สนิแยกต่างหากส าหรบัสญัญาทีส่รา้งภาระ  

 
ค) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 3 เร่ืองกำรรวมธรุกิจ ไดอ้ธบิายใหช้ดัเจนเกี่ยวกบัการปรบั 

การอ้างองิกรอบแนวคดิรายงานทางการเงนิให้เป็นฉบบัปัจจุบนั และเพิม่การพจิารณาการรบัรู้หนี้สนิและหนี้สนิที่อาจ
เกดิขึน้ทีร่บัมาจากการรวมธุรกจิ และไม่รบัรูส้นิทรพัยท์ีอ่าจเกดิขึน้ ณ วนัทีซ่ื้อ 

 
ง) กำรปรบัปรงุมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 9 เร่ือง เครื่องมือทำงกำรเงิน ไดอ้ธบิายใหช้ดัเจนเกี่ยวกบั 

การพจิารณาการตดัรายการหน้ีสนิทางการเงนิดว้ยวธิทีดสอบรอ้ยละ 10 โดยใหร้วมเฉพาะค่าธรรมเนียมทีเ่กดิระหว่าง 
ผูกู้ย้มืและผูใ้หกู้ย้มื 

 
ผูบ้รหิารของกลุ่มกจิการก าลงัประเมนิและพจิารณาผลกระทบของการน ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรุงใหม่
มาใช ้
 

4 นโยบำยกำรบญัชี 
 

4.1 กำรบญัชีส ำหรบังบกำรเงินรวม 
 
ก) บริษทัย่อย 
 

บรษิัทย่อยหมายถึงกิจการทัง้หมดที่กลุ่มกิจการมอี านาจควบคุม กลุ่มกิจการมอี านาจควบคุมเมื่อกลุ่มกิจการรบัหรอื  
มสีทิธใินผลตอบแทนผนัแปรจากการเกี่ยวขอ้งกบัผูไ้ดร้บัการลงทุน และสามารถใชอ้ านาจเหนือผูไ้ดร้บัการลงทุนเพื่อให้
ไดผ้ลตอบแทนผนัแปร กลุ่มกจิการรวมงบการเงนิของบรษิทัย่อยไวใ้นงบการเงนิรวมตัง้แต่วนัที่กลุ่มกิจการมอี านาจ  
ในการควบคุมบรษิทัย่อยจนถงึวนัทีก่ลุ่มกจิการสญูเสยีอ านาจควบคุมในบรษิทัย่อยนัน้ 

 
ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ เงนิลงทุนในบรษิทัย่อยบนัทกึดว้ยวธิรีาคาทุน 
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ข) รำยกำรระหว่ำงกนัในงบกำรเงินรวม  
 

รายการ ยอดคงเหลือ และก าไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจริงระหว่างกันในกลุ่มกิจการจะถูกตัดออก ก าไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจรงิ  
ในรายการระหว่างกลุ่มกจิการกบับรษิทัร่วมและการร่วมคา้จะถูกตดัออกตามสดัส่วนทีก่ลุ่มกจิการมส่ีวนได้เสยีในบรษิัทร่วม
และการร่วมคา้ ขาดทุนทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิในรายการระหว่างกลุ่มกจิการจะถูกตดัออกเช่นเดยีวกนั ยกเวน้รายการนัน้  
จะมหีลกัฐานว่าเกดิจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์ีโ่อน 
 

4.2 กำรรวมธรุกิจ 
 

การรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั 
 

กลุ่มกจิการรบัรูร้ายการการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั โดยรบัรูส้นิทรพัย์และหนี้สนิของกิจการทีถู่กน ามารวมด้วย
มูลค่าตามบญัชขีองกิจการที่ถูกน ามารวมตามมูลค่าที่แสดงอยู่ในงบการเงินรวมของบริษัทใหญ่ในล าดบัสูงสุดที่ต้องจัดท า  
งบการเงนิรวม โดยกลุ่มกจิการต้องปรบัปรุงรายการเสมอืนว่าการรวมธุรกจิไดเ้กิดขึ้นตัง้แต่วนัต้นงวด ในงบการเงนิงวดก่อน 
ที่น ามาแสดงเปรยีบเทยีบหรอืตัง้แต่วนัทีก่ิจการดงักล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดยีวกนักบักลุ่มกิจการ (หากเกิดขึ้นหลงัจาก  
วนัตน้งวดของงบการเงนิเปรยีบเทยีบ) 

 

ต้นทุนการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนัเป็นผลรวมของมูลค่ายุติธรรมของสนิทรพัย์ทีใ่หไ้ป หนี้สนิทีเ่กดิขึน้หรอืรบัมา 
และตราสารทุนทีอ่อกโดยผูซ้ื้อ ณ วนัทีม่กีารแลกเปลีย่นเพื่อใหไ้ดม้าซึง่การควบคุม 

 

ส่วนต่างระหว่างต้นทุนของการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนักับส่วนไดเ้สยีของผูซ้ื้อในมลูค่าตามบญัชขีองกจิการทีถู่ก
น ามารวมแสดงเป็นรายการ “ส่วนเกนิทุนจากการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั” ในส่วนของเจา้ของ โดยกลุ่มกจิการจะ
ตดัรายการน้ีออกเมื่อขายเงนิลงทุนออกไป 

 
4.3 กำรแปลงค่ำเงินตรำต่ำงประเทศ 

 

(ก) สกุลเงนิทีใ่ชใ้นการด าเนินงานและสกุลเงนิทีใ่ชน้ าเสนองบการเงนิ 
 

งบการเงินแสดงในสกุลเงนิบาท ซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด าเนินงานของกิจการและเป็นสกุลเงินที่ใช้น าเสนองบ
การเงนิของบรษิทั 
 

(ข) รายการและยอดคงเหลอื 
 

รายการทีเ่ป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นการด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัทีเ่กดิ
รายการหรอืวนัทีต่รีาคาหากรายการนัน้ถูกวดัมลูค่าใหม่  
 

รายการก าไรและรายการขาดทุนทีเ่กดิจากการรบัหรอืจ่ายช าระทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ และทีเ่กดิจากการแปลงค่าสนิทรพัย์
และหนี้สนิทางการเงนิไดบ้นัทกึไวใ้นก าไรหรอืขาดทุน 
 

เมื่อมกีารรบัรูร้ายการก าไรหรอืขาดทุนของรายการที่ไม่เป็นตวัเงนิไว้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น องค์ประกอบของอัตรา
แลกเปลี่ยนทัง้หมดของก าไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรู้ไว้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นด้วย ในทางตรงข้ามการรบัรู้ก าไรหรือ
ขาดทุนของรายการทีไ่ม่เป็นตวัเงนิไวใ้นก าไรหรอืขาดทุน องคป์ระกอบของอตัราแลกเปลีย่นทัง้หมดของก าไรหรอืขาดทุนนัน้
จะรบัรูไ้วใ้นก าไรหรอืขาดทุนดว้ย 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงันี้ 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
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ข) รำยกำรระหว่ำงกนัในงบกำรเงินรวม  
 

รายการ ยอดคงเหลือ และก าไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจริงระหว่างกันในกลุ่มกิจการจะถูกตัดออก ก าไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจรงิ  
ในรายการระหว่างกลุ่มกจิการกบับรษิทัร่วมและการร่วมคา้จะถูกตดัออกตามสดัส่วนทีก่ลุ่มกจิการมสี่วนได้เสยีในบรษิัทร่วม
และการร่วมคา้ ขาดทุนทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิในรายการระหว่างกลุ่มกจิการจะถูกตดัออกเช่นเดยีวกนั ยกเวน้รายการนัน้  
จะมหีลกัฐานว่าเกดิจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์ีโ่อน 
 

4.2 กำรรวมธรุกิจ 
 

การรวมธุรกจิภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั 
 

กลุ่มกจิการรบัรูร้ายการการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั โดยรบัรูส้นิทรพัย์และหนี้สนิของกิจการทีถู่กน ามารวมด้วย
มูลค่าตามบญัชขีองกิจการที่ถูกน ามารวมตามมูลค่าที่แสดงอยู่ในงบการเงินรวมของบริษัทใหญ่ในล าดบัสูงสุดที่ต้องจัดท า  
งบการเงนิรวม โดยกลุ่มกจิการต้องปรบัปรุงรายการเสมอืนว่าการรวมธุรกจิไดเ้กิดขึ้นตัง้แต่วนัต้นงวด ในงบการเงนิงวดก่อน 
ที่น ามาแสดงเปรยีบเทยีบหรอืตัง้แต่วนัทีก่ิจการดงักล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดยีวกนักบักลุ่มกิจการ (หากเกิดขึ้นหลงัจาก  
วนัตน้งวดของงบการเงนิเปรยีบเทยีบ) 

 

ต้นทุนการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนัเป็นผลรวมของมูลค่ายุติธรรมของสนิทรพัย์ทีใ่หไ้ป หนี้สนิทีเ่กดิขึน้หรอืรบัมา 
และตราสารทุนทีอ่อกโดยผูซ้ื้อ ณ วนัทีม่กีารแลกเปลีย่นเพื่อใหไ้ดม้าซึง่การควบคุม 

 

ส่วนต่างระหว่างต้นทุนของการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนักับส่วนไดเ้สยีของผูซ้ื้อในมลูค่าตามบญัชขีองกจิการทีถู่ก
น ามารวมแสดงเป็นรายการ “ส่วนเกนิทุนจากการรวมธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั” ในส่วนของเจา้ของ โดยกลุ่มกจิการจะ
ตดัรายการน้ีออกเมื่อขายเงนิลงทุนออกไป 

 
4.3 กำรแปลงค่ำเงินตรำต่ำงประเทศ 

 

(ก) สกุลเงนิทีใ่ชใ้นการด าเนินงานและสกุลเงนิทีใ่ชน้ าเสนองบการเงนิ 
 

งบการเงินแสดงในสกุลเงนิบาท ซึ่งเป็นสกุลเงินที่ใช้ในการด าเนินงานของกิจการและเป็นสกุลเงินที่ใช้น าเสนองบ
การเงนิของบรษิทั 
 

(ข) รายการและยอดคงเหลอื 
 

รายการทีเ่ป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงนิทีใ่ชใ้นการด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัทีเ่กดิ
รายการหรอืวนัทีต่รีาคาหากรายการนัน้ถูกวดัมลูค่าใหม่  
 

รายการก าไรและรายการขาดทุนทีเ่กดิจากการรบัหรอืจ่ายช าระทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ และทีเ่กดิจากการแปลงค่าสนิทรพัย์
และหนี้สนิทางการเงนิไดบ้นัทกึไวใ้นก าไรหรอืขาดทุน 
 

เมื่อมกีารรบัรูร้ายการก าไรหรอืขาดทุนของรายการที่ไม่เป็นตวัเงนิไว้ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อื่น องค์ประกอบของอัตรา
แลกเปลี่ยนทัง้หมดของก าไรหรอืขาดทุนนัน้จะรบัรู้ไว้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นด้วย ในทางตรงข้ามการรบัรู้ก าไรหรือ
ขาดทุนของรายการทีไ่ม่เป็นตวัเงนิไวใ้นก าไรหรอืขาดทุน องคป์ระกอบของอตัราแลกเปลีย่นทัง้หมดของก าไรหรอืขาดทุนนัน้
จะรบัรูไ้วใ้นก าไรหรอืขาดทุนดว้ย 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงัน้ี 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
 
 
 
  



182 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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4.4 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 

ในงบกระแสเงนิสด เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดรวมถงึเงนิสดในมอื เงนิฝากธนาคารประเภทจ่ายคนืเมื่อทวงถาม เงนิลงทุน
ระยะสัน้อื่นทีม่สีภาพคล่องสูงซึ่งมอีายุไม่เกนิสามเดอืนนับจากวนัที่ไดม้า และเงนิเบกิเกนิบญัช ี 
 

เงนิเบกิเกนิบญัชจีะแสดงไวใ้นส่วนของหนี้สนิหมุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงนิ 
 

4.5 ลูกหน้ีกำรค้ำ 
 

ลูกหนี้การคา้แสดงถงึจ านวนเงนิทีลู่กคา้จะต้องช าระซึ่งเกดิจากการขายสนิคา้และ/หรอืใหบ้รกิารตามปกตขิองธุรกจิ ซึ่งลูกหนี้
โดยส่วนใหญ่จะมรีะยะเวลาสนิเชื่อ 30 ถงึ 45 วนั ดงันัน้ลูกหนี้การคา้จงึแสดงอยู่ในรายการหมุนเวยีน 
 

กลุ่มกจิการรบัรูลู้กหนี้การคา้เมื่อเริม่แรกด้วยจ านวนเงนิของสิง่ตอบแทนทีป่ราศจากเงื่อนไขในการไดร้บัช าระ ยกเวน้ในกรณี  
ทีเ่ป็นรายการทีม่อีงค์ประกอบดา้นการจดัหาเงนิทีม่นีัยส าคญั กลุ่มกจิการจะรบัรูลู้กหนี้ดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของสิง่ตอบแทน และ  
จะวดัมลูค่าในภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายเนื่องจากกลุ่มกจิการตัง้ใจทีจ่ะรบัช าระกระแสเงนิสดตามสญัญา 
 

ทัง้นี้ การพจิารณาการดอ้ยค่าของลูกหนี้การคา้ไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุ 5.1.2(ค)   
 

4.6 สินค้ำคงเหลือ 
 

สนิคา้คงเหลอืแสดงดว้ยราคาทุนหรอืมลูค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากว่า 
 

ราคาทุนของสนิคา้ค านวณโดยวธิเีขา้ก่อนออกก่อน ตน้ทุนของวตัถุดบิประกอบดว้ยราคาซื้อและค่าใชจ้่ายทีเ่กี่ยวขอ้งโดยตรงกบั
การซื้อ หกัดว้ยส่วนลดทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมด ตน้ทุนของสนิคา้ส าเรจ็รูปและงานระหว่างท าประกอบดว้ยค่าวตัถุดบิ ค่าแรงทางตรง 
ค่าใชจ้่ายอื่นทางตรง ค่าโสหุย้ในการผลติ และค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงเพื่อใหส้นิคา้นัน้อยู่ในสภาพและสถานทีปั่จจุบนั 
 

4.7 สินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 

ก) การจดัประเภท 
 

กลุ่มกจิการจดัประเภทสนิทรพัย์ทางการเงนิประเภทตราสารหนี้ตามลกัษณะการวดัมูลค่า โดยพจิารณาจาก ก) โมเดลธุรกิจ 
ในการบริหารสินทรพัย์ดงักล่าว และ ข) ลกัษณะกระแสเงินสดตามสญัญาว่าเข้าเงื่อนไขของการเป็นเงินต้นและดอกเบี้ย 
(SPPI) หรอืไม่ ดงันี้ 
• รายการทีว่ดัมลูค่าภายหลงัดว้ยมลูค่ายุตธิรรม (ผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นหรอืผ่านก าไรหรอืขาดทุน) และ 
• รายการทีว่ดัมลูค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 
 

กลุ่มกจิการจะสามารถจดัประเภทเงนิลงทุนในตราสารหนี้ใหม่กต็่อเมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงในโมเดลธุรกจิในการบริหาร
สนิทรพัยเ์ท่านัน้ 
 

ส าหรบัเงนิลงทุนในตราสารทุน กลุ่มกจิการสามารถเลอืก (ซึง่ไม่สามารถเปลีย่นแปลงได)้ ทีจ่ะวดัมลูค่าเงนิลงทุนในตราสารทุน 
ณ วนัที่รบัรู้เริ่มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) หรือด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
(FVOCI) ยกเวน้เงนิลงทุนในตราสารทุนทีถ่อืไวเ้พื่อคา้จะวดัมลูค่าดว้ย FVPL เท่านัน้  
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ข) การรบัรูร้ายการและการตดัรายการ 
 
ในการซื้อหรอืไดม้าหรอืขายสนิทรพัย์ทางการเงนิโดยปกต ิกลุ่มกจิการจะรบัรู้รายการ ณ วนัทีท่ า รายการค้า ซึ่งเป็น
วนัที่กลุ่มกิจการเข้าท ารายการซื้อหรือขายสินทรพัย์นัน้  โดยกลุ่มกิจการจะตัดรายการสินทรพัย์ทางการเงินออก  
เมื่อสทิธิในการได้รบักระแสเงนิสดจากสนิทรพัย์นัน้สิ้นสุดลงหรอืได้ถูกโอนไปและกลุ่มกิจการได้โอนความเสี่ยงและ
ผลประโยชน์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเป็นเจา้ของสนิทรพัยอ์อกไป 
 

ค) การวดัมลูค่า 
 
ในการรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรก กลุ่มกจิการวดัมูลค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิดว้ยมูลค่ายุตธิรรมบวกต้นทุนการท ารายการ
ซึง่เกีย่วขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าซึง่สนิทรพัย์นัน้ ส าหรบัสนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ย FVPL กลุ่มกจิการจะรบัรู้
ตน้ทุนการท ารายการทีเ่กีย่วขอ้งเป็นค่าใชจ้่ายในก าไรหรอืขาดทุน 
 
กลุ่มกิจการจะพิจารณาสินทรัพย์ทางการเงินซึ่งมีอนุพนัธ์แฝงในภาพรวมว่าลักษณะกระแสเงินสดตามสัญญาว่า  
เขา้เงอืนไขของการเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม่ 
 

จ) ตราสารหนี้ 
 
การวดัมูลค่าในภายหลังของตราสารหนี้ขึ้นอยู่กับโมเดลธุรกิจของกลุ่มกิจการในการจดัการสินทรพัย์ทางการเงิน  และ
ลกัษณะของกระแสเงนิสดตามสญัญาของสนิทรพัย์ทางการเงนิ การวดัมูลค่าสนิทรพัย์ทางการเงนิประเภทตราสารหนี้
ของกลุ่มกจิการมดีงันี้ 
 
• ราคาทุนตัดจ าหน่าย - สินทรัพย์ทางการเงินที่กลุ่มกิจการถือไว้เพื่อรับช าระกระแสเงินสดตามสัญญาซึ่ง

ประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบี้ยเท่านัน้  จะวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย และรับรู้รายได้ดอกเบี้ยจาก
สินทรพัย์ทางการเงินดงักล่าวตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงและแสดงในรายการรายได้อื่น  ก าไรหรือขาดทุน 
ทีเ่กดิขึน้จากการตดัรายการจะรบัรู้โดยตรงในก าไรหรอืขาดทุน และแสดงรายการในก าไร/(ขาดทุน)อื่นพร้อมกบั
ก าไร/ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยน  รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็  
 

• มลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรอืขาดทุน (FVPL) - กลุ่มกจิการจะวดัมลูค่าสนิทรพัยท์างการเงนิอื่นทีไ่ม่เขา้เงื่อนไขการ
วดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจ าหน่ายหรอื FVOCI ขา้งต้น ดว้ย FVPL โดยก าไรหรอืขาดทุนที่เกิดจากการวดัมูลค่า
ยุตธิรรมจะรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนและแสดงเป็นรายการสุทธใินก าไร/(ขาดทุน)อื่นในรอบระยะเวลาทีเ่กดิรายการ 
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงันี้ 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
 
 
 
  



183งบการเงิน
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ข) การรบัรูร้ายการและการตดัรายการ 
 
ในการซื้อหรอืได้มาหรอืขายสนิทรพัย์ทางการเงนิโดยปกต ิกลุ่มกจิการจะรบัรู้รายการ ณ วนัทีท่ า รายการค้า ซึ่งเป็น
วนัที่กลุ่มกิจการเข้าท ารายการซื้อหรือขายสินทรพัย์นัน้  โดยกลุ่มกิจการจะตัดรายการสินทรพัย์ทางการเงินออก  
เมื่อสทิธิในการได้รบักระแสเงนิสดจากสนิทรพัย์นัน้สิ้นสุดลงหรอืได้ถูกโอนไปและกลุ่มกิจการได้โอนความเสี่ยงและ
ผลประโยชน์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเป็นเจา้ของสนิทรพัยอ์อกไป 
 

ค) การวดัมลูค่า 
 
ในการรบัรูร้ายการเมื่อเริม่แรก กลุ่มกจิการวดัมูลค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิดว้ยมูลค่ายุตธิรรมบวกต้นทุนการท ารายการ
ซึง่เกีย่วขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าซึง่สนิทรพัย์นัน้ ส าหรบัสนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ย FVPL กลุ่มกจิการจะรบัรู้
ตน้ทุนการท ารายการทีเ่กีย่วขอ้งเป็นค่าใชจ้่ายในก าไรหรอืขาดทุน 
 
กลุ่มกิจการจะพิจารณาสินทรัพย์ทางการเงินซึ่งมีอนุพนัธ์แฝงในภาพรวมว่าลักษณะกระแสเงินสดตามสัญญาว่า  
เขา้เงอืนไขของการเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม่ 
 

จ) ตราสารหนี้ 
 
การวดัมูลค่าในภายหลังของตราสารหนี้ขึ้นอยู่กับโมเดลธุรกิจของกลุ่มกิจการในการจดัการสินทรพัย์ทางการเงิน  และ
ลกัษณะของกระแสเงนิสดตามสญัญาของสนิทรพัย์ทางการเงนิ การวดัมูลค่าสนิทรพัย์ทางการเงนิประเภทตราสารหนี้
ของกลุ่มกจิการมดีงันี้ 
 
• ราคาทุนตัดจ าหน่าย - สินทรัพย์ทางการเงินที่กลุ่มกิจการถือไว้เพื่อรับช าระกระแสเงินสดตามสัญญาซึ่ง

ประกอบด้วยเงินต้นและดอกเบี้ยเท่านัน้  จะวัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย และรับรู้รายได้ดอกเบี้ยจาก
สินทรพัย์ทางการเงินดงักล่าวตามวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริงและแสดงในรายการรายได้อื่น  ก าไรหรือขาดทุน 
ทีเ่กดิขึน้จากการตดัรายการจะรบัรู้โดยตรงในก าไรหรอืขาดทุน และแสดงรายการในก าไร/(ขาดทุน)อื่นพร้อมกบั
ก าไร/ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยน  รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็  
 

• มลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรอืขาดทุน (FVPL) - กลุ่มกจิการจะวดัมลูค่าสนิทรพัยท์างการเงนิอื่นทีไ่ม่เขา้เงื่อนไขการ
วดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจ าหน่ายหรอื FVOCI ขา้งต้น ดว้ย FVPL โดยก าไรหรอืขาดทุนที่เกิดจากการวดัมูลค่า
ยุตธิรรมจะรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนและแสดงเป็นรายการสุทธใินก าไร/(ขาดทุน)อื่นในรอบระยะเวลาทีเ่กดิรายการ 
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงัน้ี 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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ฉ) การดอ้ยค่า 
 
กลุ่มกจิการใชว้ธิอีย่างง่าย (Simplified approach) ตาม TFRS 9 ในการรบัรูก้ารดอ้ยค่าของลูกหนี้การคา้ ลูกหนี้ค่าก่อสรา้ง
ตามสญัญาทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ตามประมาณการผลขาดทุนด้านเครดติตลอดอายุของสนิทรพัย์
ดงักล่าวตัง้แต่วันที่กลุ่มกิจการเริ่มรับรู้ ลูกหนี้การค้า ลูกหนี้ค่าก่อสร้างตามสัญญาที่ยังไม่ได้เรียกเก็บ และลูกหนี้ 
ตามสญัญาเช่า 
 
ในการพิจารณาผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ผู้บริหารได้จดักลุ่มลูกหนี้ตามความเสี่ยงด้านเครดิตที่มี
ลกัษณะร่วมกนัและตามกลุ่มระยะเวลาทีเ่กนิก าหนดช าระ ทัง้นี้เน่ืองจากสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญานัน้เป็นงานทีส่่งมอบ
แต่ยงัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ซึ่งมลีกัษณะความเสีย่งใกล้เคยีงกบัลูกหน้ีส าหรบัสญัญาประเภทเดยีวกนั ผูบ้ รหิารจงึไดใ้ช้อัตรา 
ผลขาดทุนด้านเครดติของลูกหนี้กบัสินทรพัย์ที่เกิดจากสญัญาที่เกี่ยวข้องด้วย อตัราขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะ
เกดิขึน้พจิารณาจากลกัษณะการจ่ายช าระในอดตี ขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดติจากประสบการณ์ในอดตี รวมทัง้ขอ้มูล
และปัจจยัในอนาคตทีอ่าจมผีลกระทบต่อการจ่ายช าระของลูกหนี้  
 
ส าหรบัสนิทรพัย์ทางการเงนิอื่นที่วดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจ าหน่าย กลุ่มกจิการใช้วธิีการทัว่ไป (General approach) 
ตาม TFRS 9 ในการวดัมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งก าหนดให้พิจารณาผลขาดทุนที่คาดว่า  
จะเกดิขึน้ภายใน 12 เดอืนหรอืตลอดอายุสนิทรพัย ์ขึน้อยู่กบัว่ามกีารเพิม่ขึน้ของความเสีย่งดา้นเครดติอย่างมนีัยส าคญั
หรอืไม่ และรบัรูผ้ลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตัง้แต่เริม่รบัรูส้นิทรพัยท์างการเงนิดงักล่าว 
 
กลุ่มกจิการประเมนิความเสีย่งดา้นเครดติของสนิทรพัย์ทางการเงนิดงักล่าว ณ ทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ว่ามกีาร
เพิม่ขึน้อย่างมนัียส าคญันับตัง้แต่การรบัรู้รายการเมื่อแรกเริม่หรอืไม่ (เปรยีบเทยีบความเสี่ยงของการผดิสญัญาที่จะ
เกดิขึน้ ณ วนัทีร่ายงาน กบัความเสีย่งของการผดิสญัญาทีจ่ะเกดิขึน้ ณ วนัทีร่บัรูร้ายการเริม่แรก)  
 
กลุ่มกิจการพิจารณาและรบัรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น โดยพิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคต 
มาประกอบกับประสบการณ์ในอดีต   โดยผลขาดทุนด้านเครดิตที่ร ับรู้เกิดจากประมาณการความน่าจะเป็นของ  
ผลขาดทุนดา้นเครดติถวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนัก (เช่น มูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงนิสดทีค่าดว่าจะไม่ไดร้บัทัง้หมดถวัเฉลี่ย
ถ่วงน ้าหนัก) โดยจ านวนเงินสดที่คาดว่าจะไม่ได้รบั หมายถึงผลต่างระหว่างกระแสเงนิสดตามสญัญาทัง้หมดและ  
กระแสเงนิสดซึง่กลุ่มกจิการคาดว่าจะไดร้บั คดิลดดว้ยอตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิเมื่อแรกเริม่ของสญัญา  
 
กลุ่มกจิการวดัมลูค่าผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้โดยสะทอ้นถงึปัจจยัต่อไปนี้ 
 
• จ านวนเงนิทีต่าดว่าจะไม่ไดร้บัถ่วงน ้าหนักตามประมาณการความน่าจะเป็น 
• มลูค่าเงนิตามเวลา 
• ข้อมูลสนับสนุนและความสมเหตุสมผล ณ วนัที่รายงาน เกี่ยวกบัประสบการณ์ในอดตี สภาพการณ์ใน ปัจจุบัน 

และการคาดการณ์ไปในอนาคต 
 
ผลขาดทุนและการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทกึในก าไรหรอืขาดทุน เป็นรายการแยกต่างหาก  
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4.8 ท่ีดิน อำคำรและอปุกรณ์  
 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ทัง้หมดวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัด้วยค่าเสื่อมราคาสะสม ต้นทุนเริม่แรกจะรวมต้นทุนทางตรงอื่น ๆ  
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการซื้อสนิทรพัยน์ัน้ 
 
ตน้ทุนทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจะรวมอยู่ในมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย ์เมื่อตน้ทุนนัน้เกดิขึน้และคาดว่าจะใหป้ระโยชน์เชงิเศรษฐกจิ
ในอนาคต มลูค่าตามบญัชขีองชิน้ส่วนทีถู่กเปลีย่นแทนจะถูกตดัรายการออกไป 
 
กลุ่มกจิการจะรบัรูต้น้ทุนซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาอื่น เป็นค่าใชจ้่ายในก าไรหรอืขาดทุนเมื่อเกดิขึน้ 
 
ที่ดนิไม่มกีารคดิค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมราคาของสนิทรพัย์อื่นค านวณโดยใช้วธิีเสน้ตรงเพื่อลดราคาทุนแต่ละชนิดตลอดอายุ 
การใหป้ระโยชน์ทีป่ระมาณการไวข้องสนิทรพัย์ดงัต่อไปนี้ 
 
ส่วนปรบัปรุงทีด่นิ 5  ปี 
อาคารและส่วนปรบัปรุงอาคาร 5, 10, 20  ปี 
อุปกรณ์เครอืขา่ย 5  ปี 
เครื่องตกแต่งตดิตัง้ และอุปกรณ์ส านักงาน 5  ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 
 
กลุ่มกจิการไดม้กีารทบทวนและปรบัปรุงมลูค่าคงเหลอืและอายุการใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัย์ใหเ้หมาะสมทุกสิ้นรอบระยะเวลา
รายงาน 
 
ผลก าไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิจากการจ าหน่ายทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ ค านวณโดยเปรยีบเทยีบสิง่ตอบแทนสุทธทิีไ่ดร้บัจากการ
จ าหน่ายสนิทรพัยก์บัมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์และแสดงในก าไรหรอืขาดทุนอื่น - สุทธ ิ
 

4.9 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 
 

ก) กำรซ้ือสิทธิกำรใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร ์
 
สิทธิการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ซื้อมาจะถูกบันทึกด้วยราคาทุน และจะถูกตัดจ าหน่ายตลอดอายุประมาณการให้
ประโยชน์ภายในระยะเวลาไม่เกนิ 10 ปี 
 
ตน้ทุนทีใ่ชใ้นการบ ารุงรกัษาโปรแกรมคอมพวิเตอรใ์หบ้นัทกึเป็นค่าใชจ้่ายเมื่อเกดิขึน้ 

 
ข) กำรซ้ือสิทธิกำรใช้ไอพีแอดเดรส 

 
สทิธกิารใชไ้อพแีอดเดรสทีไ่ดม้าจากการซื้อจะวดัมลูค่าดว้ยราคาทุน  
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงันี้ 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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4.8 ท่ีดิน อำคำรและอปุกรณ์  
 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ทัง้หมดวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัด้วยค่าเสื่อมราคาสะสม ต้นทุนเริม่แรกจะรวมต้นทุนทางตรงอื่น ๆ  
ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการซื้อสนิทรพัยน์ัน้ 
 
ตน้ทุนทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจะรวมอยู่ในมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย ์เมื่อตน้ทุนนัน้เกดิขึน้และคาดว่าจะใหป้ระโยชน์เชงิเศรษฐกจิ
ในอนาคต มลูค่าตามบญัชขีองชิน้ส่วนทีถู่กเปลีย่นแทนจะถูกตดัรายการออกไป 
 
กลุ่มกจิการจะรบัรูต้น้ทุนซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาอื่น เป็นค่าใชจ้่ายในก าไรหรอืขาดทุนเมื่อเกดิขึน้ 
 
ที่ดนิไม่มกีารคดิค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมราคาของสนิทรพัย์อื่นค านวณโดยใช้วธิีเสน้ตรงเพื่อลดราคาทุนแต่ละชนิดตลอดอายุ 
การใหป้ระโยชน์ทีป่ระมาณการไวข้องสนิทรพัย์ดงัต่อไปนี้ 
 
ส่วนปรบัปรุงทีด่นิ 5  ปี 
อาคารและส่วนปรบัปรุงอาคาร 5, 10, 20  ปี 
อุปกรณ์เครอืขา่ย 5  ปี 
เครื่องตกแต่งตดิตัง้ และอุปกรณ์ส านักงาน 5  ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 
 
กลุ่มกจิการไดม้กีารทบทวนและปรบัปรุงมลูค่าคงเหลอืและอายุการใหป้ระโยชน์ของสนิทรพัย์ใหเ้หมาะสมทุกสิ้นรอบระยะเวลา
รายงาน 
 
ผลก าไรหรอืขาดทุนทีเ่กดิจากการจ าหน่ายทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ ค านวณโดยเปรยีบเทยีบสิง่ตอบแทนสุทธทิีไ่ดร้บัจากการ
จ าหน่ายสนิทรพัยก์บัมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์และแสดงในก าไรหรอืขาดทุนอื่น - สุทธ ิ
 

4.9 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 
 

ก) กำรซ้ือสิทธิกำรใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร ์
 
สิทธิการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ซื้อมาจะถูกบันทึกด้วยราคาทุน และจะถูกตัดจ าหน่ายตลอดอายุประมาณการให้
ประโยชน์ภายในระยะเวลาไม่เกนิ 10 ปี 
 
ตน้ทุนทีใ่ชใ้นการบ ารุงรกัษาโปรแกรมคอมพวิเตอรใ์หบ้นัทกึเป็นค่าใชจ้่ายเมื่อเกดิขึน้ 

 
ข) กำรซ้ือสิทธิกำรใช้ไอพีแอดเดรส 
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ค) สินทรพัยดิ์จิทลั 
 
สนิทรพัย์ดจิทิลัจากการเป็นผูย้นืยนัธุรกรรมบนบลอ็คเชนแสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม สนิทรพัย์ดจิทิลั
รบัรูเ้ริม่แรกดว้ยราคาปิด ณ วนัทีไ่ดร้บัเหรยีญโดยอ้างองิตามราคาปิดสิ้นวนัจากเวบ็ไซต์ของศูนย์แลกเปลี่ยนสนิทรพัย์
ดจิทิลัและแสดงภายใตส้นิทรพัยไ์ม่มตีวัตน 
 
สนิทรพัย์ดจิทิลัซึ่งไม่ทราบอายุการใหป้ระโยชน์แน่ชดัและไม่มกีารตดัจ าหน่ายจะตอ้งถูกทดสอบการดอ้ยค่าทุกสิน้รอบ
บญัชแีละแสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม 
 
กลุ่มกิจการจะทดสอบการด้อยค่าทุกสิ้นรอบบญัช ีโดยจะรบัรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าตามบัญชีสูงกว่า 
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนื มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนือ้างอิงตามราคาปิดจากเว็บไซต์ของศูนย์แลกเปลี่ยนสนิทรัพย์
ดจิทิลั ณ วนัสิ้นรอบบญัช ีหากสนิทรพัย์นัน้มมีูลค่าเพิม่ขึน้และกลุ่มกจิการไดร้บัรู้ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสนิทรพัย์ไม่มี
ตวัตนที่บนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงวดก่อนแล้ว ส่วนที่เพิม่ขึ้นต้องรบัรู้ในก าไรหรือขาดทุนเพื่อกลับรายการในจ านวน  
ทีไ่ม่เกนิมลูค่าของค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสมของสนิทรพัยใ์นรายการเดยีวกนัที่เคยรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนในงวดก่อน 
 
ผลก าไรหรอืขาดทุนจากการจ าหน่ายสนิทรพัยด์จิทิลั และผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะแสดงในก าไรหรอืขาดทุน 

 
4.10 กำรด้อยค่ำของสินทรพัย ์

 
กลุ่มกจิการทดสอบ การดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์ีม่อีายุการใหป้ระโยชน์ทีไ่ม่ทราบไดแ้น่นอนเป็นประจ าทุกปี และเมื่อมเีหตุการณ์
หรือสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดงักล่าวอาจมีการด้อยค่า ส าหรบัสินทรพัย์อื่น กลุ่มกิจการจะทดสอบการด้อยค่าเมื่อ  
มเีหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่าสนิทรพัย์ดังกล่าวอาจมีการด้อยค่า รายการขาดทุนจากการด้อยค่าจะรบัรู้เมื่อมูลค่า  
ตามบญัชขีองสนิทรพัย์สูงกว่ามูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนื โดยมูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืหมายถงึจ านวนทีสู่งกว่าระหว่างมูลค่า
ยุตธิรรมหกัตน้ทุนในการจ าหน่ายและมลูค่าจากการใช ้
 
เมื่อมีเหตุให้เชื่อว่าสาเหตุที่ท าให้เกิดการด้อยค่าในอดีตได้หมดไป กลุ่มกิจการจะกลับรายการขาดทุนจากด้อยค่าส าหรบั
สนิทรพัยอ์ื่น ๆ ทีไ่ม่ใช่ค่าความนิยม 
 

4.11 สญัญำเช่ำ 
 
สญัญำเช่ำ - กรณีท่ีกลุ่มกิจกำรเป็นผู้เช่ำ 
 
กลุ่มกิจการรับรู้ส ัญญาเช่าเมื่อกลุ่มกิจการสามารถเข้าถึงสินทรัพย์ตามสัญญาเช่า เป็นสินทรัพย์สิทธิการใช้และหนี้สิน  
ตามสญัญาเช่า โดยค่าเช่าทีช่ าระจะปันส่วนเป็นการจ่ายช าระหนี้สนิและต้นทุนทางการเงนิ โดยต้นทุนทางการเงนิจะรบัรู้ใน
ก าไรหรอืขาดทุนตลอดระยะเวลาสญัญาเช่าดว้ยอตัราดอกเบี้ยคงทีจ่ากยอดหนี้สนิตามสญัญาเช่าทีค่งเหลอือยู่ กลุ่มกจิการคดิ
ค่าเสื่อมราคาสนิทรพัยส์ทิธกิารใชต้ามวธิเีสน้ตรงตามอายุทีส่ ัน้กว่าระหว่างอายุสนิทรพัยแ์ละระยะเวลาการเช่า 
 
กลุ่มกิจการปันส่วนสิง่ตอบแทนในสญัญาเช่าอสงัหารมิทรพัย์ไปยงัส่วนประกอบของสญัญาที่เป็นการเช่าและส่วนประกอบ 
ของสญัญาทีไ่ม่เป็นการเช่าตามราคาเอกเทศเปรยีบเทยีบของแต่ละส่วนประกอบ ส าหรบัสญัญาทีป่ระกอบดว้ยส่วนประกอบ
ของสญัญาทีเ่ป็นการเช่าและส่วนประกอบของสญัญาทีไ่ม่เป็นการเช่า  
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สนิทรพัย์และหนี้สนิตามสญัญาเช่ารบัรูเ้ริม่แรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนั หนี้สนิตามสญัญาเช่าประกอบดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายช าระ
ตามสญัญาเช่า ดงันี้ 
 
• ค่าเช่าคงที ่(รวมถงึการจ่ายช าระคงทีโ่ดยเน้ือหา) สุทธดิว้ยเงนิจูงใจคา้งรบั 
• ค่าเช่าผนัแปรทีอ่า้งองิจากอตัราหรอืดชันี  
• มลูค่าทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายจากการรบัประกนัมลูค่าคงเหลอื 
• ราคาสทิธเิลอืกซื้อหากมคีวามแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลทีก่ลุ่มกจิการจะใชส้ทิธ ิและ 
• ค่าปรบัจากการยกเลกิสญัญา หากอายุของสญัญาเช่าสะทอ้นถงึการทีก่ลุ่มกจิการคาดว่าจะยกเลกิสญัญานัน้ 
 
การจ่ายช าระตามสญัญาเช่าในช่วงการต่ออายุสญัญาเช่าได้รวมอยู่ในการค านวณหนี้สินตามสญัญาเช่า หากกลุ่มกิจการ  
มคีวามแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลในการใชส้ทิธติ่ออายุสญัญาเช่า  
 
กลุ่มกิจการจะคิดลดค่าเช่าจ่ายข้างต้นด้วยอัตราดอกเบี้ยโดยนัยตามสญัญา หากไม่สามารถหาอัตราดอกเบี้ยโดยนัยได้  
กลุ่มกจิการจะคดิลดดว้ยอตัราการกู้ยมืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่า ซึ่งกค็อือตัราทีส่ะทอ้นถงึการกู้ยมืเพื่อใหไ้ดม้าซึ่ งสนิทรพัย์ทีม่มีลูค่า
ใกลเ้คยีงกนั ในสภาวะเศรษฐกจิ อายุสญัญา และเงื่อนไขทีใ่กลเ้คยีงกนั 
 
สนิทรพัยส์ทิธกิารใชจ้ะรบัรูด้ว้ยราคาทุน ซึง่ประกอบดว้ย 
 
• จ านวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของหนี้สนิตามสญัญาเช่า  
• ค่าเช่าจ่ายทีไ่ดช้ าระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัท าสญัญา สุทธจิากเงนิจูงใจทีไ่ดร้บัตามสญัญาเช่า  
• ตน้ทุนทางตรงเริม่แรก  
• ตน้ทุนการปรบัสภาพสนิทรพัย ์ 
 
ค่าเช่าทีจ่่ายตามสญัญาเช่าระยะสัน้และสญัญาเช่าสนิทรพัยท์ีม่มีลูค่าต ่าจะรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายตามวธิเีสน้ตรง สญัญาเช่าระยะสัน้คือ
สญัญาเช่าทีม่อีายุสญัญาเช่าน้อยกว่าหรอืเท่ากบั 12 เดอืน 
 
สญัญำเช่ำ - กรณีท่ีกลุ่มกิจกำรเป็นผู้ให้เช่ำ 
 
สนิทรพัย์ที่ให้เช่าตามสญัญาเช่าทางการเงนิบนัทกึเป็นลูกหนี้สญัญาเช่าทางการเงนิด้วยมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงนิทีจ่่าย  
ตามสญัญาเช่า ผลต่างระหว่างยอดรวมของลูกหนี้ที่ยงัไม่ได้คิดลดกบัมูลค่าปัจจุบนัของลูกหนี้จะทยอยรบัรู้เป็นรายได้ทาง
การเงนิโดยใชว้ธิเีงนิลงทุนสุทธซิึ่งสะทอ้นอตัราผลตอบแทนคงที ่ต้นทุนทางตรงเริม่แรกทีร่วมอยู่ในการวดัมูลค่าลูกหนี้สญัญา
เช่าทางการเงนิเริม่แรกและจะทยอยรบัรูโ้ดยลดจากรายไดต้ลอดอายุของสญัญาเช่า 
 
รายได้ค่าเช่าตามสญัญาเช่าด าเนินงาน (สุทธิจากสิง่ตอบแทนจูงใจที่ได้จ่ายให้แก่ผู้เช่า) รบัรู้ด้วยวธิีเส้นตรงตลอดช่วงเวลา  
การให้เช่า กลุ่มกิจการต้องรวมต้นทุนทางตรงเริ่มแรกที่เกิดขึ้นจากการได้มาซึ่งสญัญาเช่าด าเนินงานในมูลค่าตามบัญ ช ี
ของสนิทรพัย์อ้างองิ และรบัรูต้้นทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ้่ายตลอดอายุสญัญาเช่า โดยใชเ้กณฑ์เดยีวกนักบัรายไดจ้ากสญัญาเช่า 
สนิทรพัยท์ีใ่หเ้ช่าไดร้วมอยู่ในงบแสดงฐานะการเงนิตามลกัษณะของสนิทรพัย ์  
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงันี้ 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
 
 
 
  



187งบการเงิน
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สนิทรพัย์และหนี้สนิตามสญัญาเช่ารบัรูเ้ริม่แรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนั หนี้สนิตามสญัญาเช่าประกอบดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายช าระ
ตามสญัญาเช่า ดงันี้ 
 
• ค่าเช่าคงที ่(รวมถงึการจ่ายช าระคงทีโ่ดยเน้ือหา) สุทธดิว้ยเงนิจูงใจคา้งรบั 
• ค่าเช่าผนัแปรทีอ่า้งองิจากอตัราหรอืดชันี  
• มลูค่าทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายจากการรบัประกนัมลูค่าคงเหลอื 
• ราคาสทิธเิลอืกซื้อหากมคีวามแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลทีก่ลุ่มกจิการจะใชส้ทิธ ิและ 
• ค่าปรบัจากการยกเลกิสญัญา หากอายุของสญัญาเช่าสะทอ้นถงึการทีก่ลุ่มกจิการคาดว่าจะยกเลกิสญัญานัน้ 
 
การจ่ายช าระตามสญัญาเช่าในช่วงการต่ออายุสญัญาเช่าได้รวมอยู่ในการค านวณหนี้สินตามสญัญาเช่า หากกลุ่มกิจการ  
มคีวามแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลในการใชส้ทิธติ่ออายุสญัญาเช่า  
 
กลุ่มกิจการจะคิดลดค่าเช่าจ่ายข้างต้นด้วยอัตราดอกเบี้ยโดยนัยตามสญัญา หากไม่สามารถหาอัตราดอกเบี้ยโดยนัยได้  
กลุ่มกจิการจะคดิลดดว้ยอตัราการกู้ยมืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่า ซึ่งกค็อือตัราทีส่ะทอ้นถงึการกู้ยมืเพื่อใหไ้ดม้าซึ่ งสนิทรพัย์ทีม่มีลูค่า
ใกลเ้คยีงกนั ในสภาวะเศรษฐกจิ อายุสญัญา และเงื่อนไขทีใ่กลเ้คยีงกนั 
 
สนิทรพัยส์ทิธกิารใชจ้ะรบัรูด้ว้ยราคาทุน ซึง่ประกอบดว้ย 
 
• จ านวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของหนี้สนิตามสญัญาเช่า  
• ค่าเช่าจ่ายทีไ่ดช้ าระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัท าสญัญา สุทธจิากเงนิจูงใจทีไ่ดร้บัตามสญัญาเช่า  
• ตน้ทุนทางตรงเริม่แรก  
• ตน้ทุนการปรบัสภาพสนิทรพัย ์ 
 
ค่าเช่าทีจ่่ายตามสญัญาเช่าระยะสัน้และสญัญาเช่าสนิทรพัยท์ีม่มีลูค่าต ่าจะรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายตามวธิเีสน้ตรง สญัญาเช่าระยะสัน้คือ
สญัญาเช่าทีม่อีายุสญัญาเช่าน้อยกว่าหรอืเท่ากบั 12 เดอืน 
 
สญัญำเช่ำ - กรณีท่ีกลุ่มกิจกำรเป็นผู้ให้เช่ำ 
 
สนิทรพัย์ที่ให้เช่าตามสญัญาเช่าทางการเงนิบนัทกึเป็นลูกหนี้สญัญาเช่าทางการเงนิด้วยมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงนิทีจ่่าย  
ตามสญัญาเช่า ผลต่างระหว่างยอดรวมของลูกหนี้ที่ยงัไม่ได้คิดลดกบัมูลค่าปัจจุบนัของลูกหนี้จะทยอยรบัรู้เป็นรายได้ทาง
การเงนิโดยใชว้ธิเีงนิลงทุนสุทธซิึ่งสะทอ้นอตัราผลตอบแทนคงที ่ต้นทุนทางตรงเริม่แรกทีร่วมอยู่ในการวดัมูลค่าลูกหนี้สญัญา
เช่าทางการเงนิเริม่แรกและจะทยอยรบัรูโ้ดยลดจากรายไดต้ลอดอายุของสญัญาเช่า 
 
รายได้ค่าเช่าตามสญัญาเช่าด าเนินงาน (สุทธิจากสิง่ตอบแทนจูงใจที่ได้จ่ายให้แก่ผู้เช่า) รบัรู้ด้วยวธิีเส้นตรงตลอดช่วงเวลา  
การให้เช่า กลุ่มกิจการต้องรวมต้นทุนทางตรงเริ่มแรกที่เกิดขึ้นจากการได้มาซึ่งสญัญาเช่าด าเนินงานในมูลค่าตามบัญ ช ี
ของสนิทรพัย์อ้างองิ และรบัรูต้้นทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ้่ายตลอดอายุสญัญาเช่า โดยใชเ้กณฑ์เดยีวกนักบัรายไดจ้ากสญัญาเช่า 
สนิทรพัยท์ีใ่หเ้ช่าไดร้วมอยู่ในงบแสดงฐานะการเงนิตามลกัษณะของสนิทรพัย ์  

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงัน้ี 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
 
 
 
  



188 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)
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หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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4.12 หน้ีสินทำงกำรเงิน 
 

ก) การจดัประเภท 
 

กลุ่มกจิการจะพจิารณาจดัประเภทเครื่องมอืทางการเงนิทีก่ลุ่มกจิการเป็นผูอ้อกเป็นหนี้สนิทางการเงนิหรอืตราสารทุน
โดยพจิารณาภาระผกูพนัตามสญัญา ดงันี้ 
 

• หากกลุ่มกิจการมีภาระผูกพนัตามสญัญาที่จะต้องส่งมอบเงินสดหรอืสนิทรพัย์ทางการเงินอื่นให้กับกิจการอื่น  
โดยไม่สามารถปฏเิสธการช าระหรอืเลื่อนการช าระออกไปอย่างไม่มกี าหนดไดน้ัน้ เครื่องมอืทางการเงนินัน้จะจดัประเภท
เป็นหนี้สนิทางการเงนิ เวน้แต่ว่าการช าระนัน้สามารถช าระโดยการออกตราสารทุนของกลุ่มกจิการเองดว้ยจ านวน
ตราสารทุนทีค่งที ่เพื่อแลกเปลีย่นกบัจ านวนเงนิทีค่งที ่

• หากกลุ่มกิจการไม่มภีาระผูกพนัตามสญัญาหรอืสามารถเลื่อนการช าระภาระผูกพนัตามสญัญาไปได้ เครื่องมอื  
ทางการเงนิดงักล่าวจะจดัประเภทเป็นตราสารทุน 

 

เงินกู้ยืมจดัประเภทเป็นหน้ีสินหมุนเวียนเมื่อกลุ่มกิจการไม่มสีิทธิอันปราศจากเงื่อนไขให้เลื่อนช าระหนี้ออกไปอีก  
เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 12 เดอืน นับจากวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 
 

ข) การวดัมลูค่า 
 

ในการรบัรู้รายการเมื่อเริ่มแรกกลุ่มกิจการต้องวดัมูลค่าหนี้สินทางการเงนิด้วยมูลค่ายุติธรรม และวดัมูลค่าหนี้สิน  
ทางการเงนิทัง้หมดภายหลงัการรบัรูร้ายการดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย 
 

ค) การตดัรายการและการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของสญัญา 
 

กลุ่มกจิการตดัรายการหนี้สนิทางการเงนิเมื่อภาระผูกพนัทีร่ะบุในสญัญาไดม้กีารปฏบิตัติามแล้ว หรอืไดม้กีารยกเลิกไป 
หรอืสิน้สุดลงแลว้ 
 

หากกลุ่มกิจการมีการเจรจาต่อรองหรอืเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของหนี้สนิทางการเงนิ กลุ่มกิจการจะต้องพิจารณาว่า
รายการดงักล่าวเข้าเงื่อนไขของการตดัรายการหรอืไม่ หากเข้าเงื่อนไขของการตัดรายการ กลุ่มกิจการจะต้องรบัรู้
หนี้สนิทางการเงนิใหม่ดว้ยมูลค่ายุตธิรรมของหนี้สนิใหม่นัน้ และตดัรายการหนี้สนิทางการเงนินัน้ดว้ยมลูค่าตามบญัชทีี่
เหลอือยู่ และรบัรูส้่วนต่างในรายการก าไร/ขาดทุนอื่นในก าไรหรอืขาดทุน  
 

หากกลุ่มกจิการพจิารณาแล้วว่าการต่อรองเงื่อนไขดงักล่าวไม่เข้าเงื่อนไขของการตดัรายการ กลุ่มกจิการจะปรบัปรุง
มูลค่าของหน้ีสินทางการเงินโดยการคิดลดกระแสเงินสดใหม่ตามสญัญาด้วยอตัราดอกเบี้ยที่แท้จริงเดิม (Original 
effective interest rate) ของหนี้สนิทางการเงนินัน้ และรบัรูส้่วนต่างในรายการก าไรหรอืขาดทุนอื่นในก าไรหรอืขาดทุน 
 

4.13 ต้นทุนกำรกู้ยืม 
 

ตน้ทุนการกูย้มืของเงนิกู้ยมืทีกู่ม้าทัว่ไปและทีกู่ม้าโดยเฉพาะทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า การก่อสรา้ง หรอืการผลติสนิทรพัย์
ที่เข้าเงื่อนไขต้องน ามารวมเป็นส่วนหนึ่งของราคาทุนของสนิทรพัย์นัน้ โดยสนิทรพัย์ที่เข้าเงื่อนไขคอืสนิทรพัย์ที่จ าเป็นต้องใช้ 
ระยะเวลานานในการเตรยีมสนิทรพัย์นัน้ใหอ้ยู่ในสภาพพรอ้มทีจ่ะใชไ้ดต้ามประสงค์หรอืพรอ้มทีจ่ะขาย การรวมต้นทุนการกู้ยมื
เป็นราคาทุนของสนิทรพัย์ต้องสิ้นสุดลงเมื่อการด าเนินการส่วนใหญ่  ที่จ าเป็นในการเตรียมสินทรพัย์ที่เข้าเงื่อนไขให้อยู่ใน 
สภาพพรอ้มทีจ่ะใชไ้ดต้ามประสงคห์รอืพรอ้มทีจ่ะขายไดเ้สรจ็สิน้ลง  

 

ตน้ทุนการกูย้มือื่น ๆ ตอ้งถอืเป็นค่าใชจ้่ายในงวดทีเ่กดิขึน้  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
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4.14 ภำษีเงินได้งวดปัจจบุนัและภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 
 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ส าหรบังวดประกอบด้วย ภาษีเงนิไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงนิได้รอการตดับญัช ีภาษีเงนิได้จะรบัรู้ 
ในก าไรหรอืขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงนิไดท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัรายการทีร่บัรูใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น หรอืรายการทีร่บัรูโ้ดยตรง
ไปยงัส่วนของเจา้ของ  
 
ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั 
 
ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัค านวณจากอตัราภาษีตามกฎหมายภาษทีีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่าดไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะมผีลบงัคบัใช้
ภายในสิ้นรอบระยะเวลาทีร่ายงาน ผูบ้รหิารจะประเมนิสถานะของการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเป็นงวด ๆ ในกรณีทีก่ารน า
กฎหมายภาษีไปปฏิบตัิขึ้นอยู่กับการตีความ กลุ่มกิจการจะตัง้ประมาณการค่าใช้จ่ายภาษีที่เหมาะสมจากจ านวนที่คาดว่า
จะตอ้งจ่ายช าระแก่หน่วยงานจดัเกบ็ภาษี 
 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี
 
ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชรีบัรูเ้มื่อเกดิผลต่างชัว่คราวระหว่างฐานภาษีของสนิทรพัย์และหนี้สนิ และราคาตามบญัชทีีแ่สดงอยู่
ในงบการเงนิ อย่างไรกต็ามกลุ่มกจิการจะไม่รบัรูภ้าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสี าหรบัผลต่างชัว่คราวทีเ่กดิจากเหตุการณ์ต่อไปนี้ 
 
- การรบัรู้เริม่แรกของรายการสนิทรพัย์หรอืรายการหนี้สนิที่เกิดจากรายการที่ไม่ใช่การรวมธุรกิจ และไม่มผีลกระทบต่อ

ก าไรหรอืขาดทุนทัง้ทางบญัชแีละทางภาษ ี 
- ผลต่างชัว่คราวของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และส่วนไดเ้สยีในการร่วมคา้ทีก่ลุ่มกจิการสามารถควบคุมจงัหวะ

เวลาของการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวและการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวมคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะไม่เกิดขึน้
ภายในระยะเวลาทีค่าดการณ์ไดใ้นอนาคต 

 
ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชคี านวณจากอตัราภาษีทีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่าดได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะมผีลบงัคบัใชภ้ายในสิ้นรอบ
ระยะเวลาทีร่ายงาน และคาดว่าอตัราภาษีดงักล่าวจะน าไปใชเ้มื่อสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชทีีเ่กีย่วขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ 
หรอืหนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชไีดม้กีารจ่ายช าระ 
 
สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชจีะรบัรูห้ากมคีวามเป็นไปไดค้่อนข้างแน่ว่ากลุ่มกิจการจะมกี าไรทางภาษีเพยีงพอที่จะน า
จ านวนผลต่างชัว่คราวนัน้มาใชป้ระโยชน์  
 
สินทรพัย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะแสดงหักกลบกันก็ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิตาม
กฎหมายทีจ่ะน าสนิทรพัย์ภาษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหนี้สนิภาษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนั และทัง้สนิทรพัย์และ
หนี้สนิภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัเกีย่วขอ้งกบัภาษีเงนิไดท้ีป่ระเมนิโดยหน่วยงานจดัเกบ็ภาษีหน่วยงานเดยีวกนัซึง่ตัง้ใจจะจ่าย
หนี้สนิและสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงันี้ 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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4.14 ภำษีเงินได้งวดปัจจบุนัและภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 
 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ส าหรบังวดประกอบด้วย ภาษีเงนิไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงนิได้รอการตดับญัช ีภาษีเงนิได้จะรบัรู้ 
ในก าไรหรอืขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงนิไดท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัรายการทีร่บัรูใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น หรอืรายการทีร่บัรูโ้ดยตรง
ไปยงัส่วนของเจา้ของ  
 
ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนั 
 
ภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัค านวณจากอตัราภาษีตามกฎหมายภาษทีีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่าดไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะมผีลบงัคบัใช้
ภายในสิ้นรอบระยะเวลาทีร่ายงาน ผูบ้รหิารจะประเมนิสถานะของการยื่นแบบแสดงรายการภาษีเป็นงวด ๆ ในกรณีทีก่ารน า
กฎหมายภาษีไปปฏิบตัิขึ้นอยู่กับการตีความ กลุ่มกิจการจะตัง้ประมาณการค่าใช้จ่ายภาษีที่เหมาะสมจากจ านวนที่คาดว่า
จะตอ้งจ่ายช าระแก่หน่วยงานจดัเกบ็ภาษี 
 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี
 
ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชรีบัรูเ้มื่อเกดิผลต่างชัว่คราวระหว่างฐานภาษีของสนิทรพัย์และหนี้สนิ และราคาตามบญัชทีีแ่สดงอยู่
ในงบการเงนิ อย่างไรกต็ามกลุ่มกจิการจะไม่รบัรูภ้าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสี าหรบัผลต่างชัว่คราวทีเ่กดิจากเหตุการณ์ต่อไปนี้ 
 
- การรบัรู้เริม่แรกของรายการสนิทรพัย์หรอืรายการหนี้สนิที่เกิดจากรายการที่ไม่ใช่การรวมธุรกิจ และไม่มผีลกระทบต่อ

ก าไรหรอืขาดทุนทัง้ทางบญัชแีละทางภาษ ี 
- ผลต่างชัว่คราวของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และส่วนไดเ้สยีในการร่วมคา้ทีก่ลุ่มกจิการสามารถควบคุมจงัหวะ

เวลาของการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวและการกลบัรายการผลต่างชัว่คราวมคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะไม่เกิดขึน้
ภายในระยะเวลาทีค่าดการณ์ไดใ้นอนาคต 

 
ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชคี านวณจากอตัราภาษีทีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่าดได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะมผีลบงัคบัใชภ้ายในสิ้นรอบ
ระยะเวลาทีร่ายงาน และคาดว่าอตัราภาษีดงักล่าวจะน าไปใชเ้มื่อสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชทีีเ่กีย่วขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ 
หรอืหนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชไีดม้กีารจ่ายช าระ 
 
สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชจีะรบัรูห้ากมคีวามเป็นไปไดค้่อนข้างแน่ว่ากลุ่มกิจการจะมกี าไรทางภาษีเพยีงพอที่จะน า
จ านวนผลต่างชัว่คราวนัน้มาใชป้ระโยชน์  
 
สินทรพัย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะแสดงหักกลบกันก็ต่อเมื่อกิจการมีสทิธิตาม
กฎหมายที่จะน าสนิทรพัย์ภาษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนัมาหกักลบกบัหนี้สนิภาษีเงนิได้ของงวดปัจจุบนั และทัง้สนิทรพัย์และ
หนี้สนิภาษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัเกีย่วขอ้งกบัภาษีเงนิไดท้ีป่ระเมนิโดยหน่วยงานจดัเกบ็ภาษีหน่วยงานเดยีวกนัซึง่ตัง้ใจจะจ่าย
หนี้สนิและสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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16 

1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงัน้ี 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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4.15 ผลประโยชน์พนักงำน 
 
ผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุ 
 
โครงการผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุ ก าหนดจ านวนเงนิผลประโยชน์ทีพ่นักงานจะได้รบัเมื่อเกษียณอายุ โดยมกัขึ้นอยู่กบั
ปัจจยัหลายประการ เช่น อายุ จ านวนปีทีใ่หบ้รกิาร และค่าตอบแทนเมื่อเกษยีณอายุ   
 
ภาระผูกพนันี้ค านวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยัอิสระ ด้วยวธิีคดิลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ ซึ่งมูลค่าปัจจุบนัของ
โครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคดิลดกระแสเงนิสดออกในอนาคต โดยใชอ้ตัราผลตอบแทนในตลาดของพนัธบตัร
รฐับาล ซึ่งเป็นสกุลเงนิเดยีวกบัสกุลเงนิทีจ่ะจ่ายภาระผูกพนั และวนัครบก าหนดของหุ้นกู้ใกล้เคยีงกบัระยะเวลาทีต่้องช าระ
ภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ 
 
ก าไรและขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่รบัรู้ในส่วนของเจ้าของผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่นในงวดที่เกิดขึ้นและได้รวมอยู่ใน
ก าไรสะสมในงบแสดงการเปลีย่นแปลงในส่วนของเจา้ของ 
 
ตน้ทุนบรกิารในอดตีจะถูกรบัรูท้นัทใีนก าไรหรอืขาดทุน 
 

4.16 ประมำณกำรหน้ีสิน 
 
กลุ่มกิจการมภีาระผูกพนัในปัจจุบันตามกฎหมายหรอืตามข้อตกลงที่จดัท าไว้ อนัเป็นผลสบืเนื่องมาจากเหตุการณ์ในอดีต  
ซึ่งการช าระภาระผูกพนันัน้มคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะส่งผลให้บรษิทัต้องสูญเสยีทรพัยากรออกไป และประมาณการ
จ านวนทีต่อ้งจ่ายได ้
 
กลุ่มกจิการจะวดัมูลค่าของจ านวนประมาณการหน้ีสนิโดยใชม้ลูค่าปัจจุบนัของรายจ่ายทีค่าดว่าจะต้องน ามาจ่ายช าระภาระผูกพนั 
การเพิม่ขึน้ของประมาณการหนี้สนิเน่ืองจากมลูค่าของเงนิตามเวลาจะรบัรูเ้ป็นดอกเบีย้จ่าย 
 

4.17 ทุนเรือนหุ้น 
 
หุน้สามญัทีส่ามารถก าหนดเงนิปันผลไดอ้ย่างอสิระจะจดัประเภทไวเ้ป็นส่วนของเจา้ของ  
 
ต้นทุนส่วนเพิม่ทีเ่กี่ยวข้องกบัการออกหุ้นใหม่หรอืการออกสทิธใินการซื้อหุ้นซึ่งสุทธิจากภาษีจะถูกแสดง เป็นยอดหกัในส่วน
ของเจา้ของ 
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4.18 กำรรบัรู้รำยได้ 
 
รายไดห้ลกัรวมถึงรายไดท้ีเ่กดิจากกิจกรรมปกตทิางธุรกจิทุกประเภท รวมถงึรายไดอ้ื่นๆ ทีก่ลุ่มกจิการไดร้บัจากการขนส่งสินค้า
และใหบ้รกิารในกจิกรรมตามปกตธิุรกจิ 
 
กลุ่มกจิการรบัรูร้ายไดสุ้ทธจิากภาษีมูลค่าเพิม่ซึ่งกลุ่มกิจการจะรบัรูร้ายไดเ้มื่อคาดว่ามคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ทีจ่ะไดร้บัช าระ
เมื่อส่งมอบสนิคา้หรอืใหบ้รกิาร 
 
ส าหรบัสญัญาทีม่หีลายองค์ประกอบที่กลุ่มกิจการจะต้องส่งมอบสนิค้าหรอืใหบ้รกิารหลายประเภท กลุ่มกจิการต้องแยกเป็น  
แต่ละภาระที่ต้องปฏิบตัิที่แยกต่างหากจากกนั และต้องปันส่วนราคาของรายการของสญัญาดงักล่าวไปยงัแต่ละภาระทีต่้อง
ปฏบิตัติามสดัส่วนของราคาขายแบบเอกเทศหรอืประมาณการราคาขายแบบเอกเทศ กลุ่มกจิการจะรบัรูร้ายไดข้องแต่ละภาระ
ทีต่อ้งปฏบิตัแิยกต่างหากจากกนัเมื่อกลุ่มกจิการไดป้ฏบิตัติามภาระนัน้แล้ว 
 
รายไดจ้ากการขายสนิคา้  
 
รายไดจ้ากการขายสนิคา้จะรบัรูเ้มื่อกลุ่มกจิการมอบสนิคา้ใหก้บัลูกคา้ ซึง่เป็นจุดทีม่กีารโอนการควบคุมในสนิคา้นัน้ไปยงัลูกคา้ 
 
การใหบ้รกิาร 
 
กลุ่มกจิการรบัรูร้ายได้จากสญัญาใหบ้รกิารที่มลีกัษณะการใหบ้รกิารแบบต่อเนื่องตามวธิีเส้นตรงตลอดระยะเวลาของสญัญา 
โดยทีไ่ม่ไดค้ านึงถงึรอบระยะเวลาการช าระเงนิตามสญัญา 
 
บรกิารใหค้ าปรกึษาดา้นไอท ี
 
แผนกทีป่รกึษาดา้นไอทใีหบ้รกิารด้านการจดัการ การออกแบบ การน าไปปฏบิตัิจรงิ และบรกิารสนับสนุนอื่น ภายใต้สญัญาราคา
คงทีแ่ละราคาผนัแปร กลุ่มกจิการรบัรูร้ายไดจ้ากการใหบ้รกิารในรอบระยะเวลาบญัชทีีใ่หบ้รกิาร ส าหรบัสญัญาทีม่รีาคาคงที ่กลุ่ม
กจิการรบัรูร้ายได้ตามสดัส่วนของการให้บรกิารจรงิจนถึงวนัสิ้นรอบระยะเวลาการรายงานจากบรกิารทัง้สิ้นตามสญัญา เนื่องจาก
ลูกคา้ไดร้บัและใชป้ระโยชน์ทนัท ีณ เวลาทีก่จิการใหบ้รกิาร โดยสดัส่วนดงักล่าวค านวณจากจ านวนชัว่โมงท างานทีเ่กดิขึ้นจรงิ
ต่อจ านวนชัว่โมงท างานทัง้หมดทีป่ระมาณการไว ้
 
ส าหรบับางสญัญาที่กลุ่มกิจการต้องส่งมอบสินค้าหรือให้บริการหลายประเภท เช่น การขายฮาร์ดแวร์และบริการติดตัง้  
ที่เกี่ยวข้อง หากการติดตัง้นัน้ไม่ซบัซ้อนและไม่ใช่การให้บรกิารแบบบูรณาการ และเป็นการติดตัง้ที่บุคคลอื่นสามารถท าได้  
กลุ่มกจิการถอืว่าสนิคา้และบรกิารดงักล่าวเป็นภาระทีต่อ้งปฏบิตัแิยกต่างหากจากกนั  
 
ในกรณีทีส่ญัญามหีลายภาระทีต่้องปฏบิตั ิกลุ่มกจิการจะปันส่วนราคาของรายการใหแ้ต่ละภาระทีต่้องปฏบิตัติามสดัส่วนของ
ราคาขายแบบเอกเทศ ในกรณีทีร่าคาขายแบบเอกเทศไม่สามารถหาไดโ้ดยตรง กลุ่มกจิการจะท าการประมาณการราคาขาย
แบบเอกเทศโดยใชว้ธิตี้นทุนบวกก าไรส่วนเพิม่ ในกรณีทีส่ญัญารวมถงึการตดิตัง้ฮาร์ดแวร ์ รายไดส้ าหรบัการขายฮาร์ดแวร์จะ
รบัรู ้ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง เมื่อมกีารส่งมอบฮาร์ดแวร ์ลูกคา้ยอมรบัสนิคา้ และไดโ้อนกรรมสทิธิต์ามกฎหมายใหแ้ก่ลูกคา้แลว้ 
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงันี้ 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
 
 
 
  



191งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

29 

4.18 กำรรบัรู้รำยได้ 
 
รายไดห้ลกัรวมถึงรายไดท้ีเ่กดิจากกิจกรรมปกตทิางธุรกจิทุกประเภท รวมถงึรายไดอ้ื่นๆ ทีก่ลุ่มกจิการไดร้บัจากการขนส่งสินค้า
และใหบ้รกิารในกจิกรรมตามปกตธิุรกจิ 
 
กลุ่มกจิการรบัรูร้ายไดสุ้ทธจิากภาษีมูลค่าเพิม่ซึ่งกลุ่มกิจการจะรบัรูร้ายไดเ้มื่อคาดว่ามคีวามเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ทีจ่ะไดร้บัช าระ
เมื่อส่งมอบสนิคา้หรอืใหบ้รกิาร 
 
ส าหรบัสญัญาทีม่หีลายองค์ประกอบที่กลุ่มกิจการจะต้องส่งมอบสนิค้าหรอืใหบ้รกิารหลายประเภท กลุ่มกจิการต้องแยกเป็น  
แต่ละภาระที่ต้องปฏิบตัิที่แยกต่างหากจากกนั และต้องปันส่วนราคาของรายการของสญัญาดงักล่าวไปยงัแต่ละภาระทีต่้อง
ปฏบิตัติามสดัส่วนของราคาขายแบบเอกเทศหรอืประมาณการราคาขายแบบเอกเทศ กลุ่มกจิการจะรบัรูร้ายไดข้องแต่ละภาระ
ทีต่อ้งปฏบิตัแิยกต่างหากจากกนัเมื่อกลุ่มกจิการไดป้ฏบิตัติามภาระนัน้แล้ว 
 
รายไดจ้ากการขายสนิคา้  
 
รายไดจ้ากการขายสนิคา้จะรบัรูเ้มื่อกลุ่มกจิการมอบสนิคา้ใหก้บัลูกคา้ ซึง่เป็นจุดทีม่กีารโอนการควบคุมในสนิคา้นัน้ไปยงัลูกคา้ 
 
การใหบ้รกิาร 
 
กลุ่มกจิการรบัรูร้ายได้จากสญัญาใหบ้รกิารที่มลีกัษณะการใหบ้รกิารแบบต่อเนื่องตามวธิีเส้นตรงตลอดระยะเวลาของสญัญา 
โดยทีไ่ม่ไดค้ านึงถงึรอบระยะเวลาการช าระเงนิตามสญัญา 
 
บรกิารใหค้ าปรกึษาดา้นไอท ี
 
แผนกทีป่รกึษาดา้นไอทใีหบ้รกิารด้านการจดัการ การออกแบบ การน าไปปฏบิตัิจรงิ และบรกิารสนับสนุนอื่น ภายใต้สญัญาราคา
คงทีแ่ละราคาผนัแปร กลุ่มกจิการรบัรูร้ายไดจ้ากการใหบ้รกิารในรอบระยะเวลาบญัชทีีใ่หบ้รกิาร ส าหรบัสญัญาทีม่รีาคาคงที ่กลุ่ม
กจิการรบัรูร้ายได้ตามสดัส่วนของการให้บรกิารจรงิจนถึงวนัสิ้นรอบระยะเวลาการรายงานจากบรกิารทัง้สิ้นตามสญัญา เนื่องจาก
ลูกคา้ไดร้บัและใชป้ระโยชน์ทนัท ีณ เวลาทีก่จิการใหบ้รกิาร โดยสดัส่วนดงักล่าวค านวณจากจ านวนชัว่โมงท างานทีเ่กดิขึ้นจรงิ
ต่อจ านวนชัว่โมงท างานทัง้หมดทีป่ระมาณการไว ้
 
ส าหรบับางสญัญาที่กลุ่มกิจการต้องส่งมอบสินค้าหรือให้บริการหลายประเภท เช่น การขายฮาร์ดแวร์และบริการติดตัง้  
ที่เกี่ยวข้อง หากการติดตัง้นัน้ไม่ซบัซ้อนและไม่ใช่การให้บรกิารแบบบูรณาการ และเป็นการติดตัง้ที่บุคคลอื่นสามารถท าได้  
กลุ่มกจิการถอืว่าสนิคา้และบรกิารดงักล่าวเป็นภาระทีต่อ้งปฏบิตัแิยกต่างหากจากกนั  
 
ในกรณีทีส่ญัญามหีลายภาระทีต่้องปฏบิตั ิกลุ่มกจิการจะปันส่วนราคาของรายการใหแ้ต่ละภาระทีต่้องปฏบิตัติามสดัส่วนของ
ราคาขายแบบเอกเทศ ในกรณีทีร่าคาขายแบบเอกเทศไม่สามารถหาไดโ้ดยตรง กลุ่มกจิการจะท าการประมาณการราคาขาย
แบบเอกเทศโดยใชว้ธิตี้นทุนบวกก าไรส่วนเพิม่ ในกรณีทีส่ญัญารวมถงึการตดิตัง้ฮาร์ดแวร ์ รายไดส้ าหรบัการขายฮาร์ดแวร์จะ
รบัรู ้ณ เวลาใดเวลาหนึ่ง เมื่อมกีารส่งมอบฮาร์ดแวร ์ลูกคา้ยอมรบัสนิคา้ และไดโ้อนกรรมสทิธิต์ามกฎหมายใหแ้ก่ลูกคา้แลว้ 
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงัน้ี 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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กลุ่มกจิการจะทบทวนและปรบัปรุงประมาณการรายได ้ตน้ทุน หรอืความกา้วหน้าของงานหากสถานการณ์เปลีย่นแปลงไป และ
รบัรู้รายได้และต้นทุนที่เพิม่ขึ้นหรอืลดลงในก าไรหรอืขาดทุนในรอบระยะเวลาที่ผู้บริหารทราบถึงสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป
ดงักล่าว ในกรณีของสญัญาราคาคงที่ ซึ่งลูกค้าช าระจ านวนเงนิคงที่ตามก าหนดการช าระเงินในสญัญา กลุ่มกิจการจะรบัรู้
สนิทรพัย์ที่เกิดจากสญัญาเมื่อกลุ่มกิจการให้บริการไปมากกว่าจ านวนเงนิที่ลูกค้าช าระ แต่หากจ านวนเงินที่ลูกค้าช าระมา  
มจี านวนสงูกว่าทีก่ลุ่มกจิการไดใ้หบ้รกิาร กลุ่มกจิการจะรบัรูจ้ านวนดงักล่าวเป็นหนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา 
 
ในกรณีของสญัญาที่คดิค่าธรรมเนียมรายชัว่โมง รายได้จะถูกรบัรู้ในจ านวนที่กลุ่มกิจการมสีทิธิออกใบแจ้งหนี้ โดยจะออก  
ใบแจง้หนี้ทุกเดอืน ซึง่ลูกคา้จะมภีาระในการช าระเงนิเมื่อไดร้บัใบแจง้หนี้ 
 
งานก่อสรา้ง 
 
รายไดจ้ากงานก่อสรา้งรวมถงึสญัญาการใหบ้รกิารด้านการก่อสรา้งส าหรบังานก่อสรา้งโยธา กจิกรรมงานก่อสรา้งของกลุ่มกิจการ
เป็นการสร้างหรอืท าให้สนิทรพัย์ (งานระหว่างก่อสร้าง) ที่ลูกค้ามอี านาจควบคุมอยู่เพิม่ขึ้น กลุ่มกิจการจงึรบัรู้รายได้ตลอด
ช่วงเวลาหนึ่งโดยอ้างองิจากระดบัความคบืหน้าในการก่อสรา้งตามประมาณการล่าสุดของมูลค่าของสญัญาและขัน้ความส าเรจ็
ของงานโดยอา้งองิจากความคบืหน้าทางกายภาพ 
 
ค่าชดเชยจากการเรยีกรอ้ง ราคาตามสญัญาทีเ่ปลี่ยนแปลงไป และค่าปรบัจากความล่าชา้จากการก่อสรา้งถอืเป็นสิง่ตอบแทน
ผนัแปรและรวมอยู่ในรายได้ตามสญัญาหากมคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่การกลบัรายการอย่างมสีาระส าคญัจะไม่เกิดขึ้น  
ในอนาคต 
 
การรบัประกนังานก่อสรา้งซึ่งเป็นไปตามขอ้ตกลงตามสญัญามรีะยะเวลาภายในก าหนด 2 ปี จากขอ้มูลในอดตีไม่มคี่าใช้จ่าย
เกดิขึน้ในช่วงรบัประกนั ดงันัน้กลุ่มกจิการจงึไม่ไดร้บัรูป้ระมาณการหนี้สนิและต้นทุนจากสญัญาก่อสรา้ง 
 
สนิทรพัย์และหนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา 
 
กลุ่มกจิการรบัรูส้นิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญาเมื่อกลุ่มกจิการรบัรูร้ายไดจ้ากการปฏบิตัติามภาระทีต่อ้งปฏบิตัติามสญัญา ก่อนทีจ่ะ
รบัช าระหรอืถงึก าหนดช าระตามสญัญา โดยจะแสดงเป็นสนิทรพัยห์มุนเวยีนภายใตหวัขอ้ “ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น”  
 
กลุ่มกจิการรบัรูห้นี้สนิทีเ่กดิจากสญัญาเมื่อไดร้บัช าระจากลูกคา้หรอืถงึก าหนดช าระตามสญัญาก่อนทีก่ลุ่มกจิการจะปฏบิตัติามภาระ
ทีต่อ้งปฏบิตัโิดยจะแสดงเป็นหนี้สนิหมุนเวยีนภายใต้หวัขอ้ “เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น” 
 
กลุ่มกิจการจะแสดงยอดสุทธิหน้ีสินที่เกิดจากสญัญาหลังจากหกักลบกับสินทรพัย์ที่เกิดจากสญัญานัน้ ๆ ในแต่ละสญัญา  
ทีท่ ากบัลูกคา้ 
 
องคป์ระกอบของการจดัหาเงนิ 
 
กลุ่มกจิการไม่มกีารท าสญัญาซึ่งระยะเวลาระหว่างการโอนสนิคา้หรอืบรกิารตามสญัญาไปยงัลูกคา้และการช าระเงนิของลูกคา้
จะไม่เกนิหนึ่งปี ดงันัน้กลุ่มกจิการไม่ไดป้รบัปรุงราคาของรายการดว้ยมลูค่าของเงนิ (Time value of money) 
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4.19 กำรจ่ำยเงินปันผล 
 
เงนิปันผลทีจ่่ายไปยงัผูถ้อืหุน้ของกจิการจะรบัรูเ้ป็นหนี้สนิในงบการเงนิ เมื่อการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลไดร้บัการอนุมตัิจาก 
ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั และการจ่ายเงนิปันผลประจ าปีไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 
 

4.20 ส ำรองตำมกฎหมำย 
 
เงนิส ารองตามกฎหมายจะรบัรูอ้ย่างน้อยรอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธ ิหลงัจากหกัส่วนของขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าส ารองนี้ 
จะมมีูลค่าไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  ส ารองนี้ไม่สามารถน าไปจ่ายเงนิปันผลได้ บรษิัทจะบนัทกึส ารองตาม
กฎหมายในงบการเงนิประจ าปี ซึง่จะน าเสนอทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัและทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่ออนุมตใินภายหลงั 
 

4.21  สญัญำค ำ้ประกนัทำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการรบัรูห้นี้สนิทางการเงนิจากสญัญาค ้าประกนัเมื่อกลุ่มกจิการใหก้ารค ้าประกนัทางการเงนิทีมู่ลค่ายุตธิรรม ณ วนัทีร่บัรู้
เริม่แรก และรบัรูม้ลูค่าในภายหลงัดว้ยจ านวนทีส่งูกว่าระหว่าง 
• จ านวนผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ทีค่ านวณตามขอ้ก าหนดของ TFRS 9 และ 
• จ านวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกหกัดว้ยรายไดท้ีร่บัรูต้ามการรบัรูร้ายไดภ้ายใต ้TFRS 15 
 
มูลค่ายุติธรรมของสญัญาค ้าประกันทางการเงินก าหนดจากมูลค่าปัจจุบันของผลต่างในกระแสเงินสดระหว่าง ก) กระแสเงินสด 
ตามสญัญาของหนี้สนิทีเ่กี่ยวขอ้ง และ ข) กระแสเงนิสดทีจ่ะตอ้งจ่ายช าระในกรณีทีไ่ม่มกีารค ้าประกนัดงักล่าว หรอืการประมาณ
จ านวนเงนิทีต่อ้งจ่ายใหแ้ก่บุคคลภายนอกส าหรบัเพื่อโอนภาระผูกพนัดงักล่าวออกไป 
 
สญัญาค ้าประกนัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัเงนิกู้ยมืหรอืค่าใชจ้่ายคา้งจ่ายอื่นๆทีไ่ม่ไดร้บัผลตอบแทน มลูค่ายุตธิรรมจะแสดงรวมเป็นส่วนหนึ่ง
ของตน้ทุนของเงนิลงทุน 
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงันี้ 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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4.19 กำรจ่ำยเงินปันผล 
 
เงนิปันผลทีจ่่ายไปยงัผูถ้อืหุน้ของกจิการจะรบัรูเ้ป็นหนี้สนิในงบการเงนิ เมื่อการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลไดร้บัการอนุมตัิจาก 
ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั และการจ่ายเงนิปันผลประจ าปีไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 
 

4.20 ส ำรองตำมกฎหมำย 
 
เงนิส ารองตามกฎหมายจะรบัรูอ้ย่างน้อยรอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธ ิหลงัจากหกัส่วนของขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าส ารองนี้ 
จะมมีูลค่าไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  ส ารองนี้ไม่สามารถน าไปจ่ายเงนิปันผลได้ บรษิัทจะบนัทกึส ารองตาม
กฎหมายในงบการเงนิประจ าปี ซึง่จะน าเสนอทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัและทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่ออนุมตใินภายหลงั 
 

4.21  สญัญำค ำ้ประกนัทำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการรบัรูห้นี้สนิทางการเงนิจากสญัญาค ้าประกนัเมื่อกลุ่มกจิการใหก้ารค ้าประกนัทางการเงนิทีมู่ลค่ายุตธิรรม ณ วนัทีร่บัรู้
เริม่แรก และรบัรูม้ลูค่าในภายหลงัดว้ยจ านวนทีส่งูกว่าระหว่าง 
• จ านวนผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ทีค่ านวณตามขอ้ก าหนดของ TFRS 9 และ 
• จ านวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกหกัดว้ยรายไดท้ีร่บัรูต้ามการรบัรูร้ายไดภ้ายใต ้TFRS 15 
 
มูลค่ายุติธรรมของสญัญาค ้าประกันทางการเงินก าหนดจากมูลค่าปัจจุบันของผลต่างในกระแสเงินสดระหว่าง ก) กระแสเงินสด 
ตามสญัญาของหนี้สนิทีเ่กี่ยวขอ้ง และ ข) กระแสเงนิสดทีจ่ะตอ้งจ่ายช าระในกรณีทีไ่ม่มกีารค ้าประกนัดงักล่าว หรอืการประมาณ
จ านวนเงนิทีต่อ้งจ่ายใหแ้ก่บุคคลภายนอกส าหรบัเพื่อโอนภาระผูกพนัดงักล่าวออกไป 
 
สญัญาค ้าประกนัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัเงนิกู้ยมืหรอืค่าใชจ้่ายคา้งจ่ายอื่นๆทีไ่ม่ไดร้บัผลตอบแทน มลูค่ายุตธิรรมจะแสดงรวมเป็นส่วนหนึ่ง
ของตน้ทุนของเงนิลงทุน 
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงัน้ี 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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5 กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงิน 
 
5.1 ปัจจยัควำมเส่ียงด้ำนกำรเงิน 

 
กลุ่มกจิการมคีวามเสี่ยงทางการเงนิซึ่งได้แก่ การเปลี่ยนแปลงของอตัราดอกเบี้ยและจากการที่คู่สญัญาไม่ปฏบิตัิตามสญัญา 
ความเสี่ยงด้านการให้สนิเชื่อ ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง การจดัการความเสี่ยงด าเนินงานโดยฝ่ายบริหารของบริษัท โดย
มุ่งเน้นความผนัผวนของตลาดการเงนิและแสวงหาวธิีการลดผลกระทบที่ท าเสียหายต่อผลการด าเนินงานทางการเงินของ
บรษิทัใหเ้หลอืน้อยทีสุ่ดเท่าทีเ่ป็นไปได ้
 
หน่วยงานบรหิารความเสีย่งของกลุ่มกจิการขึน้ตรงกบัแผนกการเงนิกลางของกลุ่มกจิการ ซึง่คณะกรรมการบรษิทัเป็นผูอ้นุมตัิ
นโยบายที่เกี่ยวข้องต่างๆ ซึ่งแผนกการเงนิกลางของกลุ่มกิจการเป็นผู้ก าหนด ประเมนิ และบรหิารความเสี่ยงด้านการเงิน  
โดยจะท างานอย่างใกล้ชดิกบัหน่วยปฏิบัติงานของกลุ่มกิจการ ส่วนคณะกรรมการบริษัทจะก าหนดหลักการในการบริหาร  
ความเสี่ยงในภาพรวม รวมถึงก าหนดนโยบายเฉพาะด้านต่างๆ เช่น การบรหิารความเสี่ยงด้านอตัราดอกเบี้ย การบรหิาร  
ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อ รวมทัง้การลงทุนในกรณีทีม่สีภาพคล่องส่วนเกนิ 
 
กลุ่มกจิการส่วนใหญ่ท าธุรกรรมทางการเงนิในสกุลเงนิทอ้งถิน่ทีบ่รษิทัตัง้อยู่ ฝ่ายบรหิารไดพ้จิารณาแล้วว่าความเสีย่งจากอตัรา
แลกเปลีย่นอยู่ในระดบัต ่า 
 
5.1.1 ควำมเส่ียงจำกตลำด 

 
ควำมเส่ียงในมูลค่ำยุติธรรมและควำมเส่ียงในกระแสเงินสดท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบีย้ 
 
รายได้และกระแสเงินสดจากการด าเนินงานของกลุ่มกิจการส่วนใหญ่ไม่ขึ้นกับการเปลี่ยนแปลงของอตัราดอกเบี้ย  
ในตลาด กลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งจากอตัราดอกเบี้ยจากเงนิฝากสถาบนัการเงนิ เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั 
ลูกหนี้ตามสัญญาเช่า เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน เงินกู้ยืมระยะสัน้ เงินกู้ยืมระยาว และหุ้นกู้ 
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทางการเงนิส่วนใหญ่ของกลุ่มกจิการ มอีตัราดอกเบีย้ลอยตวัหรอือตัราดอกเบี้ยคงทีซ่ึ่งใกล้เคยีงกบั
อตัราตลาดในปัจจุบนั กลุ่มกจิการพจิารณาความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ไม่เป็นนัยส าคญัเน่ืองจากสนิทรพัยท์างการเงนิ
และหนี้สนิทางการเงนิทีม่ดีอกเบี้ยมจี านวนใกลเ้คยีงกนั ทัง้นี้ กลุ่มกจิการจะเขา้ท าสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบี้ยเพื่อ
บรหิารความเสีย่งเมื่อจ าเป็น 
 
 

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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1 ข้อมูลทัว่ไป  
 
บรษิทั โปรเอน็ คอร์ป จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เป็นบรษิทัมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนดงันี้ 
 
เลขที ่72 อาคาร โทรคมนาคม บางรกั ชัน้ที ่4,18 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 
 
การประกอบการธุรกจิหลกัของบรษิทัและบรษิทัย่อย (รวมเรยีกว่า “กลุ่มกจิการ”) สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิโดยเป็นผู้จ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ใหบ้รกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและ
บรกิารเสรมิทีเ่กีย่วขอ้ง ใหบ้รกิารรกัษาความปลอดภยัทางอนิเทอรเ์น็ต และรบัเหมาก่อสรา้ง  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566 
 

2 เกณฑก์ำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการได้จัดท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทยและข้อก าหนดภายใต้
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ  ยกเวน้
เรื่องทีอ่ธบิายเฉพาะในนโยบายการบญัชใีนหมายเหตุ 4 
 
การจดัท างบการเงินให้สอดคล้องกบัหลักการบัญชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ช้ประมาณการทางบญัชีที่ส าคัญและ  
การใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารตามกระบวนการในการน านโยบายการบัญชีของกลุ่มกิจการไปถือปฏิบัติ  กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่อง 
การใชดุ้ลยพนิิจของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซอ้น และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมตฐิานและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบับภาษาอังกฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินตามกฎหมายที่เป็นภาษาไทย ในกรณีที่มี
เน้ือความขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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5.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
ความเสี่ยงด้านเครดิตส่วนใหญ่เกิดจากรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด กระแสเงินสดตามสญัญาของ 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายและมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) รวมถึง 
ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อแก่ลูกคา้และลูกหนี้คงคา้ง 
 

ก) กำรบริหำรควำมเส่ียง 
 
กลุ่มกิจการบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสีย่ง ส าหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ 
กลุ่มกิจการจะเลือกท ารายการกบัสถาบันการเงนิที่ได้รบัการจดัอนัดบัในระดบั A หรอืสูงกว่า จากสถาบนัจดัอนัดบั
ความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระเท่านัน้ 
 
ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการจะยดึการจดัอนัดบัจากสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระ ในกรณี
ที่ไม่มีการจัดอันดับไว้ กลุ่มกิจการจะประเมินความเสี่ยงจากคุณภาพเครดิตของลูกค้า โดยพิจารณาจากฐานะ  
ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่นๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินดงักล่าว  
ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี้ ผูบ้รหิารในสายงานที่เกี่ยวขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัิ
ตามขอ้ก าหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ 
 
การขายให้กับลูกค้ารายย่อยจะช าระด้วยเงินสดหรือบัตรเครดิตเพื่อลดความเสี่ยงด้านเครดติ กลุ่มกิจการไม่มีการ
กระจุกตวัของความเสีย่งดา้นเครดติทีเ่ป็นสาระส าคญั ไม่ว่าจะเป็นการกระจุกตวัจากลูกคา้แต่ละราย หรอืการกระจุกตวั
ในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึ่ง หรอืในภูมภิาคใดภูมภิาคหนึ่ง  
 
ผูบ้รหิารไดก้ าหนดวงเงนิไวเ้พื่อใหแ้น่ใจว่าสญัญาอนุพนัธ์ทีท่ าไวก้บัคู่สญัญาใดคู่สญัญาหน่ึงจะมมีูลค่ายุตธิรรมไม่เกิน
รอ้ยละ 10 ของสนิทรพัยอ์นุพนัธท์ีค่งคา้งทัง้สิ้น 
 
กลุ่มกจิการพจิารณาว่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ของกลุ่มกจิการเป็นเงนิลงทุนทีม่คีวามเสีย่งต ่า กลุ่มกจิการมกีารพจิารณาการ
จดัอนัดบัดา้นเครดติของเงนิลงทุนเหล่านัน้อย่างสม ่าเสมอว่ามคีวามเสีย่งทีเ่พิม่ขึน้หรอืไม่ 
 

ข) หลกัประกนั 
 
กลุ่มกจิการอาจขอหลกัประกนัในรูปของการค ้าประกนั หรอืเลตเตอร์ออฟเครดติ ซึง่ใหส้ทิธกิลุ่มกจิการในการเรยีกช าระได้
หากคู่สญัญาผดินัดตามเงื่อนไขของสญัญาส าหรบัลูกหนี้การคา้บางราย 
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ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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37 

5.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
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ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่นๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินดงักล่าว  
ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี้ ผูบ้รหิารในสายงานที่เกี่ยวขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัิ
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การขายให้กับลูกค้ารายย่อยจะช าระด้วยเงินสดหรือบัตรเครดิตเพื่อลดความเสี่ยงด้านเครดติ กลุ่มกิจการไม่มีการ
กระจุกตวัของความเสีย่งดา้นเครดติทีเ่ป็นสาระส าคญั ไม่ว่าจะเป็นการกระจุกตวัจากลูกคา้แต่ละราย หรอืการกระจุกตวั
ในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึ่ง หรอืในภูมภิาคใดภูมภิาคหนึ่ง  
 
ผูบ้รหิารไดก้ าหนดวงเงนิไวเ้พื่อใหแ้น่ใจว่าสญัญาอนุพนัธ์ทีท่ าไวก้บัคู่สญัญาใดคู่สญัญาหนึ่งจะมมีูลค่ายุตธิรรมไม่เกิน
รอ้ยละ 10 ของสนิทรพัยอ์นุพนัธท์ีค่งคา้งทัง้สิ้น 
 
กลุ่มกจิการพจิารณาว่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ของกลุ่มกจิการเป็นเงนิลงทุนทีม่คีวามเสีย่งต ่า กลุ่มกจิการมกีารพจิารณาการ
จดัอนัดบัดา้นเครดติของเงนิลงทุนเหล่านัน้อย่างสม ่าเสมอว่ามคีวามเสีย่งทีเ่พิม่ขึน้หรอืไม่ 
 

ข) หลกัประกนั 
 
กลุ่มกจิการอาจขอหลกัประกนัในรูปของการค ้าประกนั หรอืเลตเตอร์ออฟเครดติ ซึง่ใหส้ทิธกิลุ่มกจิการในการเรยีกช าระได้
หากคู่สญัญาผดินัดตามเงื่อนไขของสญัญาส าหรบัลูกหนี้การคา้บางราย 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 59,377,170 51,142,363 16,625,149 12,543,552 28,744,912 168,433,146 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 28,744,912 28,744,912 

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัช ีขัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  97,180,951 19,053,190 4,374,547 5,673,359 27,287,309 153,569,356 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 4,302,262 27,287,309 32,444,517 
 
ลูกหนี้ค่าก่อสรา้งทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ 
 
ลูกหนี้ค่าก่อสรา้งตามสญัญาทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ส่วนใหญ่สามารถออกใบแจง้หนี้เพื่อเรยีกเกบ็เงนิไดภ้ายในระยะเวลาสามเดอืน 
ยกเว้นแต่ได้ตกลงในสญัญาก่อสร้างไว้เป็นอย่างอื่น อย่างไรก็ตามกลุ่มกิจการได้ป้องกนัความเสี่ยงเรื่องการเรยีกเก็บเงินโดย
เรยีกเกบ็เงนิค่าก่อสรา้งรบัล่วงหน้าตามเงื่อนไขทีต่กลงในสญัญาทีท่ ากบัลูกคา้ และแสดงเงนิรบัล่วงหน้าดงักล่าวไวเ้ป็น ‘รายได้
ค่าก่อสรา้งรบัล่วงหน้า’ และจะทยอยหกักบัเงนิงวดทีเ่รยีกเกบ็จากผูว่้าจา้ง 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัพจิารณาการจดักลุ่มอายุลูกหนี้ค่าก่อสร้างตามสญัญาทีย่งัไม่ได้เรยีกเก็บจากยอดคงเหลอื ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้ค่าก่อสรา้ง 
     ทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ - 79,033,263 262,447,718 101,149,772 - 

 
442,630,753 

ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - - - 
 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 59,377,170 51,142,363 16,625,149 12,543,552 28,744,912 168,433,146 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 28,744,912 28,744,912 

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัช ีขัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  97,180,951 19,053,190 4,374,547 5,673,359 27,287,309 153,569,356 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 4,302,262 27,287,309 32,444,517 
 
ลูกหนี้ค่าก่อสรา้งทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ 
 
ลูกหนี้ค่าก่อสรา้งตามสญัญาทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ส่วนใหญ่สามารถออกใบแจง้หนี้เพื่อเรยีกเกบ็เงนิไดภ้ายในระยะเวลาสามเดอืน 
ยกเว้นแต่ได้ตกลงในสญัญาก่อสร้างไว้เป็นอย่างอื่น อย่างไรก็ตามกลุ่มกิจการได้ป้องกนัความเสี่ยงเรื่องการเรยีกเก็บเงินโดย
เรยีกเกบ็เงนิค่าก่อสรา้งรบัล่วงหน้าตามเงื่อนไขทีต่กลงในสญัญาทีท่ ากบัลูกคา้ และแสดงเงนิรบัล่วงหน้าดงักล่าวไวเ้ป็น ‘รายได้
ค่าก่อสรา้งรบัล่วงหน้า’ และจะทยอยหกักบัเงนิงวดทีเ่รยีกเกบ็จากผูว่้าจา้ง 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัพจิารณาการจดักลุ่มอายุลูกหนี้ค่าก่อสร้างตามสญัญาทีย่งัไม่ได้เรยีกเก็บจากยอดคงเหลอื ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้ค่าก่อสรา้ง 
     ทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ - 79,033,263 262,447,718 101,149,772 - 

 
442,630,753 

ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - - - 
 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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5.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
ความเสี่ยงด้านเครดิตส่วนใหญ่เกิดจากรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด กระแสเงินสดตามสญัญาของ 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายและมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) รวมถึง 
ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อแก่ลูกคา้และลูกหนี้คงคา้ง 
 

ก) กำรบริหำรควำมเส่ียง 
 
กลุ่มกิจการบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสีย่ง ส าหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ 
กลุ่มกิจการจะเลือกท ารายการกบัสถาบันการเงนิที่ได้รบัการจดัอนัดบัในระดบั A หรอืสูงกว่า จากสถาบนัจดัอนัดบั
ความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระเท่านัน้ 
 
ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการจะยดึการจดัอนัดบัจากสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระ ในกรณี
ที่ไม่มีการจัดอันดับไว้ กลุ่มกิจการจะประเมินความเสี่ยงจากคุณภาพเครดิตของลูกค้า โดยพิจารณาจากฐานะ  
ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่นๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินดงักล่าว  
ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี้ ผูบ้รหิารในสายงานที่เกี่ยวขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัิ
ตามขอ้ก าหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ 
 
การขายให้กับลูกค้ารายย่อยจะช าระด้วยเงินสดหรือบัตรเครดิตเพื่อลดความเสี่ยงด้านเครดติ กลุ่มกิจการไม่มีการ
กระจุกตวัของความเสีย่งดา้นเครดติทีเ่ป็นสาระส าคญั ไม่ว่าจะเป็นการกระจุกตวัจากลูกคา้แต่ละราย หรอืการกระจุกตวั
ในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึ่ง หรอืในภูมภิาคใดภูมภิาคหนึ่ง  
 
ผูบ้รหิารไดก้ าหนดวงเงนิไวเ้พื่อใหแ้น่ใจว่าสญัญาอนุพนัธ์ทีท่ าไวก้บัคู่สญัญาใดคู่สญัญาหนึ่งจะมมีูลค่ายุตธิรรมไม่เกิน
รอ้ยละ 10 ของสนิทรพัยอ์นุพนัธท์ีค่งคา้งทัง้สิ้น 
 
กลุ่มกจิการพจิารณาว่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ของกลุ่มกจิการเป็นเงนิลงทุนทีม่คีวามเสีย่งต ่า กลุ่มกจิการมกีารพจิารณาการ
จดัอนัดบัดา้นเครดติของเงนิลงทุนเหล่านัน้อย่างสม ่าเสมอว่ามคีวามเสีย่งทีเ่พิม่ขึน้หรอืไม่ 
 

ข) หลกัประกนั 
 
กลุ่มกจิการอาจขอหลกัประกนัในรูปของการค ้าประกนั หรอืเลตเตอร์ออฟเครดติ ซึง่ใหส้ทิธกิลุ่มกจิการในการเรยีกช าระได้
หากคู่สญัญาผดินัดตามเงื่อนไขของสญัญาส าหรบัลูกหนี้การคา้บางราย 
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 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้ค่าก่อสรา้ง 
     ทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ - 109,189,440 7,787,374 6,852,788 - 

 
123,829,602 

ค่าเผื่อผลขาดทุน -    - - - - - 
 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้ค่าก่อสรา้ง 
     ทีย่งัไม่ได้เรยีกเกบ็ - 74,679,431 225,998,806 86,678,630 - 

 
387,356,867 

ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - - - 
 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัช ีขัน้ตน้       
- ลูกหนี้ค่าก่อสรา้ง 
     ทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ - 109,189,440 7,787,374 6,852,788 - 

 
123,829,602 

ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - - - 
 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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รายการกระทบยอดค่าเผื่อผลขาดทุนส าหรบัลูกหนี้การค้าและลูกหนี้ก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรียกเก็บส าหรับปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธนัวาคม มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 
 ลูกหน้ีกำรค้ำ ลูกหน้ีก่อสร้ำงท่ียงัไม่ได้เรียกเกบ็ 

 
พ.ศ. 2565 

บำท 
พ.ศ. 2564 

บำท 
พ.ศ. 2565 

บำท 
พ.ศ. 2564 

บำท 
     

วนัท่ี 1 มกรำคม  42,110,204 23,932,969 - 14,680,479 
รบัรูค้่าเผื่อผลขาดทุนเพิม่ขึน้ในก าไร 
   หรอืขาดทุนในระหว่างปี 7,880,434 18,268,344 - 478,183 
ตดัจ าหน่ายลูกหนี้ทีไ่ม่สามารถเรยีกช าระ     
   ไดใ้นระหว่างปี (3,584,500) -    - (637,712)    
กลบัรายการค่าเผื่อผลขาดทุน (3,406,328) (91,109) - (14,520,950) 
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 42,999,810 42,110,204 - - 

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ลูกหน้ีกำรค้ำ ลูกหน้ีก่อสร้ำงท่ียงัไม่ได้เรียกเกบ็ 
 พ.ศ. 2565 

บำท 
พ.ศ. 2564 

บำท 
พ.ศ. 2565 

บำท 
พ.ศ. 2564 

บำท 
     

วนัท่ี 1 มกรำคม 32,444,517 23,380,379 - -    
รบัรูค้่าเผื่อผลขาดทุนเพิม่ขึน้ในก าไรหรอื 
   ขาดทุนในระหว่างปี 3,291,223 9,064,138 - -    
ตดัจ าหน่ายลูกหนี้ทีไ่ม่สามารถเรยีกช าระ     
   ไดใ้นระหว่างปี (3,584,500) -    - -    
กลบัรายการค่าเผื่อผลขาดทุน (3,406,328) -    - -    
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 28,744,912 32,444,517 - -    
 
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของลูกหนี้การค้าและลูกหนี้ก่อสร้างทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็แสดงเป็นผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสุทธิ 
ในก าไรก่อนตน้ทุนทางการเงนิและภาษเีงนิได ้กลุ่มกจิการรบัรูจ้ านวนทีไ่ดร้บัช าระส าหรบัจ านวนทีไ่ดต้ดัจ าหน่ายไปแล้วเป็น
ยอดหกัจากรายการทีไ่ดบ้นัทกึผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 
เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
บรษิัทมเีงนิให้กู้ยมืแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันที่วดัมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย โดยรบัรู้ผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่า  
จะเกดิขึน้ใน 12 เดอืนขา้งหน้าส าหรบัลูกหนี้ทีไ่ม่ไดม้กีารเพิม่ขึน้ของความเสีย่งดา้นเครดติทีม่นีัยส าคญัและรบัรูผ้ลขาดทุน
ดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุลูกหนี้ส าหรบัลูกหนี้ทีม่กีารเพิม่ขึน้ของความเสีย่งดา้นเครดติทีม่นีัยส าคญั 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



203งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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รายการกระทบยอดค่าเผื่อผลขาดทุนส าหรบัลูกหนี้การค้าและลูกหนี้ก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรียกเก็บส าหรับปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธนัวาคม มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 
 ลูกหน้ีกำรค้ำ ลูกหน้ีก่อสร้ำงท่ียงัไม่ได้เรียกเกบ็ 

 
พ.ศ. 2565 

บำท 
พ.ศ. 2564 

บำท 
พ.ศ. 2565 

บำท 
พ.ศ. 2564 

บำท 
     

วนัท่ี 1 มกรำคม  42,110,204 23,932,969 - 14,680,479 
รบัรูค้่าเผื่อผลขาดทุนเพิม่ขึน้ในก าไร 
   หรอืขาดทุนในระหว่างปี 7,880,434 18,268,344 - 478,183 
ตดัจ าหน่ายลูกหนี้ทีไ่ม่สามารถเรยีกช าระ     
   ไดใ้นระหว่างปี (3,584,500) -    - (637,712)    
กลบัรายการค่าเผื่อผลขาดทุน (3,406,328) (91,109) - (14,520,950) 
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 42,999,810 42,110,204 - - 

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ลูกหน้ีกำรค้ำ ลูกหน้ีก่อสร้ำงท่ียงัไม่ได้เรียกเกบ็ 
 พ.ศ. 2565 

บำท 
พ.ศ. 2564 

บำท 
พ.ศ. 2565 

บำท 
พ.ศ. 2564 

บำท 
     

วนัท่ี 1 มกรำคม 32,444,517 23,380,379 - -    
รบัรูค้่าเผื่อผลขาดทุนเพิม่ขึน้ในก าไรหรอื 
   ขาดทุนในระหว่างปี 3,291,223 9,064,138 - -    
ตดัจ าหน่ายลูกหนี้ทีไ่ม่สามารถเรยีกช าระ     
   ไดใ้นระหว่างปี (3,584,500) -    - -    
กลบัรายการค่าเผื่อผลขาดทุน (3,406,328) -    - -    
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 28,744,912 32,444,517 - -    
 
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของลูกหน้ีการค้าและลูกหนี้ก่อสร้างทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็แสดงเป็นผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสุทธิ 
ในก าไรก่อนตน้ทุนทางการเงนิและภาษเีงนิได ้กลุ่มกจิการรบัรูจ้ านวนทีไ่ดร้บัช าระส าหรบัจ านวนทีไ่ดต้ดัจ าหน่ายไปแล้วเป็น
ยอดหกัจากรายการทีไ่ดบ้นัทกึผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 
เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
บรษิัทมเีงนิให้กู้ยมืแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันที่วดัมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่าย โดยรบัรู้ผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่า  
จะเกดิขึน้ใน 12 เดอืนขา้งหน้าส าหรบัลูกหน้ีทีไ่ม่ไดม้กีารเพิม่ขึน้ของความเสีย่งดา้นเครดติทีม่นีัยส าคญัและรบัรูผ้ลขาดทุน
ดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุลูกหนี้ส าหรบัลูกหนี้ทีม่กีารเพิม่ขึน้ของความเสีย่งดา้นเครดติทีม่นีัยส าคญั 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
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5.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
ความเสี่ยงด้านเครดิตส่วนใหญ่เกิดจากรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด กระแสเงินสดตามสญัญาของ 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายและมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) รวมถึง 
ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อแก่ลูกคา้และลูกหนี้คงคา้ง 
 

ก) กำรบริหำรควำมเส่ียง 
 
กลุ่มกิจการบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสีย่ง ส าหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ 
กลุ่มกิจการจะเลือกท ารายการกบัสถาบันการเงนิที่ได้รบัการจดัอนัดบัในระดบั A หรอืสูงกว่า จากสถาบนัจดัอนัดบั
ความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระเท่านัน้ 
 
ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการจะยดึการจดัอนัดบัจากสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระ ในกรณี
ที่ไม่มีการจัดอันดับไว้ กลุ่มกิจการจะประเมินความเสี่ยงจากคุณภาพเครดิตของลูกค้า โดยพิจารณาจากฐานะ  
ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่นๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินดงักล่าว  
ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี้ ผูบ้รหิารในสายงานที่เกี่ยวขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัิ
ตามขอ้ก าหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ 
 
การขายให้กับลูกค้ารายย่อยจะช าระด้วยเงินสดหรือบัตรเครดิตเพื่อลดความเสี่ยงด้านเครดติ กลุ่มกิจการไม่มีการ
กระจุกตวัของความเสีย่งดา้นเครดติทีเ่ป็นสาระส าคญั ไม่ว่าจะเป็นการกระจุกตวัจากลูกคา้แต่ละราย หรอืการกระจุกตวั
ในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึ่ง หรอืในภูมภิาคใดภูมภิาคหนึ่ง  
 
ผูบ้รหิารไดก้ าหนดวงเงนิไวเ้พื่อใหแ้น่ใจว่าสญัญาอนุพนัธ์ทีท่ าไวก้บัคู่สญัญาใดคู่สญัญาหนึ่งจะมมีูลค่ายุตธิรรมไม่เกิน
รอ้ยละ 10 ของสนิทรพัยอ์นุพนัธท์ีค่งคา้งทัง้สิ้น 
 
กลุ่มกจิการพจิารณาว่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ของกลุ่มกจิการเป็นเงนิลงทุนทีม่คีวามเสีย่งต ่า กลุ่มกจิการมกีารพจิารณาการ
จดัอนัดบัดา้นเครดติของเงนิลงทุนเหล่านัน้อย่างสม ่าเสมอว่ามคีวามเสีย่งทีเ่พิม่ขึน้หรอืไม่ 
 

ข) หลกัประกนั 
 
กลุ่มกจิการอาจขอหลกัประกนัในรูปของการค ้าประกนั หรอืเลตเตอร์ออฟเครดติ ซึง่ใหส้ทิธกิลุ่มกจิการในการเรยีกช าระได้
หากคู่สญัญาผดินัดตามเงื่อนไขของสญัญาส าหรบัลูกหนี้การคา้บางราย 
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บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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5.1.3 ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง 
 
การจดัการความเสี่ยงด้านสภาพคล่องอย่างรอบคอบคอื การมจี านวนเงนิสด หลกัทรพัย์ที่อยู่ในความต้องการของตลาด
อย่างเพยีงพอ และการมแีหล่งเงินทุนที่สามารถเบิกใช้ได้จากวงเงินด้านสินเชื่อที่เพียงพอต่อการช าระภาระผูกพันเมื่อ 
ถงึก าหนดช าระ และเพยีงพอต่อการปิดสถานะ ทัง้นี้ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลาบญัช ีกลุ่มกจิการมเีงนิฝากธนาคารทีส่ามารถ
เบกิใชไ้ดท้นัทจี านวน 552,315,004 บาท (พ.ศ. 2564 : 126,668,562 บาท) เพื่อวตัถุประสงค์ในการบรหิารสภาพคล่องของ
กลุ่มกจิการ  
 
จากลกัษณะของการด าเนินธุรกิจของกลุ่มกิจการซึ่งเป็นธุรกิจที่มคีวามยดืหยุ่นและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ส่วนงาน
บรหิารการเงนิของกลุ่มกจิการไดค้งไวซ้ึง่ความยดืหยุ่นในแหล่งเงนิทุนโดยการคงไวซ้ึ่งวงเงนิสนิเชื่อทีเ่พยีงพอ 
 
ผูบ้รหิารได้พจิารณาประมาณการกระแสเงนิสดของกลุ่มกิจการอย่างสม ่าเสมอโดยพจิารณาจาก ก) เงนิส ารองหมุนเวียน 
(จากวงเงนิสนิเชื่อทีย่งัไม่ไดเ้บกิใช)้ และ ข) เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด นอกเหนือจากนี้ กลุ่มกจิการยงัไดพ้จิารณา
สนิทรพัยท์ีม่สีภาพคล่องสูงและอตัราส่วนสภาพคล่องตามขอ้ก าหนดต่าง ๆ และคงไวซ้ึง่แผนการจดัหาเงนิ 
 

ก) กำรจดักำรด้ำนกำรจดัหำเงิน 
 
กลุ่มกจิการมวีงเงนิกูท้ีย่งัไม่ไดเ้บกิใช ้ณ วนัที ่31 ธนัวาคม มดีงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
อตัรำดอกเบีย้ลอยตวั     
หมดอายุภายในหนึ่งปี     
   - วงเงนิเบกิเกนิบญัช ี 2,825,233 1,997,293 - - 
   - วงเงนิกูธ้นาคาร 456,724 8,222,969 456,724 8,222,969 
   - วงเงนิหมุนเวยีน 284,540,000 259,000,000 284,540,000 259,000,000 
หมดอายุเกนิกว่าหนึ่งปี     
   - วงเงนิเบกิเกนิบญัช ี 52,100,000 46,169,337 52,100,000 46,169,337 
   - วงเงนิกูธ้นาคาร 27,865,867 33,810,684 27,865,867 33,810,684 
   - วงเงนิหมุนเวยีน 20,000,000 - 20,000,000 - 
 387,787,824 349,200,283 384,962,591 347,202,990 

 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ข) วนัครบก ำหนดของหน้ีสินทำงกำรเงิน 
 
ตารางต่อไปนี้แสดงใหเ้ห็นถงึหนี้สนิทางการเงนิที่จดัประเภทตามระยะเวลาการครบก าหนดตามสญัญา ซึ่งแสดงด้วย
จ านวนเงนิตามสญัญาทีไ่ม่ไดม้กีารคดิลด ทัง้นี้ ยอดคงเหลอืทีค่รบก าหนดภายในระยะเวลา 12 เดอืน จะเท่ากบัมูลค่า
ตามบญัชขีองหนี้สนิทีเ่กีย่วขอ้งเนื่องจากการคดิลดไม่มนีัยส าคญั  
 
 งบกำรเงินรวม 
 
วนัครบก ำหนดของหน้ีสิน 
   ทำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั 

เมื่อเรียก 
ช ำระ 

ภำยใน 1 ปี 
บำท 

1 - 5 ปี 
บำท 

มำกกว่ำ  
5 ปี 
บำท 

รวม 
บำท 

มูลค่ำตำมบญัชี
หน้ีสิน 
บำท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 
   จากสถาบนัการเงนิ - 2,174,767 - - 2,174,767 2,174,767 
เจา้หนี้การคา้ - สุทธ ิ 143,400,905 27,997,879 - - 171,398,784 171,398,784 
เงนิกูย้มืระยะยาวจาก 
   สถาบนัการเงนิ - สุทธ ิ - 17,017,688 35,130,181 - 52,147,869 47,373,781 
หุน้กู ้ - 28,459,160 506,777,219 - 535,236,379 494,811,722 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - สุทธ ิ - 16,004,635 13,558,884 - 29,563,519 27,840,793 
รวมหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีม ี
   สำระส ำคญัท่ีมิใช่อนุพนัธ ์ 143,400,905 91,654,129 555,466,284 - 790,521,318 743,599,847 

 
 งบกำรเงินรวม 
 
วนัครบก ำหนดของหน้ีสิน 
   ทำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั 

 
เมื่อเรียก 

ช ำระ 
ภำยใน 1 ปี 

บำท 
1 - 5 ปี 
บำท 

มำกกว่ำ  
5 ปี 
บำท 

รวม 
บำท 

มูลค่ำตำม
บญัชีหน้ีสิน 

บำท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564       
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 
   จากสถาบนัการเงนิ - 88,961,883 - - 88,961,883 88,933,371 
เจา้หนี้การคา้ - สุทธ ิ - 228,219,472 - - 228,219,472 228,219,472 
เงนิกูย้มืระยะยาวจาก 
   สถาบนัการเงนิ - สุทธ ิ - 21,902,417 43,883,075 1,830,256 67,615,748 61,385,869 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - สุทธ ิ - 18,837,196 13,139,469 - 31,976,665 29,570,468 
รวมหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีม ี
   สำระส ำคญัท่ีมิใช่อนุพนัธ ์ - 357,920,969 57,022,544 1,830,256 416,773,769 408,109,180 
 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



205งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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ข) วนัครบก ำหนดของหน้ีสินทำงกำรเงิน 
 
ตารางต่อไปนี้แสดงใหเ้ห็นถงึหนี้สนิทางการเงนิที่จดัประเภทตามระยะเวลาการครบก าหนดตามสญัญา ซึ่งแสดงด้วย
จ านวนเงนิตามสญัญาทีไ่ม่ไดม้กีารคดิลด ทัง้นี้ ยอดคงเหลอืทีค่รบก าหนดภายในระยะเวลา 12 เดอืน จะเท่ากบัมูลค่า
ตามบญัชขีองหนี้สนิทีเ่กีย่วขอ้งเนื่องจากการคดิลดไม่มนีัยส าคญั  
 
 งบกำรเงินรวม 
 
วนัครบก ำหนดของหน้ีสิน 
   ทำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั 

เมื่อเรียก 
ช ำระ 

ภำยใน 1 ปี 
บำท 

1 - 5 ปี 
บำท 

มำกกว่ำ  
5 ปี 
บำท 

รวม 
บำท 

มูลค่ำตำมบญัชี
หน้ีสิน 
บำท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 
   จากสถาบนัการเงนิ - 2,174,767 - - 2,174,767 2,174,767 
เจา้หนี้การคา้ - สุทธ ิ 143,400,905 27,997,879 - - 171,398,784 171,398,784 
เงนิกูย้มืระยะยาวจาก 
   สถาบนัการเงนิ - สุทธ ิ - 17,017,688 35,130,181 - 52,147,869 47,373,781 
หุน้กู ้ - 28,459,160 506,777,219 - 535,236,379 494,811,722 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - สุทธ ิ - 16,004,635 13,558,884 - 29,563,519 27,840,793 
รวมหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีม ี
   สำระส ำคญัท่ีมิใช่อนุพนัธ ์ 143,400,905 91,654,129 555,466,284 - 790,521,318 743,599,847 

 
 งบกำรเงินรวม 
 
วนัครบก ำหนดของหน้ีสิน 
   ทำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั 

 
เมื่อเรียก 

ช ำระ 
ภำยใน 1 ปี 

บำท 
1 - 5 ปี 
บำท 

มำกกว่ำ  
5 ปี 
บำท 

รวม 
บำท 

มูลค่ำตำม
บญัชีหน้ีสิน 

บำท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564       
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 
   จากสถาบนัการเงนิ - 88,961,883 - - 88,961,883 88,933,371 
เจา้หนี้การคา้ - สุทธ ิ - 228,219,472 - - 228,219,472 228,219,472 
เงนิกูย้มืระยะยาวจาก 
   สถาบนัการเงนิ - สุทธ ิ - 21,902,417 43,883,075 1,830,256 67,615,748 61,385,869 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - สุทธ ิ - 18,837,196 13,139,469 - 31,976,665 29,570,468 
รวมหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีม ี
   สำระส ำคญัท่ีมิใช่อนุพนัธ ์ - 357,920,969 57,022,544 1,830,256 416,773,769 408,109,180 
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5.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
ความเสี่ยงด้านเครดิตส่วนใหญ่เกิดจากรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด กระแสเงินสดตามสญัญาของ 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายและมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) รวมถึง 
ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อแก่ลูกคา้และลูกหนี้คงคา้ง 
 

ก) กำรบริหำรควำมเส่ียง 
 
กลุ่มกิจการบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสีย่ง ส าหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ 
กลุ่มกิจการจะเลือกท ารายการกบัสถาบันการเงนิที่ได้รบัการจดัอนัดบัในระดบั A หรอืสูงกว่า จากสถาบนัจดัอนัดบั
ความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระเท่านัน้ 
 
ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการจะยดึการจดัอนัดบัจากสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระ ในกรณี
ที่ไม่มีการจัดอันดับไว้ กลุ่มกิจการจะประเมินความเสี่ยงจากคุณภาพเครดิตของลูกค้า โดยพิจารณาจากฐานะ  
ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่นๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินดงักล่าว  
ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี้ ผูบ้รหิารในสายงานที่เกี่ยวขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัิ
ตามขอ้ก าหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ 
 
การขายให้กับลูกค้ารายย่อยจะช าระด้วยเงินสดหรือบัตรเครดิตเพื่อลดความเสี่ยงด้านเครดติ กลุ่มกิจการไม่มีการ
กระจุกตวัของความเสีย่งดา้นเครดติทีเ่ป็นสาระส าคญั ไม่ว่าจะเป็นการกระจุกตวัจากลูกคา้แต่ละราย หรอืการกระจุกตวั
ในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึ่ง หรอืในภูมภิาคใดภูมภิาคหนึ่ง  
 
ผูบ้รหิารไดก้ าหนดวงเงนิไวเ้พื่อใหแ้น่ใจว่าสญัญาอนุพนัธ์ทีท่ าไวก้บัคู่สญัญาใดคู่สญัญาหนึ่งจะมมีูลค่ายุตธิรรมไม่เกิน
รอ้ยละ 10 ของสนิทรพัยอ์นุพนัธท์ีค่งคา้งทัง้สิ้น 
 
กลุ่มกจิการพจิารณาว่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ของกลุ่มกจิการเป็นเงนิลงทุนทีม่คีวามเสีย่งต ่า กลุ่มกจิการมกีารพจิารณาการ
จดัอนัดบัดา้นเครดติของเงนิลงทุนเหล่านัน้อย่างสม ่าเสมอว่ามคีวามเสีย่งทีเ่พิม่ขึน้หรอืไม่ 
 

ข) หลกัประกนั 
 
กลุ่มกจิการอาจขอหลกัประกนัในรูปของการค ้าประกนั หรอืเลตเตอร์ออฟเครดติ ซึง่ใหส้ทิธกิลุ่มกจิการในการเรยีกช าระได้
หากคู่สญัญาผดินัดตามเงื่อนไขของสญัญาส าหรบัลูกหนี้การคา้บางราย 
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 งบกำรเฉพำะกิจกำร 
 
วนัครบก ำหนดของหน้ีสิน 
   ทำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั 

 
เมื่อเรียก 

ช ำระ 

ภำยใน  
1 ปี 
บำท 

1 - 5 ปี 
บำท 

มำกกว่ำ  
5 ปี 
บำท 

รวม 
บำท 

มูลค่ำตำม
บญัชีหน้ีสิน 

บำท 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565       
เจา้หน้ีการคา้ - สุทธ ิ 140,882,855 27,513,473 - - 168,396,328 168,396,328 
เงนิกูย้มืระยะยาวจาก 
   สถาบนัการเงนิ - สุทธ ิ - 14,995,630 32,660,282 - 47,655,912 43,114,148 
หุน้กู ้ - 28,459,160 506,777,219 - 535,236,379 494,811,722 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - สุทธ ิ - 16,004,635 13,558,884 - 29,563,519 27,840,793 
รวมหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีม ี
   สำระส ำคญัท่ีมิใช่อนุพนัธ ์ 140,882,855 86,972,898 552,996,385 - 780,852,138 734,162,991 

 
 งบกำรเฉพำะกิจกำร 
 
วนัครบก ำหนดของหน้ีสิน 
   ทำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั 

 
เม่ือเรียก 

ช ำระ 

ภำยใน  
1 ปี 
บำท 

1 - 5 ปี 
บำท 

มำกกว่ำ  
5 ปี 
บำท 

รวม 
บำท 

มูลค่ำตำม
บญัชีหน้ีสิน 

บำท 
       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564       
เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 
   จากสถาบนัการเงนิ - 85,959,176 - - 85,959,176 85,930,664 
เจา้หนี้การคา้ - สุทธ ิ - 219,134,630 - - 219,134,630 219,134,630 
เงนิกูย้มืระยะยาวจาก 
   สถาบนัการเงนิ - สุทธ ิ - 20,558,796 39,335,016 1,830,256 61,724,068 55,985,869 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - สุทธ ิ - 18,801,196 13,139,469 - 31,940,665 29,534,733 
รวมหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีมี 
   สำระส ำคญัท่ีมิใช่อนุพนัธ์ - 344,453,799 52,474,485 1,830,256 398,758,540 390,585,896 

 
5.2 กำรบริหำรส่วนของเงินทุน 

 
5.2.1 กำรบริหำรควำมเส่ียง 

 
วตัถุประสงค์ของกลุ่มกิจการในการบริหารทุนของกลุ่มกิจการนัน้เพื่อด ารงไว้ซึ่งความสามารถในการด าเนินงาน  
อย่างต่อเน่ืองของกลุ่มกจิการเพื่อสรา้งผลตอบแทนต่อผูถ้อืหุน้และเป็นประโยชน์ต่อผูท้ีม่สี่วนไดเ้สยีอื่น และเพื่อด ารงไว้
ซึง่โครงสรา้งของทุนทีเ่หมาะสมเพื่อลดตน้ทุนทางการเงนิของทุน 
 
ในการด ารงไว้หรอืปรบัโครงสร้างของทุน กลุ่มกิจการอาจปรบันโยบายการจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้น การคนืทุน
ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ การออกหุน้ใหม่หรอืการขายทรพัยส์นิเพื่อลดภาระหนี้สนิ 
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6 มูลค่ำยุติธรรม 
 
มลูค่ายุตธิรรมแบ่งออกเป็นล าดบัชัน้ตามขอ้มลูทีใ่ชด้งันี้ 
 
ขอ้มลูระดบั 1: มลูค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิอา้งองิจากราคาปิดทีอ่า้งองิจากตลาดซื้อขายหลกัทรพัยท์ีม่สีภาพคล่อง 
ขอ้มลูระดบั 2: มูลค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมลูค่าโดยใชเ้ทคนิคการประเมนิมลูค่าซึ่งใชข้อ้มูลทีส่ามารถสงัเกตไดอ้ย่าง

มนีัยส าคญัและอา้งองิจากประมาณการของกจิการเองมาใชน้้อยทีสุ่ดเท่าทีเ่ป็นไปได ้
ขอ้มลูระดบั 3: มูลค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมูลค่าโดยใชเ้ทคนิคการประเมนิมูลค่าซึ่งไม่ไดม้าจากขอ้มูลทีส่งัเกตได้ใน

ตลาด 
 
มูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์และหนี้สนิทางการเงนิของบรษิทัทีว่ดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจ าหน่ายมมีูลค่าใกล้เคยีงกบัมูลค่าตามบญัชี 
เนื่องจากส่วนใหญ่เป็นเครื่องมอืทางการเงนิระยะสัน้ ยกเว้นเงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ซึ่งได้เปิดเผยมูลค่ายุติธรรมใน 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 20  
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 บรษิทัไม่มสีนิทรพัย์และหนี้สนิทางการเงนิอื่นทีว่ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุตธิรรม ยกเวน้  
เงนิลงทุนในตราสารหนี้  
 
เงนิลงทุนในตราสารหนี้ซึ่งวดัมูลค่ายุติธรรมในระดบัที่ 2 วดัมูลค่ายุติธรรมโดยใช้วธิีคดิมูลค่าสนิทรพัย์ สุทธิ (“Nav”) ณ วนัสิ้นงวด  
ซึง่เป็นขอ้มลูทีเ่ผยแพร่ในตลาดตราสารหนี้แห่งประเทศไทย ค านวณโดยผูจ้ดัการกองทุนของผูอ้อกตราสารหนี้ 
 

 
ข้อมูลทำงกำรเงินรวมและ 

ข้อมูลทำงกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

31 ธนัวำคม 
พ.ศ.  2565 

บำท 

31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2564 

บำท 
ขอ้มลูระดบัที ่2   
สนิทรพัย์   
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรอืขาดทุน   
   เงนิลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ - 149,572,705 
   รวม - 149,572,705 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 
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6 มูลค่ำยุติธรรม 
 
มลูค่ายุตธิรรมแบ่งออกเป็นล าดบัชัน้ตามขอ้มลูทีใ่ชด้งันี้ 
 
ขอ้มลูระดบั 1: มลูค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิอา้งองิจากราคาปิดทีอ่า้งองิจากตลาดซื้อขายหลกัทรพัยท์ีม่สีภาพคล่อง 
ขอ้มลูระดบั 2: มูลค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมลูค่าโดยใชเ้ทคนิคการประเมนิมลูค่าซึ่งใชข้อ้มูลทีส่ามารถสงัเกตไดอ้ย่าง

มนีัยส าคญัและอา้งองิจากประมาณการของกจิการเองมาใชน้้อยทีสุ่ดเท่าทีเ่ป็นไปได ้
ขอ้มลูระดบั 3: มูลค่ายุตธิรรมของเครื่องมอืทางการเงนิวดัมูลค่าโดยใชเ้ทคนิคการประเมนิมูลค่าซึ่งไม่ไดม้าจากขอ้มูลทีส่งัเกตได้ใน

ตลาด 
 
มูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์และหนี้สนิทางการเงนิของบรษิทัทีว่ดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจ าหน่ายมมีูลค่าใกล้เคยีงกบัมูลค่าตามบญัชี 
เนื่องจากส่วนใหญ่เป็นเครื่องมอืทางการเงนิระยะสัน้ ยกเว้นเงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ซึ่งได้เปิดเผยมูลค่ายุติธรรมใน 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 20  
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 และ พ.ศ. 2564 บรษิทัไม่มสีนิทรพัย์และหนี้สนิทางการเงนิอื่นทีว่ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุตธิรรม ยกเวน้  
เงนิลงทุนในตราสารหนี้  
 
เงนิลงทุนในตราสารหน้ีซึ่งวดัมูลค่ายุติธรรมในระดบัที่ 2 วดัมูลค่ายุติธรรมโดยใช้วธิีคดิมูลค่าสนิทรพัย์ สุทธิ (“Nav”) ณ วนัสิ้นงวด  
ซึง่เป็นขอ้มลูทีเ่ผยแพร่ในตลาดตราสารหนี้แห่งประเทศไทย ค านวณโดยผูจ้ดัการกองทุนของผูอ้อกตราสารหนี้ 
 

 
ข้อมูลทำงกำรเงินรวมและ 

ข้อมูลทำงกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 

31 ธนัวำคม 
พ.ศ.  2565 

บำท 

31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2564 

บำท 
ขอ้มลูระดบัที ่2   
สนิทรพัย์   
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรอืขาดทุน   
   เงนิลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ - 149,572,705 
   รวม - 149,572,705 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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5.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
ความเสี่ยงด้านเครดิตส่วนใหญ่เกิดจากรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด กระแสเงินสดตามสญัญาของ 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายและมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) รวมถึง 
ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อแก่ลูกคา้และลูกหนี้คงคา้ง 
 

ก) กำรบริหำรควำมเส่ียง 
 
กลุ่มกิจการบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสีย่ง ส าหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ 
กลุ่มกิจการจะเลือกท ารายการกบัสถาบันการเงนิที่ได้รบัการจดัอนัดบัในระดบั A หรอืสูงกว่า จากสถาบนัจดัอนัดบั
ความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระเท่านัน้ 
 
ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการจะยดึการจดัอนัดบัจากสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระ ในกรณี
ที่ไม่มีการจัดอันดับไว้ กลุ่มกิจการจะประเมินความเสี่ยงจากคุณภาพเครดิตของลูกค้า โดยพิจารณาจากฐานะ  
ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่นๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินดงักล่าว  
ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี้ ผูบ้รหิารในสายงานที่เกี่ยวขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัิ
ตามขอ้ก าหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ 
 
การขายให้กับลูกค้ารายย่อยจะช าระด้วยเงินสดหรือบัตรเครดิตเพื่อลดความเสี่ยงด้านเครดติ กลุ่มกิจการไม่มีการ
กระจุกตวัของความเสีย่งดา้นเครดติทีเ่ป็นสาระส าคญั ไม่ว่าจะเป็นการกระจุกตวัจากลูกคา้แต่ละราย หรอืการกระจุกตวั
ในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึ่ง หรอืในภูมภิาคใดภูมภิาคหนึ่ง  
 
ผูบ้รหิารไดก้ าหนดวงเงนิไวเ้พื่อใหแ้น่ใจว่าสญัญาอนุพนัธ์ทีท่ าไวก้บัคู่สญัญาใดคู่สญัญาหนึ่งจะมมีูลค่ายุตธิรรมไม่เกิน
รอ้ยละ 10 ของสนิทรพัยอ์นุพนัธท์ีค่งคา้งทัง้สิ้น 
 
กลุ่มกจิการพจิารณาว่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ของกลุ่มกจิการเป็นเงนิลงทุนทีม่คีวามเสีย่งต ่า กลุ่มกจิการมกีารพจิารณาการ
จดัอนัดบัดา้นเครดติของเงนิลงทุนเหล่านัน้อย่างสม ่าเสมอว่ามคีวามเสีย่งทีเ่พิม่ขึน้หรอืไม่ 
 

ข) หลกัประกนั 
 
กลุ่มกจิการอาจขอหลกัประกนัในรูปของการค ้าประกนั หรอืเลตเตอร์ออฟเครดติ ซึง่ใหส้ทิธกิลุ่มกจิการในการเรยีกช าระได้
หากคู่สญัญาผดินัดตามเงื่อนไขของสญัญาส าหรบัลูกหนี้การคา้บางราย 
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7 ประมำณกำรทำงบญัชีท่ีส ำคญั และกำรใช้ดลุยพินิจ 
 
การประมาณการขอ้สมมตฐิานและการใชดุ้ลยพนิิจไดม้กีารประเมนิทบทวนอย่างต่อเนื่อง และอยู่บนพื้นฐานของประสบการณ์ในอดตี
และปัจจยัอื่น ๆ ซึง่รวมถงึการคาดการณ์ถงึเหตุการณ์ในอนาคตทีเ่ชื่อว่ามสีมเหตุสมผลในสถานการณ์ขณะนัน้ 
 
(ก) การปันส่วนราคาของรายการ 

 
ในบางกรณีเป็นการยากทีจ่ะสามารถหาราคาขายแบบเอกเทศของสนิคา้หรอืบรกิารแต่ละชนิด ซึง่กลุ่มกจิการไดเ้สนอรวมสนิคา้
และบรกิารหลายชนิดแก่ลูกคา้ในหนึ่งสญัญา เนื่องจากราคาในตลาดค่อนขา้งผนัผวนเนื่องจากการแขง่ขนัทีสู่ง และในหลายๆ กรณี 
กไ็ม่มรีาคาขายแบบเอกเทศทีน่ าเสนอในตลาด การเปลี่ยนแปลงในประมาณการราคาขายแบบเอกเทศจะส่งผลอย่างมนีัยส าคญั
ต่อการปันสว่นราคาของรายการรวมไปยงัแต่ละภาระทีต่อ้งปฏบิตั ิดงันัน้ การปันส่วนดงักล่าวจะมผีลกระทบต่อการรบัรูร้ายได ้และ
สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิทีเ่กดิจากสญัญา 
 

(ข) ประมาณการตน้ทุนส าหรบังานก่อสรา้ง 
 
กลุ่มกจิการรบัรูป้ระมาณการต้นทุนส าหรบังานก่อสรา้ง โดยประมาณต้นทุนจากบญัชแีสดงปรมิาณวสัดุและแรงงานทีใ่ชใ้นการ
ก่อสร้างของสญัญาก่อสร้างแต่ละสญัญา กลุ่มกิจการประมาณการต้นทุนส าหรบัก่อสร้างโดยวิศวกรหรือผู้รบัผิดชอบดูแล
โครงการของบรษิทั การประมาณการดงักล่าวจะมกีารเปลีย่นแปลงไดห้ากมกีารเปลีย่นแปลงเนื้อหาของงาน 
 

(ค) การดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิ 
 
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัย์ทางการเงนิอ้างองิจากสมมตฐิานทีเ่กี่ยวกบัความเสีย่งในการผดินัดช าระหนี้และอตัรา
การขาดทุนทีค่าดว่าจะเกดิ กลุ่มกจิการใชดุ้ลยพนิิจในการประเมนิขอ้สมมตฐิานเหล่านี้ และพจิารณาเลอืกปัจจยัทีส่่งผลต่อการ
ค านวณการดอ้ยค่าบนพื้นฐานของขอ้มูลในอดตีของกลุ่มกจิการและสภาวะแวดล้อมทางตลาดทีเ่กดิขึน้ รวมทัง้การคาดการณ์
เหตุการณ์ในอนาคต ณ ทุกสิน้รอบระยะเวลารายงาน 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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8 ข้อมูลจ ำแนกตำมส่วนงำน 
 
งบการเงินรวมของกลุ่มกิจการมีส่วนงานที่รายงานสามส่วนงาน ซึ่งประกอบด้วย ส่วนงานจ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวกับเทคโนโลยี
สารสนเทศ ส่วนงานใหบ้รกิารศูนย์ขอ้มูลอนิเทอร์เน็ตและบรกิารทีเ่กี่ยวขอ้ง และส่วนงานรบัเหมาก่อสรา้ง กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิใน
ส่วนงานเดยีว คอื ประเทศไทย 
 
ส่วนงานด าเนินงานได้ถูกรายงานในลักษณะเดียวกับรายงานภายในที่น าเสนอ ให้ผู้มีอ านาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด าเนินงาน  
ซึ่งพจิารณาว่าคอืประธานกรรมการบรหิารและประธานเจา้หน้าทีส่ายการเงนิ ซึ่งเป็นผูม้อี านาจตดัสนิใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานเพื่อ
การจดัสรรทรพัยากรและประเมนิผลการปฏบิตังิานของส่วนงาน โดยจะพจิารณาจาก รายไดแ้ละผลการด าเนินงานตามส่วนงาน 
 
ผูม้อี านาจตดัสนิใจสงูสุดดา้นการด าเนินงานไดพ้จิารณาแลว้ว่าส่วนงานทีร่ายงาน มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

 

จ ำหน่ำยอปุกรณ์
เก่ียวกบัเทคโนโลยี

สำรสนเทศ 

ให้บริกำร 
ศนูยข้์อมูล 

อินเทอรเ์น็ตและ
บริกำรท่ีเก่ียวข้อง รบัเหมำก่อสร้ำง รวม 

 บำท บำท บำท บำท 
     
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
รายได ้     
   รายไดต้ามส่วนงานธุรกจิรวม 627,772,334 324,965,331 587,366,706 1,540,104,371 
   รายไดร้ะหว่างส่วนงาน (863,000) (7,865,518) -    (8,728,518) 
รายไดสุ้ทธ ิ 626,909,334 317,099,813 587,366,706 1,531,375,853 
     
ผลการด าเนินงานตามส่วนงาน 29,359,847 104,484,523 71,464,076 205,308,446 
รายไดอ้ื่น    16,984,931 
ค่าใชจ้่ายทีไ่ม่สามารถปันส่วนได ้    (124,051,457) 
ตน้ทุนทางการเงนิ    (30,064,786) 
ก าไรก่อนค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได ้    68,177,134 
ค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได ้    (3,108,909) 
ก าไรสุทธ ิ    65,068,225 
จงัหวะเวลำกำรรบัรู้รำยได้     
เมื่อปฏบิตัติามภาระทีต่อ้งปฏบิตั ิ     
   เสรจ็สิน้ (point in time) 626,909,334 - - 626,909,334 
ตลอดช่วงเวลาทีป่ฏบิตัติามภาระ     
   ทีต่อ้งปฏบิตั ิ(over time) - 317,099,813 587,366,706 904,466,519 
รวมรายได ้ 626,909,334 317,099,813 587,366,706 1,531,375,853 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 
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8 ข้อมูลจ ำแนกตำมส่วนงำน 
 
งบการเงินรวมของกลุ่มกิจการมีส่วนงานที่รายงานสามส่วนงาน ซึ่งประกอบด้วย ส่วนงานจ าหน่ายอุปกรณ์ที่เกี่ยวกับเทคโนโลยี
สารสนเทศ ส่วนงานใหบ้รกิารศูนย์ขอ้มูลอนิเทอร์เน็ตและบรกิารทีเ่กี่ยวขอ้ง และส่วนงานรบัเหมาก่อสรา้ง กลุ่มกจิการด าเนินธุรกจิใน
ส่วนงานเดยีว คอื ประเทศไทย 
 
ส่วนงานด าเนินงานได้ถูกรายงานในลักษณะเดียวกับรายงานภายในที่น าเสนอ ให้ผู้มีอ านาจตัดสินใจสูงสุดด้านการด าเนินงาน  
ซึ่งพจิารณาว่าคอืประธานกรรมการบรหิารและประธานเจา้หน้าทีส่ายการเงนิ ซึ่งเป็นผูม้อี านาจตดัสนิใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานเพื่อ
การจดัสรรทรพัยากรและประเมนิผลการปฏบิตังิานของส่วนงาน โดยจะพจิารณาจาก รายไดแ้ละผลการด าเนินงานตามส่วนงาน 
 
ผูม้อี านาจตดัสนิใจสงูสุดดา้นการด าเนินงานไดพ้จิารณาแลว้ว่าส่วนงานทีร่ายงาน มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

 

จ ำหน่ำยอปุกรณ์
เก่ียวกบัเทคโนโลยี

สำรสนเทศ 

ให้บริกำร 
ศนูยข้์อมูล 

อินเทอรเ์น็ตและ
บริกำรท่ีเก่ียวข้อง รบัเหมำก่อสร้ำง รวม 

 บำท บำท บำท บำท 
     
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
รายได ้     
   รายไดต้ามส่วนงานธุรกจิรวม 627,772,334 324,965,331 587,366,706 1,540,104,371 
   รายไดร้ะหว่างส่วนงาน (863,000) (7,865,518) -    (8,728,518) 
รายไดสุ้ทธ ิ 626,909,334 317,099,813 587,366,706 1,531,375,853 
     
ผลการด าเนินงานตามส่วนงาน 29,359,847 104,484,523 71,464,076 205,308,446 
รายไดอ้ื่น    16,984,931 
ค่าใชจ้่ายทีไ่ม่สามารถปันส่วนได ้    (124,051,457) 
ตน้ทุนทางการเงนิ    (30,064,786) 
ก าไรก่อนค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได ้    68,177,134 
ค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได ้    (3,108,909) 
ก าไรสุทธ ิ    65,068,225 
จงัหวะเวลำกำรรบัรู้รำยได้     
เมื่อปฏบิตัติามภาระทีต่อ้งปฏบิตั ิ     
   เสรจ็สิน้ (point in time) 626,909,334 - - 626,909,334 
ตลอดช่วงเวลาทีป่ฏบิตัติามภาระ     
   ทีต่อ้งปฏบิตั ิ(over time) - 317,099,813 587,366,706 904,466,519 
รวมรายได ้ 626,909,334 317,099,813 587,366,706 1,531,375,853 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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5.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
ความเสี่ยงด้านเครดิตส่วนใหญ่เกิดจากรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด กระแสเงินสดตามสญัญาของ 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายและมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) รวมถึง 
ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อแก่ลูกคา้และลูกหนี้คงคา้ง 
 

ก) กำรบริหำรควำมเส่ียง 
 
กลุ่มกิจการบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสีย่ง ส าหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ 
กลุ่มกิจการจะเลือกท ารายการกบัสถาบันการเงนิที่ได้รบัการจดัอนัดบัในระดบั A หรอืสูงกว่า จากสถาบนัจดัอนัดบั
ความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระเท่านัน้ 
 
ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการจะยดึการจดัอนัดบัจากสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระ ในกรณี
ที่ไม่มีการจัดอันดับไว้ กลุ่มกิจการจะประเมินความเสี่ยงจากคุณภาพเครดิตของลูกค้า โดยพิจารณาจากฐานะ  
ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่นๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินดงักล่าว  
ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี้ ผูบ้รหิารในสายงานที่เกี่ยวขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัิ
ตามขอ้ก าหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ 
 
การขายให้กับลูกค้ารายย่อยจะช าระด้วยเงินสดหรือบัตรเครดิตเพื่อลดความเสี่ยงด้านเครดติ กลุ่มกิจการไม่มีการ
กระจุกตวัของความเสีย่งดา้นเครดติทีเ่ป็นสาระส าคญั ไม่ว่าจะเป็นการกระจุกตวัจากลูกคา้แต่ละราย หรอืการกระจุกตวั
ในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึ่ง หรอืในภูมภิาคใดภูมภิาคหนึ่ง  
 
ผูบ้รหิารไดก้ าหนดวงเงนิไวเ้พื่อใหแ้น่ใจว่าสญัญาอนุพนัธ์ทีท่ าไวก้บัคู่สญัญาใดคู่สญัญาหนึ่งจะมมีูลค่ายุตธิรรมไม่เกิน
รอ้ยละ 10 ของสนิทรพัยอ์นุพนัธท์ีค่งคา้งทัง้สิ้น 
 
กลุ่มกจิการพจิารณาว่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ของกลุ่มกจิการเป็นเงนิลงทุนทีม่คีวามเสีย่งต ่า กลุ่มกจิการมกีารพจิารณาการ
จดัอนัดบัดา้นเครดติของเงนิลงทุนเหล่านัน้อย่างสม ่าเสมอว่ามคีวามเสีย่งทีเ่พิม่ขึน้หรอืไม่ 
 

ข) หลกัประกนั 
 
กลุ่มกจิการอาจขอหลกัประกนัในรูปของการค ้าประกนั หรอืเลตเตอร์ออฟเครดติ ซึง่ใหส้ทิธกิลุ่มกจิการในการเรยีกช าระได้
หากคู่สญัญาผดินัดตามเงื่อนไขของสญัญาส าหรบัลูกหนี้การคา้บางราย 
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 งบกำรเงินรวม 

 

จ ำหน่ำยอปุกรณ์
เก่ียวกบัเทคโนโลยี

สำรสนเทศ 

ให้บริกำร 
ศนูยข้์อมูล 

อินเทอรเ์น็ตและ
บริกำรท่ีเก่ียวข้อง รบัเหมำก่อสร้ำง รวม 

 บำท บำท บำท บำท 
     
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
รายได ้     
   รายไดต้ามส่วนงานธุรกจิรวม 528,472,850 311,697,118 229,551,793 1,069,721,761 
   รายไดร้ะหว่างส่วนงาน (106,733) (11,131,036) -    (11,237,769) 
รายไดสุ้ทธ ิ 528,366,117 300,566,082 229,551,793 1,058,483,992 
     
ผลการด าเนินงานตามส่วนงาน 43,738,177 80,723,561 21,561,985 146,023,723 
รายไดอ้ื่น    3,079,539 
ค่าใชจ้่ายทีไ่ม่สามารถปันส่วนได ้    (102,157,613) 
ตน้ทุนทางการเงนิ    (9,768,249) 
ก าไรก่อนค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได ้    37,177,400 
ค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได ้    (8,014,169) 
ก าไรสุทธ ิ    29,163,231 
จงัหวะเวลำกำรรบัรู้รำยได้     
เมื่อปฏบิตัติามภาระทีต่อ้งปฏบิตั ิ     
   เสรจ็สิน้ (point in time) 528,366,117 - - 528,366,117 
ตลอดช่วงเวลาทีป่ฏบิตัติามภาระ     
   ทีต่อ้งปฏบิตั ิ(over time) -    300,566,082 229,551,793 530,117,875 
รวมรายได ้ 528,366,117 300,566,082 229,551,793 1,058,483,992 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ข้อมูลเก่ียวกบัลูกค้ำรำยใหญ่ 
 
กลุ่มกจิการมลีูกคา้รายใหญ่ซึง่วเิคราะหร์ายไดต้ามแต่ละส่วนงานไดด้งันี้ 
 

 งบกำรเงินรวม 

 

จ ำหน่ำยอุปกรณ์
เก่ียวกบั

เทคโนโลยี
สำรสนเทศ 

ให้บริกำร 
ศนูยข์้อมูล 

อินเทอรเ์น็ตและ
บริกำรท่ี
เก่ียวข้อง รบัเหมำก่อสร้ำง รวม 

 บำท บำท บำท บำท 
     

ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
ลูกคา้รายใหญ่ รายที ่1 292,326,958 150,930,811 - 443,257,769 
ลูกคา้รายใหญ่ รายที ่2 - - 276,313,472 276,313,472 
     
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
ลูกคา้รายใหญ่ รายที ่1 413,161,468 128,107,004 -    541,268,472 
ลูกคา้รายใหญ่ รายที ่2 -    -    133,145,058 133,145,058 
 

9 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     

เงนิสดในมอื 19,252 46,152 7,931 16,600 
เงนิฝากธนาคารประเภทเมื่อทวงถาม 552,315,004 126,668,562 544,064,795 114,807,063 
เงนิฝากธนาคารประเภทฝากประจ าไม่เกนิ 3 เดอืน 408,640 404,837 113,529 110,915 
 552,742,896 127,119,551 544,186,255 114,934,578 
 
ส าหรบัขอ้มลูในงบกระแสเงนิสด เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดและเงนิเบกิเกนิบญัชปีระกอบดว้ยรายการดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     

เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร 552,742,896 127,119,551 544,186,255 114,934,578 
เงนิเบกิเกนิบญัช ี(หมายเหตุขอ้ 20) (2,174,767) (3,933,371) - (930,664) 
 550,568,129 123,186,180 544,186,255 114,003,914 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 
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บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ข้อมูลเก่ียวกบัลูกค้ำรำยใหญ่ 
 
กลุ่มกจิการมลีูกคา้รายใหญ่ซึง่วเิคราะหร์ายไดต้ามแต่ละส่วนงานไดด้งันี้ 
 

 งบกำรเงินรวม 

 

จ ำหน่ำยอุปกรณ์
เก่ียวกบั

เทคโนโลยี
สำรสนเทศ 

ให้บริกำร 
ศนูยข์้อมูล 

อินเทอรเ์น็ตและ
บริกำรท่ี
เก่ียวข้อง รบัเหมำก่อสร้ำง รวม 

 บำท บำท บำท บำท 
     

ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
ลูกคา้รายใหญ่ รายที ่1 292,326,958 150,930,811 - 443,257,769 
ลูกคา้รายใหญ่ รายที ่2 - - 276,313,472 276,313,472 
     
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
ลูกคา้รายใหญ่ รายที ่1 413,161,468 128,107,004 -    541,268,472 
ลูกคา้รายใหญ่ รายที ่2 -    -    133,145,058 133,145,058 
 

9 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     

เงนิสดในมอื 19,252 46,152 7,931 16,600 
เงนิฝากธนาคารประเภทเมื่อทวงถาม 552,315,004 126,668,562 544,064,795 114,807,063 
เงนิฝากธนาคารประเภทฝากประจ าไม่เกนิ 3 เดอืน 408,640 404,837 113,529 110,915 
 552,742,896 127,119,551 544,186,255 114,934,578 
 
ส าหรบัขอ้มลูในงบกระแสเงนิสด เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดและเงนิเบกิเกนิบญัชปีระกอบดว้ยรายการดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     

เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร 552,742,896 127,119,551 544,186,255 114,934,578 
เงนิเบกิเกนิบญัช ี(หมายเหตุขอ้ 20) (2,174,767) (3,933,371) - (930,664) 
 550,568,129 123,186,180 544,186,255 114,003,914 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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5.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
ความเสี่ยงด้านเครดิตส่วนใหญ่เกิดจากรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด กระแสเงินสดตามสญัญาของ 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายและมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) รวมถึง 
ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อแก่ลูกคา้และลูกหนี้คงคา้ง 
 

ก) กำรบริหำรควำมเส่ียง 
 
กลุ่มกิจการบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสีย่ง ส าหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ 
กลุ่มกิจการจะเลือกท ารายการกบัสถาบันการเงนิที่ได้รบัการจดัอนัดบัในระดบั A หรอืสูงกว่า จากสถาบนัจดัอนัดบั
ความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระเท่านัน้ 
 
ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการจะยดึการจดัอนัดบัจากสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระ ในกรณี
ที่ไม่มีการจัดอันดับไว้ กลุ่มกิจการจะประเมินความเสี่ยงจากคุณภาพเครดิตของลูกค้า โดยพิจารณาจากฐานะ  
ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่นๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินดงักล่าว  
ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี้ ผูบ้รหิารในสายงานที่เกี่ยวขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัิ
ตามขอ้ก าหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ 
 
การขายให้กับลูกค้ารายย่อยจะช าระด้วยเงินสดหรือบัตรเครดิตเพื่อลดความเสี่ยงด้านเครดติ กลุ่มกิจการไม่มีการ
กระจุกตวัของความเสีย่งดา้นเครดติทีเ่ป็นสาระส าคญั ไม่ว่าจะเป็นการกระจุกตวัจากลูกคา้แต่ละราย หรอืการกระจุกตวั
ในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึ่ง หรอืในภูมภิาคใดภูมภิาคหนึ่ง  
 
ผูบ้รหิารไดก้ าหนดวงเงนิไวเ้พื่อใหแ้น่ใจว่าสญัญาอนุพนัธ์ทีท่ าไวก้บัคู่สญัญาใดคู่สญัญาหนึ่งจะมมีูลค่ายุตธิรรมไม่เกิน
รอ้ยละ 10 ของสนิทรพัยอ์นุพนัธท์ีค่งคา้งทัง้สิ้น 
 
กลุ่มกจิการพจิารณาว่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ของกลุ่มกจิการเป็นเงนิลงทุนทีม่คีวามเสีย่งต ่า กลุ่มกจิการมกีารพจิารณาการ
จดัอนัดบัดา้นเครดติของเงนิลงทุนเหล่านัน้อย่างสม ่าเสมอว่ามคีวามเสีย่งทีเ่พิม่ขึน้หรอืไม่ 
 

ข) หลกัประกนั 
 
กลุ่มกจิการอาจขอหลกัประกนัในรูปของการค ้าประกนั หรอืเลตเตอร์ออฟเครดติ ซึง่ใหส้ทิธกิลุ่มกจิการในการเรยีกช าระได้
หากคู่สญัญาผดินัดตามเงื่อนไขของสญัญาส าหรบัลูกหนี้การคา้บางราย 
 

  



212 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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10 ลูกหน้ีกำรค้ำและลูกหน้ีอ่ืน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ลูกหน้ีกำรค้ำ     
ลูกหนี้การคา้ - บุคคลภายนอก 194,760,973 165,343,538 167,434,987 148,539,777 
ลูกหนี้การคา้ - กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมายเหตุ 33) - - 998,159 5,029,579 
รวมลูกหนี้การคา้ 194,760,973 165,343,538 168,433,146 153,569,356 
หกั  ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้     
       (หมายเหตุ 5.1.2) (42,999,810) (42,110,204) (28,744,912) (32,444,517) 
ลูกหนี้การคา้ - สุทธ ิ 151,761,163 123,233,334 139,688,234 121,124,839 
     
ลูกหน้ีอ่ืน     
ลูกหนี้ค่าก่อสรา้งทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็     
   (หมายเหตุ 5.1.2 และ 26.1) 442,630,753 123,829,602 387,356,867 123,829,602 
ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง 29,461,894 40,595,069 24,095,146 34,583,769 
เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสรา้ง  28,529,687 91,344,037 19,280,045 75,761,142 
เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าสนิคา้และบรกิาร  3,687,489 5,410,036 3,687,489 5,401,116 
รายไดค้า้งรบั  15,356,844 23,203,814 25,202,289 29,771,880 
ค่าใชจ้่ายจ่ายล่วงหน้า 13,020,314 16,143,972 11,431,819 15,494,993 
ดอกเบีย้คา้งรบั 56,633 26,336 11,201,030 5,431,085 
ลูกหนี้อื่น 12,958,123 867,155 - 14,894 
เงนิทดรองจ่าย 619,475 104,901 557,858 49,958 
ลูกหนี้อื่น - สุทธ ิ 546,321,212 301,524,922 482,812,543 290,338,439 
     
ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น - สุทธ ิ 698,082,375 424,758,256 622,500,777 411,463,278 
 
กำรด้อยค่ำของลูกหน้ีกำรค้ำ และลูกหน้ีค่ำก่อสร้ำงท่ียงัไม่ได้เรียกเกบ็ 
 
ขอ้มลูเกีย่วกบัค่าเผื่อการดอ้ยค่าของลูกหนี้การคา้ และลูกหนี้ค่าก่อสรา้งทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุ 5.1.2 ค) 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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11 สินทรพัยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน 
 
การเปลี่ยนแปลงของเงนิลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ส าหรบัปี สิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 มดีงันี้ 
 
 ข้อมูลทำงกำรเงินรวมและข้อมูลทางการเงินเฉพาะกิจการ 
 สินทรพัยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วย 

มูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 

 บำท บำท 
มูลค่ำตำมบญัชีต้นงวด 149,572,705 - 
การเพิม่ขีน้ - 150,000,000 
การจ าหน่าย (146,832,588) - 
การเปลี่ยนแปลงมลูค่ายุตธิรรม (2,740,117) (427,295) 
มูลค่ำตำมบญัชีส้ินงวด - 149,572,705 
 
การขายเงนิลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ทีส่ าคญัระหว่างปี 
 
ในระหว่างปี พ.ศ. 2565 กลุ่มกจิการมรีายการขายเงนิลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ซึง่วดัดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุนเป็นจ านวน
เงนิ 146.83 ลา้นบาท 
 
ขอ้มลูเกีย่วกบัวธิกีารวดัมลูค่ายุตธิรรม และขอ้สมมตฐิานทีใ่ชใ้นการพจิารณามลูค่ายุตธิรรมดูในหมายเหตุ 6 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



213งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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11 สินทรพัยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน 
 
การเปลี่ยนแปลงของเงนิลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ส าหรบัปี สิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 มดีงันี้ 
 
 ข้อมูลทำงกำรเงินรวมและข้อมูลทางการเงินเฉพาะกิจการ 
 สินทรพัยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำด้วย 

มูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน  
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 

 บำท บำท 
มูลค่ำตำมบญัชีต้นงวด 149,572,705 - 
การเพิม่ขีน้ - 150,000,000 
การจ าหน่าย (146,832,588) - 
การเปลี่ยนแปลงมลูค่ายุตธิรรม (2,740,117) (427,295) 
มูลค่ำตำมบญัชีส้ินงวด - 149,572,705 
 
การขายเงนิลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ทีส่ าคญัระหว่างปี 
 
ในระหว่างปี พ.ศ. 2565 กลุ่มกจิการมรีายการขายเงนิลงทุนในกองทุนตราสารหนี้ซึง่วดัดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุนเป็นจ านวน
เงนิ 146.83 ลา้นบาท 
 
ขอ้มลูเกีย่วกบัวธิกีารวดัมลูค่ายุตธิรรม และขอ้สมมตฐิานทีใ่ชใ้นการพจิารณามลูค่ายุตธิรรมดูในหมายเหตุ 6 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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5.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
ความเสี่ยงด้านเครดิตส่วนใหญ่เกิดจากรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด กระแสเงินสดตามสญัญาของ 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายและมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) รวมถึง 
ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อแก่ลูกคา้และลูกหนี้คงคา้ง 
 

ก) กำรบริหำรควำมเส่ียง 
 
กลุ่มกิจการบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสีย่ง ส าหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ 
กลุ่มกิจการจะเลือกท ารายการกบัสถาบันการเงนิที่ได้รบัการจดัอนัดบัในระดบั A หรอืสูงกว่า จากสถาบนัจดัอนัดบั
ความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระเท่านัน้ 
 
ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการจะยดึการจดัอนัดบัจากสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระ ในกรณี
ที่ไม่มีการจัดอันดับไว้ กลุ่มกิจการจะประเมินความเสี่ยงจากคุณภาพเครดิตของลูกค้า โดยพิจารณาจากฐานะ  
ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่นๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินดงักล่าว  
ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี้ ผูบ้รหิารในสายงานที่เกี่ยวขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัิ
ตามขอ้ก าหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ 
 
การขายให้กับลูกค้ารายย่อยจะช าระด้วยเงินสดหรือบัตรเครดิตเพื่อลดความเสี่ยงด้านเครดติ กลุ่มกิจการไม่มีการ
กระจุกตวัของความเสีย่งดา้นเครดติทีเ่ป็นสาระส าคญั ไม่ว่าจะเป็นการกระจุกตวัจากลูกคา้แต่ละราย หรอืการกระจุกตวั
ในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึ่ง หรอืในภูมภิาคใดภูมภิาคหนึ่ง  
 
ผูบ้รหิารไดก้ าหนดวงเงนิไวเ้พื่อใหแ้น่ใจว่าสญัญาอนุพนัธ์ทีท่ าไวก้บัคู่สญัญาใดคู่สญัญาหนึ่งจะมมีูลค่ายุตธิรรมไม่เกิน
รอ้ยละ 10 ของสนิทรพัยอ์นุพนัธท์ีค่งคา้งทัง้สิ้น 
 
กลุ่มกจิการพจิารณาว่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ของกลุ่มกจิการเป็นเงนิลงทุนทีม่คีวามเสีย่งต ่า กลุ่มกจิการมกีารพจิารณาการ
จดัอนัดบัดา้นเครดติของเงนิลงทุนเหล่านัน้อย่างสม ่าเสมอว่ามคีวามเสีย่งทีเ่พิม่ขึน้หรอืไม่ 
 

ข) หลกัประกนั 
 
กลุ่มกจิการอาจขอหลกัประกนัในรูปของการค ้าประกนั หรอืเลตเตอร์ออฟเครดติ ซึง่ใหส้ทิธกิลุ่มกจิการในการเรยีกช าระได้
หากคู่สญัญาผดินัดตามเงื่อนไขของสญัญาส าหรบัลูกหนี้การคา้บางราย 
 

  



214 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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12 สินทรพัยท์ำงกำรเงินและหน้ีสินทำงกำรเงิน 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม กลุ่มกจิการและบรษิทัไดจ้ดัประเภทสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทางเงนิ ดงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

 

มูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไร 
หรือขำดทุน รำคำทุนตดัจ ำหน่ำย 

 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 

 บำท บำท บำท บำท 
สินทรพัยท์ำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั     
   เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด - - 552,742,896 127,119,551 
   ลูกหนี้การคา้ - สุทธ ิ - - 151,761,163 123,233,334 
   สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรม 
      ผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) - 149,572,705 - - 
   ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า - - 9,333,900 14,635,454 
   เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั - - 87,129,826 80,849,700 
 - 149,572,705 800,967,785 345,838,039 
หน้ีสินทำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั     
   เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 
      จากสถาบนัการเงนิ - - 2,174,767 88,933,371 
   เจา้หนี้การคา้ - สุทธ ิ - - 171,398,784 228,219,472 
   เงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - - 47,373,781 61,385,869 
   หุน้กู้ - - 494,811,722 - 
   หนี้สนิตามสญัญาเช่า - - 27,840,793 29,570,468 
 - - 743,599,847 408,109,180 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
มูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไร 

หรือขำดทุน รำคำทุนตดัจ ำหน่ำย 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 

สินทรพัยท์ำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั     
   เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด - - 544,186,255 114,934,578 
   ลูกหนี้การคา้ - สุทธ ิ - - 139,688,234 121,124,839 
   สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรม 
      ผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) - 149,572,705 - - 
   ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า - - 9,333,900 14,635,454 
   เงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 87,323,303 54,058,203 
   เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั - - 83,819,826 80,849,700 
 - 149,572,705 864,351,518 385,602,774 
หน้ีสินทำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั     
   เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 
      จากสถาบนัการเงนิ - - - 85,930,664 
   เจา้หนี้การคา้ - สุทธ ิ - - 168,396,328 219,302,647 
   เงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - - 43,114,148 55,985,869 
   หุน้กู้   494,811,722 - 
   หนี้สนิตามสญัญาเช่า - - 27,840,793 29,534,733 
 - - 734,162,991 390,753,913 
 

13 สินค้ำคงเหลือ 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     

วตัถุดบิ 160,295 160,295 - - 
งานระหว่างท า (หมายเหตุ 26) 7,516,358 59,792,059 7,516,358 59,792,059 
สนิคา้ส าเรจ็รปู 2,137,659 14,711,210 2,137,659 14,711,210 
งานระหว่างก่อสรา้งตามสญัญาก่อสรา้ง (หมายเหตุ 26) - 29,052,291 - 29,052,291 
รวมสนิคา้คงเหลอื 9,814,312 103,715,855 9,654,017 103,555,560 
หกั  ค่าเผื่อสนิคา้เคลื่อนไหวชา้ (23,528) - (23,528) - 
สนิคา้คงเหลอื - สุทธ ิ 9,790,784 103,715,855 9,630,489 103,555,560 
 

ตน้ทุนของสนิคา้คงเหลอืจ านวน 93,901,543 บาท และ 93,901,543 บาท (พ.ศ. 2564 : 83,192,857 บาท และ 83,138,257 บาท) รบัรูเ้ป็น
ค่าใชจ้่ายและรวมอยู่ในต้นทุนขายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการตามล าดบั ในปี พ.ศ. 2565 
กลุ่มกจิการและบรษิทัไม่มสีนิคา้คงเหลอืแสดงดว้ยมลูค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัซึง่ต ่ากว่าราคาทุน (พ.ศ. 2564 : ไม่ม)ี 

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 
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บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
มูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไร 

หรือขำดทุน รำคำทุนตดัจ ำหน่ำย 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 

สินทรพัยท์ำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั     
   เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด - - 544,186,255 114,934,578 
   ลูกหนี้การคา้ - สุทธ ิ - - 139,688,234 121,124,839 
   สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรม 
      ผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) - 149,572,705 - - 
   ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า - - 9,333,900 14,635,454 
   เงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - 87,323,303 54,058,203 
   เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั - - 83,819,826 80,849,700 
 - 149,572,705 864,351,518 385,602,774 
หน้ีสินทำงกำรเงินท่ีมีสำระส ำคญั     
   เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้ 
      จากสถาบนัการเงนิ - - - 85,930,664 
   เจา้หนี้การคา้ - สุทธ ิ - - 168,396,328 219,302,647 
   เงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ - - 43,114,148 55,985,869 
   หุน้กู้   494,811,722 - 
   หนี้สนิตามสญัญาเช่า - - 27,840,793 29,534,733 
 - - 734,162,991 390,753,913 
 

13 สินค้ำคงเหลือ 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     

วตัถุดบิ 160,295 160,295 - - 
งานระหว่างท า (หมายเหตุ 26) 7,516,358 59,792,059 7,516,358 59,792,059 
สนิคา้ส าเรจ็รปู 2,137,659 14,711,210 2,137,659 14,711,210 
งานระหว่างก่อสรา้งตามสญัญาก่อสรา้ง (หมายเหตุ 26) - 29,052,291 - 29,052,291 
รวมสนิคา้คงเหลอื 9,814,312 103,715,855 9,654,017 103,555,560 
หกั  ค่าเผื่อสนิคา้เคลื่อนไหวชา้ (23,528) - (23,528) - 
สนิคา้คงเหลอื - สุทธ ิ 9,790,784 103,715,855 9,630,489 103,555,560 
 

ตน้ทุนของสนิคา้คงเหลอืจ านวน 93,901,543 บาท และ 93,901,543 บาท (พ.ศ. 2564 : 83,192,857 บาท และ 83,138,257 บาท) รบัรูเ้ป็น
ค่าใชจ้่ายและรวมอยู่ในต้นทุนขายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการตามล าดบั ในปี พ.ศ. 2565 
กลุ่มกจิการและบรษิทัไม่มสีนิคา้คงเหลอืแสดงดว้ยมลูค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัซึง่ต ่ากว่าราคาทุน (พ.ศ. 2564 : ไม่ม)ี 

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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5.1.2 ควำมเส่ียงด้ำนเครดิต 
 
ความเสี่ยงด้านเครดิตส่วนใหญ่เกิดจากรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด กระแสเงินสดตามสญัญาของ 
เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายและมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) รวมถึง 
ความเสีย่งดา้นสนิเชื่อแก่ลูกคา้และลูกหนี้คงคา้ง 
 

ก) กำรบริหำรควำมเส่ียง 
 
กลุ่มกิจการบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสีย่ง ส าหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ 
กลุ่มกิจการจะเลือกท ารายการกบัสถาบันการเงนิที่ได้รบัการจดัอนัดบัในระดบั A หรอืสูงกว่า จากสถาบนัจดัอนัดบั
ความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระเท่านัน้ 
 
ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการจะยดึการจดัอนัดบัจากสถาบนัจดัอนัดบัความน่าเชื่อถอืทีเ่ป็นอสิระ ในกรณี
ที่ไม่มีการจัดอันดับไว้ กลุ่มกิจการจะประเมินความเสี่ยงจากคุณภาพเครดิตของลูกค้า โดยพิจารณาจากฐานะ  
ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่นๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินดงักล่าว  
ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี้ ผูบ้รหิารในสายงานที่เกี่ยวขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัิ
ตามขอ้ก าหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ 
 
การขายให้กับลูกค้ารายย่อยจะช าระด้วยเงินสดหรือบัตรเครดิตเพื่อลดความเสี่ยงด้านเครดติ กลุ่มกิจการไม่มีการ
กระจุกตวัของความเสีย่งดา้นเครดติทีเ่ป็นสาระส าคญั ไม่ว่าจะเป็นการกระจุกตวัจากลูกคา้แต่ละราย หรอืการกระจุกตวั
ในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหนึ่ง หรอืในภูมภิาคใดภูมภิาคหนึ่ง  
 
ผูบ้รหิารไดก้ าหนดวงเงนิไวเ้พื่อใหแ้น่ใจว่าสญัญาอนุพนัธ์ทีท่ าไวก้บัคู่สญัญาใดคู่สญัญาหนึ่งจะมมีูลค่ายุตธิรรมไม่เกิน
รอ้ยละ 10 ของสนิทรพัยอ์นุพนัธท์ีค่งคา้งทัง้สิ้น 
 
กลุ่มกจิการพจิารณาว่าเงนิลงทุนในตราสารหนี้ของกลุ่มกจิการเป็นเงนิลงทุนทีม่คีวามเสีย่งต ่า กลุ่มกจิการมกีารพจิารณาการ
จดัอนัดบัดา้นเครดติของเงนิลงทุนเหล่านัน้อย่างสม ่าเสมอว่ามคีวามเสีย่งทีเ่พิม่ขึน้หรอืไม่ 
 

ข) หลกัประกนั 
 
กลุ่มกจิการอาจขอหลกัประกนัในรูปของการค ้าประกนั หรอืเลตเตอร์ออฟเครดติ ซึง่ใหส้ทิธกิลุ่มกจิการในการเรยีกช าระได้
หากคู่สญัญาผดินัดตามเงื่อนไขของสญัญาส าหรบัลูกหนี้การคา้บางราย 
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บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
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 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
เงนิฝากออมทรพัย์ 10,354,500 19,664,500 7,044,500 19,664,500 
เงนิฝากประจ า 76,775,326 61,185,200 76,775,326 61,185,200 
 87,129,826 80,849,700 83,819,826 80,849,700 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 เงนิฝากธนาคารของกลุ่มกิจการได้น าไปเป็นหลกัประกนักบัสถาบนัการเงนิในประเทศ เพื่อใชอ้อก
หนังสอืค ้าประกนัแก่บุคคลภายนอก และเพื่อเป็นหลกัประกนัวงเงนิเบิกเกนิบญัชธีนาคารและวงเงนิสนิเชื่อของบรษิทัและบรษิัทย่อย  
(หมายเหตุ 20)  
 

15 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 
 
การเปลีย่นแปลงเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยสามารถวเิคราะหไ์ดด้งัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   
วนัที ่1 มกราคม 11,999,600 11,999,600 
ลงทุนเพิม่ระหว่างปี 1,624,975 - 
วนัที ่31 ธนัวาคม 13,624,575 11,999,600 
 
 
 

14 เงินฝำกธนำคำรท่ีติดภำระค ำ้ประกนั 

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 
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บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

60 

ค่าเสื่อมราคาอาคารและอุปกรณ์บนัทกึอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ตน้ทุนขาย 18,185,070 17,066,769 18,185,070 17,066,769 
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 6,222,392 6,032,436 5,689,459 5,119,437 
รวม 24,407,462 23,099,205 23,874,529 22,186,206 
 

17 สินทรพัยสิ์ทธิกำรใช้ 
 
การเปลี่ยนแปลงของสนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้มดีงันี้ 
 

 
ข้อมูลทำงกำรเงินรวมและ 

ข้อมูลทำงกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 บำท 
ยอดยกมา ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2564 11,954,012 
การเพิม่ขึน้ 5,922,465 
ค่าตดัจ าหน่าย (9,155,659) 
มลูค่าตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ 2564 8,720,818 
  
ยอดยกมา ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2565 8,720,818 
การเพิม่ขึน้ 22,707,440 
ค่าตดัจ าหน่าย (13,933,386) 
มลูค่าตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ 2565 17,494,872 
 
ระหว่างปี พ.ศ.2565 กลุ่มกจิการและกจิการมกีระแสเงนิสดจ่ายทัง้หมดของสญัญาเช่า เป็นจ านวนเงนิ  23,114,520 บาท และ 22,936,655 บาท
ตามล าดบั (พ.ศ.2564 : 23,794,822 บาท และ 23,385,954 บาท) 
 
ค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญาเช่าทีไ่ม่ไดร้วมรบัรูใ้นหนี้สนิตามสญัญาเช่าและสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้  
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วกบัสญัญาเช่าระยะสัน้ 726,418 322,558 512,818   322,558 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

38 

ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



223งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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18 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 
 
 งบกำรเงินรวม 
 สิทธิกำรใช้    
 โปรแกรม สิทธิกำรใช้ สินทรพัย ์  
 คอมพิวเตอร ์ ไอพีแอดเดรส ดิจิทลั รวม 
 บำท บำท บำท บำท 
     
วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564     
ราคาทุน 6,044,215 2,275,789 - 8,320,004 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (4,702,123) - - (4,702,123) 
ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 1,342,092 2,275,789 - 3,617,881 
     
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 1,342,092 2,275,789 - 3,617,881 
ซื้อสนิทรพัย์ 179,590 - - 179,590 
ค่าตดัจ าหน่าย (1,013,461) - - (1,013,461) 
ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 508,221 2,275,789 - 2,784,010 
     
วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
ราคาทุน 6,223,805 2,275,789 - 8,499,594 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (5,715,584) - - (5,715,584) 
ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 508,221 2,275,789 - 2,784,010 
     
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 508,221 2,275,789 - 2,784,010 
ซื้อสนิทรพัย์ 465,820 - 2,517,777 2,983,597 
ค่าตดัจ าหน่าย (424,292) - - (424,292) 
การดอ้ยค่า - - (909,066) (909,066) 
ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 549,749 2,275,789 1,608,711 4,434,249 
     
วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
ราคาทุน 6,689,625 2,275,789 2,517,777 11,483,191 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (6,139,876) - - (6,139,876) 
หกั  ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม - - (909,066) (909,066) 
ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 549,749 2,275,789 1,608,711 4,434,249 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



224 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 สิทธิกำรใช้    
 โปรแกรม สิทธิกำรใช้ สินทรพัย ์  
 คอมพิวเตอร ์ ไอพีแอดเดรส ดิจิทลั รวม 
 บำท บำท บำท บำท 
     
วนัท่ี 1 มกรำคม พ.ศ. 2564     
ราคาทุน 5,951,075 2,275,789 - 8,226,864 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (4,645,177) - - (4,645,177) 
ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 1,305,898 2,275,789 - 3,581,687 
     
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 1,305,898 2,275,789 - 3,581,687 
ซื้อสนิทรพัย์ 179,590 -    - 179,590 
ค่าตดัจ าหน่าย (982,419) -    - (982,419) 
ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 503,069 2,275,789 - 2,778,858 
     
วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2564     
ราคาทุน 6,130,665 2,275,789 - 8,406,454 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (5,627,596) - - (5,627,596) 
ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 503,069 2,275,789 - 2,778,858 
     
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 503,069 2,275,789 - 2,778,858 
ซื้อสนิทรพัย์ 444,070 - 2,517,777 2,961,847 
ค่าตดัจ าหน่าย (416,662) - - (416,662) 
การดอ้ยค่า   (909,066) (909,066) 
ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 530,477 2,275,789 1,608,711 4,414,977 
     
วนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565     
ราคาทุน 6,574,735 2,275,789 2,517,777 11,368,301 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (6,044,258) - - (6,044,258) 
หกั  ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม - - (909,066) (909,066) 
ราคาตามบญัช ี- สุทธ ิ 530,477 2,275,789 1,608,711 4,414,977 
 
ค่าตดัจ าหน่ายสนิทรพัย์ไม่มตีวัตน ไดร้วมอยู่ในค่าใชจ้่ายในการบรหิารจ านวน 424,292 และ 416,662 บาท (พ.ศ. 2564 : 1,013,461 
และ 982,419 บาท) ในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



225งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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19 ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 
 
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีสามารถวเิคราะหไ์ดด้งันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 23,186,934 14,955,141 12,526,873 14,859,835 
หนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี (1,891,869) (3,673,758) (1,891,869) (3,673,758) 
     
ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี - สุทธิ 21,295,065 11,281,383 10,635,004 11,186,077 
 
รายการเคลื่อนไหวของภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชมีดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
วนัที ่1 มกราคม 11,281,383 10,144,594 11,186,077 10,055,514 
ลด(เพิม่)ในก าไรหรอืขาดทุน (หมายเหตุ 31)  10,257,820 1,136,789 (402,491) 1,130,563 
เพิม่ในก าไรหรอืขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น (244,138) - (148,582) - 
วนัที ่31 ธนัวาคม 21,295,065 11,281,383 10,635,004 11,186,077 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



226 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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รายการเคลื่อนไหวของสนิทรพัย์และหนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชใีนระหว่างปี 
 

 งบกำรเงินรวม 
   รำยกำรท่ีรบัรู้  
 วนัท่ี รำยกำรท่ีรบัรู้ ในก ำไร วนัท่ี 
 1 มกรำคม ในก ำไร หรือขำดทุน 31 ธนัวำคม 
 พ.ศ. 2565 หรือขำดทุน เบด็เสรจ็อ่ืน พ.ศ. 2565 
 บำท บำท บำท บำท 
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
การดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิ 6,488,905 2,111,057 - 8,599,962 
การดอ้ยค่าของสนิทรพัย์ - 919,473 - 919,473 
ค่าเผื่อสนิคา้ลา้สมยั - 4,706 - 4,706 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 2,808,593 858,407 (244,138) 3,422,862 
ประมาณการค่ารือ้ถอน  1,725,054 5,335 - 1,730,389 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า  3,932,589 (2,252,488) - 1,680,101 
ผลขาดทุนทางภาษี - 6,829,441 - 6,829,441 
 14,955,141 8,475,931 (244,138) 23,186,934 
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ (3,673,758) 1,781,889 - (1,891,869) 
     

ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี - สุทธิ 11,281,383 10,257,820 (244,138) 21,295,065 
 
 งบกำรเงินรวม 
   รำยกำรท่ีรบัรู้  
 วนัท่ี รำยกำรท่ีรบัรู้ ในก ำไร วนัท่ี 
 1 มกรำคม ในก ำไร หรือขำดทุน 31 ธนัวำคม 
 พ.ศ. 2564 หรือขำดทุน เบด็เสรจ็อ่ืน พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
การดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิ 4,676,077 1,812,828 - 6,488,905 
ค่าเผื่อสนิคา้ลา้สมยั 22,019 (22,019) - -    
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 2,326,678 481,915 - 2,808,593 
ประมาณการค่ารือ้ถอน  1,596,074 128,980 - 1,725,054 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า  6,090,804 (2,158,215) - 3,932,589 
 14,711,652 243,489 - 14,955,141 
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ (4,567,058) 893,300 - (3,673,758) 
     

ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี - สุทธิ 10,144,594 1,136,789 - 11,281,383 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



227งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   รำยกำรท่ีรบัรู้  
 วนัท่ี รำยกำรท่ีรบัรู้ ในก ำไร วนัท่ี 
 1 มกรำคม ในก ำไร หรือขำดทุน 31 ธนัวำคม 
 พ.ศ. 2565 หรือขำดทุน เบด็เสรจ็อ่ืน พ.ศ. 2565 
 บำท บำท บำท บำท 

สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
การดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิ 6,488,905 (739,922) - 5,748,983 
ค่าเผื่อสนิคา้ลา้สมยั - 4,706 - 4,706 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 2,808,593 702,683 (148,582) 3,362,694 
ประมาณการรือ้ถอน - สุทธ ิ 1,725,054 5,335 - 1,730,389 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - สุทธ ิ 3,837,283 (2,157,182) - 1,680,1001 
 14,859,835 (2,184,380) (148,582) 12,526,873 
     

หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ (3,673,758) 1,781,889 -    (1,891,869) 
     

ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี - สุทธิ 11,186,077 (402,491) (148,582) 10,635,004 
 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
   รำยกำรท่ีรบัรู้  
 วนัท่ี รำยกำรท่ีรบัรู้ ในก ำไร วนัท่ี 
 1 มกรำคม ในก ำไร หรือขำดทุน 31 ธนัวำคม 
 พ.ศ. 2564 หรือขำดทุน เบด็เสรจ็อ่ืน พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 

สินทรพัยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
การดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิ 4,676,077 1,812,828 - 6,488,905 
ค่าเผื่อสนิคา้ลา้สมยั 22,019 (22,019) - -    
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 2,326,678 481,915 - 2,808,593 
ประมาณการรือ้ถอน - สุทธ ิ 1,596,074 128,980 - 1,725,054 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า - สุทธ ิ 6,001,724 (2,164,441) - 3,837,283 
 14,622,572 237,263 - 14,859,835 
หน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี     
สนิทรพัยส์ทิธกิารใช ้ (4,567,058) 893,300 - (3,673,758) 
     

ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี - สุทธิ 10,055,514 1,130,563 - 11,186,077 
 

สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อตดับญัชสี าหรบัรายการขาดทุนทางภาษีทีย่งัไม่ไดใ้ชย้กไปจะรบัรูไ้ม่เกนิจ านวนทีเ่ป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะมี
ก าไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใชป้ระโยชน์ทางภาษนีัน้  
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



228 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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20 เงินกู้ยืม 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
รำยกำรหมุนเวียน     
เงนิเบกิเกนิบญัช ี 2,174,767 3,933,371 - 930,664 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ - 85,000,000 - 85,000,000 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิส่วน     
   ทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 14,836,694 19,303,920 12,974,046 18,203,630 
เงนิกูย้มืหมุนเวยีนรวม 17,011,461 108,237,291 12,974,046 104,134,294 
     
รำยกำรไม่หมุนเวียน     
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 32,537,087 42,081,949 30,140,102 37,782,239 
หุน้กู้ 494,811,722 - 494,811,722 - 
เงนิกูย้มืไม่หมุนเวยีนรวม 527,348,809 42,081,949 524,951,824 37,782,239 
     
เงินกู้ยืมรวม 544,360,270 150,319,240 537,925,870 141,916,533 

 
20.1 เงินเบิกเกินบญัชี 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565  เงนิเบกิเกนิบญัชดีงักล่าวค ้าประกนัโดยบรษิทั บรษิทัใหญ่ ทีด่นิของบรษิทัและของกรรมการ 
ร่วมกบัการค ้าประกนัโดยกรรมการ 
 

20.2 เงินกู้ยืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 กลุ่มกจิการไม่มเีงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



229งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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20.3 เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 
 
การเปลีย่นแปลงของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ สามารถวเิคราะหไ์ดด้งันี้ 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
วนัที ่1 มกราคม 61,385,868 77,267,769 55,985,868 71,867,768 
การเพิม่ขึน้ของเงนิกูย้มื 17,385,680 2,045,510 17,385,680 2,045,510 
การจ่ายช าระเงนิกูย้มื (31,599,356) (18,146,525) (30,414,275) (18,146,525) 
ค่าตดัจ าหน่ายค่าธรรมเนียมเงนิกู้ยมื 201,589 219,115 156,875 219,116 
วนัที ่31 ธนัวาคม 47,373,781 61,385,869 43,114,148 55,985,869 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิเป็นเงนิกู้ยมืในสกุลเงนิบาท ซึง่ค ้าประกนัโดย การจดจ านอง
ทีด่นิพรอ้มสิง่ปลูกสรา้งของบรษิทั (หมายเหตุ 16) ทีด่นิพรอ้มสิง่ปลูกสรา้งของกรรมการบรษิทั ร่วมกบัการค ้าประกนัโดยกรรมการ
บรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย และบรรษทัประกนัสนิเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม 
 
รายการตามบญัชแีละมลูค่ายุตธิรรมของเงนิกูย้มืระยะยาว มดีงัต่อไปนี้ 
 

 งบกำรเงินรวม 
 รวมรำคำตำมบญัชี มูลค่ำยุติธรรม 

 
31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2565 

31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2564 

31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2565 

31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2564 

 บำท บำท บำท บำท 
     
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 47,373,781 61,385,869 48,274,442 61,548,241 

 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 รวมรำคำตำมบญัชี มูลค่ำยุติธรรม 

 
31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2565 

31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2564 

31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2565 

31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2564 

 บำท บำท บำท บำท 
     
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 43,114,148 55,985,869 44,066,663 56,088,911 
 
มลูค่ายุตธิรรมค านวณจากกระแสเงนิสดในอนาคตตามสญัญาเงนิกู้คดิลดดว้ยอตัราดอกเบี้ยเงนิกูย้มืทีก่ลุ่มกจิการคาดว่าจะตอ้งจ่าย 
ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ และอยู่ในขอ้มลูระดบัที ่2 ของล าดบัชัน้มลูค่ายุตธิรรม 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



230 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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20.4 หุ้นกู้ 
 
การเปลีย่นแปลงของหุน้กู ้สามารถวเิคราะหไ์ดด้งันี้ 

 
งบกำรเงินรวมและ 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   
วนัที ่1 มกราคม - - 
การเพิม่ขึน้ของหุน้กู ้ 500,000,000 - 
ตน้ทุนการออกหุน้กู ้ (8,060,000) - 
ค่าตดัจ าหน่ายตน้ทุนการออกหุน้กู ้ 2,871,722 - 
วนัที ่31 ธนัวาคม 494,811,722 - 
 
เมื่อวนัที ่30 มนีาคม พ.ศ. 2565 บรษิทัไดอ้อกหุน้กูจ้ านวน 500 ลา้นบาท อตัราดอกเบีย้คงทีร่อ้ยละ 6.5 ต่อปี และครบก าหนด
ไถ่ถอนในวนัที ่30 มนีาคม พ.ศ. 2567 
 
รายการตามบญัชแีละมลูค่ายุตธิรรมของหุน้กู ้มดีงัต่อไปนี้ 
 

 
งบกำรเงินรวมและ 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 รวมรำคำตำมบญัชี มูลค่ำยุติธรรม 

 
31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2565 

31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2564 

31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2565 

31 ธนัวำคม  
พ.ศ. 2564 

 บำท บำท บำท บำท 
     
หุน้กู้ 494,811,722 - 497,132,341 - 
 
มูลค่ายุติธรรมค านวณจากกระแสเงนิสดในอนาคตตามสญัญาเงนิกู้คดิลดด้วยอตัราดอกเบี้ยเงนิกู้ยมืที่กลุ่มกิจการคาดว่าจะ  
ตอ้งจ่าย ณ วนัทีใ่นงบแสดงฐานะการเงนิ และอยู่ในขอ้มลูระดบัที ่2 ของล าดบัชัน้มลูค่ายุตธิรรม 
 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



231งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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20.5 กำรกระทบยอดหน้ีสินท่ีเกิดจำกกิจกรรมจดัหำเงิน 
 
   รำยกำรเปล่ียนแปลงท่ีไม่ใช่เงินสด  
   - ตดัจ ำหน่ำย   
 1 มกรำคม กระแสเงินสด ค่ำธรรมเนียม - ซื้อสินทรพัย ์ 31 ธนัวำคม 
 พ.ศ. 2565 สุทธิ เงินกู้ยืม ตำมสญัญำเช่ำ พ.ศ. 2565 
 บำท บำท บำท บำท บำท 
งบกำรเงินรวม      
      

เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร 3,933,371 (1,758,604) - - 2,174,767 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 85,000,000 (85,000,000) - - - 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 61,385,869 (14,213,676) 201,588 - 47,373,781 
หุน้กู ้ - 491,940,000 2,871,722 - 494,811,722 
หนี้สนิภายใตส้ญัญาเช่า 29,570,468 (22,423,837) - 20,694,162 27,840,793 
      
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร      
      
เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร 930,664 (930,664) - - - 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 85,000,000 (85,000,000) - - - 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 55,985,869 (13,028,595) 156,874 - 43,114,148 
หุน้กู ้ - 491,940,000 2,871,722 - 494,811,722 
หนี้สนิภายใตส้ญัญาเช่า 29,534,733 (22,388,102) - 20,694,162 27,840,793 

 
   รำยกำรเปล่ียนแปลงท่ีไม่ใช่เงินสด  
   - ตดัจ ำหน่ำย   
 1 มกรำคม กระแสเงินสด ค่ำธรรมเนียม - ซื้อสินทรพัย ์ 31 ธนัวำคม 
 พ.ศ. 2564 สุทธิ เงินกู้ยืม ตำมสญัญำเช่ำ พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท บำท 
งบกำรเงินรวม      
      

เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร 12,723,324 (8,789,953) -    -    3,933,371 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 78,151,715 6,848,285 -    -    85,000,000 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 77,267,769 (16,101,015) 219,115 -    61,385,869 
หนี้สนิภายใตส้ญัญาเช่า 47,714,804 (23,472,264) -    5,327,928     29,570,468 
      
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร      
       
เงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคาร 10,850,887 (9,920,223) -    -    930,664 
เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 78,151,715 6,848,285 -    -    85,000,000 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 71,867,769 (16,101,015) 219,115 -    55,985,869 
หนี้สนิภายใตส้ญัญาเช่า 47,270,201 (23,063,396) -    5,327,928     29,534,733 

 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



232 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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21 เจ้ำหน้ีกำรค้ำและเจ้ำหน้ีอ่ืน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
      
เจ้ำหน้ีกำรค้ำ      
เจา้หนี้การคา้ - บุคคลภายนอก 171,398,784 228,219,472 168,396,328 219,134,630 
เจา้หนี้การคา้ - กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั (หมายเหตุ 33) - - - 168,017 
รวมเจา้หนี้การคา้ 171,398,784 228,219,472 168,396,328 219,302,647 
     
เจ้ำหน้ีอ่ืน     
ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย 25,848,945 25,685,889 48,102,355 42,559,368 
ตน้ทุนงานบรกิารคา้งจ่าย 21,227,003 25,014,539 21,227,003 25,014,539 
ตน้ทุนงานก่อสรา้งคา้งจ่าย 222,561,905 149,277,189 187,587,386 146,976,372 
รายไดร้บัล่วงหน้า (หมายเหตุ 26) 14,346,429 3,396,914 14,246,828 3,160,400 
เงนิรบัล่วงหน้าส าหรบังานบรกิาร (หมายเหตุ 26) 12,829,144 6,739,066 12,829,144 6,739,066 
เงนิรบัล่วงหน้าตามสญัญาก่อสรา้ง (หมายเหตุ 26) 32,193,777 3,934,704 21,067,778 3,820,295 
เงนิประกนัผลงานคา้งจ่าย 3,330,772 3,804,242 - - 
เจา้หนี้อื่น 2,382,717 2,220,802 2,297,845 1,563,887 
ดอกเบีย้คา้งจ่าย 65,333 377,700 65,333 138,246 
รวมเจา้หนี้อื่น 334,786,025 220,451,045 307,423,672 229,972,173 
     
รวมเจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่น 506,184,809 448,670,517 475,820,000 449,274,820 
 

22 ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนักงำน 
 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงานประกอบดว้ยภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงานเมื่อเกษยีณอายุ จ านวนทีร่บัรูใ้นงบการเงนิ มดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
งบแสดงฐำนะกำรเงิน     
   หนี้สนิในงบแสดงฐานะการเงนิ 17,114,310 14,669,493 16,813,472 14,042,967 
     
ก ำไรหรือขำดทุนท่ีรวมอยู่ใน     
   ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน 3,665,507 3,218,018 3,513,415 2,969,399 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



233งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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รายการเคลื่อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงานทีก่ าหนดไวร้ะหว่างปีมดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
วนัที ่1 มกราคม 14,669,493 12,011,299 14,042,967 11,633,392 
ตน้ทุนบรกิารปัจจุบนั 3,476,367 2,889,507 3,328,555 2,653,811 
ค่าใชจ้่ายดอกเบีย้ 189,140 328,511 184,860 315,588 
 18,335,000 15,229,317 17,556,382 14,602,791 
     
การวดัมลูค่าใหม่     
ผลก าไรทีเ่กดิจากการเปลี่ยนแปลง 
   ขอ้สมมตดิา้นประชากรศาสตร์ (867,822) - (412,275) - 
ขาดทุนทีเ่กดิขึน้จากการเปลีย่นแปลง 
   ขอ้สมมตทิางการเงนิ 1,181,870 - 1,166,467 - 
ผลก าไรทีเ่กดิจากประสบการณ์ (1,534,738) - (1,497,102) - 
 17,114,310 15,229,317 16,813,472 14,602,791 
     
การจ่ายช าระเงนิจากโครงการ:     
   การจ่ายช าระผลประโยชน์ - (559,824) - (559,824) 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 17,114,310 14,669,493 16,813,472 14,042,967 
 
ขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยัทีใ่ชเ้ป็นดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 
     
อตัราคดิลด 1.39 - 2.88 2.85 - 3.42 1.39 2.85 
อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืนทีค่าดไว ้ 7 5 - 7 7 5 
อตัราการหมุนเวยีนพนักงาน 0 - 23 0 - 26 0 - 23 0 - 26 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



234 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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การวเิคราะหค์วามอ่อนไหวของขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยัเป็นดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 
  ผลกระทบต่อภำระผกูพนัโครงกำรผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไว้ 
 กำรเปล่ียนแปลงในข้อสมมติ กำรเพ่ิมข้ึนของข้อสมมติ กำรลดลงของข้อสมมติ 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
       
อตัราคดิลด รอ้ยละ 1.0 รอ้ยละ 1.0 ลดลง ลดลง เพิม่ขึน้ เพิม่ขึน้ 
     รอ้ยละ 5.26   รอ้ยละ 6.20 รอ้ยละ 5.84 รอ้ยละ 6.88 
อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน รอ้ยละ 1.0 รอ้ยละ 1.0 เพิม่ขึน้ เพิม่ขึน้ ลดลง ลดลง 
      รอ้ยละ 6.33 รอ้ยละ 9.39 รอ้ยละ 5.82 รอ้ยละ 8.49 
อตัราการหมุนเวยีนพนักงาน รอ้ยละ 1.0 รอ้ยละ 1.0 ลดลง ลดลง เพิม่ขึน้ เพิม่ขึน้ 
      รอ้ยละ 5.80 รอ้ยละ 6.90 รอ้ยละ 3.04 รอ้ยละ 3.56 
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  ผลกระทบต่อภำระผกูพนัโครงกำรผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไว้ 
 กำรเปล่ียนแปลงในข้อสมมติ กำรเพ่ิมข้ึนของข้อสมมติ กำรลดลงของข้อสมมติ 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
       
อตัราคดิลด รอ้ยละ 1.0 รอ้ยละ 1.0 ลดลง ลดลง เพิม่ขึน้ เพิม่ขึน้ 
   รอ้ยละ 5.12 รอ้ยละ 5.93 รอ้ยละ 5.66 รอ้ยละ 6.56 
อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน รอ้ยละ 1.0 รอ้ยละ 1.0 เพิม่ขึน้ เพิม่ขึน้ ลดลง ลดลง 
      รอ้ยละ 6.16 รอ้ยละ 9.08 รอ้ยละ 5.68 รอ้ยละ 8.24 
อตัราการหมุนเวยีนพนักงาน รอ้ยละ 1.0 รอ้ยละ 1.0 ลดลง ลดลง เพิม่ขึน้ เพิม่ขึน้ 
      รอ้ยละ 5.63 รอ้ยละ 6.58 รอ้ยละ 2.85 รอ้ยละ 3.24 
 
การวิเคราะห์ความอ่อนไหวข้างต้นนี้อ้างอิงจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติใดข้อสมมติหนึ่ง ขณะที่ให้ข้อสมมติอื่นคงที่ ในทางปฏิบัติ
สถานการณ์ดงักล่าวยากที่จะเกิดขึ้น และการเปลี่ยนแปลงในข้อสมมติบางเรื่องอาจมีความสมัพันธ์กนั ในการค านวณการวิเคราะห์  
ความอ่อนไหวของภาระผูกพนัผลประโยชน์ที่ก าหนดไว้ที่มตี่อการเปลี่ยนแปลงในข้อสมมติหลักได้ใช้วธิีเดียวกนักบัการค านวณหนี้สิน
ผลประโยชน์เมือ่เกษียณอายุทีร่บัรูใ้นงบแสดงฐานะการเงนิ 
 
วธิกีารและประเภทของขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นการจดัท าการวเิคราะห์ความอ่อนไหวไม่ไดเ้ปลีย่นแปลงจากปีก่อน 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



235งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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กลุ่มกิจการมีความเสี่ยงในหลายๆด้านที่เกี่ยวข้องกับโครงการผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุที่ก าหนดไว้ โดยความเสี่ยงที่มีนัยส าคญั  
มดีงัต่อไปนี้ 
 
การเปลี่ยนแปลงในอตัราผลตอบแทน 
   ทีแ่ทจ้รงิของพนัธบตัร 

อตัราผลตอบแทนทีแ่ทจ้รงิของพนัธบตัรรฐับาลทีล่ดลงจะท าใหห้นี้สนิของโครงการ 
   เพิม่สงูขึน้ 

ความเสีย่งจากภาวะเงนิเฟ้อ ภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุบางส่วนไดผู้กอยู่กบัภาวะเงนิเฟ้อ  
   โดยเงนิเฟ้อทีเ่พิม่ขึน้จะท าใหม้ภีาระหนี้สนิเพิม่ขึน้ (ถงึแมว่้าโดยส่วนใหญ่จะมี 
   การก าหนดระดบัของเงนิเฟ้อสงูสุด เพื่อป้องกนัโครงการจากอตัราเงนิเฟ้อทีรุ่นแรง) 

 
ระยะเวลาถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์คอื 21.13 ปี (พ.ศ. 2564 : 22.59 ปี) 
 
การวเิคราะหก์ารครบก าหนดของการจ่ายช าระผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุหลงัออกจากงานทีไ่ม่มกีารคดิลด :  
 
 งบกำรเงินรวม 
 น้อยกว่ำ  

1 ปี 
ระหว่ำง  

1-2 ปี 
ระหว่ำง  

2-5 ปี เกินกว่ำ 5 ปี รวม 
 บำท บำท บำท บำท บำท 
      
วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 -    4,440,478 4,514,428 181,923,082 190,877,988 
วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 4,264,432 6,078,734 12,818,281 180,332,868 203,494,315 
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 น้อยกว่ำ  

1 ปี 
ระหว่ำง  

1-2 ปี 
ระหว่ำง  

2-5 ปี เกินกว่ำ 5 ปี รวม 
 บำท บำท บำท บำท บำท 
      
วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 -    4,440,478 4,514,428 148,609,368 157,564,274 
วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 4,264,432 6,078,734 12,818,281 155,971,271 179,132,718 
 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

38 

ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



236 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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23 ทุนเรือนหุ้น 
 

 
 

หุ้นจดทะเบียน 
 

หุ้นท่ีออกและช าระแล้ว 
ส่วนเกินมูลค่า

หุ้นสามญั 
 หุ้น บาท หุ้น บาท บาท 
      

วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2564 316,000,000 158,000,000 230,000,000 115,000,000 - 
เรยีกช าระค่าหุน้ -    -    86,000,000 43,000,000 228,732,200 
วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 316,000,000 158,000,000 316,000,000 158,000,000 228,732,200 
      
วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2565 316,000,000 158,000,000 316,000,000 158,000,000 228,732,200 
การออกหุน้ 158,000,000 79,000,000 - - - 
วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 474,000,000 237,000,000 316,000,000 158,000,000 228,732,200 
 

ในเดอืนเมษายน พ.ศ. 2564 บรษิทัไดเ้สนอขายหุน้สามญัแก่ประชาชนทัว่ไปครัง้แรกจ านวน 86,000,000 หุน้ หุน้สามญัดงักล่าว มมีลูค่าที่
ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท โดยเสนอขายในราคาหุ้นละ 3.25 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิ้นจ านวน 279,500,000 บาท บริษัทบันทึกค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกบัการจดัจ าหน่ายหุน้สุทธจิากภาษีจ านวน 7,767,800 บาท เป็นรายการหกัในบญัชสี่วนเกนิมูลค่าหุน้สามญั หุน้สามญัของบรษิทัได้
เริม่ท าการซื้อขายในตลาดหลกัทรพัยเ์อม็ เอ ไอ ตัง้แต่วนัที ่29 เมษายน พ.ศ. 2564 
 

เมื่อวนัที่ 28 เมษายน พ.ศ. 2565 ในที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ได้มมีติอนุมตัิให้เพิม่ทุนจดทะเบียนจาก 158,000,000 บาท 
เป็น 237,000,000 บาท โดยออกหุน้สามญัเพิม่ทุนจ านวน 158,000,000 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท ส าหรบัรองรบัการใชส้ทิธิตาม 
PROEN-W1 
 

หุ้นสามญัจดทะเบียนทัง้หมดมีจ านวน 474,000,000 หุ้น (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564: 316,000,000 หุ้น) มมีูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.5 บาท  
(31 ธันวาคม พ.ศ. 2564 : หุ้นละ 0.5 บาท) หุ้นสามัญจ านวน 316,000,000 หุ้น ได้ออกและช าระแล้วเต็มมูลค่า หุ้นสามัญจ านวน 
158,000,000 หุน้ ยงัไม่ไดร้บัช าระ (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 : หุน้สามญัจ านวน 316,000,000 หุน้ ไดอ้อกและช าระแล้วเตม็มลูค่า) 
 

24 ส ำรองตำมกฎหมำย 
 

 งบกำรเงินรวมและ 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   

วนัที ่1 มกราคม 8,850,000 7,000,000 
จดัสรรระหว่างปี 2,920,000 1,850,000 
วนัที ่31 ธนัวาคม 11,770,000 8,850,000 
 

ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บรษิทัตอ้งกนัเงนิส ารองตามกฎหมายอย่างน้อยรอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธ ิหลงัจากหกั
ส่วนของขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าส ารองน้ีจะมมีูลค่าไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองนี้ไม่สามารถน าไป
จ่ายเงนิปันผลได ้
 

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



237งบการเงิน
บริ

ษทั
 โป

รเอ
น็ 
คอ

รป์
 จ ำ

กดั
 (ม

หำ
ชน

) 
หม

ำย
เห
ตุป

ระ
กอ

บง
บก

ำร
เงิน

รว
มแ

ละ
งบ

กำ
รเงิ

นเ
ฉพ

ำะ
กิจ

กำ
ร  

ส ำ
หร

บัปี
สิ้น

สุด
วนั

ที่ 
31

 ธนั
วำ

คม
 พ
.ศ
. 2

56
5 

 

กร
รม
กา
ร _

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_ 

กร
รม
กา
ร _

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
_ 

 
75

 

25
 

ใบ
ส ำ

คญั
แส

ดง
สิท

ธิซื้
อห

ุ้นส
ำม

ญั 
 บร

ษิทั
 โป

รเอ
น็ 
คอ

รป์
 จ า

กดั
 (ม

หา
ชน

) ไ
ดม้

กีา
รจ
ดัส

รร
ใบ
ส า
คญั

แส
ดง
สทิ

ธซิ
ื้อหุ

น้ส
าม

ญัใ
หแ้

ก่ผ
ูถ้อื

หุน้
เด
มิข

อง
บร

ษิทั
 โด

ยผ
่าน

กา
รอ
นุม

ตัจิ
าก
กา
รป

ระ
ชุม

ผูถ้
อืหุ

น้ข
อง
บร

ษิทั
 

 

 
 

 
 

ณ 
วนั

ที่ 
1 ม

กร
ำค

ม 
 

เพิ่
มขึ้

น 
 

 
ณ 

วนั
ที่ 

31
 ธนั

วำ
คม

 
 

 
 

 
พ.
ศ. 

25
65

 
ระ
หว

่ำง
ปี 

 
ลด

ลง
ระ
หว

่ำง
ปี 

พ.
ศ. 

25
64

 

 
 

 

  
ก ำ

หน
ดว

นัที่
ใช้
สิท

ธิ 

  
จ ำ
นว

น
คง

เห
ลือ

 

  
จ ำ

นว
น 

  
ใช้
สิท

ธิ 

 อตั
รำ
กำ

รใ
ช้

สิท
ธิ 

ซื้อ
หุ้น

สำ
มญั

 
ต่อ

ใบ
ส ำ

คญั
 

แส
ดง

สิท
ธิ  

หุ้น
สำ

มญั
 

ออ
กเ
พิ่ม

 
ระ
หว

่ำง
ปี 

 รำ
คำ

ใน กำ
ร 

ใช้
สิท

ธิซื
้อ 

หุ้น
สำ

มญั
  

  
จ ำ

นว
นเ
งิน

 
หม

ดอ
ำย

ุ 

  
จ ำ
นว

น
คง

เห
ลือ

 
ออ

กโ
ดย

 
จดั

สร
รใ
ห้แ

ก่ 
วนั

ที่อ
นุม

ตัิ 
คร

ัง้แ
รก

 
คร

ัง้สุ
ดท้

ำย
 

หน่
วย

 
หน่

วย
 

หน่
วย

 
 1 
หน่

วย
  

หุ้น
 

บำ
ท 

บำ
ท 

บำ
ท 

หน่
วย

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
บร

ษิทั
 โป

รเอ
น็ 
คอ

รป์
 

จ า
กดั

 (ม
หา

ชน
) 

ผูถ้
อืห

ุน้เ
ดมิ

 
(P

RO
EN

-W
1) 

28
 เม

ษา
ยน

 
25

65
 

30
 ธนั

วา
คม

 
25

65
 

22 
มนี

าค
ม 

256
7 

- 
15

7,8
27

,27
2 

94
7,1

50
 

1 
- 

3.6
0 

3,4
09

,74
0 

- 
15

6,8
80

,12
2 

 
รว
ม 

 
 

 
- 

15
7,8

27
,27

2 
94

7,1
50

 
 

- 
 

3,4
09

,74
0 

- 
15

6,8
80

,12
2 

 ทีป่
ระ
ชุม

สา
มญั

ปร
ะจ
 าปี

ผูถ้
อืหุ

น้ข
อง
บร

ษิทั
 2

8 
เม
ษา

ยน
 พ

.ศ.
 2

56
5 
ได
ม้มี

ตอิ
นุม

ตัใิ
หอ้

อก
ใบ
ส า
คญั

แส
ดง
สทิ

ธทิ
ีจ่ะ
ซื้อ

หุน้
สา
มญั

 (P
RO

EN
-W

1) 
ซึง่

ใน
ระ
หว่

าง
ปีส

ิน้ส
ุด 
พ.
ศ. 

25
65
 บ
รษิ

ทัจ
 าห

น่า
ยใ
บส

 าค
ญัแ

สด
งส
ทิธ

ทิีไ่
ดร้
บั

จดั
สร
รใน

จ า
นว

นท
ีไ่ม
่เก
นิ 

15
8,0

00
,00

0 ห
น่ว

ย 
แล
ะเม

ื่อว
นัท

ี ่29
 ธนั

วา
คม

 พ
.ศ.
 25

65
 ม
ผีูแ้

สด
งค
วา
มจ

 าน
งใน

กา
รใช

ส้ทิ
ธใิบ

ส า
คญั

แส
ดง
สทิ

ธซิ
ื้อหุ

น้ส
าม
ญัข

อง
บร

ษิทั
จ า
นว

น 
94

7,1
50

 ห
น่ว

ย 
เพ
ื่อซ

ื้อหุ
น้ส

าม
ญั 

จ า
นว

น 
94

7,1
50

 หุ
น้ 

รา
คา
ใช
ส้ทิ

ธหิ
น่ว

ยล
ะ 3

.60
 บ
าท

 รว
มเ
ป็น

จ า
นว

นท
ัง้ส
ิน้ 

3,4
09

,74
0 บ

าท
 ซ
ึง่บ
รษิ

ทัไ
ดร้
บัช

 าร
ะแ
ล้ว
เต
ม็จ

 าน
วน

แต
่ยงั
ไม
่ได
จ้ด

ทะ
เบ
ยีน

เพ
ิม่ท

ุนก
บัก

ระ
ทร

วง
พา

ณิช
ย ์
ณ 

วนั
ที ่

31
 ธนั

วา
คม

 พ
.ศ.

 25
65

 ด
งัน

ัน้เ
งนิ

ทีไ่
ดร้
บัจ

าก
กา
ร

ใช
ส้ทิ

ธจิ
 าน

วน
 3,

40
9,7

40
 บ
าท

 จงึ
แส

ดง
เป็
นเ
งนิ

รบั
ล่ว
งห

น้า
ค่า
หุน้

ใน
ส่ว
นข

อง
เจา้

ขอ
งใน

งบ
กา
รเง

นิร
วม
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บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
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26 สินทรพัยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวข้องกบัสญัญำกบัลูกค้ำ 
 
26.1 สินทรพัยท่ี์เกิดจำกสญัญำ 

 
กลุ่มกจิการรบัรูส้นิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญาดงันี้ 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา     
   - ลูกหนี้ค่าก่อสรา้งทีย่งัไม่ได้     
   เรยีกเกบ็ (หมายเหตุ 5.1.2 และ 10) 442,630,753 123,829,602 387,356,867 123,829,602 
หกั  ค่าเผื่อผลขาดทุน (หมายเหตุ 5.1.2 และ 10) - - - - 
รวมสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา 442,630,753 123,829,602 387,356,867 123,829,602 
 
ลูกหนี้ค่าก่อสรา้งตามสญัญาทีย่งัไม่ไดเ้รยีกเกบ็ส่วนใหญ่สามารถออกใบแจง้หนี้เพื่อเรยีกเกบ็เงนิไดภ้ายในระยะเวลาสามเดอืน
ถงึเกา้เดอืน ขึน้อยู่กบัขอ้ตกลงในสญัญาก่อสรา้ง อย่างไรกต็ามกลุ่มกจิการไดป้้องกนัความเสีย่งเรื่องการเรยีกเกบ็เงนิโดยเรยีก
เกบ็เงนิค่าก่อสรา้งรบัล่วงหน้าตามเงื่อนไขทีต่กลงในสญัญาทีท่ ากบัลูกคา้  
 
กำรเปล่ียนแปลงของสินทรพัยท่ี์เกิดจำกสญัญำ 
 
สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญาเพิม่ขึน้เนื่องจากจ านวนสญัญาและงานก่อสรา้งทีด่ าเนินเพิม่ขึน้ระหว่างปีมากกว่าจ านวนเงนิทีลู่กคา้ช าระ 
 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



239งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ต้นทุนกำรท ำให้เสรจ็ส้ินตำมสญัญำ 
 
กลุ่มกจิการรบัรูส้นิทรพัยเ์กีย่วกบัตน้ทุนการท าใหเ้สรจ็สิ้นตามสญัญาทีเ่กีย่วกบัการใหบ้รกิารศูนยข์อ้มลูอนิเทอรเ์น็ตและบรกิาร
ที่เกี่ยวข้องและรบัเหมาก่อสร้างเป็นต้นทุนบริการและต้นทุนสญัญาก่อสร้างตามขัน้ความส าเร็จ  ซึ่งแสดงรวมอยู่ในสินค้า
คงเหลอืในงบแสดงฐานะการเงนิ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
งบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม      
สนิทรพัยท์ีร่บัรูจ้ากตน้ทุนการท าให้ 
   เสรจ็สิ้นการไดส้ญัญา     
- งานระหว่างท า (หมายเหตุ 13) 7,516,358 59,792,059 7,516,358 59,792,059 
- งานระหว่างก่อสรา้งตามสญัญาก่อสรา้ง  
       (หมายเหตุ 13) - 29,052,291 - 29,052,291 
รวมสนิทรพัยท์ีร่บัรูจ้ากตน้ทุนการท า 
   ใหเ้สรจ็สิน้การไดส้ญัญา 7,516,358 88,844,350 7,516,358 88,844,350 
     
งบก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็ 
   ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม     
ตน้ทุนบรกิาร 59,792,059 18,622,009 59,792,059 18,622,009 
ตน้ทุนสญัญาก่อสรา้ง 29,052,291 - 29,052,291 - 
 
กลุ่มกิจการรบัรู้ต้นทุนการท าให้เสร็จสิน้ตามสญัญาเกี่ยวกบัการให้บรกิารศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ ตและบรกิารที่เกี่ยวขอ้งและ
รบัเหมาก่อสรา้งเป็นส่วนหนึ่งของสนิคา้คงเหลอืในงบแสดงฐานะการเงนิ และรบัรูเ้ป็นต้นทุนบรกิารและต้นทุนสญัญาก่อสรา้ ง 
โดยสอดคลอ้งกบัรปูแบบการรบัรูร้ายไดท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
 
กลุ่มกิจการไม่มผีลขาดทุนจากการด้อยค่าในปี พ.ศ. 2565 เนื่องจากไม่มตี้นทุนส่วนที่เกินกว่าสิง่ตอบแทนทีค่าดว่าจะไดร้บั 
หกัดว้ยตน้ทุนทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงทีย่งัไม่ไดร้บัรู ้

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



240 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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26.2 หน้ีสินท่ีเกิดจำกสญัญำ 
 
กลุ่มกจิการรบัรูห้นี้สนิทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญาทีท่ ากบัลูกคา้ดงัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
หนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา     
- รายไดร้บัล่วงหน้า (หมายเหตุ 21) 14,346,429 3,396,914 14,246,828 3,160,400 
-  เงนิรบัล่วงหน้าส าหรบังานบรกิาร     
      (หมายเหตุ 21) 12,829,144 6,739,066 12,829,144 6,739,066 
- เงนิรบัล่วงหน้าตามสญัญาก่อสรา้ง     
      (หมายเหตุ 21) 32,193,777 3,934,704 21,067,778 3,820,295 
รวมหนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา 59,369,350 14,070,684 48,143,750 13,719,761 
 
กำรเปล่ียนแปลงของหน้ีสินท่ีเกิดจำกสญัญำ 
 
หนี้สินที่เกิดจากสญัญาส าหรบัการให้บริการศูนย์ข้อมูลอินเทอร์เน็ตและบริการที่เกี่ยวข้องเพิ่มขึ้น เนื่องจากมีการรบัเงิน
ล่วงหน้าเพิม่ขึน้จากสญัญาใหบ้รกิาร 
 
หนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญาส าหรบัสญัญาก่อสรา้งทีเ่พิม่ขึน้ เน่ืองจากมกีารรบัเงนิล่วงหน้าเพิม่ขึน้จากสญัญาก่อสรา้ง 
 
กำรรบัรู้รำยได้ท่ีเก่ียวข้องกบัหน้ีสินท่ีเกิดจำกสญัญำ 
 
ตารางต่อไปนี้แสดงจ านวนรายไดท้ีร่บัรูใ้นงวดทีร่ายงานทีไ่ดร้วมอยู่ในหนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญาทีย่กมาตน้งวด และจ านวนรายได้
ทีร่บัรูใ้นงวดทีร่ายงานทีเ่กีย่วเนื่องกบัภาระทีไ่ดป้ฏบิตัสิ าเรจ็แลว้ในงวดก่อน ๆ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     

รายไดท้ีร่บัรูจ้ากยอดยกมาของหนี้สนิทีเ่กดิจาก     
- สญัญาส าหรบัการใหบ้รกิารศูนย์ขอ้มลูอนิเทอร์เน็ต 
    และบรกิารทีเ่กีย่วขอ้ง 

 
3,396,914 

 
34,996,539 

 
3,160,400 

 
34,914,025 

- สญัญาส าหรบังานบรกิารใหค้ าปรกึษาดา้นไอท ี 6,739,066 5,375,534 6,739,066 5,375,534 
- สญัญาส าหรบังานก่อสรา้ง 3,820,295 13,979,856 3,820,295 13,979,856 
 13,956,275 54,351,929 13,719,761 54,269,415 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



241งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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26.3 ภำระท่ีต้องปฏิบติัท่ียงัไม่เสรจ็ส้ินจำกสญัญำระยะยำวท่ีท ำกบัลูกค้ำ 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 ราคาของรายการทีไ่ดปั้นส่วนใหก้บัภาระทีต่อ้งปฏบิตัทิีย่งัไม่เสรจ็สิ้นของสญัญางานโครงการ
ของกลุ่มกิจการและกิจการรวมมูลค่า 37,904,691 บาท และ 19,768,074 บาทตามล าดับ  โดยจะรบัรู้เป็นรายได้ในรอบ
ระยะเวลารายงานถดัไป 
 
กลุ่มกจิการคาดว่าจะรบัรูร้ายไดจ้ากภาระทีต่้องปฏบิตัทิีย่งัไม่เสรจ็สิ้นจากสญัญาระยะยาวทีท่ ากบัลูกคา้ภายใน 1 ปี หากไม่มี
อุปสรรคในการด าเนินการ 
 

27 เงินปันผล 
 

พ.ศ. 2565 
 

เมื่อวนัที ่28 เมษายน พ.ศ. 2565 ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2565 ไดอ้นุมตักิารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากก าไรสุทธสิ าหรบัผล
การด าเนินงานระหว่างวนัที ่1 เมษายน พ.ศ.2564 ถงึ 31 ธนัวาคม พ.ศ.2564 จ านวน 0.0577 บาทต่อหุน้ รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้สิ้น 18.22 
ลา้นบาท และไดจ้่ายใหก้บัผูถ้อืหุน้แล้ว ในวนัที ่25 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 

 
พ.ศ. 2564 

 
เมื่อวนัที ่12 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัไดอ้นุมตักิารจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากก าไรสุทธสิ าหรบังวดสิ้นสุด
วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2563 และงวดสิ้นสุดวนัที ่31 มนีาคม พ.ศ. 2564 จ านวน 0.1 บาทต่อหุน้ รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้สิ้น 31.6 ลา้นบาท 
และไดจ้่ายใหก้บัผูถ้อืหุน้แล้ว ในวนัที ่11 มถิุนายน พ.ศ. 2564 
 

28 รำยได้อ่ืน 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ดอกเบีย้รบั 1,750,678 1,534,647 1,737,825 1,525,248 
ดอกเบีย้รบั - บุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั     
   (หมายเหตุ 33) - - 5,741,797 4,200,454 
ก าไรจากการจ าหน่ายยานพาหนะและอุปกรณ์ 5,767,133 929,177 5,767,133 929,177 
รายไดค้่าบรหิารจดัการ - บรษิทัเกีย่วขอ้งกนั     
   (หมายเหตุ 33) - - 4,145,980 5,174,436 
รายไดค้่าเช่า - บรษิทัเกีย่วขอ้งกนั (หมายเหตุ 33) - - 208,800 208,800 
รายไดอ้ื่น 9,467,120 615,715 2,567,120 549,714 
รวม 16,984,931 3,079,539 20,168,655 12,587,829 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



242 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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29 ต้นทุนทำงกำรเงิน 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ดอกเบีย้และตน้ทุนทางการเงนิของหนี้สนิทางการเงนิ 
   ทีไ่ม่ไดว้ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุน 28,138,879 7,109,274 27,865,195 6,807,926 
ดอกเบีย้จากสญัญาเช่า 1,899,231 2,608,613 1,898,966 2,585,481 
ดอกเบีย้จากประมาณการค่ารือ้ถอน 26,676 50,362 26,676 50,362 
รวมตน้ทุนทางการเงนิ 30,064,786 9,768,249 29,790,837 9,443,769 
 

30 ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 
 
ค่าใชจ้่ายบางรายการทีร่วมอยู่ในการค านวณก าไรก่อนต้นทุนทางการเงนิและภาษเีงนิไดส้ามารถแยกตามลกัษณะไดด้งันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ตน้ทุนวตัถุดบิและสนิคา้ส าเรจ็รปูใชไ้ป 850,782,873 542,620,713 838,263,592 534,886,233 
ขาดทุนจากการลดลงของมลูค่าสนิคา้ (กลบัรายการ) 23,528 (110,102) 23,528 (110,102) 
ค่าบรกิารอนิเทอรเ์น็ตและตดิตัง้ระบบเครอืขา่ย 52,397,595 50,023,186 55,205,271 57,818,715 
ค่าแรงผูร้บัเหมา 266,001,778 178,994,151 221,389,957 178,994,151 
เงนิเดอืน ค่าแรง และค่าใชจ้่ายเกีย่วกบัพนักงาน 83,102,689 74,267,309 78,631,242 72,390,909 
ค่าสาธารณูปโภค 85,940,662 80,037,479 85,940,662 80,037,479 
ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 38,765,140 33,268,322 38,224,577 32,324,281 
ค่าบรกิาร 14,843,321 12,188,531 14,843,321 12,188,531 
ค่าทีป่รกึษา 5,835,853 7,453,486 4,968,853 5,166,486 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



243งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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31 ภำษีเงินได้ 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
ภาษเีงนิไดง้วดปัจจุบนั:     
ภาษเีงนิไดง้วดปัจจุบนั 13,366,729 9,150,958 13,045,387 9,107,463 
รวมภำษีเงินได้งวดปัจจบุนั 13,366,729 9,150,958 13,045,387 9,107,463 
     

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช:ี     
(การเพิม่ขึน้)ลดลงในสนิทรพัย์     
   ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี(หมายเหตุ 19) (8,475,931) (243,489) 2,184,380 (237,263) 
การเพิม่ขึน้ในหนี้สนิ     
   ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี(หมายเหตุ 19) (1,781,889) (893,300) (1,781,889) (893,300) 
รวมภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี (10,257,820) (1,136,789) 402,491 (1,130,563) 
     

รวมค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 3,108,909 8,014,169 13,447,878 7,976,900 
 

ภาษเีงนิไดส้ าหรบัก าไรก่อนหกัภาษขีองกลุ่มกจิการมยีอดจ านวนเงนิทีแ่ตกต่างจากการค านวณก าไรทางบญัชคีูณกบัภาษขีองประเทศ
ทีบ่รษิทัใหญ่ตัง้อยู่ โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     

ก าไรก่อนภาษี 68,177,134 37,177,400 69,562,010 44,943,917 
     

ภาษคี านวณจากอตัราภาษีรอ้ยละ 20     
   (พ.ศ. 2564 : รอ้ยละ 20) 13,635,427 7,435,480 13,912,402 8,988,783 
ผลกระทบ :     
ค่าใชจ้่ายทีไ่ม่อนุญาตใหถ้อืเป็นค่าใชจ้่ายทางภาษี 351,018 252,634 349,593 241,905 
ค่าใชจ้่ายทีม่สีทิธหิกัไดเ้พิม่ (814,117) (1,253,789) (814,117) (1,253,788) 
ผลต่างจากอตัราภาษใีนส่วนทีไ่ดร้บัในอตัราพเิศษ (107,202) -    - -    
รายไดท้ีไ่ดร้บัการยกเวน้ภาษี (60,000) (29,136) - -    
ขาดทุนทางภาษทีีไ่ม่ไดบ้นัทกึเป็นสนิทรพัย์     
   ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 60,000 1,608,980 - -    
การใชป้ระโยชน์จากผลขาดทุนทางภาษทีีผ่่านมาซึง่ยงัไม่รบัรู ้ (9,956,217) -    - -    
ค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได ้ 3,108,909 8,014,169 13,447,878 7,976,900 
 

อตัราภาษีเงนิไดถ้วัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักส าหรบังบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการเป็นร้อยละ 4.56 และรอ้ยละ 19.33 (พ.ศ. 2564 : 
รอ้ยละ 21.56 และรอ้ยละ 17.75) ตามล าดบั การลดลงของอตัราภาษเีงนิไดใ้นงบการเงนิรวมเกดิจากค่าใชจ้่ายหกัลดหย่อนภาษเีงนิได้
ทีเ่กดิขึน้ไม่สม ่าเสมอ และผลขาดทุนทางภาษขีองบรษิทัย่อยทีไ่ม่ไดร้บัรูเ้ป็นสนิทรพัยภ์าษีเงนิไดร้อตดับญัชี 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

38 

ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



244 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ภาษเีงนิไดท้ี(่เพิม่)/ลดทีเ่กีย่วขอ้งกบัองคป์ระกอบในก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นมดีงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  

ก่อนภำษี 
ภำษี 

(เพ่ิม) /ลด   
 

หลงัภำษี 
 

ก่อนภำษี 
ภำษี 

(เพ่ิม) /ลด   
 

หลงัภำษี 
 บำท บำท บำท บำท บำท บำท 
       
การวดัมลูค่าใหม่ของ    
   ผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุ 1,220,690 (244,138) 976,552 - - - 
ก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน 1,220,690 (244,138) 976,552 - - - 
       
ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัช ี 
   (หมายเหตุ 19)  (244,138)   -  

 
 งบเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
  

ก่อนภำษี 
ภำษี 

(เพ่ิม) /ลด   
 

หลงัภำษี 
 

ก่อนภำษี 
ภำษี 

(เพ่ิม) /ลด   
 

หลงัภำษี 
 บำท บำท บำท บำท บำท บำท 
       
การวดัมลูค่าใหม่ของ    
   ผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุ 742,910 (148,582) 549,328 - - - 
ก ำไรขำดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน 742,910 (148,582) 549,328 - - - 
       
ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัช ี 
   (หมายเหตุ 19)  (148,582)   -  
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



245งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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32 ก ำไรต่อหุ้น 
 
ก าไรต่อหุน้ขัน้พื้นฐานและก าไรต่อหุน้ปรบัลดค านวณโดยการหารก าไรทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้สามญัดว้ยจ านวนหุน้สามญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักที่
ออกจ าหน่ายและช าระแลว้ในระหว่างปี 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
     
ก ำไรต่อหุ้นขัน้พื้นฐำน     
ก าไรต่อหุน้ขัน้พื้นฐานส่วนทีเ่ป็นของ 
   ผูถ้อืหุน้สามญัของบรษิทั 

 
0.21 

 
0.10 

 
0.18 

 
0.13 

     
ก ำไรต่อหุ้นปรบัลด     
ก าไรต่อหุน้ปรบัลดส่วนทีเ่ป็นของ 
   ผูถ้อืหุน้สามญัของบรษิทั 

 
0.18 

 
0.10 

 
0.16 

 
0.13 

 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
     
กำรกระทบยอดก ำไรท่ีใช้ในกำรค ำนวณ 
   ก ำไรต่อหุ้น 

    

     
ก ำไรต่อหุ้นขัน้พื้นฐำน     
ก าไรทีเ่ป็นส่วนของผูถ้อืหุน้สามญัของบรษิทั 
   ทีใ่ชใ้นการค านวณก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน 

 
65,236,759 

 
29,158,012 

 
56,114,132 

 
39,967,017 

     
ก ำไรต่อหุ้นปรบัลด     
ก าไรทีเ่ป็นส่วนของผูถ้อืหุน้สามญัของบรษิทัจากการ
ด าเนินงานต่อเนื่อง 

    

   ทีใ่ชใ้นการค านวณก าไรต่อหุน้ปรบัลด 65,236,759 29,158,012 56,114,132 36,967,017 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



246 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
     
จ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนักท่ีถือ 
   โดยผู้ถือหุ้น 

    

     
จ านวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนัก 
   ทีใ่ชใ้นการค านวณก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน 

 
316,000,000 

 
288,904,110 

 
316,000,000 

 
288,904,110 

การปรบัปรุงส าหรบัการค านวณก าไรต่อหุน้ 
   ปรบัลด: สทิธซิื้อหุน้ 

 
38,182,098 

 
- 

 
38,182,098 

 
- 

     
จ านวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักและ 
   หุน้สามญัทีค่าดว่าจะใชใ้นการค านวณ 
   ก าไรต่อหุน้ปรบัลด 

 
 

354,182,098 

 
 

288,904,110  

 
 

354,182,098 

 
 

288,904,110  
 

33 รำยกำรกบักิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 
 
บุคคลและกจิการทีม่คีวามสมัพนัธ์กบับรษิทั ไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อม โดยทีบุ่คคลหรอืกจิการนัน้มอี านาจควบคุมบรษิทั ถูกควบคุม
โดยบรษิทั หรอือยู่ภายใต้การควบคุมเดยีวกนักบับรษิทั รวมถงึบรษิทัทีด่ าเนินธุรกิจการลงทุน บรษิทัร่วม การร่วมคา้ และบุคคลหรอื
กจิการซึง่มอีทิธพิลอย่างเป็นสาระส าคญัเหนือบรษิทั ผูบ้รหิารส าคญัรวมทัง้กรรมการของบรษิทั ตลอดจนสมาชกิในครอบครวัทีใ่กล้ชดิ
กบับุคคลเหล่านัน้ และกจิการทีถู่กควบคุมหรอืถูกควบคุมร่วมโดยบุคคลเหล่านัน้ ถอืเป็นบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนักบับรษิทั 
 
ในการพจิารณาความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัซึง่อาจมขีึน้ไดต้อ้งค านึงถงึรายละเอยีดของความสมัพนัธม์ากกว่า
รปูแบบความสมัพนัธต์ามกฎหมาย 
 
ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั ไดแ้ก่ บรษิทั เวลธ ์วอเตอร ์เฮาส ์จ ากดั และ นายกติตพินัธ ์ศรบีวัเอีย่ม ซึง่ถอืหุน้ในบรษิทัคดิเป็นจ านวน
รอ้ยละ 27.91 และรอ้ยละ 21.44 ตามล าดบั จ านวนหุน้ทีเ่หลอืรอ้ยละ 50.65 ถอืโดยบุคคลทัว่ไป 
 
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อยทีส่ าคญัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุ 15 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



247งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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รายการต่อไปนี้เป็นรายการทีม่สีาระส าคญักบับุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 

ก) รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำและบริกำร 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำและให้บริกำร     
   บรษิทัย่อย - - 6,787,218 8,863,869 
   บรษิทัใหญ่ 30,000 30,000 30,000 30,000 
 30,000 30,000 6,817,218 8,893,869 
     
รำยได้ค่ำบริหำรจดักำร (หมายเหตุ 28)     
   บรษิทัย่อย  - - 4,145,980 5,174,436 
     
รำยได้ค่ำเช่ำ (หมายเหตุ 28)     
   บรษิทัย่อย - - 208,800 208,800 
     
ดอกเบีย้รบั (หมายเหตุ 28)     
   บรษิทัย่อย - - 5,741,797 4,200,454 

 
ข) กำรซ้ือสินค้ำและบริกำร 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ต้นทุนขำยและบริกำร     
   บรษิทัย่อย - - 7,200,892 8,791,252 
     
ค่ำเช่ำจ่ำย     
   กรรมการบรษิทั 315,789 105,263 315,789 105,263 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

38 

ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



248 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

86 

ค) ยอดค้ำงช ำระท่ีเกิดจำกกำรซ้ือขำยสินค้ำและบริกำร  
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ลูกหน้ีกำรค้ำ (หมายเหตุ 10)     
   บรษิทัย่อย - - 998,159 5,029,579 
     
ลูกหน้ีอ่ืน     
   บรษิทัย่อย - - - 14,894 
     
รำยได้ค้ำงรบั     
   บรษิทัย่อย - - 10,357,453 7,665,066 
   บรษิทัใหญ่ 1,250 1,250 1,250 1,250 
 1,250 1,250 10,358,703 7,666,316 
     
ค่ำเช่ำจ่ำยล่วงหน้ำ     
   กรรมการบรษิทั 61,404 61,404 61,404 61,404 
     
ดอกเบีย้ค้ำงรบั     
   บรษิทัย่อย - - 11,146,547 5,404,749 
     
เจ้ำหน้ีกำรค้ำ (หมายเหตุ 21)     
   บรษิทัย่อย - - - 168,017 
     
ค่ำใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย     
   บรษิทัย่อย - - 23,225,270 17,965,678 
     
รำยได้รบัล่วงหน้ำ     
   บรษิทัย่อย - - - 683,668 

 
  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

38 

ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



249งบการเงิน

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

87 

ง) เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 
 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั     
บรษิทัย่อย - - 87,323,303 54,058,203 
 
การเคลื่อนไหวของเงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้แก่บรษิทัย่อยในระหว่างงวดแสดงไวด้งัต่อไปนี้ 
 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท 
   
วนัที ่1 มกราคม 54,058,203 62,477,572 
เงนิใหกู้ย้มืเพิม่ระหว่างปี 33,265,100 18,111,000 
รบัคนืเงนิใหกู้ย้มืระหว่างปี - (26,530,369) 
วนัที ่31 ธนัวาคม 87,323,303 54,058,203 
 
เงนิใหกู้้ยมืระยะสัน้แก่บรษิทัย่อยเป็นไปตามเงื่อนไขทางการคา้ในการใหกู้้ยมืปกต ิรายไดด้อกเบี้ยทีเ่กี่ยวขอ้งจ านวน 5,741,797 บาท 
(พ.ศ. 2564 : 4,200,454 บาท) ได้รวมอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการ เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อยมีก าหนดช าระคืน 
ในเดอืนมกราคม ถงึ มนีาคม พ.ศ. 2566  
 

จ) ค่ำตอบแทนผู้บริหำรส ำคญัของกิจกำร 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
ผลประโยชน์ระยะสัน้ 18,658,622 15,799,810 18,658,622 15,799,810 
ผลประโยชน์เกษยีณอายุ 2,444,816 2,409,575 2,770,505 2,409,575 
 21,103,438 18,209,385 21,429,127 18,209,385 
 

  

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
 

38 

ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



250 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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34 ภำระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดขึ้น 
 

ก) กำรค ำ้ประกนั 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 บรษิัทมภีาระค ้าประกนัวงเงินสนิเชื่อเบิกเงินเกินบญัชขีองบรษิัทย่อยจ านวน 5 ล้านบาท 
(พ.ศ. 2564 : 5 ลา้นบาท) และวงเงนิหนังสอืค ้าประกนัของบรษิทัย่อยจ านวน 16.78 ลา้นบาท (พ.ศ. 2564 : ไม่ม)ี 

 
ข) หนังสือค ำ้ประกนัจำกธนำคำร 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม กลุ่มกจิการมภีาระผกูพนัจากการค ้าประกนัโดยธนาคารดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2564 
 บำท บำท บำท บำท 
     
หนังสอืค ้าประกนัจากธนาคาร 145,845,137 159,457,162 132,322,542 159,393,139 

 
35 เหตุกำรณ์ภำยหลงัวนัท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

 
กำรลงทุนในบริษทัใหม่  
 
เมื่อวนัที ่19 มกราคม พ.ศ. 2566 ทีป่ระชุมคณะกรรมบรษิทั ครัง้ที ่1/2566 ไดม้มีตอินุมตัลิงทุนในบรษิทั เกตเวย์ เซอร์วสิ จ ากดั เป็น
จ านวนเงนิ 95 ล้านบาท ส าหรบัหุน้สามญัของบรษิทั เกตเวย์ เซอรว์สิ จ ากดั จ านวน 1,172,840 หุน้ ราคาหุน้ละ 81 บาท โดยบรษิทั 
โปรเอ็น คอร์ป จ ากดั (มหาชน) เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทดงักล่าวในสดัส่วนร้อยละ 19 ของจ านวนหุ้นที่ออกทัง้หมด บรษิัท เกตเวย์ 
เซอร์วสิ จ ากดั เป็นบรษิทัจดัตัง้ในประเทศไทย ด าเนินธุรกจิหลกัใหบ้รกิารคดักรองและตรวจสอบเอกสารล่วงหน้าทางอเิลก็ทรอนิกส์
ส าหรบัผูย้ื่นขอการตรวจสอบลงตราในรูปแบบอเิลก็ทรอนิกสว์ซี่า (Electronics Visa On Arrival : E-VOA) และบรษิทัไดเ้ขา้ท าสญัญา
จองซื้อหุน้บรษิทั เกตเวย ์เซอรว์สิ เมื่อวนัที ่7 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2566  
 
กำรจ่ำยเงินปันผล 
 
เมื่อวนัที่ 28 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2566 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 2/2566 ได้มมีติเห็นชอบให้เสนอที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 
เพื่ออนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานระหว่าง ปี พ.ศ. 2565 ในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท คิดเป็นจ านวนเงินรวม  
38.03 ลา้นบาท 
 
 
 

บริษทั โปรเอน็ คอรป์ จ ำกดั (มหำชน) 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  
ส ำหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม พ.ศ. 2565 
 

กรรมการ ________________________________ กรรมการ ________________________________ 
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ค) กำรด้อยค่ำของสินทรพัยท์ำงกำรเงิน 
 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
• ลูกหนี้การค้า ลูกหน้ีค่าก่อสร้างที่ยงัไม่ได้เรยีกเก็บ ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง รายได้ค้างรบั 

ดอกเบีย้คา้งรบั และลูกหนี้อื่น (แสดงเป็นส่วนหนึ่งของลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่น) 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย  
• เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั และ 
• ลูกหนี้ตามสญัญาเช่า 
 
แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมูลค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระค ้าประกนั ลูกหนี้เงนิประกนัผลงานตามสญัญาก่อสรา้ง รายไดค้า้งรบั ดอกเบี้ยคา้งรบั เงนิให้กู้ยมื
แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกนั ลูกหนี้อื่น และลูกหนี้ตามสญัญาเช่า ซึ่งเข้าเงื่อนไขการพจิารณาการด้อยค่าภายใต้ TFRS 9  
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั  

 
ลูกหนี้การคา้  
 
กลุ่มกิจการและบริษัทพิจารณาการจัดกลุ่มอายุลูกหนี้จากยอดคงเหลือจากวนัที่ครบก าหนดช าระใบแจ้งหนี้ ณ วนัสิ้นรอบ
ระยะเวลารายงาน ดงันี้ 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  
   พ.ศ. 2565 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้  71,559,730 51,107,481 16,625,149 12,468,803 42,999,810 194,760,973 
ค่าเผื่อผลขาดทุน - - - - 42,999,810 42,999,810 
 
 งบกำรเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 
   พ.ศ. 2564 

ยงัไม่ถึง 
ก ำหนดช ำระ 

บำท 

ไม่เกิน  
3 เดือน 

บำท 
3 - 6 เดือน 

บำท 
6 - 12 เดือน 

บำท 

เกินกว่ำ  
12 เดือน 

บำท 
รวม 
บำท 

       
มลูค่าตามบญัชขีัน้ตน้       
- ลูกหนี้การคา้ 96,105,064 19,203,637 3,538,572 18,747,475 27,748,790 165,343,538 
ค่าเผื่อผลขาดทุน -    -    854,946 13,506,468 27,748,790 42,110,204 

 
  



251งบการเงิน

ส่วนที่ 4
การรับรองความถูกต้อง

ของข้อมูล



252 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)



253เอกสารแนบ

เอกสารแนบ



254 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

เอกสารแนบ  1
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำานาจควบคุม ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ
สูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแล

การทำาบัญชี และเลขานุการบริษัท  

1.  ดร. สาธิต พุทธชัยยงค ์ 

	 	 อายุ		65		ปี

ตำ�แหน่ง

	 ประธานกรรมการบริษัท	

	 กรรมการอิสระ

	 กรรมการตรวจสอบ

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	18	เมษายน	2561

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

 - Doctor of Philosophy, Textile Engineering, The University of Leeds, UK

 - Master of Science, Textile Science and Engineering, The University of Leeds, UK

 - Postgraduate Diploma, Textile Science and Engineering, The University of Leeds, UK 

	 -	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	144/2561

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2561	–	ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริษัท	/	กรรมการอิสระ	/	กรรมการตรวจสอบ	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมชื่อ	“บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด”)	

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	ไม่มี

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2558	–	2560			 ประธานที่ประชุมอธิการบดี		มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

	 •	2552	–	2560		 อธิการบดี		มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ	

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	159,200	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	0.050)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)	

ดร. สาธิต พุทธชัยยงค์
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2.  นายนพรัตน์ พุทธวิริยะ
	 	 อายุ		68		ปี

ตำ�แหน่ง

	 กรรมการอิสระ

	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	

     

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	18	เมษายน	2561

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 เนติบัณฑิตยสภา	สำานัก	Gray’s	Inn	ประเทศอังกฤษ

	 -	 นิติศาสตร์มหาบัณฑิต	London	School	Economics	and	Political	Science,	England

	 -	 นิติศาสตร์บัณฑิต	University	College	of	Wales,	England	

	 -	 นิติศาสตร์บัณฑิต	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

	 -	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	153/2561

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2561	–	ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ	/	ประธานกรรมการตรวจสอบ	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมชื่อ	“บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด”)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	ไม่มี

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2533	–	ปัจจุบัน			หุ้นส่วนผู้จัดการ	สำานักงานนพรัตน์ที่ปรึกษากฎหมายระหว่างประเทศ

	 •	2538	-		ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	บริษัท	เภา	กรุ๊ป	อินเตอร์เนชั่นแนล	จำากัด

	 •	2533	-		ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	บริษัท	นพรัตน์อินเตอร์เนชั่นแนล	ลอว์	จำากัด

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	(ไม่มี)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)

นายนพรัตน์ พุทธวิริยะ
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3.  รศ.ดร.พนารัตน์ ปานมณี 
	 	 อายุ		74		ปี

ตำ�แหน่ง

	 กรรมการอิสระ

	 กรรมการตรวจสอบ	(ผู้มีความรู้ทางด้านบัญชี)

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	18	เมษายน	2561	

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาเอก	สาขา	Management	and	Accounting	มหาวิทยาลัยเคโอ	ประเทศญี่ปุ่น

	 -	 ปริญญาโท	บัญชี	มหาลัยวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 -	 ปริญญาตรี	บัญชี	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 -	 ประกาศนียบัตรหลักสูตร	ผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์	รุ่นที่	10	(TEPCOT	10)	

	 	 มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

	 -	 Director	Certification	Program	(DCP)	264/2561

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2561	–	ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ	/	กรรมการตรวจสอบ	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมชื่อ	“บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด”)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	2561	–	ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ	/	กรรมการตรวจสอบ	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	กันกุลเอ็นจิเนียริ่ง	จำากัด	(มหาชน)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2564	–	ปัจจุบัน			อาจารย์ผู้เชี่ยวชาญ	คณะวิทยาการจัดการ

	 	 	 	 	 	 	 	 มหาวิทยาลัยศิลปากร

	 •	2563	–	ปัจจุบัน			ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาเทคโนโลยีและ	วิชาชีพบัญชี

	 	 	 	 	 	 	 	 สภาวิชาชีพบัญชี	ในพระบรมราชูปถัมภ์

	 •	2560	–	2563		 ที่ปรึกษาด้านการศึกษาวิชาชีพบัญชีและเทคโนโลยีบัญชี		

	 	 	 	 	 	 	 	 สภาวิชาชีพบัญชี	ในพระบรมราชูปถัมภ์			

	 •	2559	–	2562			 คณบดี	คณะบัญชี	

	 	 	 	 	 	 	 	 มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

	 •	2553	–	2558		 ผู้เชี่ยวชาญ	คณะบริหารธุรกิจ	

	 	 	 	 	 	 	 	 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

รศ.ดร.พนารัตน์ ปานมณี 
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คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	158,700	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	0.050)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)	

4.  นายกิตติพันธ์ ศรีบัวเอี่ยม
	 	 อายุ		49		ปี

ตำ�แหน่ง

	 กรรมการบริษัท	(ลงนามแทนบริษัท)

	 ประธานกรรมการบริหาร

	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	3	ตุลาคม	2540

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาโท	Internet	and	E-Commerce	มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

	 -	 ปริญญาตรี	วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม	มหาวิทยาลัยเกษมบัณทิต

	 -	 Director	Certification	Program	(DCP)	261/2561

	 -	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	144/2561

	 -	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง	สถาบันวิทยาการตลาดทุน	(วตท.)	30/2563

	 -	 Training	Seminar	Strategic	Planning	&	Review	Strategic	วิทยากรจาก	OPTIMA	Consulting	Co.,	Ltd.	

	 -	 	หลักสูตร	2	Morrow	Scaler	6	ปี	2565

	 -	 	โครงการ	Mission	WE	ปี	2565			

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2540	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	/	ประธานกรรมการบริหาร	/	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมชื่อ	“บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด”)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	ไม่มี

นายกิตติพันธ์ ศรีบัวเอี่ยม
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ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2565	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท	ไอคอนเน็กท์	จำากัด

	 •	2561	–	ปัจจุบัน			กรรมการบริษัท	/	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	บริษัท	โปรเอ็น	เทเลบิซ	จำากัด

	 •	2560	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท	เวลธ์	วอเตอร์	เฮ้าส์	จำากัด

	 •	2559	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท	เอ็กซิม	(ไทยแลนด์)	จำากัด

	 •	2558	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท	ออนไลน์	บิส	จำากัด

	 •	2556	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	/	ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	บริษัท	ซีเคียว	เน็ตเวิร์ค	โอเปอเรชั่น	เซ็นเตอร์	จำากัด

	 •	2553	–	ปัจจุบัน		 กรรมการ	บริษัท	สยาม	แคนนาบิซ	อินดัสทรี	จำากัด	

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมช่ือ	“บริษัท	บางกอก	อุตสาหกรรมนำา้มันปาล์ม	จำากัด”)	

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	น้องชายนางปุณศยา	ปภากรพิสิฐ

 

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	67,745,700	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	21.439)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)		

5.  นายนริศ รัตน์เยี่ยม
	 	 อายุ		52		ปี

ตำ�แหน่ง

	 กรรมการบริษัท	(ผู้มีอำานาจลงนามแทนบริษัท)

	 กรรมการบริหาร	

	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบริหารธุรกิจ

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	2	สิงหาคม	2551

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาตรี	คณะบริหารธุรกิจ	สาขาการตลาด	มหาวิทยาลัยศรีปทุม

	 -	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	153/2561

	 -	 Training	Seminar	Strategic	Planning	&	Review	Strategic	วิทยากรจาก	OPTIMA	Consulting	Co.,	Ltd.						

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2561	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	/	กรรมการบริหาร	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

นายนริศ รัตน์เยี่ยม
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	 •	2551	-	ปัจจุบัน		 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายบริหารธุรกิจ

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมชื่อ	“บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด”)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	ไม่มี

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2562	–	ปัจจุบัน			กรรมการ	บริษัท	ซีเคียว	เน็ตเวิร์ค	โอเปอเรชั่น	เซ็นเตอร์	จำากัด

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	7,592,300	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	2.403)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)	

6.  นายสมเกียรติ อยู่บ้านแพ้ว
	 	 อายุ		54		ปี

ตำ�แหน่ง

	 กรรมการบริษัท	(ผู้มีอำานาจลงนามแทนบริษัท)

	 กรรมการบริหาร	

	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายวิศวกรรมและปฏิบัติการ

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	18	เมษายน	2561

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาโท	การจัดการภาครัฐ	มหาวิทยาลัยพิษณุโลก

	 -	 ปริญญาตรี	วิศวกรรมโทรคมนาคม	เทคโนโลยีมหานคร

	 -	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	153/2561

	 -	 Training	Seminar	Strategic	Planning	&	Review	Strategic	วิทยากรจาก	OPTIMA	Consulting	Co.,	Ltd.						

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2561	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	/	กรรมการบริหาร

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

นายสมเกียรติ อยู่บ้านแพ้ว
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	 •	2560	–	ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรมและปฏิบัติการ

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมชื่อ	“บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด”)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	ไม่มี

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2562	–	ปัจจุบัน			กรรมการ	บริษัท	โปรเอ็น	เทเลบิซ	จำากัด

	 •	2555	–	2561		 ผู้ช่วยกรรมกรรมการ	/	กรรมการบริหาร	/	กรรมการบริหารความเสี่ยง	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	คิงส์	เทเลคอม	จำากัด	(มหาชน)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	250,000	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	0.079)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)	

7.  ดร. พระนาย กังวาลรัตน์
	 	 อายุ		48		ปี

ตำ�แหน่ง

	 กรรมการอิสระ

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	18	ธันวาคม	2563

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาเอก	วิศวกรรมไฟฟ้า	สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

	 -	 ปริญญาโท	วิศวกรรมการวัดและควบคุม	สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

	 -	 ปริญญาโท	การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ	มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย

	 -	 ปริญญาตรี	วิศวกรรมไฟฟ้า-สื่อสาร	มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

	 -	 Director	Certification	Program	(DCP)	170/2556

	 -		Director	Accreditation	Program	(DAP)	33/2548

	 -	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง	สถาบันวิทยาการตลาดทุน	(วตท.)	30/2563

	 -	 Training	Seminar	Strategic	Planning	&	Review	Strategic	วิทยากรจาก	OPTIMA	Consulting	Co.,	Ltd.						

ดร. พระนาย กังวาลรัตน์
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ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2565	–	ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ	บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 •	2563	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	2555	–	2563		 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร	บริษัท	เพาเวอร์	โซลูชั่น	เทคโนโลยี	จำากัด	(มหาชน)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2565	-	ปัจจุบัน		 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ	มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ

	 •	2558	–	2564			 กรรมการ	บริษัท	นวรัตน์	บีเวอร์เรส	จำากัด	

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	153,700	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	0.049)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)	

8.  นางปุณศยา ปภากรพิสิฐ
	 	 อายุ		54		ปี

ตำ�แหน่ง

	 กรรมการบริษัท	(ผู้มีอำานาจลงนามแทนบริษัท)	

	 กรรมการบริหาร	

	 ผู้อำานวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	1	กรกฎาคม	2562

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาตรี	การจัดการ	มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร

	 -	 Director	Certification	Program	(DCP)	ปี	2563	

	 -	 Training	Seminar	Strategic	Planning	&	Review	Strategic	วิทยากรจาก	OPTIMA	Consulting	Co.,	Ltd.	

	 -	 อบรมหลักสูตร	Outward	Mindset	at	Work,	Agile	Mindset	และ	The	4	House	of	DISC	จัดโดยศูนย์การเรียนรู้	SEAC

	 -	 อบรมหลักสูตร	HR	Strategy	in	New	Normal	

นางปุณศยา ปภากรพิสิฐ



262 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2564	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)	

	 •	2562	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร	/	ผู้อำานวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมชื่อ	“บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด”)

	 •	2556	–	2562		 ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด

 

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	ไม่มี

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2565	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท	ไอคอนเน็กท์	จำากัด

	 •	2564	–	ปัจจุบัน			กรรมการ	บริษัท	ซีเคียว	เน็ตเวิร์ค	โอเปอเรชั่น	เซ็นเตอร์	จำากัด

	 •	2564	–	ปัจจุบัน			กรรมการ	บริษัท	โปรเอ็น	เทเลบิซ	จำากัด

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	พี่สาวนายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	325,600	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	0.103)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)	

9.  นายนิติธร ดีอำาไพ
	 	 อายุ		53		ปี

ตำ�แหน่ง

	 กรรมการบริหาร	

	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายการเงิน	

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	2	พฤศจิกายน	2563

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาโท	คณะบริหารธุรกิจ	มหาบัณฑิต	(การจัดการอุตสาหกรรม)	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

	 -	 ปริญญาตรี	บัญชี	มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

นายนิติธร ดีอำาไพ
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	 -	 Director	Certification	Program	(DCP)	192/2014

	 -	 Anti-Corruption	for	Executive	Program	3/2014

	 -	 Anti-Corruption	the	Practical	Guide	(ACPG)	23/2015

	 -	 The	CFO’s	role	in	stakeholder	communications	(English	Session)

	 -	 SET	Social	Impact	Day	2019

	 -	 Training	Seminar	Strategic	Planning	&	Review	Strategic	วิทยากรจาก	OPTIMA	Consulting	Co.,	Ltd.	

	 -	 CFO	Refresher	รุ่นที่	2/2021	

	 -	 	กิจกรรม	THE	NEW	CFO	2022					

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2564	–	ปัจจุบัน	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายการเงิน	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 •	2563	–	ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร	/	บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 •	2563	–	2565		 ผู้อำานวยการฝ่ายกลยุทธ์และพัฒนาธุรกิจ

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	2557	–	2563		 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่และประธานคณะผู้บริหารด้านการเงิน

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	ช	ทวี	จำากัด	(มหาชน)	

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2565	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท	ไอคอนเน็กท์	จำากัด

	 •	2564	–	ปัจจุบัน	 กรรมการอาวุโส	สมาคมบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์	เอ็ม	เอ	ไอ

	 •	2560	–	2564	กรรมการบริหาร	และเหรัญญิก	สมาคมบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์	เอ็ม	เอ	ไอ

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	1,000	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	0.0003)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)	
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10.  นายธวัทชัย  แพร่แสงเอี่ยม
	 	 	 อายุ		56		ปี

ตำ�แหน่ง

	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่ายปฏิบัติการ	

	 รักษาการผู้อำานวยการฝ่ายกลยุทธ์และพัฒนาธุรกิจ			

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	1	พฤษภาคม	2565

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาโท	สาขาบริหารธุรกิจ	Executive	MBA	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 -	 ปริญญาโท	สาขา	Computer	&	Engineering	management	มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

	 -	 ปริญญาตรี	คณะวิศวกรรมศาสตร์	สาขาเทคโนโลยีการก่อสร้าง	สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า	เจ้าคุณทหารลาดกระบัง

	 -	 	อบรมหลักสูตร	Pacific	Rim	Bankers	Program	มหาวิทยาลัยวอชิงตัน	สหรัฐอเมริกา		

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2565	–	ปัจจุบัน		 รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่ายปฏิบัติการ	/	รักษาการผู้อำานวยการฝ่ายกลยุทธ์และพัฒนาธุรกิจ		

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	2558	–	2562		 ผู้อำานวยการอาวุโส	และหัวหน้ากลุ่มงานธุรกิจลูกค้าจีน	

	 	 	 	 	 	 	 	 ธนาคารไทยพาณิชย์	จำากัด	(มหาชน)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2562	–	2565		 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ	และหัวหน้ากลุ่มงานธุรกิจลูกค้าจีน

	 	 	 	 	 	 	 	 ธนาคารยูโอบี	จำากัด	(มหาชน)

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	(ไม่มี)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)		

นายธวัทชัย  แพร่แสงเอี่ยม
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11. นายวิศรุต มานูญพล
	 	 อายุ		37		ปี

ตำ�แหน่ง

	 ผู้อำานวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	1	มิถุนายน	2560

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาตรี	วิศวกรรมคอมพิวเตอร์	มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

	 -	 Training	Seminar	Strategic	Planning	&	Review	Strategic	วิทยากรจาก	OPTIMA	Consulting	Co.,	Ltd.						

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2560	–	ปัจจุบัน	 ผู้อำานวยการ	ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมชื่อ	“บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด”)

	 •	2555	–	2560		 ผู้จัดการ	ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด		

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	ไม่มี

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2556	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท	ซีเคียว	เน็ตเวิร์ค	โอเปอเรชั่น	เซ็นเตอร์	จำากัด

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	1,358,700	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	0.430)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)

นายวิศรุต มานูญพล
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12. นางศศิรดา  มุทุตานนท์ 
	 	 อายุ		41		ปี

ตำ�แหน่ง

	 ผู้อำานวยการฝ่ายจัดซื้อและคลังสินค้า

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	1	มีนาคม	2563	

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาตรี	วิทยาศาสตร์	ชีววิทยา	วิชาโท	บริหารธุรกิจ

	 -	 Training	Seminar	Strategic	Planning	&	Review	Strategic	วิทยากรจาก	OPTIMA	Consulting	Co.,	Ltd.						

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2561	–	ปัจจุบัน	 ผู้อำานวยการฝ่ายจัดซื้อและคลังสินค้า

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมชื่อ	“บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด”)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	ไม่มี																																				

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2558	–	2561		 หัวหน้าฝ่ายจัดซื้อ	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โกลบอล	เมช	คอมมิวนิเคชั่น	จำากัด	

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	1,200	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	0.0004)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)	

นางศศิรดา  มุทุตานนท์ 
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13. นายณรงค์ จือเกร็ด
	 	 อายุ		43		ปี

ตำ�แหน่ง

	 ผู้อำานวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน

	 ผู้ควบคุมดูแลการทำาบัญชี

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	16	มกราคม	2563

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาตรี	การบัญชี	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง	

	 -	 ผู้สอบบัญชีภาษีอากร	ของ	กรมสรรพากร	

	 -	 อบรม	Audit	Core	Training	(Workshop)	การสอบบัญชีเชิงปฏิบัติการ	เพื่อพัฒนาความรู้ต่อเนื่องด้านบัญชี	จำานวน 

	 	 รวม	19.30	ชั่วโมง	

	 -	 อบรม	 ภาษีที่เกี่ยวข้องกับการค้าระหว่างประเทศและมาตรฐานการบัญชี	 เรื่องผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของ 

	 	 อัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา	รวมทั้ง	Update	กฎหมายใหม่	จำานวนรวม	14.30	ชั่วโมง	

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2565	–	ปัจจุบัน	 ผู้อำานวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 •	2563	–	ปัจจุบัน	 ผู้ควบคุมดูแลการทำาบัญชี		

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 •	2563	–	2564		 ผู้จัดการฝ่ายบัญชี

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมชื่อ	“บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	จำากัด”)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	ไม่มี

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2561	–	2562		 ผู้จัดการฝ่ายบัญชี			บริษัท	วี	สุขุมวิท	81	จำากัด

	 •	2560	–	2561		 ผู้จัดการฝ่ายบัญชี			ห้างหุ้นส่วนจำากัด	ธนโชค	นำ้ามันพืช	(2012)

	 •	2559	–	2560		 ผู้จัดการฝ่ายบัญชี			บริษัท	เทิร์นคีย์	คอมมูนิเคชั่น	เซอร์วิส	จำากัด	

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

นายณรงค์ จือเกร็ด
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จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	100	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	0.00003)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)	

14. นายพรพัฒน์ วัฒนนิยมขจร  
	 	 อายุ		36		ปี

ตำ�แหน่ง

	 ผู้อำานวยการฝ่ายขายและการตลาด

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	27	ตุลาคม	2565

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาโท	สาขา	Executive-MBA	สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	

	 -	 ปริญญาตรี	สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่		

	 -	 อบรม	Northwestern	University	-	Kellogg	School	of	Management	Certified

	 	 The	Art	of	Sales:	Mastering	the	Selling	Process,	Coursera	2021

	 -	 อบรม	Google	Data	Analytics	Certificate,	Coursera	2021

	 -	 อบรม	Google	Cloud	Digital	Leader	Training	Professional	Certificate,	Coursera	2021

	 -	 อบรม	Facebook	Certified	Digital	Marketing	Associate,	Coursera	Oct	2021-Oct	2023

	 -	 York	University,	Toronto,	Canada	Advanced	leadership	in	Marketing	and	sales	module	2021

	 -	 อบรม	Salesforce	Sales	Development	Representative	Specialization	Oct	2022-Oct	2023

ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2565	–	ปัจจุบัน	 ผู้อำานวยการฝ่ายขายและการตลาด	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	ไม่มี

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2560	-	ปัจจุบัน		 กรรมการบริษัท			

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	ซิลเวอร์เลค	คอนซัลติ้ง	จำากัด	

	 •	2564	–	2565			 ผู้อำานวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	เอไอ	แอนด์	โรโบติกส์	เวนเจอร์ส	จำากัด	(เออาร์วี)

นายพรพัฒน์ วัฒนนิยมขจร  
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	 •	2563	–	2564		 ผู้อำานวยการฝ่ายขาย

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	ดีเอฟ	มาร์เก็ตเพลส	จำากัด	(Kaidee)

	 •	2561	–	2563		 ผู้อำานวยการฝ่ายขายระดับภูมิภาค	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	แอ็ดเอเชีย	(ประเทศไทย)	จำากัด	

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	(ไม่มี)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)	

15. นายภูวดล เมืองซื่อ  
	 	 อายุ		49		ปี

ตำ�แหน่ง

	 เลขานุการบริษัท

วันที่แต่งตั้งเข้�ดำ�รงตำ�แหน่ง

	 วันที่	26	กุมภาพันธ์	2563

คุณวุฒิท�งก�รศึกษ�และก�รเข้�รับก�รอบรม

	 -	 ปริญญาโท	สาขาการเงินและการธนาคาร	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง	

	 -	 ปริญญาตรี	สาขาการเงินและการธนาคาร	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง	

	 -	 อบรม	Company	Secretary	Program	รุ่น	26/2551

	 -	 Effective	Minute	Taking	(EMT)	by	IOD

	 -	 Training	Seminar	Strategic	Planning	&	Review	Strategic	วิทยากรจาก	OPTIMA	Consulting	Co.,	Ltd.	

	 -	 สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย	CPIAT	รุ่นที่	50

	 -	 IR	Professional	Certification	Program	2/2013

	 -	 การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน	รุ่นที่	33

	 -	 การบริหารความเสี่ยงระดับองค์กรแนว	COSO	รุ่นที่	3

	 -	 ISO	9001:2008	Training	Course	และ	ISO	9001:2015	Requirement

	 -	 Risk	and	Opportunities	Assessment	for	QMS	ISO	9001:2015

	 -	 Internal	Audit	Training	Course	ISO	9001:2015						

นายภูวดล เมืองซื่อ  
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ประสบก�รณ์ทำ�ง�น 5 ปีย้อนหลัง 

	 •	2563	–	ปัจจุบัน	 เลขานุการบริษัท	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 •	2563	–	2564		 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 •	2562	-	2562	 	 ที่ปรึกษางานเลขานุการบริษัท	และงานตรวจสอบภายใน	

	 	 	 	 	 	 	 	 บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)

	 	 	 	 	 	 	 	 (เดิมชื่อ	“บริษัท	โปรอิมเมจ	เอ็นจิเนียริ่ง	แอนด์	คอมมูนิเคชั่น	คอร์ป	จำากัด”)

 

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�ร/ผู้บริห�รในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 •	2551	–	2561		 เลขานุการบริษัท	ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน	ผู้จัดการฝ่ายบริหารจัดการระบบคุณภาพ	

	 	 	 	 	 	 	 	 และ	(รักษาการ)	นักลงทุนสัมพันธ์	บริษัท	วินเทจ	วิศวกรรม	จำากัด	(มหาชน)	

ก�รดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่น/กิจก�รอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

	 •	2558	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท	แอลเอ็น	ไดเด็คติค	จำากัด	

	 •	2562	–	2563		 คณะกรรมการการเลือกตั้งสมาคม(กกต.)	สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย

	 •	2560	–	2561		 คณะอนุกรรมการร่างข้อบังคับสมาคม	สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย

	 •	2560	–	2561		 ที่ปรึกษางานระบบการควบคุมภายใน	บริษัท	เซนจ์	เอสเตท	จำากัด

คว�มสัมพันธ์ท�งครอบครัวระหว่�งกรรมก�รและผู้บริห�รร�ยอื่น

	 •	ไม่มี

จำ�นวนก�รถือหุ้นส�มัญของบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันว�คม 2565)

	 -	 ของตนเอง:	16,800	หุ้น	(คิดเป็นร้อยละ	0.005)

	 -	 คู่สมรส/บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ:	(ไม่มี)	
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เอกสารแนบ  2
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการบริษัทย่อย
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D,	ID,	Ax

D,	ID,	A

D

 

D, E

E

บริษัทฯ

1.	ดร.สาธิต	พุทธชัยยงค์

2.	นายกิตติพันธ์	ศรีบัวเอี่ยม

3.	นายสมเกียรติ	อยู่บ้านแพ้ว

4.	นายนริศ	รัตน์เยี่ยม

5.	นายนพรัตน์	พุทธวิริยะ

6.	รศ.ดร.พนารัตน์	ปานมณี

7.	ดร.พระนาย	กังวาลรัตน์	

8.	นายวิศรุต	มานูญพล

9.	นางปุณศยา	ปภากรพิสิฐ

10.	นายนิติธร	ดีอำาไพ

11.	นายชัยยุทธ์	ศรีจะบก

12.	นายธัญญนนท์	มีสีดา

13.	นายตะวัน	โรจน์พิบูลสถิตย์

หมายเหตุ	:		 X	=	ประธานกรรมการบริษัท	 Ex	=	ประธานกรรมการบริหาร	 Ax	=	ประธานกรรมการตรวจสอบ	
	 	 	 	 D	=	กรรมการบริษัท	 	 E		=	กรรมการบริหาร	 	 	A		=	กรรมการตรวจสอบ	
	 	 	 	 ID	=	กรรมการอิสระ		 	 	
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เอกสารแนบ  3
รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน 

และหัวหน้างานกำากับดูแลการปฎิบัติงานของบริษัทฯ

ชื่อ	-	นามสกุล

ตำาแหน่ง

คุณวุฒิทางการศึกษา

ใบอนุญาตและประกาศนียบัตร

การฝึกอบรม
 

ประสบการณ์ทำางาน

นางสาวสิริวรรณ	เลื่อนลอย

ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน

-	 ปริญญาโท	บริหารธุรกิจ	(การเงิน)	มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
-	 ปริญญาตรี	บริหารธุรกิจ	(การเงิน)	มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

-	 ผู้ตรวจสอบภายในวิชาชีพ	ทะเบียนเลขที่	1228	(Certified	Professional	Internal	Audit	
	 of	Thailand:	CPIAT)	

-	 โครงการเร่งรัดพัฒนาบุคลากรด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์	สำานักงานคณะกรรมการการ
	 รักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ	(สกมช.)
-	 หลักสูตรตรวจสอบความพร้อมให้มั่นใจก่อน	PDPA	มีผลบังคับใช้	ของสำานักงาน	ก.ล.ต.
-	 หลักสูตร	พรบ.	คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล	สำาหรับผู้ตรวจสอบ	(PDPA	for	Auditors)	ของ
	 สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
-	 Risk	Based	Audit	ของสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
-	 Audit	Report	Writing	ของสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย
-	 Tool	and	Techniques	for	the	Beginning	Auditor	ของสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่ง
	 ประเทศไทย
-	 ISO9001:2008	Internal	Audit	โดย	Moody	International

2564	-	ปัจจุบัน	 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน	บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)
2562	-	2564		 เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในอาวุโส	บริษัท	พีทีจี	เอ็นเนอยี	จำากัด	(มหาชน)
2560	-	2562		 เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน	บริษัท	เซ็นทรัล	ฟู้ด	รีเทล	จำากัด
2555	-	2560		 เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน	บริษัท	โฮม	โปรดักส์	เซ็นเตอร์	จำากัด	(มหาชน)

ข้อมูล

	 	 บริษัทฯ	ใช้บริการหน่วยงานภายนอก	(Outsource)	เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ	โดยว่าจ้าง	บริษัท	ยูนีค	แอด

ไวเซอร์	 จำากัด	 (“Unique”)	 เป็นผู้ตรวจสอบระบบควบคุมภายในตั้งแต่ปี	2560-2564	และปี	2565	 ได้รับมอบหมายให้	

นางสาวสิริวรรณ	เลื่อนลอย	ปฏิบัติงานเป็นหัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน	โดยมีรายละเอียดดังนี้

	 	 นอกจากนี้	 บริษัทฯ	 มีบุคลากรทำาหน้าที่ติดตามและกำากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ	 ให้เป็นไปตามแนวปฎิบัติ

ของระบบควบคุมภายในที่ดี	โดยมีรายละเอียดดังนี้
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ชื่อ	-	นามสกุล

ตำาแหน่ง

คุณวุฒิทางการศึกษา

ประกาศนียบัตร	และอบรม

ประสบการณ์ทำางาน

นายภูวดล	เมืองซื่อ

กำากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท

ปริญญาโท	คณะบริหารธุรกิจ	สาขาการเงินและการธนาคาร	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง
ปริญญาตรี	คณะบริหารธุรกิจ	สาขาการเงินและการธนาคาร	มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

-	 Company	Secretary	Program	(CSP)	26/2008
-	 Effective	Minute	Taking	(EMT)	10/2008
-	 สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย	CPIAT	รุ่นที่	50
-	 IR	Professional	Certification	Program	2/2013
-	 การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน	รุ่นที่	33
-	 การบริหารความเสี่ยงระดับองค์กรแนว	COSO	รุ่นที่	3
-	 ISO	9001:2008	Training	Course	และ	ISO	9001:2015	Requirement
-	 Risk	and	Opportunities	Assessment	for	QMS	ISO	9001:2015
-	 Internal	Audit	Training	Course	ISO	9001:2015	

2563	-	ปัจจุบัน	 เลขานุการบริษัท	บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)
2563	–	2564	 งานตรวจสอบภายใน	บริษัท	โปรเอ็น	คอร์ป	จำากัด	(มหาชน)
2558	–	ปัจจุบัน	 กรรมการ	บริษัท	แอลเอ็น	ไดเด็คติค	จำากัด
2562	–	2563	 คณะกรรมการการเลือกตั้งสมาคม(กกต.)	สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่ง
	 	 	 	 	 ประเทศไทย
2560	–	2561	 คณะอนุกรรมการร่างข้อบังคับสมาคม	สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่ง
	 	 	 	 	 ประเทศไทย	
2560	-	2561		 ที่ปรึกษางานระบบการควบคุมภายใน	บริษัท	เซนจ์	เอสเตท	จำากัด
2551	–	2561	 เลขานุการบริษัท	ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน	ผู้จัดการฝ่ายบริหารจัดการ	
	 	 	 	 	 ระบบคุณภาพ	และ	(รักษาการ)	นักลงทุนสัมพันธ์	บริษัท	วินเทจ	วิศวกรรม		
	 	 	 	 	 จำากัด	(มหาชน)

ข้อมูล

หน้�ที่คว�มรับผิดชอบของหัวหน้�ง�นตรวจสอบภ�ยในและหัวหน้�ง�นกำ�กับดูแลก�รปฏิบัติง�นของบริษัทฯ

	 •	จัดทำาแผนการโดยพิจารณาจากปัจจัยเสี่ยง	 (Risk-Based	 Methodology)	 เพื่อเสนอให้คณะกรรมการตรวจสอบ 

	 	 พิจารณาอนุมัติและแจ้งกรรมการผู้จัดการเพื่อทราบ

	 •	ดำาเนินการตรวจสอบให้บรรลุตามแผนที่วางไว้	รวมทั้งโครงการพิเศษที่ร้องขอซึ่งสั่งการโดยฝ่ายบริหารและ/หรือคณะ 

	 	 กรรมการตรวจสอบ

	 •	รายงานผลการตรวจสอบและความคืบหน้าของการปฏิบัติงานเทียบกับแผนงานที่วางไว้	 กรณีมีประเด็นสำาคัญให้ 

	 	 รายงานผลต่อฝ่ายบริหารได้ทันที

	 •	สนับสนุนการปฏิบัติงานและให้ข้อมูลที่จำาเป็นต่อการดำาเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบและฝ่ายบริหารของ 

	 	 บริษัทที่เกี่ยวเนื่องกับงานตรวจสอบ

	 •	พัฒนาบุคลากรของฝ่ายตรวจสอบภายในให้มีความรู้	 ทักษะความชำานาญ	 และความสามารถอื่นๆ	 ที่จำาเป็นต่อการ 

	 	 ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย

	 •	ตรวจสอบและสอบทานการปฏิบัติงานว่าเป็นไปอย่างถูกต้องตรงตามนโยบายต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น	 

	 	 แนวทางปฏิบัติ	อำานาจดำาเนินการ	ระเบียบปฏิบัติ	กฎหมาย	และข้อกำาหนดของหน่วยงานกำากับดูแล

	 •	ดำาเนินกิจกรรมอื่นๆ	ตามที่ได้รับมอบหมายจากฝ่ายบริหารของบริษัท	และ/หรือคณะกรรมการตรวจสอบ



275เอกสารแนบ

เอกสารแนบ  4
ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน

เอกสารแนบ  5
นโยบายและแนวปฏิบัติการกำากับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ 

ทรัพย์สินที่ใช้ในก�รประกอบธุรกิจ

	 รายละเอียดปรากฎตาม	หัวข้อ	1.2	ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ร�ยละเอียดเกี่ยวกับร�ยก�รประเมินร�ค�ทรัพย์สิน

	 -	ไม่มี	-

ก�รกำ�กับดูแลกิจก�ร

นโยบายการกำากับดูแลกิจการที่ดี	ฉบับเต็มเปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทที่

https://investor.proen.co.th/storage/downloads/cg/cg-policy/20210624-proen-cg-policy-th.pdf

ก�รต่อต้�นก�รทุจริตคอร์รัปชั่น 

บริษัทฯ	 มุ่งเน้นจะดำาเนินธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริต	 มีความโปร่งใส	 ความรับผิดชอบ	 และเป็นไปตามหลักกำากับดูแล

กิจการที่ดี	บริษัทฯ	จึงได้กำาหนดนโยบายต่อต้านการทุจิตคอร์รัปชั่น	เปิดเผยฉบับเต็มไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทที่

https://investor.proen.co.th/storage/downloads/cg/corporate-policy/20210624-proen-anti-corruption-th.pdf

จรรย�บรรณท�งธุรกิจ

เพ่ือใหก้ารดำาเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ	เป็นไปอยา่งถกูตอ้งโปรง่ใสยตุธิรรมและสามารถตรวจสอบไดร้วมถงึการปฏบิตัติอ่แรงงาน 

อย่างเป็นธรรม	โดยบริษัทฯ	ได้เปิดเผยจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษัท	ฉบับเต็ม	ได้บนเว็บไซต์ของบริษัทที่	

https://investor.proen.co.th/storage/downloads/cg/20210624-proen-coc-th.pdf

กฎบัตรของคณะกรรมการบริษัท	คณะกรรมการตรวจสอบ	และคณะกรรมการบริหาร	บริษัทฯ	 ได้เปิดเผยรายละเอียดได้ไว้

บนเว็บไซต์ของบริษัทที่	https://investor.proen.co.th/th/corporate-governance/cg-report-and-download



276 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

เอกสารแนบ  6
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ  

 

เรื$อง :  สรุปผลการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจําปี 2565 
เรียน :  คณะกรรมการบริษัท โปรเอน็ คอร์ป จํากดั (มหาชน) 
 
  คณะกรรมการตรวจสอบบริษัท โปรเอ็น คอร์ป จํากัด (มหาชน) ได้รับการแต่งตั Lงโดยกรรมการบริษัทฯ โดย
ประกอบด้วยกรรมการอิสระจํานวน 3 ท่าน ซึRงกรรมการแต่ละท่านมิได้เป็นลกูจ้างของบริษัทฯ หรือผู้ มีส่วนได้เสีย ทั Lงนี L
คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ มีความรู้ ความสามารถ ความชํานาญ และมีคณุสมบตัสิอดคล้องตามทีRกําหนด  
 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิตามขอบเขต หน้าทีR และความรับผิดชอบทีRได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัทฯ ซึRงสอดคล้องกบัข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ขอบเขตและหน้าทีRตามความรับผิดชอบทีRสําคญั
ตามบทบาทหน้าทีRทีRกําหนด สอบทานให้มีระบบการควบคมุภายในและระบบการตรวจสอบภายในให้มีความเพียงพอและ
น่าเชืRอถือ สอบทานให้มีการบริหารจัดการและปฏิบตัิตามนโยบายด้านการบริหารความเสีRยง รวมถึงการกํากับดูแลให้
บริษัทฯ ปฏิบตัิตามข้อกําหนดและข้อบงัคบัทีRเกีRยวข้องตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการทีRดี  และมีกรรมการตรวจสอบ 1 ทา่น 
เป็นผู้ มีความรู้ และประสบการณ์ด้านบญัชี เพืRอสอบทานความน่าเชืRอถือของงบการเงินของบริษัทฯ ให้มีความถกูต้องตาม
หลกับญัชีทีRรับรองโดยทัRวไป  

 
ในปี 2565 คณะกรรมการตรวจสอบ มีการประชมุทั Lงสิ Lน  4 ครั Lง โดยรายละเอียดการเข้าร่วมประชมุของกรรมการ

ตรวจสอบรายบคุคล ปรากฎดงันี L 
 

รายชื&อคณะกรรมการตรวจสอบ จาํนวนครั6งที&เข้าประชุม / จาํนวนครั6งที&จัดประชุม 
1. นายนพรัตน์                  พทุธวิริยะ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 
2. ดร. สาธิต  พทุธชยัยงค์ กรรมการตรวจสอบ 4/4 
3. รศ.ดร. พนารัตน์  ปานมณี   กรรมการตรวจสอบ 4/4 

 
ซึRงการประชมุแตล่ะครั Lงได้เรียนเชิญฝ่ายบริหารทีRเกีRยวข้อง ผู้ตรวจสอบบญัชี  ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้ตรวจสอบ

ภายนอก  เข้าร่วมประชมุตามวาระอนัสมควร 
 

สรุปสาระสาํคัญในการปฎบิตัหิน้าที$ของคณะกรรมการตรวจสอบ  
 
1. การสอบทานรายงานทางการเงนิ 

พิจารณาสอบทานเพืRอรับรองงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจําปี 2565 ทีRผ่านการสอบทานและ
ตรวจสอบจากผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ซึRงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้ สอบบัญชีว่า        
งบการเงินของบริษัทฯ มีความถกูต้อง และเพียงพอในการเปิดเผยข้อมลูตามมาตรฐานการบญัชีทีRรับรองทัRวไป  

 
2. การพจิารณาเสนอแต่งตั Iงผู้สอบบญัชี และค่าสอบบญัชี 

พิจารณาคดัเลือก แตง่ตั Lง และเสนอคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจําปี 2565 เพืRอนําเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 
และขออนุมตัิจากทีRประชุมผู้ ถือหุ้น โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากผลการปฏิบตัิงาน ความเป็น
อิสระ ความรอบรู้ทางธุรกิจ และความเหมาะสมของคา่ตอบแทนแล้ว และไม่เป็นผู้ มีสว่นได้สว่นเสียกบับริษัท ใน
ปี 2565 ได้เสนอให้แต่งตั Lงผู้ตรวจสอบบญัชีแห่งบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จํากดั (PwC) เป็น
ผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย สาํหรับรอบบญัชีตั Lงแตว่นัทีR 1 มกราคม 2565 ถงึ วนัทีR 31 ธนัวาคม 2565 
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กําหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ เป็นจํานวนเงินไม่เกิน 2,790,000 บาท (สองล้านเจ็ดแสนเก้าหมืRนบาทถ้วน) 
โดยไมร่วมคา่ใช้จา่ยในการตรวจสอบทีRเป็นคา่ใช้จา่ยอืRน  ตามรายนามผู้สอบบญัชี ดงันี L 

1.  นายพิสฐิ ทางธนกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทีR 4095  
2.  นางสาวนนัทิกา ลิ Lมวริิยะเลศิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทีR 7358  
3.  นางสาวธิตนินัท์ แวน่แก้ว ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทีR 9432   
 

3. การพจิารณารายการที$เกี$ยวโยงกัน หรือรายการที$อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
พิจารณาสอบทานและให้ความเห็นต่อหลกัเกณฑ์การทํารายการระหว่างกนัของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามระเบียบ
ปฏิบตัิของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เป็นไปตามข้อกฎหมาย โดยพิจารณาถึงมลูค่าของรายการ ความ
สมเหตสุมผลของการทํารายการ และความจําเป็นของรายการ เพืRอให้การทํารายการเป็นประโยชน์ตอ่บริษัท และ
ผู้ มีสว่นได้เสยี 

4. การตดิตามการบริหารจดัการความเสี$ยงขององค์กร  
พิจารณาและให้ความเห็นต่อการบริหารจดัการความเสีRยงขององค์กร เพืRอลดและป้องกนัความเสีRยงไม่ให้ส่งผล
กระทบตอ่เปา้หมายหลกั วตัถปุระสงค์ขององค์กร พร้อมให้การแนะนําแนวทางปฏิบตัทีิRดี 
 

5. การสอบทานระบบการควบคุมภายใน 
พิจารณาสอบทานข้อมลูการดําเนินงานและระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ เพืRอประเมินความเพียงพอ 
เหมาะสม และประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในโดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบของผู้
ตรวจสอบภายใน ทั Lงนี L พบวา่ ระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ มีความเพียงพอและเหมาะสม 
 

6. การกาํกับดแูลหน่วยงานตรวจสอบ 
พิจารณาสอบทาน ประเมินความเป็นอิสระของฝ่ายตรวจสอบภายใน โดยเป็นผู้ ให้ความเห็นชอบการแต่งตั Lง 
โยกย้าย เลิกจ้าง หวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน  เป็นผู้อนมุตัิแผนการตรวจสอบประจําปี และกฎบตัรของ
ฝ่ายตรวจสอบภายใน ตลอดจนกํากบัดแูลให้หน่วยงานตรวจสอบภายในปฏิบตัิงานตามมาตรฐานการตรวจสอบ
ภายใน 
 
 

7. สอบทานการปฏบิตัติามกฎหมาย กฏระเบยีบนโยบาย และข้อกาํหนดที$เกี$ยวข้อง 

• พิจารณาสอบทานการตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาจากขอบเขต หน้าทีR และความรับผิดชอบ ความเป็น
อิสระ 

• พิจารณาทบทวนและอนมุตัิการแก้ไขกฎบตัรของงานตรวจสอบภายในให้เหมาะสม และสอดคล้องกบัคู่มือ
แนวทางการตรวจสอบภายในของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

• พิจารณาทบทวนกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบ เพืRอพิจารณาเกีRยวกับคุณสมบตัิ ขอบเขต อํานาจ 
หน้าทีRการประชุม และการรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ เพืRอให้สอดคล้องกับหลกัการกํากับดแูล
กิจการทีRดี และข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

• พิจารณาสอบทานในเรืRองตา่งๆ ให้เป็นไปตามแนวทางและข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
เพืRอการเสริมสร้างระบบการกํากบัดแูลกิจการทีRดี 
 



278 บริษัท โปรเอ็น คอร์ป จำ�กัด (มห�ชน)

 

 

การนี L คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าทีRครบถ้วนตามทีRได้ระบไุว้ในกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบทีR
ได้รับอนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัท สอดคล้องตามประกาศและข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย จึงมี
ความเห็นว่าบริษัทฯ มีการรายงานข้อมูลทางการเงินและการดําเนินงานอย่างถูกต้อง มีระบบการควบคุมภายใน การ
ตรวจสอบภายในทีRเหมาะสมและมีประสิทธิผล มีการปฏิบตัิตามข้อกําหนดและกฎหมายทีRเกีRยวข้องทีRสอดคล้องกบัระบบ
การกํากบัดแูลกิจการทีRดี อยา่งเพียงพอโปร่งใสและเชืRอถือได้ อีกทั Lงมีการพฒันาปรับปรุงระบบการปฏิบตัิงานให้มีคณุภาพ
ดีขึ Lน ให้เหมาะสมกบัสภาพแวดล้อมทางธรุกิจอยา่งตอ่เนืRอง  
 

ทั Lงนี L การปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบ และผู้ ทําหน้าทีRตรวจสอบภายในได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี
จากทกุฝ่าย คณะกรรมการตรวจสอบจงึขอขอบพระคณุมา  ณ โอกาสนี L  
 
 
 
 
 

    (นายนพรัตน์ พทุธวริิยะ) 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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We do for your
SUCCESS

www.proen.co.th

บริษัท โปรเอ็น คอรป จำกัด (มหาชน)  
ที่ตั้งสำนักงานใหญ : 72 อาคารโทรคมนาคม บางรัก ชั้น 4, 

  18 ถนนเจริญกรุง แขวงบางรัก เขตบางรัก 

  กรุงเทพมหานคร 10500

สาขา : เลขที่ 11/80 ซอยประชาอุทิศ 8 ถนนประชาอุทิศ 

  แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

โทรศัพท : 02-639-7888, 02-690-3888

โทรสาร : 02-639-7892, 02-691-1898
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